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ENCUESTA - VALORACION INDIVIDUAL

TELEFORMACIÓN

TÍTULO DE LA ACTIVIDAD:                                                                     



	OBJETIVOS
	
	1
	2
	3
	4
	5

	- EL PROGRAMA Y EL DISEÑO SE AJUSTA A LOS OBJETIVOS
	
	
	
	
	

	- LOS OBJETIVOS PREVISTOS SE HAN ALCANZADO
	
	
	
	
	

	COMENTARIO:

	CONTENIDOS
	
	1
	2
	3
	4
	5

	- CANTIDAD
	
	
	
	
	

	- CALIDAD
	
	
	
	
	

	- NOVEDAD
	
	
	
	
	

	COMENTARIO:

	DOCUMENTACION Y/O MATERIALES ENTREGADOS
	
	1
	2
	3
	4
	5

	- CANTIDAD
	
	
	
	
	

	- CALIDAD
	
	
	
	
	

	- UTILIDAD
	
	
	
	
	

	COMENTARIO:

	NIVEL DE AJUSTE DE LA ACTIVIDAD
	
	1
	2
	3
	4
	5

	- TIENE APLICACION EN LA PRACTICA DOCENTE
	
	
	
	
	

	- SE PUEDE APLICAR A TU CENTRO
	
	
	
	
	

	- RESPONDE A LAS EXPECTATIVAS QUE TENIAS
	
	
	
	
	

	- SUPONDRÁ CAMBIOS EN TU PRÁCTICA DOCENTE
	
	
	
	
	

	COMENTARIO: 

	NIVEL DE ORGANIZACION
	
	1
	2
	3
	4
	5

	- INFORMACION SOBRE LA ACTIVIDAD
	
	
	
	
	

	- LA TEMPORALIZACIÓN ASIGNADA AL CURSO (MÓDULOS O TEMAS)
	
	
	
	
	

	- CONDICIONES DE LA PLATAFORMA DE TELEFORMACIÓN
	
	
	
	
	

	- DURACION DE LA ACTIVIDAD
	
	
	
	
	

	COMENTARIO:

	ESTRUCTURA DE LA ACTIVIDAD
	
	1
	2
	3
	4
	5

	- ORGANIZACIÓN Y SECUENCIACIÓN DE LAS ACTIVIDADES
	
	
	
	
	

	- DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS Y SU CONEXIÓN CON LA PRÁCTICA EN EL AULA
	
	
	
	
	

	COMENTARIO:



ENCUESTA - VALORACION INDIVIDUAL
TÍTULO DE ACTIVIDAD:

	TUTORES/AS
	El tutor o la tutora controla la realización de las actividades y sus tiempos de respuesta son los adecuados.
	El tutor o la tutora resuelve dudas, organiza y canaliza los foros, chats, etc.
	Relación del tutor o la tutora con los asistentes.
	Valore en general la Inter.-vención del tutor o tutora.

	
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


OBSERVACIONES:

	

	

	

	

	

	

	

	


LAS PREGUNTAS APARECEN EN LA PLATAFORMA DE TELEFORMACIÓN DE LA SIGUIENTE FORMA:

OBJETIVOS

1. ¿Cree usted que el programa y el diseño del curso se ajustan a los objetivos del mismo?
2. ¿Cree usted que se han alcanzado los objetivos que se pretendían con el curso?
CONTENIDOS

3. ¿Qué le ha parecido la cantidad de contenidos que se ha presentado en el curso?
4. ¿Qué le ha parecido la calidad de los contenidos del curso?
5. ¿Los contenidos del este curso le ha aportado información novedosa?
DOCUMENTACIÓN  Y/O MATERIALES

6. ¿La cantidad de documentación y/o materiales a su disposición en la plataforma a sido la adecuada?

7. ¿Qué le ha parecido la calidad de la documentación y/o materiales utilizados para el curso?

8. ¿Ha sido de utilidad la documentación y/o materiales puestos a su disposición en la plataforma? 

NIVEL DE AJUSTE DE LA ACTIVIDAD

9. ¿Considera que los contenidos desarrollados van a tener aplicación en su práctica docente?
10. ¿Lo aprendido en este curso se puede aplicar a tu Centro?

11. ¿Ha respondido este curso a las expectativas que tenía sobre el mismo?
12. La realización de este curso, ¿le supondrá cambios en su práctica docente?
NIVEL DE ORGANIZACIÓN

13. ¿Considera que la información previa que se le ha proporcionado sobre el curso (información sobre la publicación del curso, la matriculación, el acceso al curso, … ) ha sido la adecuada?
14. ¿La temporalización asignada a cada módulo o tema es adecuada?
15. ¿Qué le ha parecido las condiciones de la  plataforma de teleformación utilizada para realizar el curso?

16. ¿Qué le ha parecido la duración del curso?
ESTRUCTURA DEL CURSO

17. Valore la organización y secucuenciación de las actividades (tareas, cuestionarios, foros, chats, etc.

18. ¿Que opinión tiene del desarrollo de los contenidos y su conexión con la práctica en el aula?

TUTORES

19. ¿El tutor o la tutora controla la realización de las actividades y sus tiempos de respuesta son los adecuados?

20. ¿El tutor o la tutora resuelve dudas, organiza y canaliza los foros, chats, etc?

21. ¿Cómo calificaría la relación con el tutor o la tutora y la capacidad que tiene para motivar?

22. Valore la intervención general de su tutor o tutora en el curso.

VALORE DE 1 A 5 LOS SIGUIENTES ITEMS


(1=Total desacuerdo; 2=Desacuerdo; 3=Término medio; 4=De acuerdo; 5=Muy de acuerdo)


SI LA VALORACIÓN ES 2 O 1 POR FAVOR COMENTE SU PUNTUACIÓN








VALORE DE 1 A 5 LOS SIGUIENTES ASPECTOS


(1=Total desacuerdo; 2=Desacuerdo; 3=Término medio; 4=De acuerdo; 5=Muy de acuerdo)


SI LA VALORACIÓN ES 2 O 1 POR FAVOR COMENTE SU PUNTUACIÓN








