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23/4/23, 10:33

OBJETIVO 1.1 Presentacién y aprobacién del PDC - Documentos de Google

& san Cristobal

OBJETIVO 1.1

Organizar las estrategias necesarias para la elaboracion e implementacion del Plan Digital del centro.

ESTRATEGIA: Presentacion y

aprobacion del PDC.

Descripcion

Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados Indicadores de
logro

ACCION 1

Presentacion y aprobacion del PDC
en el Consejo Escolar.

Tercer trimestre.

Equipo Directivo y
Coordinacion TIC.

Se aprueba el PDC.

ACCION 2

Presentar al claustro y publicar a
través de los diferentes canales de
comunicacion a la comunidad
educativa.

Tercer trimestre.

Coordinacion TIC.

La comunidad educativa conoce el Plan
Digital de Centro.

ACCION 3

Presentar al profesorado el Plan de
Digitalizacién del centro y el acceso
a los documentos que necesitan
conocer (protocolos de uso de los
recursos, gestion de incidencias,
inventario de recursos digitales...).

Tercer trimestre.

Coordinacion TIC.

El profesorado conoce el Plan de
Digitalizacion.

Enlaces a documentos de
trabajo

Metodologias, modelos o
procedimientos

El PDC se elaborara en espacio colaborativo de trabajo (Drive) con acceso de la Agente Zonal TIC, Coordinacion TIC y Equipo

Directivo.

Actualizacidon y mejoras

https://docs.google.com/document/d/16gNAlccVDeNEjUY 1Qa7xCt56 1RAXaAoxn3qkQB3IMbl/edit
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OBJETIVO 1.2 Constituir la comision TIC - Documentos de Google

& san Cristobal

OBJETIVO 1.2

Organizar las estrategias necesarias para la elaboracion e implementacion del Plan Digital del centro.

ESTRATEGIA: Constituir la comision TIC.

Descripcion

Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados
Indicadores de logro

Sala de Profesorado” y “Coordinacién TIC”
para generar debate y coordinar el uso de las
TIC.

ACCION 1 Primer trimestre. Coordinacion TIC y Equipo Checklist.
Identificacién de profesorado de centro con Directivo.
perfiles TIC para la creacién de la Comisién
TIC.
ACCION 2 Establecer un calendario y Plan de trabajo. Trimestral. Comision TIC. Documento del Plan de trabajo.
ACCION 3 Utilizar el entorno colaborativo en CAMPUS,” Todo el curso. Coordinacion TIC. El profesorado utiliza el entorno

colaborativo.

Enlaces a documentos de
trabajo

Metodologias, modelos o
procedimientos

La comisién TIC estard integrada por: Coordinador-a TIC + 1 Miembro equipo directivo + 1/2 Docente-s.

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1Vk6bJMRPTIUPKEkmhOgNtO3oUgcm5vni_nyj6 C3gbfA/edit

7
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OBJETIVO 2.1 establecer un canal de comunicacién en un entorno seguro - Documentos de Google

& san Cristobal

OBJETIVO 2.1

Elaborar un Plan de Comunicacién bien estructurado y difundirlo entre el profesorado y alumnado.

ESTRATEGIA: Establecer un canal de comunicacion en un entorno seguro.

Descripcion

Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados
Indicadores de logro

Coordinacion TIC

ACCION 1 Accion puntual/formativa para describir Inicio de curso. Equipo Directivo y Incremento del uso de dichas
herramientas de comunicacién de la CEUCD. Coordinacion TIC. herramientas de
comunicacion.
ACCION 2 Crear protocolo de comunicacién. Marzo. Equipo Directivo y Elaboracidon del protocolo.

Enlaces a documentos
de trabajo

Protocolo comunicacion.

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/14vRUugJW8xzF ZrbHnKTtihYfJCTwzcW88Y5-V6gF0_8/edit

7
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OBJETIVO 2.2 Fomentar el uso de herramientas de la CEUCD para la comunicacién - Documentos de Google

& san Cristobal

OBJETIVO 2.2

Elaborar un Plan de Comunicacién bien estructurado y difundirlo entre el profesorado y alumnado.

ESTRATEGIA: Fomentar el us

o de herramientas de la CEUCD para la comunicacion con la comunidad educativa.

Descripcion

Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados Indicadores de

logro
ACCION 1 Utilizar, en exclusividad, el correo corporativo Todo el curso. Equipo Directivoy | El Equipo Directivoy todo el profesorado
con el profesorado. Profesorado. utiliza el correo corporativo.
ACCION 2 Formacion con el profesorado sobre los Inicio de curso. Coordinacion Todo el profesorado conoce los riesgos y
canales oficiales de comunicacién y los riesgos TIC/Equipo usa canales de la CEUCD.
derivados de usar otros no validados. directivo.
ACCION 3 Uso del aula virtual “Coordinacién TIC” para la Todo el curso. Coordinacion TIC Interacciéon en el aula virtual.
comunicacién.
ACCION 4 Uso del Pincel Ekade y Ekade Web para la Todo el curso. Comunidad La comunidad educativa usa las
comunicacién entre la comunidad educativa. educativa. herramientas de la CEUCD disponibles

para comunicarse.

Enlaces a documentos de
trabajo

Protocolo de comunicacidn al claustro.
Protocolo de comunicacién entre profesorado.
Protocolo de comunicacion familias.
Protocolo otras acciones.

Metodologias, modelos o
procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1Y64Du0fMEaxznNDxW_PVnj10hiWKonWd1uildV6Po9Y/edit

7
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OBJETIVO 3.1 Optimizacion de recursos digitales - Documentos de Google

& san Cristébal

OBJETIVO 3.1

Optimizar los recursos tecnoldgicos del centro y habilitar nuevos espacios creativos para fomentar la educabilidad, capaces de

asumir nuevos retos en la educacion.

ESTRATEGIA: Optimizacion de recursos digitales.

Descripcion

Temporalizacién

Responsables

Resultados esperados
Indicadores de logro

Coordinacion TIC.

ACCION 1 Inventario de dispositivos del centro con ubicacion, Actualizado Coordinacion TIC. Saber el numero y estado
disponible en aula virtual “Coordinacién TIC”. durante todo el de dispositivos por
curso. ubicacion.
ACCION 2 Establecer normas de uso y ubicacion de dispositivos, Actualizado Coordinacion TIC. Se crea el protocolo y se
disponible en aula virtual “Coordinacion TIC”. durante todo el difunde al profesorado a
curso. través del aula virtual
“Coordinacién TIC".
ACCION 3 Regularizar y enajenar dispositivos obsoletos. Final de curso. Equipo Directivo y Se procede a la enajenacién

de equipamiento obsoleto.

Enlaces a documentos
de trabajo

Inventario TIC.
Protocolo de uso de recursos digitales.

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacidny
mejoras

https://docs.google.com/document/d/1M3Sjl_uHX2yRX-K56QaRDSPn8D5010fr-P3Q4QQFabzU/edit

7
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OBJETIVO 3.2 Replantear el disefio de los espacios del centro y convertirlos en espacios de aprendizaje inspiradores - Documentos de Google

& san Cristébal

OBJETIVO 3.2

Optimizar los recursos tecnolégicos del centro y habilitar nuevos espacios creativos para fomentar la educabilidad, capaces de asumir

nuevos retos en la educacion.

ESTRATEGIA: Replantear el disefio de los espacios del centro para convertirlos en espacios de aprendizajes inspiradores.

Descripcion

Temporalizacién

Responsables

Resultados esperados Indicadores de
logro

ACCION 1

Redisefiar y reestructurar las aulas TIC existentes.

Todo el curso.

Coordinacion TICy
Equipo Directivo.

Espacios mas confortables para la
ensefianza-aprendizaje.

ACCION 2

Convertir espacios del centro en nuevos espacios TICs.

Todo el curso.

Coordinacion TICy
Equipo Directivo.

Nuevos espacios confortables para la
ensefianza-aprendizaje.

ACCION 3

Proponer un aula para la creacién de un espacio
creativo.

Todo el curso.

Comision TIC.

Se acuerda un espacio para crear el
espacio creativo.

ACCION 4

Se distribuye el aula en cuatro zonas: programacién y
creacion de recursos digitales, radio, robots y croma.

Todo el curso.

Comision TIC.

Se crea el aula distribuida en cuatro
zonas.

ACCION 5

Disefio de un espacio creativo. Fases:
1. Andlisis / 2. Disefio / 3. Implementacion.

Todo el curso.

Comision TIC.

Revisién de la guia. Acuerdos y
propuestas.

Enlaces a documentos de
trabajo

Guia espacios creativos.
Plantilla para el disefio de un espacio creativo.

Metodologias, modelos o
procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/18NXZOyxuFUquG40BDuFDVOEwt8ZLzdMezQUvXPWzdQY/edit

7
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OBJETIVO 4.1 Promover el uso del entorno virtual de aprendizaje - Documentos de Google

& san Cristébal

OBJETIVO 4.1

Establecer e implementar estrategias encaminadas a la integracidn de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje y en la

evaluacion.

ESTRATEGIA: Promover el uso del Entorno Virtual de Aprendizaje CAMPUS/EVAGD/ADC/Classroom en el proceso de E-A.

Descripcion

Temporalizacién

Responsables

Resultados esperados Indicadores de

servicios de CAMPUS y EVAGD.

logro
ACCION 1 Matricular al profesorado en aula virtual Inicio de curso. Coordinacion TIC. El profesorado estd matriculado
“Coordinacion TIC”.
ACCION 2 Presentacion al profesorado del entorno Inicio de curso. Coordinacion TIC. Se presenta al profesorado y se usa
virtual y el procedimiento de trabajo. como espacio de coordinacién.
ACCION 3 Crear aulas virtuales por ambitos/materias Inicio de curso. Profesorado de Se crean diferentes espacios virtuales
para subir contenido, incluir foros, consultas y ambitos/materias con contenido.
actividades que propicien la coordinacion del
claustro.
ACCION 4 Practicar en clase el acceso y trabajo en el aula Inicio de curso. Profesorado y El alumnado es capaz de seguir el
virtual. Coordinacion TIC. | proceso de aprendizaje con el uso del
Aula Virtual.
ACCION 5 Actualizacion y mantenimiento de las aulas Todo el curso. Profesorado y Aulas virtuales actualizadas y
virtuales con nuevos recursos. Coordinacion TIC. motivadoras.
ACCION 6 Gestién de aulas virtuales en la Consola de Todo el curso. Coordinacién TIC. Conservacién efectiva de aulas

virtuales en uso.

Enlaces a documentos

Protocolo de selecciéon y gestion de aulas virtuales de aprendizaje.

https://docs.google.com/document/d/1LzYkJwj_XANxkccyRVx48yZe0fbhzGsfYs04xNjOjKw/edit

12



23/4/23, 10:46 OBJETIVO 4.1 Promover el uso del entorno virtual de aprendizaje - Documentos de Google

de trabajo Consola de servicios CAMPUS.
Consola de servicios EVAGD.
Consola de servicios de G-Suite Educativo

Aula virtual “Coordinacidn TIC” (CAMPUS).

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1LzYkJwj_XANxkccyRVx48yZe0fbhzGsfYs04xNjOjKw/edit 2/2
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OBJETIVO 4.2 Fomentar el uso de instrumentos-herramientas de evaluacion variados usando recursos digitales - Documentos de Google

& san Cristsbal

OBJETIVO 4.2

Establecer e implementar estrategias encaminadas a la integracidon de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje y en la

evaluacion.

ESTRATEGIA: Fomentar el uso de instrumentos/ herramientas de evaluacion variados utilizando recursos digitales en las aulas virtuales.

Descripcion Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados Indicadores

profesorado.

de logro
ACCION 1 Configurar diferentes y variadas herramientas de Todo el curso. Coordinacion TICy Se hace uso de variadas
evaluacion en las aulas virtuales (rubricas, escalas profesorado. herramientas de evaluacion con
de valoracién...) recursos digitales en las aulas
virtuales.
ACCION 2 Configurar diferentes y variados instrumentos de Todo el curso. Coordinacion TICy Se hace uso de variados
evaluacion en las aulas virtuales (productos profesorado. instrumentos de evaluacién con
digitales a través de formularios, trabajos recursos digitales en las aulas
colaborativos, presentaciones... ) virtuales.
ACCION 3 Configurar las calificaciones de aulas virtuales. Todo el curso Coordinacion TICy Se configuran las calificaciones en

las aulas virtuales de forma que
permita al alumnado hacer su
propio seguimiento de resultados.

Enlaces a documentos
de trabajo

Evaluacidn y retroalimentacidon (Competencia Digital Docente B1)

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1PMTBmM7HHp3gAEReqVssO0OBCjL6_uJCnrj3XylICAzQaQ/edit

7
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OBJETIVO 5.1 Identificar las necesidades de mejora para el desarrollo de la CD docente y del alumnado - Documentos de Google

& San Cristobal

OBJETIVO 5.1

Promover la mejora de la competencia digital del profesorado y alumnado.

ESTRATEGIA: Identificar las necesidades de mejora para el desarrollo de la competencia digital docente y del alumnado.

Descripcion

Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados
Indicadores de logro

ACCION 1

Deteccion y recogida de las necesidades formativas
en competencia digital del profesorado.

Final de curso.

Equipo directivo y
coordinacién TIC.

Se detectan las necesidades
y potencialidades TIC.

ACCION 2

Encuesta de necesidades y fortalezas TIC entre el
profesorado.

Inicio de curso.

Coordinacién TIC.

Se conocen las necesidades
formativas del claustro
respecto alas TICy sus

fortalezas.

ACCION 3

Deteccidn del nivel de competencia digital del
alumnado desde los distintos ambitos y materias.

Inicio de curso.

Profesorado. jefatura
de estudios.

Se detectan las necesidades
de formacion en
competencia digital del
alumnado.

ACCION 4

Programar desde todos los ambitos y materias
acciones que permitan mejorar la competencia digital
del alumnado.

Todo el curso.

Profesorado. Jefatura
de estudios.

Se mejora la competencia
digital del alumnado.

de trabajo

Enlaces a documentos

Cuestionario TIC de necesidades docentes.

o procedimientos

Metodologias, modelos

Actualizacidon y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1wOOhZRDfECLZWRnaLY wfjxLgt6 ChhhxLKxQwMfV1sXA/edit




23/4/23, 10:47 OBJETIVO 5.2 Proponer y participar en acciones formativas para profesorado en el manejo de tecnologia digital para evaluar - Documentos de Google

& San Cristobal

OBJETIVO 5.2 Promover la mejora de la competencia digital del profesorado y alumnado mediante la utilizacion de tecnologias digitales para la
evaluacidn y la atencidn a la diversidad.

ESTRATEGIA: Proponer y participar en acciones formativas que permitan a nuestro profesorado conocer y manejar las tecnologias digitales para la

evaluacién.
Descripcion Temporalizacion Responsables Resultados esperados
Indicadores de logro
ACCION 1 Inclusién en el Plan de Formacién de la acreditacién en Inicio de curso. Profesorado. El profesorado realiza la
la CDD nivel B1. formacion.
ACCION 2 Inclusién insoslayable en el plan de formacion del Inicio de curso. Equipo Directivo y El plan de formacidn incluye
profesorado de cursos de formacién relacionados con claustro de formacion TIC.
las TICs. profesorado.
ACCION 3 Realizar acciones formativas sobre evaluacién y Todo el curso. Equipo directivo y El claustro participa en
atencion a la diversidad en entornos virtuales. Coordinacion TIC. acciones formativas sobre
evaluacion y atencion a la
diversidad en entornos
virtuales.

Enlaces a documentos
de trabajo

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1Mqq4W1MvFaOVpiQSujyxl-2Y8DLVNFOU51HCvoz4238/edit



23/4/23, 10:48

OBJETIVO 6.1 Difusion entre profesorado de las normas de proteccion de datos y el uso seguro de internet - Documentos de Google

& san Cristobal

OBJETIVO 6.1

Disponer de un protocolo que recoja las medidas para el uso seguro y responsable de las TIC en el centro por parte de los

distintos miembros de la comunidad educativa.

ESTRATEGIA: Difusion entre el profesorado de las normas de proteccion de datos y el uso seguro de internet.

Descripcion

Temporalizacién

Responsables

Resultados esperados
Indicadores de logro

ACCION 1

Realizar acciones puntuales sobre proteccion de
datos, seguridad, licencias de uso y derechos de autor.

Primer trimestre.

Coordinacion TIC.

Realizacién de la formacion.
Aplicacion de lo aprendido en
todo lo relacionado con la
seguridad y el uso de las TIC.

ACCION 2

Informar al profesorado sobre la normativa relativa a
la Proteccion de Datos. Informacién alojada en el aula
virtual “Coordinacién TIC”.

Primer trimestre.

Coordinacion TIC.

El profesorado conoce y aplica la
normativa relativa a la
proteccién de datos.

ACCION 3

Informar al profesorado y alumnado sobre los riesgos
asociados al uso de las tecnologias y las amenazas en
la red. Informacion alojada en el aula virtual
“Coordinacion TIC”.

Todo el curso.

Coordinacion
TIC/Profesorado.

Se sube informacion, sobre los
riesgos asociados al uso de las
tecnologias y las amenazas en la
red, al profesorado en el espacio
virtual “Coordinacién TIC” y se
difunde al alumnado a través de
las tutorias.

Enlaces a documentos
de trabajo

Uso responsable y bienestar digital.

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/1s4o0ygPshlZVtYIKKzm-JUegopD7-MgFt_Sknh5LxsTl/edit
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OBJETIVO 6.2 Realizacién y difusién de un protocolo que recoja medidas para el uso seguro y responsable de las TICs - Documentos de Google

% San Cristdleal

OBJETIVO 6.2

distintos miembros de la comunidad educativa.

Disponer de un protocolo que recoja las medidas para el uso seguro y responsable de las TIC en el centro por parte de los

ESTRATEGIA: Realizacion y difusion de un protocolo que recoja medidas para el uso seguro y responsable de las TICs.

Descripcion

Temporalizacion

Responsables

Resultados esperados
Indicadores de logro

educativa el protocolo de medidas.

ACCION 1 Elaborar un protocolo que recoja las medidas que Todo el curso. Equipo Directivo y Existe un protocolo sobre las
seguird el centro para el uso seguro de las TICy la Coordinacion TIC. medidas que se seguirdn en
proteccién de datos. el centro para el uso seguro

y responsable de las TIC.

ACCION 2 Difundir entre los miembros de la comunidad Final de curso. Coordinacion TIC. Se difunde por diversos

canales el protocolo para el
uso seguro y responsable de
las TICs.

Enlaces a documentos
de trabajo

Protocolo uso seguro de las TICs y proteccidén de datos.

Metodologias, modelos
o procedimientos

Actualizacion y mejoras

https://docs.google.com/document/d/14JZ1GAIlkjb7 GCNJImIcrEtCOMOLbd3J87AAgmidjpnR4/edit
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