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0. INTRODUCCION

El documento que se presenta a continuacion resume la actividad del Centro del
Profesorado de Lanzarote durante el curso 2011-2012, plasmando lo més interesante de las
distintas iniciativas llevadas a cabo: acciones de asesoramiento y formacion, cursos, encuentros,
jornadas, proyectos, coordinaciones, reuniones con CCP y claustros.....Se presenta como un
instrumento Util, claro y accesible para facilitar la reflexion y la planificacion para el futuro
inmediato.

Al igual que en las memorias de cursos anteriores, este esfuerzo de sintesis se manifiesta
en una estructura comun para el analisis de las distintas acciones realizadas: logros alcanzados,
dificultades encontradas y propuestas de mejora. Pretende ser un documento abierto a toda la
comunidad educativa de la Isla, admitiendo sugerencias. La distribucion de los contenidos se
encuentra, principalmente, en los apartados 2, 3 y 4. En ellos se da cuenta de los cursos, planes
de formacion, seminarios intercentros y acciones puntuales realizadas, se detallan las accione
Ilevadas a cabo dentro de las principales lineas de accion de este CEP y se informa como se han
organizado y desarrollado los distintos programas.

En el quinto apartado, en el de Programas Internos, se especifica el modo particular de
organizacion de este CEP respecto al asesoramiento a centros y a agrupaciones, asi como a la
gestion de los recursos y las relaciones con la sociedad. En los restantes apartados se incluyen
aspectos, igualmente importantes, como los referidos a la gestién econémica o la coordinacion
con otros servicios.

A finales de este curso escolar, se ha realizado una valoracion, por parte del Consejo
General, del funcionamiento del CEP. Esta se llevo a cabo mediante un formulario via internet,
que rellenaban y pasa a formar parte de una base datos. Se valor6 el funcionamiento general del
CEP (items 1 a 12), también en relacién con las actividades del citado Consejo (en referencia a
numero de reuniones, utilidad de las mismas, horario etc.) (Items 13-15) y por Gltimo de las
dificultades encontradas y del grado de consecucidn de objetivos en relacion con su tarea de
coordinador/a de formacion del propio centros (items 16-21). Los resultados son alentadores,
pues se puntta de 1(Mal o Poco adecuado) a 4 (Muy bien o muy adecuado). De todos los items
incluidos, la puntuacion media es superior a 2 y en algunos casos 0 3 mas. La encuesta y sus
resultados se adjunta como Anexo I.

También la encuesta anterior simplificada, esta a disposicion para el profesorado en la
web de este CEP
(http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/webdgoie/webcep/scripts/default.asp?w=14&P=
3031). Su opinién nos interesa sobremanera. No se mencionan los resultados, pues ain no
hemos recibido un numero significativo de respuestas.

Desde el pasado curso la Jefatura de Estudios quien asume las tareas del coordinador de
formacion, recargando de trabajo esta figura organizativa. Esto ha supuesto una dificultad, pues
el trabajo con el nuevo Consejo, ha pasado por reducir el nimero de sesiones y acomodarlas a la
nueva situacion. Para paliar esta dificultad, se han aumentado considerablemente las
comunicaciones via email y SMS, con buenos resultados.

Entre los aspectos a destacar, cabe comentar la comunicacion con los centros. Se ha
proseguido con el plan de vistas personales, entre muchas otras el director y asesor
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correspondiente, han intervenido en la CCP de algunos centros de secundaria y bastantes de
primaria. Se ha institucionalizado la lista de distribucion de correo electrénico para
profesorado, en las que figuran 437 profesores. También se comunica de este modo con la
totalidad de los centros y JJEE. Para facilitar diferentes trabajos, la documentacion se puede
bajar de nuestra pagina web, renovada enteramente en el presente curso. Se ha consolidado la
matricula on-line en las actividades.

Nuestra querida revista “Jameos”, que ya cumple su dieciochoava edicion, ha comenzado
a editarse en formato electronico, més acorde con los nuevos tiempos y que ademas resuelve la
falta de espacio del formato papel. Destacar, que hemos recuperado la celebracion del Dia del
Ensefiante, con un encuentro social y deportivo.

Destacar que la actividad formativa, referente a cursos y a actividades puntuales, registro
un gran volumen durante el primer trimestre del curso, mientras que en los dos restantes, si bien
se siguieron celebrando, la oferta global fue comparativamente menor.

Por ultimo, sefialar que en esta memoria se podran consultar tanto datos cuantitativos
como valoraciones cualitativas que permiten conocer lo esencial del trabajo desarrollado a lo
largo del curso. Una vez aprobada por el Consejo de Direccion vy ratificada por el Consejo
General, la colgaremos en nuestra web
(http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/cep_lanzarote) para que, como documento
publico que es, pueda ser consultada por cualquier persona interesada.

1. PLAN ANUAL

En el presente curso solamente se ha realizado una resefia del Plan Anual; sin embargo, si
se han trazado unos objetivos, que abarcan las diferentes areas de actuacion de este CEP. El
grado de cumplimiento de estos objetivos se analiza en este apartado.

e Priorizar las acciones de asesoramiento y formacién en los siguientes campos:
Competencias Béasicas, Hablar otra Lengua, TIC, Fomento de la Lectura Dinamizacion
de Bibliotecas, Educacion Intercultural, Educacion Ambiental y Dinamizacion de la
Convivencia.

Esta priorizacion se ha llevado a cabo con bastante éxito, pues una mayoria, tanto de las
actividades formativas como del asesoramiento, has sido sobre estas lineas. No obstante,
aun se debe trabajar mucho en casi todas ellas, aunque el hecho que para el proximo
curso no haya proyectos de Biblioteca, dificulta el desarrollo de esta linea. Este objetivo
se ha alcanzado satisfactoriamente.

e Dar preferencia, entre nuestras actividades, a aquellas que directamente contribuyan y
sirvan de apoyo a la implantacién de la LOE, especialmente al desarrollo de las
Competencias Basicas.

Durante el curso que ahora finaliza se ha trabajado especialmente en la implantacion de
las CCBB. Los asesores se han formado especificamente en esta tarea y ha sido parte de
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la materia del seminario de autoformacién del Equipo Pedagdgico. Alun queda mucha
tarea por hacer. Este objetivo se ha alcanzado satisfactoriamente.

Favorecer el trabajo colaborativo introduciendo entre el profesorado estrategias de
equipo que faciliten, tanto el andlisis de sus propias necesidades, como la toma de
decisiones para la puesta en practica de innovaciones que mejoren la calidad de la
ensefanza.

Se ha llevado a cabo una formacion especifica para JJEE y un seminario para Equipos
Directivos, los dos interconectados, asistieron a lagunas sesiones directores que no
formaban parte del seminario, siendo el gran mensaje la necesidad de analisis de las
propias necesidades y trabajo colaborativo. Este eje ha impregnado todas las acciones del
CEP. Este objetivo se ha alcanzado satisfactoriamente.

Gestionar las necesidades de formacion del profesorado, a traves de nuestro Plan de
Actividades de Formacion y la dinamizacion de Seminarios y Proyectos de Lectura y
Biblioteca.

Nuestro Plan de Formacion obedecio a estos pardmetros. Hemos tenido 31 planes de
formacion centro, bastantes cursos y multitud de acciones puntuales. Todas estas
acciones se han llevado a cabo consensuadamente con el profesorado. Este objetivo se ha
alcanzado.

Difundir y coordinar las propuestas y actividades generadas desde los servicios
centrales de la DGOIEPE, de otras Direcciones Generales e Instituciones Educativas

La difusion de las propuestas que nos llegan desde los servicios centrales, se ha realizado
con diligencia y eficacia. Via tablon, Consejo General, correo a centros, a JJEE y lista de
distribucion y publicacién en la web. También en los visitas a los centros de los asesores
y del director se llevo a cabo difusién y asesoramiento directo. Este objetivo se ha
alcanzado plenamente.

Poner en marcha los mecanismos adecuados para rentabilizar los recursos y espacios
existentes, y los procedimientos necesarios para crear o dinamizar distintos recursos de
informacion.

Nuestras instalaciones registran un alto grado de ocupacion. Los materiales del centro de
recursos, sobre todo exposiciones y maletas viajeras, tienen una alta demanda por parte
del profesorado. La maleta tecnolégica creada este curso goza de gran aceptaciéon. En
cuanto a la informacion, basandonos sobre todo en las NNTT, fluye sin grande
problemas. Este objetivo se ha alcanzado satisfactoriamente.

Facilitar los medios necesarios para que el CEP se convierta en un lugar de encuentro
donde el profesorado pueda desarrollar actividades que favorezcan el enriquecimiento
profesional, personal y cultural.

En todo momento se han puesto las instalaciones del CEP a disposicion de todo el
profesorado, se ha institucionalizado la lista de distribucion de de informacion al
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profesorado, se recuperd la celebracion del Dia del docente. El programa interno Escuela
y sociedad incide es este aspecto. Este objetivo se ha alcanzado plenamente.

e Favorecer y facilitar la elaboracion de los Planes de Lectura y Dinamizacion de
Bibliotecas Escolares de los centros de nuestro ambito.
La implantacion de los Planes de Lectura ha sido una linea prioritaria en presente curso
y posiblemente en el proximo. En el punto 3.21 se detallan todas las actividades.
También se prestd un especial apoyo a los centros con proyecto de biblioteca. Este
objetivo se ha alcanzado satisfactoriamente.

e Reforzar las lineas de coordinacion con los Servicios de Apoyo a la Escuela.

En este aspecto hemos continuado con la linea de coordinacion marcada desde hace
varios cursos. Se han celebrado tres reuniones de coordinacion con los servicios de
Inspeccion y Orientacidn, una en cada trimestre. De esas reuniones nace la iniciativa de
llevar a cabo una jornada para todos los centros de Buenas Practicas sobre el Plan de
Lectura, que se celebrd en el segundo trimestre. En estas reuniones de coordinacion se
tratd de los temas didacticos pedagdgicos responsabilidad de este Servicio de Apoyo, la
idea era consensuar lineas de actuacién comunes y de mantener el mismo discurso.
Siempre se llego a acuerdos y consensos. Este objetivo se ha alcanzado plenamente.

2. FORMACION DEL PROFESORADO

2.1 Cursos de formacién

Nombre N N No Tematica
Solicitudes | Certificacion | Celebrados
Las competencias del nuevo 15 3 CCBB
docente
Estrategias didacticas para mejorar
la comprension lectora en el 12 Lecturay
alumnado de segundo vy tercer ciclo Biblioteca
de educacion primaria.
Estrategias de animacion lectora
para el _ de§a_rrollo dg las 30 16 CCBB
competencias basicas en el area de
lengua.
Intervencion en el alumnado con No
trastorno por déficit de atencion con aorobado
hiperactividad (TDAH) P
La competencia digital a través de Lecturay
oS 26 16 -
la competencia linglistica Biblioteca
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Tecnologias de la informacion y la
comunicacion:  introduccion  al 31 21 TIC
hardware.
Web 2.0 en educacion: metodologia 97 7 TIC
Yy recursos
Elaboracion de materiales No TIC
educativos en flash (swish max) autorizado
Recursos y estrategias para trabajar No

. . TIC
en un centro tic. autorizado
Maodulo _O , f_ormauon inicial 18 12 TIC
competencia basica TIC
Integracion de las TIC en el proceso
de ensefianza aprendizaje: TICD, 24 14 TIC
recursos y estrategias (modulo 1)
Moodle avanzado 48 18 TIC
Uso educativo de la imagen y el
sonido. Herramientas para su 22 10 TIC
tratamiento y edicion
Actividades offline 18 12 TIC
Herramientas de trabajo
colaborativo. Google docs y wiki 18 ! Tic
Uso educativo de moodle. Evagd 31 18 TIC
(mayo)
V\_/ordpresgl Administracion y 26 11 TIC
dinamizacion de un blog
Formaciébn y  recursos  para
coordinadores en tecnologias de la 5 Cancelado TIC
informacién y la comunicacion
Integracion de las TIC en el proceso
de ensefianza-aprendizaje (mddulo 9 Cancelado TIC
1)
Uso educativo de moodle. Evagd 49 17 TIC
(abril)
Disciplina positiva 25 Convivencia
Aprender inglés a través del teatro y 23 13 L LEE.
de la danza
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Actualizacion pedagodgica para el
profesorado de  francés de 15 4 LL.EE.
educacidén secundaria
porr}pete_nma comunicativa  en 39 17 LLEE
inglés. Nivel b2
Planificacion y gestion de las TIC
en la clase de CLIL secundaria 16 9 LLEE.
Planificacion y gestion de las tic en
la clase de CLIL primaria Cancelado
Iniciacion a la Disciplina Positiva 36 14 Convivencia
Disciplina positiva 27 23 Convivencia
La ecologia acustica y la musica Convivencia
como recurso didactico y 34 16 €
terapéuti Intercultura-
erapéutico lidad.
Gestion de la convivencia 23 14 Convivencia
Sharing CLIL, from Practice to

naring 15 5 CLIL
vision
Excelencia Docente N_o

autorizado

2.2 Actividades puntuales

Dentro de las acciones formativas que ha ofertado el CEP de Lanzarote estan las acciones
puntuales, con una configuracion de 3 a cuatro horas en una sola sesion, pretenden dar una

respuesta muy concreta a demandas de aprendizaje muy especificas.

La intencionalidad de este CEP y de su equipo educativo ha sido la de configurar estas
APUs con una metodologia muy practica a modo de talleres, donde se tratan los aspectos
relacionados con las distintas tematicas planteadas y se resuelvan consultas y necesidades
concretas del profesorado de los centros.

Ne° No L
Nombre asistentes | Celebrados Tematica CENTRO
Huertos escolares 17 Educ_amon CEP
ambiental
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Estrategias para la 35 Lecturay CEP
dinamizacion de bibliotecas Biblioteca
ABIES herramienta de 27 Lecturay CEP
Gestion de la biblioteca Biblioteca
ABIES software de gestion de 15 Lecturay CEP
la biblioteca Biblioteca
El placer de contar cuentos: Lecturay
Infantil y Primaria 32 Biblioteca CEP
El placer de contar cuentos: Lecturay
Secundaria 28 Biblioteca CEP
El comic como herramienta 19 L_ect_ura y CEP
educativa Biblioteca
A leer se aprende leyendo: “el Lecturay
. 7 12 - CEP
gerundio es la clave Biblioteca
: - CEIP COSTA
Pizarra digital y recursos TIC 40 TICS TEGUISE
Competencias basicas a través
de los medios de CEIP COSTA
comunicacion: “Web, revista 43 CCBB TEGUISE
digital y radio escolar”
El ritmo y la batucada.
Propuesta didactica para 28 CcCBB CEP
carnavales
CLIC Escuela 2.0 19 TIC CEO ARGANA
CEIP PLAYA
CLIC Escuela 2.0 33 TIC HONDA
CEIP ALCALDE
CLIC Escuela 2.0 17 TIC RAFAEL CEDRES
Propuestas didacticas para
integrar actividades tic en la 15 TIC CEP
programacion de aula
.. CEIP ADOLFO
Formacion inicial Escuela 2.0 30 TIC TOPHAM
Formacion inicial Moodle 29 TIC IES YAIZA
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Disciplina positiva CEIP ADOLFO
TOPHAM

;lgzargdlgltal y plataforma 20 TIC CEIP YAIZA

Metodologia y disefio de 15 CC.BB CEIP UGA

tareas basadas en cc.bb '

i\:fggsdggzgézgfr:sfggge 30 CC.BB | CEIP Los Geranios

Actualizacion pedagdgica

para el profesorado de frances 7 LL.EE. CEP

de educacion primaria

Primeros auxilios en el ceip 35 Si?l;ggiﬂgn CEIP VIRGEN DE

virgen de los volcanes LOS VOLCANES

escolar

Actualizacion pedagdgica

para el profesorado de aleman 5 LL.EE. CEP

de educacion secundaria

Desarrollemos la dimensién 12 | LEE. CEP

europea

Jornadas de buenas précticas LLEEY SALON DE ACTOS

(2): una escuela versatil para 15 educacion DEL ARCHIVO

una sociedad cambiante ambiental MUNICIPAL

Jornadas de buenas précticas Lecturay ARCHIVO

(3): una escuela veratil para Biblioteca y MUNICIPAL

una sociedad cambiante TICS

Disciplina Positiva 25 Convivencia | CEP LANZAROTE

: IES SAN

Pincel Ekade 25 TIC BARTOLOME

g il los Centros 23 Convivencia | CEP LANZAROTE

Primeros auxilios en el 20 Riesgos IES LAS SALINAS

entorno escolar laborales

Primeros auxilios en el 17 Riesgos IES PLAYA

ambito educativo laborales HONDA
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Una escuela versatil para una Organizacion ARCHIVO
sociedad cambiante 1. 15 escolary MUNICIPAL
Convivencia ARRECIFE
Pincel Ekade 28 TIC IES YAIZA
LOGROS

Durante este curso se han desarrollado multitud de acciones puntuales dando cobertura a
un gran namero de claustros y profesorado, atendiendo a la mayor cantidad de demandas de
formacion posibles. Se han tratado teméticas muy diversas se ha permitido al profesorado
resolver cuestiones concretas y especificas directamente con los ponentes.

Las acciones puntuales, junto con los planes de formacién se han planteado las mejores
herramientas para un profesorado que por una parte no puede asumir grandes compromisos en el
tiempo (cursos de 30 horas) y por otro la informacion y los contenidos hoy en dia todos tenemos
acceso, es mas importante el saber utilizarlos y resolver dudas concretas; para lo que sirve las
APUs

DIFICULTADES

Las principales dificultades vienen dadas por la falta de presupuesto, aunque siendo las
acciones, desde nuestro punto de vista, mas baratas hay que afiadirles un sobre coste al traer a
ponentes especialistas de otras islas o incluso de la peninsula.
PROPUESTAS DE MEJORA

Priorizar las Acciones puntuales como herramientas de formacién validas tanto para
implementar los planes de formacion en centro, como para tratar tematicas especificas que

pueden quedar aisladas en los planes de formacion por el nimero de participantes, pero que son
comunes en varios centros

2.3 Planes de formacion

Como linea estratégica de la Consejeria de Educacion, Universidades y Sostenibilidad se
convoco la realizacion de Planes de Formacion de Centro cuyo objetivo es la formacion
permanente y contextualizada del profesorado.

Los centros que solicitaron Planes de Formacion fueron los que se relacionan a
continuacion:
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CENTRO Itinerariol: Itinerario 2: Itinerario 3: Itinerario 4:
CEIP ARGANA
ALTA Tareas CCBB TICD
CEIP DOCTOR
ALFONSO Mejora del PE
SPINOLA
CEIP
CONCEPCION | Formacién basica Pizarras digitales Herramientas
RODRIGUEZ TICD g WEB 2.0
ARTILES
CEIP LA Desarrollando las Leer es una
GARITA ) aventura, viaja
competencias.
CON NOSOtros.
CEIP .,
MERCEDES Cozl\?ir\]/:r?cia Pla:l?teo':;c'on Plan de lectura
MEDINA DIAZ '
CEIP CESAR L a metodoloaia Disefio Como mejorar la
MANRIQUE la or anizacg:ény seleccién{ie Propuesta
CABRERA ganizac Pedagégica de
ante el trabajo de tareas L
) Educacioén
las CCBB competenciales .
Infantil
CEIP AJEI Dinamizamos Nuestra aula Todos y todas
nuestra Aula digital. contamos
CEEE Intervencion en
NUESTRA alumnado con
SENORA DE i
LOS necesidades
VOLCANES educativas graves
CEIP NIEVES| LasCCBByla
TOLEDO atencion a la
diversidad
CEIP SAN | Aplicacion de las
JUAN TIC'senla

escuela
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CEIP LA | Usoy desarrollo Aprovechamiento
DESTILA de Herramientas P L
de la Biblioteca
TIC
EIP Ampli .
¢ Las TIC en rr_1p _|ando Mejorando
TITERROY infantil conocimientos en nuestra biblioteca
' CCBB
CEIP Nos formamos en
CAPELLANIA las TICS y las
DEL YAGABO | Pizarras Digitales
CEIP El desarrollo de El disefio y
ANTONIO las Competencias seleccién de
ZEROLO Basicas: aspectos tareas en
metodoldgicos y Competencias
organizativos. Basicas.
CEIP VIRGEN Formacion basica
DE LOS TIC Pizarra digital
VOLCANES
CEIP YAIZA Mejoramos
nuestro Centro
CEIP PLAYA/| Programacion,
BLANCA disefio y
evaluacion de las
Competencias
Basicas.
CEO ARGANA | Evaluacion de las
competencias
basicas
CEO IGNACIO Nuestras
ALDECOA necesidades
CER TINAJO-| Formacion del
TEGUISE profesorado en el

ambito de las
TICs y su
integracion en la
practica docente
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EA PANCHO | Alumnos, Padres
LASSO y Profesores en la
Escuela de Arte
Pancho Lasso
Web 2.0
IES Las competencias Gestion de
ZONZAMAS bésicas y los . . La biblioteca
: convivencia
entornos virtuales
IES LAS - . . Lecturay
SALINAS TIC Familias Convivencia Biblioteca
IES CESAR La evaluacion a
El pland El f to de | .
MANRIQUE _p an. © omento de 1a partir de las
convivenciadel | lecturay el plan .
competencias
centro lector L .
basicas
IES TEGUISE Plataforma
Moodle como
herramienta de
apoyo a las clases
presenciales.
IES TIAS PLATAFORMA
VIRTUAL DE
APRENDIZAJE:
MOODLE.
IES TINAJO Las competencias .
L. . La evaluacion a
Basicas. Disefio y .
. partir de las
seleccion de }
competencias
tareas . .
e m basicas.
significativas.
IES YAIZA - La organizacién
Disenio, ..
de actividades -Las
desarrollo y . .
., que incluyen a competencias
realizacién , . -
. toda la béasicas: disefio y
Actividades ) .,
L ) comunidad seleccién de
lidico-recreativas )
educativa como tareas
en los recreos y . TR
medio de significativas

fuera del horario

cohesién y
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IES SAN Plataforma
BARTOLOME Moodle
IES PUERTO Competencias
DEL CARMEN basicas
EOI ARRECIFE TIC

Los planes de formacion de los CEIP Yaiza y CEIP Mercedes Medina se cancelaron.

Por tematicas, las mas representadas en los itinerarios de los diferentes centros fueron las
relacionadas con la competencia digital, competencias bésicas, lectura y biblioteca y
convivencia.

WmTIC W CCBB B LECTURAY BIBLIOTECA
m CONVIVENCIA W PROPUESTAS PEDAGOGICAS m ORGANIZACION ESCOLAR
FAMILIAS m DINAMIZACION DE RECREOS 1= PE

HALUMNOS CON NEE

LOGROS
e Se ha favorecido el trabajo colaborativo en los centros.

e Se ha contextualizado la formacién a la realidad de cada centro a través del analisis y
reflexion

DIFICULTADES

No todos los centros han tenido claro que la modalidad de trabajo de los planes de
formacion es de seminarios de trabajo, por lo que en algunos casos ha sido dificil la
dinamizacion

de Canarias
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Las sesiones formativas han estado condensadas en el primer trimestre, hubiese sido més
productivo repartirlas entre los dos primeros trimestres
PROPUESTAS

Posibilidad de hacer las sesiones formativas en cualquier momento del curso, segun las
necesidades del centro.

Certificacion de los coordinadores de los planes de formacion como coordinadores y no
como participantes

2.4 Seminarios
Seminarios intercentros

Ante la peticion de algunos CEPs, la DGOIPE publicé aunque con bastante retraso la
convocatoria para la seleccion de seminarios intercentros para favorecer el intercambio de
experiencias y la dinamizacion y coordinacion de equipos docentes con la finalidad de
promocionar las buenas préacticas.

Titulo del seminario N° de N° de |Horasde

NO ) T P
ematica a desarrollar .
intercentros participantes | Centros Ponentes

Fomento de la lectura 'y
gestion de la biblioteca 18 7 3
escolar

Fomento de la lectura 'y
gestion de la biblioteca

La competencia digital:
orientaciones

2 |Integracion TIC metodologicas e 5 3
integracion curricular de
las TIC.

La competencia linguistica

en inglés a través de la . I
Competencia comunicativa

3 [psicomotricidad infantil, la . 9 2
e en inglés
educacion fisica, el deporte y
la actividad fisica.
Reflexion sobre las
4 Hacia una escuela competencias basicas: 20 5
competente capacidades y
competencias
5 |Mejora de la convivencia Convivencia — 10 4
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mediante el trabajo de competencia social —
interculturalidad y el interculturalidad.
desarrollo de la competencia
social y ciudadana.
" actualizacién cientifica y
El reto de las matemaéticas I .
didactica en el area de las 15 8 6
matematicas
El trabajo colaborativo e
. . interdisciplinar como
Trabajo colaborativo: CLIL P
i apoyo al desarrollo del 11 6
secundaria
programa CLIL en
secundaria
El plan de convivencia del
Taller de teatro P 6 3
centro en la loe.
Organizacién escolar.
Seminario de trabajo para  |Retos actuales de la
equipos directivos y direccion escolar. 16 11 20
servicios de apoyo a la CCBB y evaluacion
escuela Convivencia y mejora del
clima escolar.

El seminario hacia una escuela competente se cancelo.

LOGROS

Se ha potenciado el trabajo colaborativo entre centros y el trabajo en red.

Se consolida el trabajo intercentros, especialmente con el seminario de “El reto de las
matematicas” que ya viene trabajando desde hace varios cursos escolares, y el de “Trabajo
colaborativo: Clil secundaria” con su segunda edicion.

La valoracion de los contenidos, formacion y sesiones del Seminario de equipos directivos

fue positiva

DIFICULTADES

La convocatoria y resolucion de los seminarios se retraso bastante lo que generd una

cierta incertidumbre entre los participantes.

No se proporcion0 a los participantes un espacio de seguimiento y evaluacion a través de

la plataforma Moodle.

La asistencia de los miembros del seminario de equipos directivos fue muy deficitaria.
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PROPUESTAS

Que se convoque la participacion en seminarios intercentros por parte de la DGIOPE con
tiempo suficiente para que el profesorado pueda organizarse y decidir si participar o no.

Promover desde el CEP seminarios intercentros con tematicas bien definidas y un plan de
trabajo claro para incentivar al profesorado en este tipo de iniciativas.

Al hilo del punto anterior, difundir el trabajo de los seminarios entre los centros como un
recurso educativo de calidad.

3. ASESORAMIENTO A CENTROS

3.1 Lectura y biblioteca

El plan de lectura y el apoyo a las bibliotecas escolares viene siendo una de las
prioridades del CEP de Lanzarote, este afio en particular el equipo educativo se ha volcado en
ofrecer distintas herramientas de asesoramiento y formacion dentro de esta linea tematica, que a
continuacion se pasa a detallar.

Actividades desarrolladas

e Asesoramiento a la elaboracion de plan lector de centros.
e Asesoramientos al desarrollo de los Proyectos de lectura y biblioteca, en Lanzarote

35000239 CEIP ADOLFO TOPHAM 1.016,67 LANZAROTE
35006199 CEIP ANTONIO ZEROLO 1.000,01 LANZAROTE
35013969 CEO ARGANA 1.000,01 LANZAROTE

35007741 CEIP CAPELLANIA DEL YAGABO 1.000,01 LANZAROTE
35009191 IES CESAR MANRIQUE 1.050,01 LANZAROTE
35004208 CEIP CESAR MANRIQUE CABRERA 1.200,00 LANZAROTE
35013878 CEIP COSTA TEGUISE 2.000,00 LANZAROTE
35004211 CEIP DOCTOR ALFONSO SPINOLA 3.909,88 LANZAROTE
35005079 CEIP GUIGUAN 2.763,95 LANZAROTE

35006953 CEIP LA ASOMADA - MACHER 3.527,90 LANZAROTE
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35007398 IES LAS SALINAS 6.201,73 LANZAROTE
35006539 CEIP LOS GERANIOS 1.066,68 LANZAROTE
35009255 CEIP MERCEDES MEDINA DIAZ 933,34 LANZAROTE
35006667 CEIP NIEVES TOLEDO 2.000,00 LANZAROTE
35007003 CEIP PLAYA BLANCA 2.000,00 LANZAROTE
35009221 IES SAN BARTOLOME 900,00 LANZAROTE
35000215 CEIP TITERROY 6.965,68 LANZAROTE
35000321 IES ZONZAMAS 3.909,88 LANZAROTE

Asesoramiento para la solicitud y desarrollo de clubs de Lectura

Festival del cuenta-cuentos, se programaron dos talleres préacticos de Cuentacuentos para
el profesorado de Infantil y primaria por un lado y secundaria y bachiller, por otro. A la
conclusion de esos dos talleres se realizé un festival del cuento en el jardin del CEP,
donde los profesores de los dos talleres ponian en préactica las técnicas aprendidas en los
talleres, esta velada era conducida por la ponente y Cuentacuentos. Cristina Temprano
Jornada de buenas préacticas de apoyo al plan lector. En coordinacion con inspeccion y en
horario lectivo se organizaron jornadas de buenas préacticas del plan lector, donde distinto
centros de la islas mostraban a sus compafieros, vicedirectores y responsables del plan
lector en su centro, cdmo tenian enfocado el plan lector y cdmo se desarrollaba.

Cursos y Acciones puntuales referidas a Lectura y biblioteca

Organizacion de la fase insular del concurso “Leyendo a Pedro Garcia Cabrera”
Restructuracion-Organizacion de la biblioteca del CEP centro de recursos

Este afio se ha hecho un proceso de restructuracion de la biblioteca del CEP para facilitar la
difusion y préstamo de sus fondos:

Catalogacidn de los recursos y fondos bibliograficos de la biblioteca del CEP

Muestra de bibliografia y recursos relacionado en cada curso, APU, reunién que se

celebra en el CEP

Muestra en la FERIA de LIBRO de ARRECIFE

Dinamizacién de las maletas viajeras y nuevas Maletas viajeras y Exposiciones

Las maletas viajeras se han convertido en la principal fuente de préstamo del centro de

recursos, organizados por tematicas para su trabajo en el aula o para la consulta del

profesorado. Por eso con recurso existentes y nuevos recursos este afio se han creado
nuevas maletas:

— Maleta “Volcanes y terremotos” Aprovechando la reciente situacion ain no
concluida en EIl Hierro referente a la alta actividad sismica acompafiada de erupcion
submarina, el CEP estimd oportuno la creacion de una maleta viajera con material
que pueda servir de apoyo al profesorado.
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— Maleta “El juego de la ciencia” Una coleccion de la Editorial Oniro sobre temas de
ciencias creada para que los potenciales jovenes inventores y cientificos aprendan
jugando. Cada libro cuenta con ejemplos amenos y experimentos divertidos.

— Maleta “Econatura” Se puso en circulacion la maleta Econatura con material
proveniente del fondo de recursos del CEP. El contenido de la maleta es una
coleccion de cuentos, una coleccion de DVD vy diversos juegos.

— Mochilas verdes Una dotacion del Programa de Educacion Ambiental dependiente
de la DGOIE para ser cedido en calidad de préstamo a los centros docentes. Vienen
acompafadas de una guia didactica que incluye las instrucciones de los aparatos y
una relaciéon de fichas didacticas para primaria y secundaria sobre los siguientes
temas: 1. Agua y bafios, 2. Energia, 3. Papel, 4. Residuos y 5. Ruido.

— Maleta “Cuentos para sentir” Cuentos para infantil y 1° ciclo de primarias para
potenciar la educacion en valores y favorecer la convivencia en los centros.

— Maleta “Arte” Para potenciar la competencia cultural y artistica ayudando en el
desarrollo de diferentes capacidades que favorecen su desarrollo integral.

— Maleta “Este cuento me suena” Contiene materiales de diferentes autores y
compositores musicales a lo largo de la historia.

— Maleta y exposicion “TEBEO en CLASE” Contiene una exposicion de 7 display
de los distintos tipos de comic, junto con una coleccién de codmics de cada tipo y
distintas propuestas didacticas para su desarrollo en clase.

Jornadas de buenas préactica (3): Una escuela versatil para una sociedad cambiante. Plan
de lectura y biblioteca.

Blog de biblioteca www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com EI blog de biblioteca se ha
mostrado como una herramienta imprescindible en el ambito insular con 6700 visitas
durante el presente curso en un lugar de consulta anclado en la pagina del CEP y permite
el contacto directo y asesoramiento a los centro, con recursos, noticias, enlaces directos,
etc. Junto con la lista de distribucion de email y el Face-book del que se ha hecho mucho
uso y permite que toda la informacidn referida a lectura y biblioteca sea difundida
Asesoramiento para la implementacién de Bibescan Red de Bibliotecas Escolares de
Canarias, con cuatro en esta experiencia piloto a nivel Regional.

Asesoramiento a planes de formacion con itinerarios de lectura y biblioteca

Jornadas Bibliotecas escolares en transito escolares Diciembre 2011 (Santiago de
Compostela), se propuso una representante de la isla de Lanzarote, para que fuera a las
jornadas y a la vuelta se difusion la informacion més relevante por varios medios (blog
de biblioteca, seminario intercentro, jornadas de buenas practicas)

Seminario intercentro de dinamizacion de la bibliotecas escolares, fruto una APU sobre
estrategias para la dinamizacion de la biblioteca escolar a principio de curso, se establece
el Seminario intercentro del que forman parte muchos de los coordinadores de biblioteca
de su centro en el ambito de este CEP. Alli se ponen de acuerdo en establecer
programaciones mensuales para sus respectivas bibliotecas y tener un foro donde obtener
ideas y poner resultados.

Feria del Libro de Arrecife. EI CEP de Lanzarote present6 en un stand todos los recursos
que se poseen para el apoyo al profesorado, se establecidé un programa por tematicas por
dia y el profesorado podia acceder al préstamo desde alli.

Banco de Libros. Iniciativa creada este afio donde cada centro pone un catalogo de libros
0 colecciones que esta dispuesto a ceder en préstamo a otros centros junto con el contacto
del profesor responsable, de esta manera y sin gastar recursos, los centros dispondran de
nuevos titulos para la lectura de sus alumnos

2 l § Gobierno

de Canarias



http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/
http://www.bibliotecaceplanzarote.blogspot.com/

MEMORIA 2010-11
CEP Lanzarote.

3.2 Competencias basicas

El curso 2011-2012 ha traido consigo un impulso importante para el asesoramiento y
desarrollo de las CCBB en los centros educativos de Lanzarote. EI CEP ha acogido la
presentacion de documentos clave en este campo, se ha incrementado el nimero de centros que
han optado por un Plan de Formacion relacionado con CCBB, una asesoria del CEP ha
participado en la comision que elabora el nuevo documento sobre criterios de calificacion, etc.

LOGROS

Presentacion del documento “Orientaciones para la elaboracion de la programacion
didéctica” y posterior debate en el CEP.

Participacion de ponentes cualificados en los Planes de Formacién de Centro
relacionados con CCBB.

Difusion en los centros del documento cero “Orientaciones para la Adquisicion del
grado de desarrollo y adquisicion de las CCBB”.

Integracion de una asesoria del CEP en una de las comisiones que elaboran el
documento sobre criterios de calificacion.

Asistencia de tres asesores del CEP a la presentacion en marzo del “Programa Global
para la mejora del éxito escolar desde una perspectiva inclusiva”.

Presentacion y debate con el equipo pedagdgico sobre la nueva linea de trabajo en
CCBB.

Experiencia piloto de presentacion de la nueva linea de trabajo en CCBB en 7 centros
de primaria y toma de conclusiones en equipo sobre la relacion de los centros con las
competencias.

Formacion del equipo pedagdgico con Nieves Alcala sobre asesoramiento en CCBB.
Formacion del equipo pedagdgico con Ignacio Séenz de Miera sobre CCBB.

Formacion individual de asesores en cursos relacionados con las CCBB en distintas
areas y materias: matematicas, inglés, etc.

Formacion del equipo pedagdgico en curso de teleformacion sobre CCBB.

DIFICULTADES

Organizacion del tiempo para planificar una dedicaciébn mayor al estudio y a las
actividades de asesoramiento en los centros en relacion con las CCBB, por otras
actividades que aun tienen un peso importante en el funcionamiento diario de un CEP.
Incertidumbre presupuestaria que se vivio en el inicio del segundo trimestre, que no
contribuyd a una priorizacion clara de la actividad.

Definicién de estrategias y de un plan de asesoramiento en CCBB, contextualizado y
disefiado por el CEP, para los centros de su ambito.

Retraso en la formacion que las asesorias han recibido sobre CCBB y escasez de
instrucciones claras a las asesorias en relacion con las CCBB desde servicios
superiores.

Distinto ritmo de prioridades en relacion con las CCBB en otros servicios de apoyo a la
escuela, como inspeccion educativa, con quien el CEP mantiene encuentros de
coordinacion de forma periodica.
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e Individualizar el asesoramiento a profesorado reticente al cambio y a la introduccion de
novedades pedagogicas.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Dar prioridad a las actividades relacionadas con el asesoramiento e impulso de las
CCBB en los centros educativos, una vez que la propuesta de desarrollo se ha
clarificado notablemente desde la Consejeria en el Gltimo curso.

e Disefiar un plan de asesoramiento general en CCBB del CEP contextualizado para su
ambito, aprovechando la formacion recibida durante este curso.

e -Impulsar el disefio de tareas desde el CEP que sirvan al profesorado de ejemplo
cercano y asequible para iniciarse en esta forma de trabajo.

e Concentrar esfuerzos en que la actividad de Planes de Formacion basados en CCBB sea
util y préactica en el dia a dia de los centros.

e Promover el intercambio de experiencias basadas en CCBB, tanto a nivel insular, como
en distritos, centros, y niveles.

e Incentivar la comunicacion de experiencias educativas basadas en CCBB.

e Crear un blog destinado a promover el enfoque competencial en la actividad educativa,
y a la difusion de buenas experiencias, propuestas e iniciativas que surgen en los
centros.

3.3 Lenguas extranjeras

La actividad dirigida al asesoramiento e impulso de buenas practicas en el campo de las
lenguas extranjeras se ha visto afectada durante este curso por dos realidades concretas: la
importante disminucion presupuestaria al inicio del segundo trimestre, y la no incorporacion de
los auxiliares de conversacion en el Programa CLIL. Se ha intentado paliar con el desarrollo del
uso de plataformas virtuales, aspecto que habra que mejorar en el curso préximo, conjuntamente
con otro enfoque a la relacién directa de coordinacion, principalmente, con el profesorado del
programa mas destacado en este campo, CLIL.

3.3.1 CLIL Primaria

LOGROS

e Se mantiene, en lineas generales, una opinion favorable del profesorado CLIL y de los
centros implicados sobre los beneficios de este programa, pese a la pérdida del auxiliar
de conversacion durante este curso.

e La elaboracion, por parte del CEP, del recurso de apoyo al Programa CLIL “Canarian
content in CLIL”, con dos colecciones de 12 l[dminas cada una con su respectivo texto en
inglés sobre diversos aspectos de la realidad cultural y natural de Canarias.

e Se celebrd un acto de homenaje al editor de la revista de la que se extrajo la informacion
para “Canarian Content in CLIL”, quien disert6 en una conferencia sobre las relaciones
anglo-canarias, que resultd de interés para el profesorado interesante.

e El funcionamiento del blog CLIL, con mas de 20.000 visitas en dos cursos, a una media
de méas de 30 consultas diarias, se ha consolidado como una de las fuentes de
informacion mas eficaces para el profesorado CLIL en Lanzarote.
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La participacion del profesorado CLIL de Lanzarote en la plataforma Moodle de CLIL
fue superior en este curso con respecto al anterior.

El encuentro CLIL celebrado en noviembre fue muy valorado por los participantes, tanto
por el resultado de la mesa redonda como por la presentacion de experiencias.

DIFICULTADES

La no incorporacion de los auxiliares de conversacion durante este curso ha supuesto una
merma importante en el desarrollo normal del programa.

Un par de centros (de 25) han llevado a claustro y consejo escolar la decision de
abandonar el programa CLIL.

Escasa participacion en el foro del grupo de Lanzarote en la plataforma Moodle.

Carga de trabajo para la asesoria relacionada con el proceso judicial vinculado a los
auxiliares de conversacion, incluida busqueda de documentacion relativa a cada
denunciante y declaracién en juzgados.

La no celebracion del encuentro del alumnado CLIL de primaria, derivado del proceso
judicial relacionado con los auxiliares de conversacion y la carga de trabajo que generd
para la asesoria, privd a los participantes de un evento muy favorecedor para el
programa.

PROPUESTAS DE MEJORA

Incorporacion de los auxiliares de conversacion.

En caso de que no se incorporen los auxiliares de conversacion, presentar una seleccion
cualificada de recursos que permitan el acceso a la pronunciacion nativa a través de
videos.

Disefiar nuevas estrategias para incrementar la participacién del profesorado CLIL en la
plataforma Moodle, asi como en el foro del grupo de Lanzarote.

Promover el disefio desde el CEP de tareas CLIL basadas en CCBB.

Difundir las buenas experiencias en distintos formatos, presenciales,
digitales...revitalizando el funcionamiento del blog.

Presentar una guia de recursos disponibles en el entorno donde el alumnado CLIL pueda
interactuar.

Presentar nuevas propuestas para el aprovechamiento del recurso “Canarian content in
CLIL”.

3.3.2 CLIL secundaria

LOGROS

Se ha incentivado y potenciado el intercambio de experiencias entre centros, la
elaboracién y difusion de materiales, el desarrollo de proyectos multidisciplinares entre
las materias implicadas dentro del mismo centro, innovacion de recursos, etc. Se
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realizaron dos jornadas de buenas practicas CLIL, una a principio de curso para guiar a
los nuevos y otra al final para poner de relieve lo més relevante.

Se llevé a cabo un seminarios intercentro CLIL, cuyo objetivo era fomentar el trabajo
colaborativo y cooperativo entre los centros educativos. Se disefiaron actividades a llevar
a cabo por diversos centros CLIL cabe destacar la experiencia de “Pirates’s world”
realizada en la museo de la pirateria en Teguise (&reas implicadas: matematicas,
educacion fisica, masica, Ciencias, historia, arte) disefiada en el seno de este seminario,
donde participaron los centros de IES Las Salinas, IES Zonzamas, IES Yaiza, IES César
Manrique, IES Arrecife.

El desarrollo del programa ha sido valorado muy positivamente por toda la comunidad
educativa inmersa en el mismo: familias, alumnado, profesorado.

El profesorado implicado ha valorado su experiencia profesionalmente y personalmente
como enriquecedora. Asimismo ha valorado muy provechosa y beneficiosa la
metodologia interdisciplinar y comunicativa que se desprende del proyecto.

Se ha asesorado y mantenido informado sobre el devenir y todo aquello relativo al
programa o cualquier otro ambito que lo pudiese enriquecer (programas europeos,
formacion continua, teleformacion. Formacion inicial, etc).

Aumento en la solicitud de participacion en Programas Europeos: De hecho dos centros
participaron en un proyecto Comenius, todos los centros solicitaron ayudantia
linguisticas 8 a dos se los concedieron), y se formularon numerosas solicitudes al
programa de formacion Permanente Comenius para el profesorado.

Se ha dinamizado los fondos para implementar el desarrollo del programa: destacando las
CLIL boxes la accion “Canarian Contents in CLIL”, este afio con la dinamizacion de
paneles expositivos “First steps in CLIL”y “Developing CLIL”. Diversos centros ha
elaborado material didactico para su explotacion. Un dia de la Feria del Libro de
Acrrecife estuvo dedicado al programa CLIL, dando difusion del material y el programa la
ciudadania en general

Se ha asistido peridédicamente a las sesiones de coordinacion en los centros para asesorar,
detectar necesidades y demandas de formacion o posibles deficiencias. Se ha potenciado
y asesorado acerca la metodologia, trabajo colaborativo, multidisciplinar.

La formacién inicial del profesorado implicado en el proyecto ha sido valorada
positivamente. Contando con tematicas varias: Estrategias de aprendizaje CLIL. Moodle
como herramienta de intercambio. Seleccion de contenidos de las diferentes materias y
elaboracion de actividades, experiencias CLIL, etc.

Se han continuado con la organizacion y potenciacién de acciones conjuntas entre
diferentes centros con propuestas innovadoras de uso de las lenguas, y se han propuesto
y desarrollado proyectos interdisciplinares de integracion de diferentes areas o materias
en un mismo centro o de varios centros. Cabe destacar el encuentro intercentro “La
Graciosa Express” entre el alumnado del IES S. Yaiza y CEO Ignacio Aldecoa,
intercambio y propuesta didactica” Yes we can” entre el alumnado del IES César
Manrique y un centro CLIL de Fuerteventura. EL “IISecondary CLIL Show Meeting”,
celebrado en el Teatro de San Bartolomé, que reunio a alumnado CLIL de los IES San
Bartolomé, Playa Honda, Zonzamas y Las Salinas. Consisti6 en una sucesion de
sketches, pequefias representaciones teatrales en inglés, canciones y performances
interpretadas por el alumnado. El evento fue grabado con camara profesional, editandose
un video resumen y un DVD para cada centro participante. En el IES Playa Honda
destacamos los cuadernos de campos disefiados tras la excursiones didacticas en la
geografia Insular. En el IES San Bartolomé la implicacion en el Proyecto “Water is
Life”. IES César Manrique la celebracion en el pabellon deportivo del International Sport
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DIFI

Day. IES Tinajo el huerto CLIL, IES Salinas el proyecto: El espiritu CLIL.IES Arrecife.
Gynkana en Puerto del Carmen, desayunos culturales, etc.

Se ha promovido el uso de las tecnologias: uso de la plataforma Moodle, Blog CLIL, Se
ha ayudado al profesorado facilitandole recursos on line, links, etc. También se le ha
ofrecido formacidn sobre uso de la plataforma Moodle y recursos multimedia (mdviles,
online, etc...)

La continuidad del programa dentro de los 10 centros inmersos en CLIL.

Una vez mas afadir como muy satisfactorio y motivador el trabajo en equipo de los dos
asesores responsables del programa CLIL. La formacion que desde la asesoria de lenguas
extranjeras se ofertaba se priorizaba a aquel profesorado o centros inmersos en el
programa CLIL

CULTADES

Diferencia de criterios en el seno de los claustros en cuanto a la seleccion del alumnado
para la formacion de los grupos CLIL ESO en los IES.

Cierto recelo en los claustros de los IES por la cobertura de plazas con perfil CLIL en
concursos de traslados y adjudicacién de comisiones de servicios.

El no disponer de los auxiliares durante el curso.

Disponibilidad de profesorado acreditado para participar en el programa CLIL.
Problemas al no respetar los horarios completos a la hora de sustituir al profesorado
CLIL.

La renovacion casi total de los equipos CLIL en los centros educativos.

PROPUESTAS DE MEJORA

Seguir respondiendo a las demandas de formacién: Uso de las Tic, y formacion de
competencia comunicativa en B2, estrategias metodologicas de las diferentes areas CLIL.
Seguir potenciando el intercambio de experiencias y encuentros entre los centros,
profesorado, etc.

Seguir dinamizando la formacion del profesorado a través de seminarios.

Seguir potenciando el trabajo colaborativo, cooperativo, interdisciplinar e intercentro.

La incorporacion al programa de los auxiliares de conversacion.

Ofrecer recursos para mantener la competencia linguistica del profesorado inmerso en el
programa.

Mejorar el disefio de la plataforma Moodle: creando carpeta por areas dentro de la
plataforma de inglés. Dinamizar la forma de busqueda. El sistema del foro organizarlo
especifico por tematica.

Que se establezca una hora semanal de coordinacién comin por la mafiana para todo el
profesorado -coordinadores CLIL para optimizar la coordinacion.
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3.3.3 Sequnda lengua extranjera

LOGROS

e Celebracion de actividades de formacion para Francés primaria, Francés secundaria y
Alemén secundaria.

e Elaboracion de un documento de 40 paginas sobre Actualizacion pedagogica para el
profesorado de Aleman, con abundante informacion sobre recursos en la red, disponible
en la web del CEP.

e Participacion de profesorado de Francés primaria y Francés secundaria en las “Jornadas
de Buenas Practicas: una escuela versatil para una sociedad cambiante”.

DIFICULTADES

e Cancelacién del curso dirigido a Francés primaria, que se reconvirtio en una accion
puntual.

e Escaso numero de personas con derecho a certificacion en el curso de Francés
Secundaria.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Promocién de la elaboracion de actividades basadas en CCBB en segunda lengua
extranjera.

e Poner en contacto al profesorado de segunda lengua extranjera a través de plataforma
virtual educativa.

e Incrementar el contacto personal en las sesiones de coordinacion del profesorado de
segunda lengua extranjera.

e Difundir informacién a través de un blog.

3.4 Tecnologias de la informacion y comunicacion

ASESORIA

Por lo que respecta a la solicitud de asesoramiento de los Centros las peticiones han sido
muy variadas destacando las siguientes: Alta en las plataformas EVAGD y BLOG DE
CENTROS; Acceso a la Red a través de la red inalambrica Medusa_WIFI; configuracion de
Pizarras Digitales, sobre todo las IQBOARD suministradas a varios centros por las editoriales;
problemas con la infraestructura eléctrica para la conexion de los ordenadores de la Escuela 2.0.

Se realizaron diferentes visitas a los Centros, tanto para ver las instalaciones como para
atender problemas de infraestructura los CEIPs de Playa Blanca, Yaiza, San Juan, César
Manrique Cabrera, Las Mercedes; Capellania del Yagabo, La Destila, Los Geranios, Guenia,
Benito Méndez, Playa Honda, Titerroy, Adolfo Topham, Argana Alta y Antonio Zerolo; las
unitarias de Las Brefias y Mararia; los CEOs de Argana e Ignacio Aldecoa; los IES Teguise;
Zonzamas; Arrecife, Playa Honda y Blas Cabrera.
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Es destacable por lado que muchas de las solicitudes se pudieron resolver via telefonica o
del correo electrénico, ya que sélo implicaba la solicitud de informacion o consulta sobre
aplicaciones.

RECURSQOS

En este curso académico se ha dado continuidad a la labor de apoyo a las TIC que este
Centro de Profesorado viene desarrollando desde hace varios cursos siempre en la linea de la
innovacion.

Cabe destacar la creacion del Blog de TIC que vio la luz en febrero del 2012, ofreciendo
al profesorado un punto de informacion centralizado y desde donde acceder a distintas fuentes de
informacion y recursos para facilitar al Profesorado la integracion de las TIC en los procesos de
ensefianza y aprendizaje y en el logro de la competencia digital.

Otro aspecto destacable ha sido la Maleta Tecnoldgica compuesta por una Tablet de 10”
y siete de 8” con material educativo, ofreciendo al Profesorado, nuevos soportes TIC con los que
ejercer la labor docente y dando respuesta a las nuevas demandas del alumnado.

Se actualizaron los Ebooks, ampliando el catdlogo de libros electrénicos, incluyendo
libros en lenguas extranjeras. Se ha comenzado con la catalogacion de los libros por temética.

Se fomentd el uso de la Videoconferencia para su uso por parte del Profesorado y no sélo
como uso institucional.

En la linea de innovacion se fomento el uso de software de libre a través de un portatil
con el sistema operativo mEDUXa.

FORMACION

Ademas de los cursos y acciones puntuales que se relacionan en el punto 2 de esta
Memoria se puso en marcha Tutorias quincenales monotematicas en las que se trabajaron
aspectos tales como los recursos offline, utilizacion de las Tablets, sistema operativo mEDUXa,
suite ofiméatica OpenOffice y la organizacion y gestion del aula escuela 2.0.

A través del Grupo de asesores TIC se realiz un disefio comun de los cursos TIC para
toda Canarias, lo que facilitd el intercambio de informacion y recursos entre ponentes a través de
la creacion de un espacio colaborativo en la plataforma moodle de la Consejeria.

Durante este curso la asesoria ha contado con el apoyo de un profesor externo al CEP,
que ha dinamizado y fomentado, sobre todo, el uso de la Pizarra Digital en las aulas, a través de
formacion en las aulas de los propios centros educativos.

En los graficos siguientes resumimos los datos mas relevantes relativos a la formacion.
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Oferta formativa

B Cursos

W AFUS

[ Tutorias
B Seminarios

M Flanes de
farmacidn

Como podemos observar la mayor parte de la formacion TIC se realizd a través de los
planes de formacion de centros seguida de los cursos y muy de cerca las acciones puntuales,
cabe destacar que dentro de estas ultimas, estan incluidas las acciones formativas realizadas por
el Asesor y el Profesor de apoyo.

Oferta de Pazas
400 W Oferta
B Matricula
1 Cerificacio...
320
240
160
a0

Podemos apreciar el bajo nimero de Certificaciones con respecto a la Oferta. Esto se
debid principalmente al retraso en en la autorizacién de los cursos del primer semestre del 2012.
La planificacién se hizo para un semestre completo, sin embargo, los cursos no dieron comienzo
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hasta finales de marzo, lo que provoco que coincidieran varios cursos en las mismas fechas,
coincidiendo con Semana Santa y periodos de evaluacion.

ESCUELA 2.0

Dando continuidad al Proyecto Escuela 2.0; en este curso académico se terminaron de
dotar todas las aulas de tercer ciclo de primaria y se comenzé a dotar las aulas de 1° de la ESO
en los Centros de secundaria; dando prioridad a los CEOS y Centros PROA.

En el CEIP Adolfo Topham se asesor0 sobre soluciones para el problema de la conexiéon
de los ordenadores escuela 2.0.

En el CEIP Playa Blanca se asesor0 en la distribucion de puntos de acceso inalambricos
para cubrir todas las aulas de Escuela 2.0

MEDUSA

Dentro del ambito de Medusa se instalaron una red linux en el IES Zonzamas y el IFPMP
Maritimo Pesquero, con prevision de instalar dos mas en el IES Arrecife y el IES Blas Cabrera.

En el CEIP Titerroy se instal6 un acceso WIFI en el edificio de Infantil.

En el CEIP de Argana Alta se reviso la instalacion eléctrica de la infraestructura Medusa
por problemas de cortocircuitos. Esta instalacion fue modificada por una contrata del
Ayuntamiento quién conectd el cuadro del aula Medusa a una linea independiente de la de
Medusa; causando que se produjera una doble alimentacién del cuadro principal medusa.

COORDINACION

Con respecto a la Coordinacién, nombrar la correcta relacion con los técnicos del CAU-
CE vy el Profesor de Apoyo Mariano Andrés Gallego, asi como la coordinacién y apoyo en las
tareas en las que ha sido requerido el asesor tal como videoconferencias, instalacion de
hardware, etc.

Se realizaron cuatro reuniones, (una de ellas formativa) con los coordinadores TIC de los
Centros Escuela 2.0.

Destacar la coordinacion con las oficinas de Las Palmas y Tenerife asi como con los/as
asesores/as del resto de las islas a través de la plataforma Gomera y distintas reuniones, pocas in
situ y alguna mas por videoconferencia. Como resultado de estas reuniones ha salido el disefio
de los cursos TIC ofertados; la elaboracion de nuevos materiales y recursos para el aula,
afiadiendo contenidos especificos para secundaria.
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VALORACION

e La oferta de las Tablets fue muy bien acogida por el profesorado, al acercar una tecnologia
ampliamente usada en el entorno familiar a los centros. Igualmente algunos Padres dejaron
de ver estos dispositivos, cito textualmente “como una maquinita para juegos”.

e El blog de TIC ha tenido en apenas 4 meses mas de 450 visitas, lo que nos indica una gran
aceptacion.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Creacion de un espacio virtual en la moodle del CEP para la colaboracion entre los
coordinadores TIC de los centros Escuela 2.0.

e Reforzar la coordinacion con los Técnicos del CAU.
La maleta tecnoldgica deberia ofertarse, 0 en su caso priorizar, al primer y segundo ciclo
de primaria.

e Clasificar la oferta de libros electronicos por ciclos.

e Se hace necesario mejorar la infraestructura de comunicaciones de los centros. Los
anchos de banda de los que se dispone actualmente se hacen insuficientes para sus
necesidades.

3.5 Atencion a la diversidad. (PROA)

En este curso ha seguido incorporado al PROA el IES Cesar Manrique y el Ceip Argana
Alta.

Los centros proa para la innovacion pedagdgica a favor de una educacion integral y de
calidad han mantenido durante el curso unas reuniones mensuales de seguimiento con la
coordinadora del equipo de programa PROA. En estas reuniones se ha reflexionado sobre el
aprendizaje ahondado en el curriculo, desarrollo competencial del alumno y cuyo producto
principal ha consistido en la elaboracion de las rubricas generales para las areas y materias de la
Educacion Obligatoria. La tarea ha consistido en la elaboracion de la graduacion de los criterios
de evaluacién en diferentes criterios de calificacion que han de convertirse en las bases de una
evaluacion educativa.

La comision de Lanzarote formado por los coordinadores de los dos centros PROA vy la
asesoria del CEP han formado la comision que durante todo el curso a nivel individual y trabajo
en equipo con reflexion , analisis,...y siguiendo la linea de trabajo han elaborado los criterios de
calificacion del area de educacién para la ciudadania de 6° nivel de primaria, utilizando como
recurso el curriculo oficial y el documento de orientacion para la descripcion del grado de
consecucion de las CCBB y orientacion para la elaboracién de la programacion didactica

LOGROS.
El uso del espacio virtual cuya objetivo principal era establecer una red de intercambio y
coordinacion pedagdgica que enriqueciera el plan de trabajo establecido: intercambio de

informacion, debate, reflexion...

Familiarizarse con los nuevos documentos establecidos.
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DIFICULTADES.

Dificultades en la elaboracion de la rdbrica general en relacion al andlisis de criterios de
evaluacion, indicadores ,CCBB, graduadores .. mas adecuados para la redaccion de los criterios
de calificacion.

PROPUESTAS

Seguir ampliando la oferta formacion con enfoque educativo orientado al desarrollo y
consolidacién de las competencias basicas y mas concretamente a los criterios de calificacion.

Potenciar las jornadas de buenas practicas como intercambio de experiencias y material
elaborado por competencias basicas.

Seguir colaborando para el proximo curso en la consolidacion de las competencias
bésicas y mejora de la calidad y equidad de nuestro sistema educativo.

3.6 Educacion intercultural, convivencia e igualdad

Durante el curso 2011-2012 se ha gestionado la planificacion para el uso de una partida
de fondos econdmicos destinada a la Educacion Intercultural que libré el Ministerio de
Educacion a las Comunidades Autonomas, y que en el caso de Canarias gestionaran los Cabildos
en coordinacion con los CEP. Representantes del Equipo Pedagdgico del CEP han mantenido
varias reuniones de coordinacion con técnicos del Area de Educacion del Cabildo y con la propia
consejera de Educacion de esa institucion para definir el uso de esa partida presupuestaria
durante el curso 2012-2013.

Se han acordado 4 acciones principales. Ademas de una intervencion programada en la
prevencion y resolucion de conflictos relacionados con la convivencia de diferentes culturas en
centros educativos determinados, se ha priorizado ofrecer actividades culturales (dado que la
oferta de estas actividades a los centros ha disminuido por la actual situacion de crisis), que
trabajen contenidos de convivencia y valores de respeto y tolerancia hacia todas las culturas. En
ese sentido, ademés del plan de intervencion en centros con monitores especializados, se han
programado con cargo a ese presupuesto las siguientes acciones: Festival Itinerante de Cine de
Animacion Animayo; Actuacién de Terekitetap; y representaciones teatrales sobre la emigracion
a cargo de la compafiia del actor local Sergio Espino.

LOGROS

e Se ha dado difusion y proporcionado asesoramiento sobre los diversas acciones y
programas de apoyo etc.,(familias en red, plan canario para la formacion para familias)
que tiene a disposicion la comunidad educativa destinados a favorecer una adecuada
gestion de la convivencia en el &mbito educativo.

e Se ha continuado con el espacio virtual de intercambio y comunicacion sobre todos los
aspectos relacionados con la mejora de la convivencia y atencion a la diversidad asi

3 2 § Gobierno

de Canarias




MEMORIA 2010-11
CEP Lanzarote.

COMO recursos, normativas, convocatorias, materiales y links interesantes, celebracién de
dia internacionales. http://www.convivenciaceplanzarote.blogspot.com/

e Se ha dinamizado el préstamo a los centros de las maletas del Kit Caixa Valores:
Convivencia, Igualdad y Responsabilidad. EI material y actividades propuestas han sido
valorados muy positivamente. Se ha difundido todo los nuevos recursos disponibles de la
Obra social de la Caixa a disposicion de los centros.

e Se ha dinamizado la exposicion itinerante del Buen Amor. Dicha exposicion versa sobre
la prevencion de la violencia y tanto los paneles como el material didactico para trabajar
fueron valorados muy positivamente.

e Se ha dinamizado el material bibliografico para el centro de recurso con fondos que
versan sobre la gestion de la convivencia, bienestar del profesorado, etc. En stands a la
entrada y descanso de los cursos que se ofertaban en el CEP , en el stand de la feria del
libro de Arrecife, etc. Préstamo de maletas viajeras de valores, etc.

e Se ha llevado a cabo una obra de teatro sobre igualdad con actividades previas a
desarrollar en los centros: Rosalind and Marie Ciencia y género reflexiones sobre la
invisibilizacion de la contribucién de la mujeres al desarrollo de las Ciencias. Con gran
aceptacion por parte del alumnado y profesorado asistente (alrededor de 840).

e Se han llevado a cabo una jornadas de buenas practicas especificas de convivencia

e Se ha fomentado la formacion y participacion en planes de formaciéon versados en
temaética de convivencia.

e Desde este CEP se ha ofrecido también formacion presencial valorada muy
positivamente dirigida a diferentes colectivos de la comunidad educativa (ver apartado de
formacion): profesorado en general, equipos directivos y servicios de apoyo a la escuela.

e Se ha coordinado diversos aspectos relacionados con la convivencia con las
coordinadoras de las EOPES.

e Se ha adquirido diverso material visual (dvd-peliculas) que tratan temas especificos de
convivencia, igualdad, interculturalidad, etc para préstamo a los centros y coordinado por
el servicio de orientacion.

DIFICULTADES

e La poca coordinacion para el desarrollo del programa por parte de la DGOIE para con el
CEP. TDAH, PREPEDI, etc.

e La imposibilidad de cubrir las necesidades de formacion sobre temas especificos
solicitados por algunos centros: tutoria afectivas, resolucion de conflictos, habilidades
docentes, intervencion en el aula, etc...

PROPUESTAS DE MEJORA

e Responder a las demandas de formacién y asesoramiento del profesorado dentro de las
posibilidades de este CEP.

e Intensificar la coordinacién con los servicios de los EOEP para detectar las necesidades
de los diversos centros educativos y de formacion.

e Seguir fomentando el intercambio de experiencias especificas de convivencia.

e Seguir dinamizando los fondos bibliograficos a disposicion en el centro de recursos del
CEP.
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3.7 Foro de la infancia

Para conmemorar el Dia Universal de la Infancia se ha venido organizando desde hace
varios afos el Foro Insular y el Foro Regional Canario de la Infancia.

Este afio, han participado en el VI foro insular de Lanzarote 10 centros, con la
participacion de 310 alumnos de 5°y 6° de primaria de Lanzarote y la Graciosa con caracter
voluntario, y contando, para ello, con el apoyo y asesoramiento del CEP.

A lo largo del curso, los centros participantes han mantenido reuniones periddicas con la
asesoria correspondiente para ir dinamizando y profundizar en el trabajo comun de
conocimiento de sus derechos, y el compromiso con sus deberes. Asi como, en el derecho de la
infancia elegido para este afio,, “Los nifios y las nifias tenemos derecho a una vida plena, al
descanso, al juego y a la participacion en la vida cultural y en las artes, tanto si existe
impedimento fisico como si no lo hay.” En dichas reuniones se han propuesto tareas de
investigacion, debate, reflexiones para que posteriormente, cada centro educativo disefiara sus
propias actividades dirigidas al alumnado y a todos los sectores de la comunidad educativa,
estableciendo sus propios foros y espacios de participacion acerca de cdmo ven los nifios y nifias
el respeto a sus derechos y deberes,

El viernes 16 de marzo se celebré en el Municipio de Yaiza , en la carpa de Uga el VI
foro insular de la infancia los nifios/as de los centros CEIP Yaiza, Playa Blanca, Guiguan, San
Juan, Virgen de los Volcanes, Los Geranios, Benito Méndez Tarajano, Dr. Alfonso Spinola y
Costa Teguise y del CEO Ignacio Aldecoa, expusieron las conclusiones trabajadas en los centros
escolares con pancartas, recitaron poesias, cantaron, tocaron instrumentos de percusion, leyeron
manifiestos, mostraron videos ...

Posteriormente, se plasmé en un documento las conclusiones que sintetiza el
compromiso de los nifios y nifias de cada centro.

LOGROS

Aprovechar el potencial pedagdgico y educativo de los Derechos de la Infancia, como un
recurso y una oportunidad didactica para promover las competencias bésicas, en especial, la
competencia social y ciudadana, a través de situaciones de aprendizaje, tareas y experiencias
significativas.

Impulsar procesos de trabajo colaborativo entre el profesorado de diferentes centros,
orientados a la generacion de materiales, tareas, propuestas de trabajo de aula...
DIFICULTADES

El tiempo de presentacion del VI foro fue corto .Hubo que retrasar todas las actividades

de ese dia al esperar por los nifios de la Graciosa , asi como ,su regreso a su isla fue muy pronto
no realizando todas las actividades de taller .
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PROPUESTAS DE MEJORA:

Involucrar a més centros y por tanto a méas alumnos en el trabajo de los derechos de los
nifos.

Desarrollar el VII FORO de la INFANCIA en el Municipio de TIAS por ser el municipio
donde aun no se ha desarrollado.

4. PROGRAMAS DE INNOVACION EDUCATIVA

4.1 Programas de educacion ambiental (REDECOS, GLOBE, Huertos escolares Y
Hogares verdes)

Durante el curso 2011/12, estas redes se desarrollaron en los siguientes centros:
Red Globe:

IES Yaiza
IES Teguise
IES Tinajo

Redecos:
IES Yaiza
IES Zonzamas
IES Las Salinas

Este curso escolar se han incorporado a las redes el IES Tinajo (Globe) y el IES Las
Salinas (Redecos). Para el préximo curso escolar han solicitado prorrogar todos los centros que
estaban incluidos y ademas solicitan la nueva incorporacién en Redecos el IES Agustin Espinosa,
IES Puerto del Carmen, IES Playa Honda, IES Tinajo y el CEO Ignacio Aldecoa.

Los centros que han desarrollado el proyecto de huerto escolar son los siguientes:

CEIP CEO IES

Costa Teguise Argana Teguise

Tao Playa Honda

Guiguan Tinajo

Adolfo Tophan

La Garita

Playa Blanca

am
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La Asomada-Méacher

Virgen delos Volcanes

Los Valles

Guime

Tiagua

Nazaret

Liria

Mufique

La caleta

El Cuchillo

M2 Auxiliadora

El CEO Ignacio Aldecoa y el CEIP César Manrique Cabrera no lo trabajaron ain cuando

a principio de curso rellenaron la encuesta oficial.

En el presente curso el CEIP Tao desarrollé el programa de Hogares verdes, el IES

Agustin Espinosa no lo pudo llevar a cabo por falta de participacion de las familias.

LOGROS

La realizacion de las reuniones de coordinacion realizadas en el CEP con la asistencia de
los coordinadores de las Redes, la coordinadora del Programa de Educacion Ambiental
de la DGOIPE vy la asesora del CEP responsable de estas redes fue de gran ayuda.

Las actividades de las redes de educacion ambiental que se llevaron a cabo en los centros
tuvieron una trascendencia mas alla de los participantes de la propia red.

Se consolida el uso de la plataforma virtual como foro de encuentro y fondo de
materiales.

La realizacion del encuentro de alumnado en la playa de Famara con la realizacion de
talleres propicio el encuentro de todos los centros implicados. La valoracion de todos fue
muy positiva.

La visita de la coordinadora del Programa de Educacion Ambiental de la DGOIPE al IES
Tinajo fue determinante para la puesta en marcha del nuevo programa en el centro.

DIFICULTADES

El tratamiento de datos de la red Globe a traves de su plataforma no siempre fue efectiva.
En el IES Zonzamas no se cred comité ambiental con participacion del alumnado y se
cambid de coordinadora a mediados de curso, aun asi se trabajo a lo largo del curso.
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e Las horas reservadas para la coordinacion no siempre se respetaron en la elaboracion de
horarios en los centros.

PROPUESTAS

e Generar material en los centros que sea de préstamo entre ellos.

e Realizar un primer encuentro en el primer trimestre de forma que el alumnado tome
contacto y se propicie el trabajo colaborativo entre centros.

e Que se facilite la reposicion del material didactico que usan estas redes.

4.2 Red de Escuelas solidarias

LOGROS:

e Se ha facilitado la coordinacion entre todos los centros escolares que participan en la
RED. Se ha mantenido informado a los centros integrantes de la red sobre recursos y
experiencias educativas de la zona.

e Se han cumplido los objetivos que conlleva la pertenencia a la Red como es la Educacién
en la Solidaridad.

e Se ha fomentado el trabajo cooperativo entre los centros. fruto de ello se ha llevado a
cabo el 2° encuentro de Centros de Red de Escuelas Solidarias con la participacion de
todos los centros implicados

e Las actividades y proyectos realizados en los diversos centros ha sido muy variada y
efectiva.

e Este curso particip6 por primera vez un centro de educacion Primaria:

e La labor de la coordinadora insular (M? Nieves Reguera) ha sido siempre consensuada
por todos los coordinadores y la asesora responsable.

e Este afio han participado los siguientes centros: CEIP EI Quintero, IEs Yaiza, IES César
Manrique, IES Tinajo, IES zonzamas, IES Arrecife, IEs Teguise.

e Han solicitado la integracion para el curso 2012-13: IES San Bartolomé, IES las Salinas,
IEs Blas Cabrera, IES Haria y CEIP playa Honda. Y han solicitado la renovacién todos
los centros ya integrados en la red. Contado la red actualmente con 12 centros

4.3 Programas Europeos

Lo méas destacado es que se ha conseguido la presencia de ayudantes Comenius en 5
centros de la isla. Esa fue uno de los programas que se difundio en la Jornada especial sobre esta
tematica que, por tercer afio consecutivo, se celebré en el CEP Lanzarote, con la presencia del
director de la oficina canaria de estas acciones (OPEEC). Por primera vez, se celebrdé una
presentacion de experiencias de dos profesoras de un IES de Fuerteventura con amplia
trayectoria en asociaciones europeas. Este acto central se complemento a lo largo del curso con
diversas comunicaciones, intervenciones y tutorias de difusion de esta linea de trabajo.
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LOGROS

Tercera edicion de la jornada de difusion de Programas Europeos.

Un total de cinco centros han sido beneficiados en la convocatoria 2012 con la dotacion
de un ayudante Comenius, dos en primaria y dos en secundaria, quienes contribuiran a
difundir la dimension europea y a promover asociaciones escolares europeas.

Aumento del nimero de profesorado con respecto al curso anterior que solicita formacion
permanente Comenius.

Realizacion de tutorias personalizadas para profesorado que quiera ser guiado en el
proceso de solicitud de un programa europeo.

Difusion a través del blog CLIL de todas la informacion y convocatorias interesantes
sobre programas europeos.

DIFICULTADES

No result6 aprobada ninguna asociacion europea promovida en centros educativos de
Lanzarote.

Asistencia regular a la jornada de difusién de Programas Europeos, a la que asistieron un
total de 12 docentes.

PROPUESTAS DE MEJORA

Anticipar la celebracion de la jornada de difusion de programas europeos a la Ultima
semana de noviembre, siempre y cuando la convocatoria 2013 haya sido convocada
previamente.

Disefiar una nueva estrategia para promover la creacion y aprobacion de una asociacion
europea.

Acompafiamiento a los centros que cuentan con ayudante Comenius, como via para
facilitar la basqueda de socios y creacion de asociaciones europeas.

Recopilar informacion de la Gltima asociacion europea que ha funcionado en Lanzarote,
aprovechar su experiencia y difundirla.

5. PROGRAMAS INTERNOS

5.1 Apoyo a Centros

PLAN DE INTERVENCION EN CENTROS, VISITAS A CENTROS Y TRABAJO CON LOS

COFOR:
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LOGROS.

e La configuracion de la formacion en centros a través de los Planes de Formacion, y la
alta participacion de centros en esa convocatoria, ha facilitado una mejor organizacion de
este Programa Interno y una mayor presencia y asesoramiento en los centros.

e La utilizacién de distintos medios (email, fax, tfno., blogs, web ), como complemento a
las intervenciones de los/as asesores/as en los centros, ha garantizado una buena
difusion de las convocatorias de interés para el profesorado y los centros. Afiadir la
actualizacion de la pagina web del CEP, la creacion de un nuevo blog sobre Nuevas
tecnologias y la creacion de una lista de distribucion del profesorado. Y el dptimo
funcionamiento de los otros blogs que ya estaban en funcionamiento: CLIL, convivencia
y Lectura y Biblioteca.

e Se ha dado difusiéon y coordinado las propuestas, programas, formacion y actividades
generadas desde los servicios centrales de la DGOIEPE, de otras Direcciones Generales e
Instituciones Educativas

e Las visitas del director del CEP a centros de especial interés para los objetivos y la
actividad de este Centro del Profesorado, centrandose en este curso especialmente con
los centros de primaria.

e La realizacion de las segundas jornadas de buenas practicas: “Una escuela versatil para
una sociedad” como foro para poner en relieve acciones que se llevan a cabo en los
centros. Las tematicas se distribuyeron en tres dias: Convivencia y organizacion escolar,
Clil, lenguas extranjeras y medio ambiente y finalmente TIC y lectura y biblioteca. Esta
edicion se llevd a cabo en el Archivo Histdrico de Arrecife.

e La dinamizacion de los consejos escolares, destacando el uso de las Tics como elemento
visual de motivacion, agilidad en la informacion y entrega a priori de la informacion que
se presentaba.

e Se ofertd formacion especifica a los miembros del Consejo para optimizar, hacer mas
eficaz y eficiente su labor en el centro.

e La coordinacién entre los integrantes del equipo pedagdgico a la hora de estar presente
en el devenir de los centros

DIFICULTADES.

e EI cambio en la figura de los COFOR, sigue dificultando distintos aspectos de la
relacion del CEP con los centros, como es la entrega de material, el nimero de reuniones
anuales. En este curso se han realizado tres.

e Poco uso del panel del CEP destinado a la comunicacion de buenas experiencias de los
centros.

e Seguimos contando con algunos COFOR que no responden al perfil adecuado.

e Se constataron deficiencias en la transmision de la informacion a los claustros en algunos
centros.

e El gran nimero de centros a atender y el poco recurso humano.

e Las jornadas de buenas practicas a pesar de ser calificadas como de alta calidad no
contaron con la asistencia esperada.
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PROPUESTAS DE MEJORA.

Seguir impulsando el funcionamiento de este Programa Interno con acciones especiales,
adecuadamente coordinadas, para detectar en los centros buenas practicas y facilitar su
difusion a través de los blogs del CEP, la Revista Jameos, las Jornadas de Buenas
Précticas, e incluso para el intercambio de experiencias con otros centros, respaldando la
figura del docente comprometido e innovador.

Seguir mejorando el desarrollo de los consejos generales con el disefio de estrategias y
actividades dinamizadoras para los COFOR y que repercutan en una mejor gestion de la
informacién entre el CEP y los centros.

Disefiar un plan de actuacion en los centros de forma consensuada poniendo en préactica
estrategias y dinamicas motivadoras y generadoras de cambio

Seguir Promocionando el uso del panel en el CEP para la presentacion de experiencias
destacadas de los centros.

Fomentar en el profesorado la reflexion pedagogica.

5.2 Apoyo a las agrupaciones

Durante este curso, las acciones formativas organizadas por agrupamientos sélo han sido

convocadas por medio de los Planes de Formacion en Centro y de los seminarios intercentros
(formados por profesorado perteneciente a centros distintos).

LOGROS

Las reuniones de coordinacion desarrolladas con los coordinadores/as de las
agrupaciones fueron recibidas de muy buen grado, sobre todo la inicial para aportar
informacidn y solucionar dudas.

El uso de la plataforma Moodle para el seguimiento de los planes de formacion es una
herramienta potentisima que facilita la supervision por parte de las asesorias y el trabajo
de los participantes.

Se recibié6 muy bien las informaciones que periédicamente se proporcion6 a los
coordinadores, tanto de la parte administrativa como de la pedagdgica.

Se dio respuesta a la formacion requerida por los centros para los planes de formacion a
pesar de no contar con ponentes expertos sobre ciertas tematicas (hubo que traerlos de
fuera de la isla) y de no tener contemplado el gasto de dinero en billetes de avion en la
partida econémica asignada.

DIFICULTADES:

En algunos casos las coordinaciones tanto de Planes de formacion como de los
seminarios fueron asumidas de manera involuntaria o casi impuesta (por falta de
personas interesadas), esto provocd en algunos casos que la motivacion hacia la
coordinacion no fuera la més deseable.

La comunicacion con los coordinadores fue irregular, en su mayor parte fue muy buena y
fluida pero en unos pocos casos resultaba dificil comunicarse con ellos por teléfono o por
correo electrénico.
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e En el caso de los Planes de formacién, la implicacion y seguimiento de los jefes de
estudio fue irregular. En algunos centros se carg6é una excesiva responsabilidad a los
coordinadores. Llama la atencién que en algunos casos los jefes de estudio ni siquiera
participen en la formacién en su centro.

e La modalidad de horas no presenciales colaborativas para los planes de formacion a
través de la plataforma Moodle no quedd lo suficientemente claro para muchos centros.

e Los seminarios intercentros no tuvieron plataforma de seguimiento lo que dificultd la
supervision por parte de las asesorias.

e La cumplimentacion de las actas de las sesiones presenciales a través de la plataforma
Moodle por parte de los coordinadores de los planes de formacion fue irregular.

PROPUESTAS:

e Para potenciar la implicacién de los coordinadores de los seminarios intercentros, estos
deberian tener una valoracion superior a la de un coordinador de curso, ya que su
responsabilidad es mucho mayor.

e Para potenciar la implicacién de los coordinadores de los planes de formacién, estos
deberian de certificar como coordinadores y no como meros asistentes.

e La resolucion de Planes de formacion deberia de dejar muy patente que la
responsabilidad del plan corre a cargo de la jefatura de estudios del centro como figura de
liderazgo pedagdgico.

e Continuar con las reuniones de seguimiento con los coordinadores.

e Aclarar a principio de curso con la jefatura de estudios y los coordinadores que los planes
de formacion se incluyen en la modalidad de seminarios de trabajo, que no son cursos de
formacion que se realicen en el centro, (esto viene dado por la peticién de algunos
centros de un nimero excesivamente elevado de horas con ponentes expertos).

e Debemos asegurar a principio de curso que todos los coordinadores se manejan con
soltura en la plataforma Moodle e incentivar su uso.

5.3 Escuela y sociedad

Este programa ha incrementado su actividad durante este curso 2011-2012, incluyendo
nuevas actividades que persiguen ampliar la presencia de la profesion docente en la sociedad, en
busqueda de nuevos cauces de relacion y oportunidades para el trabajo educativo, asi como en la
mejora de la percepcion ciudadana sobre la funcion educativa.

5.3.1 Celebracién del dia del ensefiante

El acto consistié en congregar al profesorado entorno a una celebracion para lo que se
dispusieron distintas disciplinas deportivas como padel, futbol, baloncesto, cross, etc. donde se
dio cita una gran representacion del profesorado que trabaja en la isla, posteriormente se
desarrolld una entrega de trofeos-fiesta en la que acudieron los participantes de todas las
modalidades y resto de profesorado interesante. Se desarrollo en la primera evaluacién por lo
que tuvo gran acogida por parte de los docentes puesto que por una parte, unica celebracion de
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los docentes como colectivo y foro para establecer relaciones de tipo personal en un colectivo
cuyos centros de trabajo son muy distantes poco conexo entre si.

5.3.2 Feria del Libro de Arrecife

El CEP de Lanzarote presentd en un stand todos los recursos que se poseen para el apoyo
al profesorado, se establecié un programa por teméticas por dia y el profesorado podia acceder al
préstamo desde alli.

De esta forma difundimos por una parte al profesorado todos los recursos con los que
contamos y por otra a la sociedad en general la labor docente, pues fue una actividad con una
gran repercusion social, tanto en el nimero de visitas de profesores y ciudadanos al stand, como
en las distintas menciones en los medios de comunicacion local y regional.

5.3.3 Arte Docente

Este evento, consistente en una semana de actividades culturales protagonizadas por
docentes, alcanz6 su decimonovena edicion y, como nota mas destacada, dejo un incremento
notorio del publico asistente a los actos de cada dia. Otra novedad fue el estreno del marco de
celebracion, desplazado hasta la calle Emilio Ley, en el Salon de Exposiciones del
Ayuntamiento de Arrecife, lo que le confirié unas mejores condiciones al desarrollo general de
la programacion cultural y artistica.

LOGROS

e Mayor numero de asistentes a las actividades.

e Ultilizacion de una sede mejor valorada por artistas y publico asistente.

e Alta participacion de artistas plasticos reconocidos, docentes de la Escuela de Arte, en la
Exposicion individual y colectiva.

e Combinacién de actos mas academicistas (charla del poeta Marcos Hormiga, charla sobre
la docencia ejercida entre tres artistas relevantes en la historia cultural de la isla-Aquiles
Heitz-Pancho Lasso-César Manrique, taller de ecoacustica, proyeccion de
cortometrajes...) con expresiones culturales mas vinculadas al ocio (conciertos, recitales,
monologos...).

DIFICULTADES

e Coincidencia en la agenda cultural con otras cuatro propuestas culturales que restan
publico y presencia en los medios de comunicacion.

e Complejidad organizativa para movilizar a medio centenar de artistas, que han de
cumplir unos plazos de inscripcion, entrega de la obra, concrecion de los aspectos a
abordar...cuestiones que absorben una cantidad importante de tiempo.
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¢ Dificultad para adaptar las fechas de uso del Salén Municipal de Exposiciones al
calendario de actividad de la concejalia de cultura del Ayuntamiento de Arrecife.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Organizar con anticipacién una celebracién especial del veinte aniversario de Arte
Docente (invitado especial, publicidad extra, recopilacién de memorias de las distintas

ediciones...)

e Reorganizar la agenda y la distribucion de funciones en la organizacion de Arte Docente
para optimizar el tiempo disponible.

e Anticipar la reserva del Salon Municipal de Exposiciones como sede de Arte Docente.

5.3.4 Revista Jameos

LOGROS

e Puesta en funcionamiento de la edicion digital de la Revista Jameos, estrenada
conjuntamente con la edicion 18 de la revista en papel.

e Adaptacion de los participantes a las secciones propuestas, facilitando una mejor
organizacion de los contenidos.

e Aumento de las asesorias participantes en la gestion de la revista.

e Introduccion de nuevas condiciones para la entrega de los articulos, que facilitaron las
labores de disefio de la revista.

DIFICULTADES

e El alto coste del mantenimiento de la revista en papel.
e Lacomplejidad para encontrar mas patrocinadores para la edicion de papel.
e Labaja calidad de algunos articulos que se presentan y que hay que descartar.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Editar la revista en papel s6lo en ediciones especiales, como el nimero 20 para el afio
2014.

e Enriquecer la propuesta visual de la edicion digital.

e Incrementar la presencia de contenidos sobre el enfoque competencial y el cambio de
paradigma.
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6. RECURSOS OFERTADOS

CONCEPTOS CANTIDAD
SERVICIO DE PRESTAMOS DE DVD 120
USUARIOS CENTRO DE RECURSOS 102

MALETAS VIAJERAS Y TECNOLOGICAS
Maleta volcanes y terremotos 6
Maleta el juego de la ciencia 4
Maleta energia renovable 2
Maleta E-books, LIBROS ELECTRONICOS (Primaria- Secundaria) 5
Maleta de comic, “Tebeo en clase” (Primaria- Secundaria) 9
Maleta de musica “este cuento me suena” (Primaria- Secundaria) 6
Maleta de lecturas para Infantil 10
(Infantil- Primer Ciclo)
Maleta Cuentos para sentir. (Infantil- Primer Ciclo) 12
Maleta Cambio climatico. (Primaria) 7
Maleta Educacién en valores. (Primaria) 12
Maleta Poética. (Primaria- Secundaria) 10
Maleta Pirata. (Primaria) 9
Maletin Arte. (Primaria- Secundaria) 7
Maleta ECONATURA(Primaria) 4
Mochila VERDES (Primaria- Secundaria) 6
Francés(Primaria) 5)
Francés (Secundaria) 6
Aleman (Primaria) 0
Aleman (Secundaria) 3
Maletas CLIL Secundaria. (Secundaria) 8
Canarian Contents in CLIL. 20
(Primaria- Secundaria)

EXPOSICIONES ITINERANTES.

Mujeres y Arte 7
Protagonistas a la Fuerza 3
El Buen Amor 11
KIT CAIXA VALORES 6
El comic, “Tebeo en clase” (Primaria- Secundaria) 9
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CONCEPTOS CANTIDAD

PUBLICACIONES
DISTRIBUIDAS 1 (REVISTA JAMEOS)
A CENTROS

CONCEPTOS CANTIDAD

USUARIOS DEL AULA DE INFORMATICA
USUARIOS DEL AULA DE VIDEOCONFERENCIA

7. APOYO AL ASESORAMIENTO

7.1 Apoyo a la biblioteca y Centro de recursos

A través de este proyecto se pretende conseguir que la biblioteca del Centro de Profesores
sea un referente para el profesorado, un lugar de apoyo donde conseguir recursos, ya sea de
forma material o personal, dando a conocer a los Centros de Lanzarote la base de datos
bibliograficos que existen a dia de hoy en la biblioteca, y poner en manos del profesorado de la
isla el material que sea necesario para contribuir al progreso y facilitar su labor docente. La
biblioteca es a su vez un lugar vivo, de constante cambio y crecimiento, donde se reciben cada
afio multitud de ejemplares nuevos, ya sean libros, juegos, peliculas de DVD o CDs que son
atiles para ayudar en la labor docente, y que el CEP de Lanzarote pone a disposicion de todo el
profesorado prestandolo y animando para que a través de este material se contribuya a alcanzar
habitos de lectura en nuestro alumnado, asi como iniciativas de investigacion y de ocio a traves
de la lectura y del resto de fondos que posee el CEP. Se trata de realizar una propuesta
innovadora, al alcance de cualquier docente y de cualquier centro de Lanzarote

OBJETIVOS:

1. Optimizar los recursos materiales y humanos con que cuenta actualmente la
biblioteca del Centro.

2. Acceder a la mas amplia variedad posible de recursos y servicios con ayuda de

canales informaticos.

Contribuir a crear habitos de investigacion en el profesorado.

Orientar al profesorado en el manejo de la informacion y su utilizacién en el ambito

docente.

5. Terminar de catalogar los fondos existentes y mantenerlos actualizados.
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LOGROS

1.

7.

8.

9

Se ha continuado con la catalogacion segun se realizaba el afio anterior y se ha seguido
catalogando nuevos fondos, asi como las maletas viajeras. En la actualidad hay 5087
fondos catalogados.

Se ha continuado el tejuelado y la organizacion de los fondos segun las directrices
marcadas el afio anterior, dando prioridad a libros de educacién, cuentos, educacion
fisica, musica y educacion plastica y visual.

Enajenacion de materiales en mal estado y descatalogados. Limpieza de estanterias,
reubicacién y reorganizacion de las cintas de video, puesto que cada vez es menos comun
su utilizacion con la llegada de formatos més précticos, asi como la utilizacion de
internet.

Adquisicion de nuevos fondos y ubicacion. Asi mismo, se han creado “nuevas maletas”
viajeras, partiendo de los fondos ya existentes y completando con nuevos fondos
adquiridos.

Participacion en las Jornadas de Buenas Practicas, promovidas por la inspeccion de
Lanzarote.

Orientacion y divulgacion del proyecto de bibioteca del Centro al profesorado a través de
la pagina Web y del Blog de la Biblioteca.

Realizacion de acciones puntuales para ensefiar a manejar el programa Abies de gestion
de bibliotecas a docentes.

Participacion en la Feria del Libro.

Decoracion de la biblioteca con las mascotas de los Centros de Lanzarote.

10. Participacién en el seminario de animacion a la lectura y bibliotecas.

DIFICULTADES

1.

2.

Las horas semanales dedicadas al proyecto son insuficientes para conseguir los objetivos
a corto plazo.

La distribucion de las estanterias no es adecuada, pues falta luz y espacio para tanto
fondo.

No se cuenta con una persona que trabaje a tiempo completo para poder avanzar en el
proyecto.

El ordenador que se utiliza para catalogar fondos, tiene problemas y se apaga solo,
pudiendo perder todo el trabajo que se ha realizado en un dia.

PROPUESTAS DE MEJORA

N =

o~

Continuidad del trabajo realizado.

Catalogacion, organizacion y tejuelado de los fondos multimedia.

Propuesta de personal para trabajo a tiempo completo, cuanto menos a media jornada. Si
en un afo se pone al dia de esta forma, luego so6lo haria falta tener una persona para
mantenimiento, que se puede hacer por horas,

Redistribucion y modernizacion de las estanterias y mobiliario.

Elaboracion del carnet lector para los usuarios a través del programa Abies, para poder
tener una estadistica de la utilizacion de la biblioteca.
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6. Formacion del profesorado para el desarrollo del trabajo en la biblioteca.

7. Poner un ordenador nuevo 0 en su caso uno que no de problemas a la hora de catalogar,
puesto que si se apaga solo el ordenador, se puede perder toda la informacién que se ha
introducido en un dia.

7.2 Apoyo alas TIC

Tras la puesta en marcha de la Asesoria TIC de este CEP, se han venido realizando
diversas actividades de asesoramiento y formacion. Para este curso se habia programado la
optimizacion y aprovechamiento de los equipos suministrados a las aulas del segundo ciclo de
primaria dentro del proyecto “clIC Escuela 2.0”; el uso y gestion de los netbooks como de la
Pizarra digital Interactiva y el software que lleva asociado.

En cuanto a las acciones realizadas han sido muy numerosas. Estas actividades las
podemos englobar en dos grandes grupo, uno referido a aspectos técnicos del funcionamiento de
los equipos informaticos y otro que englobaria aquellas actividades destinadas al
aprovechamiento de dichos equipos para la labor educativa.

Con respecto al primer grupo cabe destacar las siguientes acciones:

e Configuracién de Pizarras Digitales Interactivas y netbooks y software asociado.

e Validacién de Software

e Resolucion de problemas técnicos (conexién Hardware), tanto en pizarras como
en netbooks

Con respecto a los aspectos curriculares y formativos tenemos:

e Realizacidn de grupos de trabajo sobre elaboracion de actividades y/o unidades
didacticas TIC por parte del profesorado.

e Acciones puntuales sobre el funcionamiento y puesta en marcha de la pizarra
digital y su aprovechamiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje

e Busqueda de recursos didacticos para el desarrollo tanto de las propias areas
curriculares, como de actividades complementarias en la pizarra digital.

7.3 Apoyo a REDECOS

El profesorado de apoyo de la RedECOS ha tenido como objetivos los siguientes:

- Coordinarse con la coordinadora del Programa de Educacion Ambiental.

- Detectar necesidades de los Centros de la zona que forman parte de la RedEcos.
- Recoger propuestas de los Centros de la zona que forman parte de la RedECOS.
- Coordinar y organizar actividades comunes de los Centros.

- Recopilar materiales y favorecer el intercambio y difusion de materiales.

- Registrar asistencia y dinamizar las reuniones de zona.

- Levantar acta de las reuniones.

- Elaborar la memoria y valorar las actividades realizadas.
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Encuentro insular de alumnado.

El encuentro insular tuvo lugar el dia 11 de abril de 2012 en la playa de Famara. Por
primera vez en la isla se celebré de manera conjunta entre las dos redes Globe y redEcos. En la
primera parte de la jornada, se llevé a cabo la limpieza de la playa con la recogida de residuos y
su posterior cuantificacion. Posteriormente se realizaron los talleres.

8. ACUERDOS DE COLABORACION

Durante este curso escolar 2011/2012, hemos conseguido mantener los acuerdos y
protocolos de colaboracion que vienen de cursos anteriores. Entre ellos, los convenios de
colaboracion con el Cabildo Insular de Lanzarote, que nos permite, entre otras cosas, realizar
algunas actividades de formacién. Este afio, la organizacion y celebracion de la Muestra de Arte
Docente ha contado con la ayuda de la Sociedad Casa del Miedo y del Ayuntamiento de Arrecife.
Queremos agradecer la colaboracion de la Fundacion César Manrique, que realiza una aportacion
econdmica, que revierte directamente sobre Arte Docente y la publicacion de la revista Jameos.

Se han estrechado relaciones con el Ayuntamiento de San Bartolomé, en cuyo teatro
municipal hemos representado bastantes funciones de teatro. También se ha estrechado la
colaboracion con la Consejeria de Educacion del Cabildo de Lanzarote.

Se esté en contacto con la fundacion Mercedes Medina Diaz, cuyo objetivo es promover
la educacidn, planificandose alguna accion conjunta.

9. COORDINACION EXTERNA

En este apartado de coordinacion externa pretendemos sintetizar los aspectos mas
relevantes de algunas de las multiples coordinaciones que a lo largo del curso hemos mantenido
con algunos de los distintos servicios de la DGOIEPE y otras direcciones Generales. Especial
mencion merecen la coordinacion con los Servicios Concurrentes de Apoyo a la Escuela, el
servicio de Apoyo a las Lenguas Extranjeras, programa PROA y Fomento de la Lectura y
dinamizacion de Bibliotecas Escolares. Aunque en el presente curso practicamente se ha
reducido a la organizacion de videoconferencias, esta coordinacion se ha traducido en el
disefio y realizacién de algunas acciones con incidencia directa en la vida de los centros.
Respecto a lenguas extranjeras, en concreto el programa CLIL, comentar que la retirada de los
auxiliares de conversacion supone un merma importante del mismo. En el presente curso la
documentacion a presentar por las querellas judiciales interpuestas, ha supuesto un auténtico
quebradero de cabeza y una asignacion de recursos nada desdefable.
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El CEP ha proporcionado el soporte para multitud de reuniones a través de
videoconferencia. En el curso que finaliza, se han llevado a cabo con este soporte todas las
coordinaciones de la PAU para segundo curso de bachillerato, lo que representa, multitud de
estas sesiones, que no han estado exentas de dificultades técnicas. El aula de videoconferencia se
ha mejorado en cuanto a equipamiento y acustica.

La resefia de Plan Anual 2011/12 del CEP de Lanzarote, en consonancia con las
propuestas de mejora recogidas en la Memoria del curso 2010/11, contempla entre sus
prioridades la busqueda de espacios y tiempos de coordinacion con los servicios concurrentes de
nuestro ambito. A raiz de experiencias de cursos anteriores, se programaron reuniones
trimestrales con los Servicios de Apoyo a la Escuela. Se han celebrado los tres encuentros
programados. Acudieron por un lado, el Equipo Pedagogico del CEP al completo y por otro, la
totalidad de los Inspectores/as de la isla y los coordinadores de los dos EOEP de la Isla. En esa
reunion se comentaron los planes de trabajo de los servicios con la clara finalidad de, en la
medida de lo posible, coordinarlos y asi optimizar los recursos. A raiz de estos encuentros, se ha
celebrado una jornada de Buenas Practicas sobre los Planes de Lectura

El hecho de haber llevado a cabo estas reuniones de trabajo y coordinacién entre tres los
servicios, antes de que los Centros Directivos lo presentasen como una instruccién, nos confirmo
la conveniencia de seguir ahondando en la linea de trabajo iniciada entre los citados servicios.
Fundamentalmente, se hablé de las exigencias de la implantacién de la LOE en los centros
educativos, no ya a nivel de documentos institucionales, sino de apoyo a la puesta en marcha de
los planes elaborados el curso pasado, especialmente el de Lectura. Se llevo a cabo la necesaria
coordinacion en la Evaluacion de Diagnostico a celebrar en el mes de mayo para cuarto de
primaria 'y 2° de la ESO, siendo el CEP el encargado del apoyo a las mismas.

En estas reuniones ademas de dar la pertinente informacion correspondiente a cada
servicio, el EP del CEP hizo hincapié en el desarrollo de los Planes de Formacion de los centros
que actualmente se estan llevando a cabo, especialmente los relacionados con el desarrollo de las
CCBB. Se estim6 que la marcha de estos Planes era buena y que para el proximo curso se espera
que su nimero aumente No obstante, el CEP deja constancia, una vez mas, de su disposicién a
apoyar a aquellos centros que lo necesiten.

En el curso escolar que ahora finaliza, hemos trabajado conjuntamente con el Cabildo
insular de Lanzarote, este hecho viene dado por el programa de Interculturalidad, ya que los
becarios 0 mediadores desplazados a los centros, dependian econémicamente del area de
educacion del Cabildo, mientras que la coordinacion didactica le correspondia al CEP. El
programa, dada la escasez de fondos solo dur6 hasta diciembre. Para el proximo curso existe
dotacion econdmica, por lo que se han mantenido varias reuniones cara a programar
actividades. También dentro del programa Escuela y Sociedad y Fomento de la Lectura, ha
habido una estrecha colaboracion con el Ayuntamiento de Arrecife, habiendo participado en la
Feria Insular del Libro con estand propio.

Se ha continuado con la habitual linea de colaboracion con la Fundacién César
Manrique. En el presente curso han contribuido a engrosar los fondos del Centro de Recurso.

En cuanto a las coordinaciones con los distintos programas y proyectos ver el apartado 3
de esta memoria.

49 § Gobierno

de Canarias




MEMORIA 2010-11
CEP Lanzarote.

10.- EI CEP DE LANZAROTE EN CIFRAS.

CURSOS DE FORMACION

CONCEPTOS CANTIDAD
CURSOS DE FORMACION OFERTADOS 23
PLAZAS DE FORMACION SOLICITADAS - CURSOS 515
NUMERO DE CERTIFICADOS PROPUESTOS - CURSOS 242
ACCIONES PUNTUALES DE FORMACION
CONCEPTOS CANTIDAD
ACCIONES PUNTUALES OFERTADAS 33
PLAZAS SOLICITADAS - ACCIONES PUNTUALES 578
AGRUPACIONES DEL PROFESORADO
CONCEPTOS CANTIDAD
SEMINARIOS INTERCENTROS 8
PROFESORES PARTICIPANTES EN SEMINARIOS INTERC. 90
PLANES DE FORMACION EN CENTROS: 30
PROYECTOS LECTURA Y BIBLIOTECAS 18
CLUB DE LECTURA 5
COORDINACION INTERNA

CONCEPTOS CANTIDAD
N° DE REUNIONES DEL EQUIPO PEDAGOGICO 28
NUMERO DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL 4
NUMERO DE SESIONES DEL CONSEJO DE DIRECCION 4
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ANEXO 1T

RESUMEN ENCUESTAS
JEFES DE ESTUDIOS
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Encuestas Jefes de Estudios

1.- Formacién, innovacién y apoyo: Valora tu relacién profesional, en términos de apoyo y trabajo colaborativo, con el CEP y las
asesorias. - Haz clic sobre uno de los ndmeros

1 0
1 2 3
3 16
4 14
18
2~ 6 6n y 4C6mo valorarias el nivel de comunicacién (visitas, e-mall, llamadas, fax....) con el CEP en
nmlyumhnmm.hmﬂnuhudolum Haz clic sobre uno de los nimeros .
1
1 2 0
> 3 16
4 17
3
4
0 3 ] 9 12 15 18

3.- Apoyo: mmmdnwﬁdmlm«hlmmlondﬂﬂPamvuhwplalmwnb.uons,llhﬂodwmm
h:obool"? Haz clic sobre uno de los ndmeros %

0
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21
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0 4 L} 12 16 20 24

4.- Apoyo: Valora el funcionamiento del centro de recursos: préstamos, exposiciones, maletas vajeras, e-book, maleta tecnolégica
efc - Haz clic sobre uno de los ndmeros 3

4
16
12
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6.- Apoyo: Valora fa Edicién de Arte Docente de este afio y la celebracién del Dia del Ensefiante (Actividad portiy
celebradas antes de navidad). - Haz clic sobre uno de los ndmeros ; .
! 2 2

- 3 18
i 4 12
3

o
&
x
-
~n
-
o
3

7.- Apoyo: Valora Las de Buenas Practicas de este afio. - Haz clic sobre uno de los nimeros

21

L
s W N -
-

b!mlonypoﬂnebnmbnb:wm.mcmqubhmdﬂndom&memwmmm.
desarrollo, cumplimiento de objetivos...) - Haz clic sobre uno de los nimeros

1 0
1 2 1
3 17
4 9
3
+ EEERRAS
0 3 6 9 12 15 18

9.~ Innovacién: Valora, en caso que tu centro petenezca a una Red Educativa (GLOBE, Redecos, Escuelas Solidarias), el grado de

satisfaccion con esta actividad w.nmunnonolcomwmu).-uuelhﬂ:ouudob:namuu
1 2 0
3 6
2
4 (]
s R RN A
< S AR ER
0 1 2 3 4 5 6

10.- Formacién y perfeccionamiento: Valora las actividades formativas de este afio (cursos, actividades puntuales, seminarlos...),
en referencia a la cantidad. - Haz clic sobre uno de los nGimeros

1 1
1 2 L]
2 3 16
4 "
3/ ¥
o
0 3 6 9 12 15 18

11.- Formacién y perfeccionamiento: Valora las actividades formativas de este afio (cursos, actividades puntuales, seminarios....),
en referencia a la calidad. - Haz clic sobre uno de los nameros

1 0
2 2
3 19
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12.- Innovacion: VdonMMMWO».IM«MMM!MVWIM“MWM

(Escuela 2.0, Lectura y biblioteca, Programa Infancia ......) - - Haz clic sobre uno de los nimeros . .
2 2
3 17
- 4 1
16.- C ]! il Contenidos, calidad de los materiales y utilidad de las sesiones. - Haz clic sobre uno de los
nimeros
1 0
1 2 2
3 25
4 6

17.- Consejo General sesiones:  El nivel de informacién obtenido ha sido el adecuado para atender las necesidades de tu centro?
« Haz clic sobre uno de los nimeros .

2
17
13

s WN -

—

15 18

18.- Consejo General seslones: Sugerencias, aportaciones, quejas sobre las sesiones del Consejo General

De acuerdo con el funcionamiento actual
En cuanto al horario, serfa conveniente realizarias més temprano, en mi caso tengo un nifto pequefo que sale a las 13.30horas del cole y a veces me
imposible estar a la hora para recogerio.

Abrir un foro con un tutor que vaya colocando posibles problemas que pudieran ocurrir en un centro. O relacionado con legisfacion, normas, resolucion
Me parecié muy adecuado, en cuanto a su duracién y contenidos.
Duracién buena. Horario deberia tenerse en cuenta los horarios de la Educacién Primaria

Debido a que los CEIP acabamos nuestro horario a las 13.30 (a

1’.-Dos-mloddwd.luull.mdmmummmhmmbnd.btnncl‘nonhunﬁoyoncl
CEP (Tiempo, espacios, apoyos etc.). - Haz clic sobre uno de los nimeros .
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npmuwﬁuunuoummmmmnum-mm-pwmmeln
| Tablén de anuncios.
Tablén de anuncios. Cvachmtlwvldormchpucdtwwdodmdo.
Informo en la CCP.

Correo electrénico a todos los profesores.
Circular informétiva intema.

|
|
|
3 1) Los dirigo a la pagina web del CEP.
e 7] Cuando tenemos claustro u otra reunién donde todos, lo "
|
Circular mloﬂn.it...k Other
Los dirigo a la P ) Los usuarios pueden seleccionar més de una casilla de verificacion, por lo que i

pueden superar el 100%
Cuando tenemos cl.

21.- Desarrollo del trabajo de los JJEE: Valoracién del proceso y resultados JPara qué ha servido el trabajo realizado? Reuniones, difusién,
Informacién. DIFICULTADES.

La coordinacion de formacién principalmente es una tarea muy interesante y completa que necesita de una atencién y dedicacién que en muchas ocasiones
se ve afectada por. exceso de funciones en JJEE. exceso de tareas implicadas para la coordinacién dentro del y fuera del horano laboral para una correcta
realizacion

* Falta de puntualidad a la hora de tareas encomendadas, hay que estar muy encima de la gente.* Motivacitn insuficiente, muchas veces se viene
desganado al trabajo y esa actitud contamina al resto y te crea a veces impotencia * El tiempo y las funciones que se deben desempefia

22.- Desarrollo del trabajo de los JJEE: Valoracién del proceso y resultados ;Para qué ha servido el trabajo realizado? Reuniones, difusién,
informacién. AVANCES.

Buena comunicacién y efectividad en el desarrolio del trabajo con el CEP (asesor y en conjunto) asi como con el profesorado coordinador y

participante. Implicacién en el plan de formacién del centro como colectivo lo que mejora su funcionamiento dia a dia. Consecucién de los objetivos iniciales y
aplicacién practica de muchas de las actividades y tareas realizadas dentro del plan

LAS NUEVAS TECNOLOGIAS SON UN AVANCE IMPORTANTE EN LA DIFUSION DE LA INFORMACION.EL NUEVO FORMATO DE LA PLATAFORMA
DEL CEP., DANDO UNA INFORMACION MAS EXACTA, CLARA Y EFECTIVA

La relacion existente con cada uno d

wmmwnmuuw:lnqmgmmm-wumqu-mmm
coordinador de formacién de tu centro. - Haz clic en uno de los nimeros.
1 2
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ela dentro y fuera del centro permite una mayor implicacién y mejoraria los tiempos y resultados
Ampliar la oferta de la tematica para los planers de formacion
PROPUESTA: EL COORDINADOR DE FORMACION DEBERIA SER UN MIEMBRO DEL CLAUSTO Y NO LOS JJEE

Como sugerencia este centro solicita la re

Namero de respuestas sin fechas: 3
lu‘vpno de respuestas diarlas

8
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