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LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
(PGA)

— Los centros educativos elaboraran al principio de cada curso una programa-
cion general anual que recoja todos los aspectos relativos a la organizacion y
funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas, y
todos los planes de actuacion acordados y aprobados (art. 125 de la LOE).

— La programacion general anual es el documento institucional de planificacion
académica que los centros elaboraran al comienzo de cada curso escolar, para
concretar las actuaciones derivadas del proyecto educativo. Recoge los aspec-
tos relativos a la organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los pro-
yectos, las programaciones didacticas y todos los planes de actuacion acorda-
dos para el curso (art. 42.1 del Decreto 81/2010).

QUE ES? — El disefio, implementacion y actualizacion de los documentos institucionales

de los centros educativos, que se concretan en la programacion general anual

(en adelante PGA) permite que cada centro pueda contribuir mediante su pro-

pio valor anadido, expresado como la diferencia entre los resultados espera-

dos dado su contexto socioeducativo y los resultados obtenidos, a la mejora
del éxito en todo el sistema educativo (Antecedente de hecho Segundo, Reso-
lucion niimero 292023, de 16 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, Universidades y Deportes, por la que se dictan instrucciones de orga-
nizacion y funcionamiento dirigidas a los centros docentes publicos no uni-
versitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias para el curso 2023/2024).

La elaboracion de la programacion general anual serd coordinada por el equipo
directivo, quien sera responsable de su redaccion, contando para ello con las
propuestas de la comision de coordinacion pedagégica, del Claustro del profeso-
rado, del Consejo Escolar y de los distintos sectores de la comunidad educativa,
a través de sus organizaciones (art. 42.3 del Decreto 81/2010).

QUIEN COORDINA
SU ELABORACION Y
SE RESPONSABILIZA
DE SU REDACCION?

QUIENES INTERVIE- Aprobar y evaluar la programacion general anual del centro,
NEN Y COMO? El consejo es- |Sin perjuicio de las competencias del Claustro del profesorado,
colar en relacion con la planificacién y organizacion docente (Apar-
tado “b” del art. 127 de la LOE, en su nueva redaccion dada

por la LOMLOE).

— Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propues-
tas para la elaboracion de los proyectos del centro y de la
programacion general anual.

El Claustro |— Aprobary evaluar la concrecion del curriculo y todos los as-

pectos educativos de los proyectos y de la programacion ge-

neral anual.

(Apartados “a” y “b” del art.129 de la LOE, en su nueva re-

daccién dada por la LOMLOE)

La Comision . o |

de Coordina- | Trasladar al equipo directivo propuestas para la elaboracion de

cién Pedago- la programacion general anual (Apartado “b” del art. 25.1 del
gica Decreto 81/2010).

Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la co-
mision de coordinacion pedagogica, la concrecion de la accion
tutorial y de la orientacion académica y profesional, asi como
del plan de atencién a la diversidad (Apartado “a” del art. 29
del Decreto 81/2010).

Departamento
de orientacion

Departamen- |— Formular propuestas al equipo directivo, a la comision de
tos de coordi- | coordinacion pedagogica y al Claustro del profesorado, rela-
nacion didac- | tivas a la elaboracidén y modificacion de la programacion ge-
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neral anual (Apartado “a” del art. 32 del Decreto 81/2010).
— Colaborar en la organizacién y desarrollo de cualquier acti-

vidad del centro aprobada en la programaciéon general anual
(Apartado “j” del art. 32 del Decreto 81/2010).

tica.

— Elaborar la propuesta pedagogica de educacion infantil y las
programaciones didacticas de cada ciclo y nivel de la educa-
cion primaria, de acuerdo con las directrices de la comision

Equipos do- de coordinacion pedagdgica y bajo la supervision de la jefa-

centes de ciclo | tura de estudios (art. 34.2 del Decreto 81/2010).

— Colaborar en la organizacién y desarrollo de cualquier acti-
vidad de centro aprobada en la programacion general anual
(art. 34.6 del Decreto 81/2010).

— Participar con sus propuestas al Consejo Escolar y a la direc-
cion del centro, en la programacion general anual.
— Conocer, a través del Consejo Escolar del centro, la progra-
Las Asociacio-| macion general anual.
nes de Madres| (art. 52.1 del Decreto 81/2010).
y Padres de |~ Disposicion adicional quinta de la Orden de 9 de octubre de
Alumnado 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010, de 8 de ju-
lio, por el que se aprueba el reglamento Orgéanico de los cen-
tros docentes publicos no universitarios de la Comunidad
Autéonoma de Canarias, en lo referentes a su organizacion y
funcionamiento (BOC num. 200 de 16 de octubre).

— Participar con sus propuestas al Consejo Escolar y a la direc-
cion del centro, en la programacion general anual .

— Conocer, a través del Consejo Escolar del centro, la progra-
macion general anual.

Las Asociacio- | (art. 52.1 del Decreto 81/2010).

nes de Alum- | _ Djgposicion adicional quinta de la Orden de 9 de octubre de

nado 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010, de 8 de ju-

lio, por el que se aprueba el reglamento Organico de los cen-

tros docentes publicos no universitarios de la Comunidad

Auténoma de Canarias, en lo referentes a su organizacion y

funcionamiento (BOC num. 200 de 16 de octubre).

.QUE DEBE CONTE-
NER?

La programacién general anual incluira, al menos, los apartados recogidos en el
Art. 42.2 del Decreto 81/2010 y que se desarrollan en la pagina 5 de este docu-
mento.

:DEBE LLEVAR AL-
GUN ANEXO?

— Todas las programaciones didacticas deben anexarse al documento principal
de la PGA (Apartado “c” del art. 42.2 del Decreto 81/2010).

— Opcionalmente podria incluir, como Anexo, los horarios del profesorado y
del alumnado para la supervision por parte de la Inspeccion. En caso de los
horarios del profesorado han de estar firmados e incluiria una referencia a la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantias a los derechos digitales (BOE num. 294 de 6 de diciembre). Por
ejemplo: “Dado que la Programacion General Anual es un documento que
tras su aprobacion quedara en la secretaria del centro a disposicion de los
miembros de la comunidad educativa, la inclusion de los horarios del profe-
sorado conllevara tener presente lo recogido en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantias a los derechos
digitales (BOE num. 294 de 6 de diciembre)”.

(CUALES EL PLAZO
PARA SU APROBA-
CION?

Debe aprobarse la misma antes del 31 de octubre de 2023 (Resuelvo Décimo de
la Resolucion de 4 de abril de 2023, de la Direccion General de Centros Infraes-
tructura y Promocion Educativa, por la que se establece el calendario escolar y
se dictan instrucciones para la organizacion y desarrollo de las actividades de
comienzo y finalizacion del curso 2023/2024, para los centros de ensefianzas no
universitarias de la Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC num. 72, de 13 de
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abril).

.QUIEN LA APRUE-
BA?

Es competencia del consejo escolar aprobar la programacion general anual del
centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro del profesorado, en rela-
cion con la planificacién y organizacion docente (art. 127 de la LOE, en su
nueva redaccion dada por la LOMLOE).

.Y UNA VEZ APROBA-
DA...?

— La PGA, una vez aprobada, serd de obligado cumplimiento para toda la co-
munidad educativa del centro (art. 42.3 del Decreto 81/2010).

— Una vez aprobada la programacion general anual, un ejemplar de la misma
quedara en la secretaria del centro a disposicion de los miembros de la comu-
nidad educativa. Asi mismo, se expondra una copia de dicho documento en el
sitio Web del centro, si dispusiera del mismo (art. 42.5 del Decreto 81/2010).

LA SITUACION AC-
TUAL MODIFICA LA
PGA?

Los equipos directivos, a partir de los criterios establecidos por el consejo esco-
lar o consejo social y de las propuestas de la comision de coordinacion pedag6-
gica (en adelante CCP) o del equipo asesor técnico en el caso de los Centros In-
tegrados de Formacion Profesional (en adelante CIFP), del claustro y del resto
de la comunidad educativa, reflejaran en la programacion general anual (PGA)
las modificaciones incorporadas en los documentos institucionales (proyecto
educativo (PE) o proyecto funcional (PF), el proyecto de gestion (PG) y las nor-
mas de organizacion y funcionamiento (NOF)), teniendo en cuenta los ejes de
actuacion y objetivos estratégicos fijados por la CEFPAFD (actualmente Conse-
jeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes — CE-
FPAFD) asi como cuantos planes, programas, proyectos o propuestas organiza-
tivas y pedagogicas se realicen en el centro y respondan a las necesidades de
aprendizaje del alumnado detectadas en las distintas evaluaciones.

Por tanto, en la elaboracion de la PGA se ha de considerar la normativa de refe-
rencia citada previo a los anexos en este documento.




+*

am

Orientaciones para la elaboracion de la PGA - Curso escolar 2023/2024 Pagina 5 de 62 E

ORIENTACIONES PARA LA ELABORA-
CION DE LA PGA

La Programacién General Anual
bapartados:

incluira, al menos (art. 42.2 del Decreto 81/2010) siguientes ambitos y su-

Memoria administrativa, la
estadistica de principio de cur-
so, los recursos y la situacion
de las instalaciones y del equi-
pamiento.

La EOI Arrecife y la AEOI Tias cuenta con aproximadamente unos 1500
alumnos en horarios de mafiana y tarde/noche, a falta de los alumnos
pendientes de matriculacion para las tltimas plazas y las futuras
certificaciones.

La EOI cuenta con amplios recursos que apoyan la actividad docente del
profesorado, recursos que estan periddicamente en revision y que se fueron
renovando desde el curso 2021-22. Las 9 aulas estan dotadas de

equipos informaticos y proyectores, al igual que del mobiliario necesario
para atender al alumnado (sillas, estanterias y, ordenadores y tablones
informativos.) En varias aulas se ha centrado la pantalla del proyector para
que sea visible desde toda el aula por igual.

El equipamiento informatico , se ha ido renovando poco a poco debido a
su uso continuado y antigiiedad. Igualmente contamos con material
bibliografico en los diferentes idiomas, aunque el centro carece de una
biblioteca y videoteca, lo que hace imposible ofrecer un espacio de trabajo
auténomo en horas no lectivas.

Debido a la mejora en la situacion pandémica, en este curso 2022-23 se
han flexibilizado las medidas sanitarias, lo que también repercute en el uso
del material bibliotecario. Por tanto, se prestara al alumnado de los
departamentos que asi lo decidan los libros, cds, etc de la biblioteca con
normalidad.

b) En el ambito organizativo:

APARTADOS DE LA PGA

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

b.1.- Las propuestas de mejora
recogidas en el curso anterior
como punto de partida.

Ver Anexo I de este documento.

b.2.- La oferta educativa del
centro, incluyendo la idiomatica
y las materias optativas que se
imparten.

Aparte de los grupos con los que contamos, el centro tiene una demanda-
de ampliacion de niveles en algunos los idiomas: nivel intermedio de ara-
be, nivel B2 de aleman, que ha sido suprimido por falta de alumnado y B2
completo de francés, e implantacion de los idiomas chino e italiano, y se
han vuelto a ofertar los cursos de especializacion de atencion al publico en
aleman e inglés. Otra peticion seria, de cara al 2024-25 la ampliacion de
espafiol para extranjeros. Actualmente contamos con 5 grupos, de A2.1,
A2.2,B1.1,B1.2 y B2.1 y se ven necesarios al menos dos grupos de A2.1.
La demanda en este idioma es grande.

— En el fomento del Plan de Internacionalizacion de la educacion canaria,
con el objeto de reforzar y promover la participacion en programas euro-
peos vamos a continuar realizando el programa online que fomente la
practica oral del alumnado y la interrelacién con otros hablantes extranje-
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b) En el ambito organizativo:

APARTADOS DE LA PGA ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

ros/europeos.

- Ver Anexo IV.
- Reuniones de la CCP: Se realizaran a lo largo de todo el curso una
vez por semana o cada quince dias y podran ser complementadas con
hojas informativas periddicas.
— Fechas para las reuniones ordinarias del Consejo Escolar: 29/09/23;
31/10/23; 15/12/23; 30/01/24; 22/03/24; 17/05/24 y 30/06/24.
— Fechas para las reuniones ordinarias del Claustro: 18/09/23;
27/10/23; 15/12/23; 09/02/24; 05/04/24; 17/05/24 y 30/06/24.

El centro cuenta con 9 aulas equipadas con mobiliario y equipos
informaticos, aunque las mismas son insuficientes para la gran
demanda de plazas; y se han actualizado cambiado algunos
equipos de material informatico que estaban defectuosos.

Aunque la EOI se ha ampliado con la colocacion de 2 aulas
modulares, se contintia viendo necesaria la ampliacion de la parte
alta con al menos 4 aulas mas.

Con los medios disponibles se ha organizado la distribucién de
los grupos ubicando los de menor ratio en las aulas mas pequefias.
Se ha ido equipando las aulas con nuevos equipos informaticos y
conalgunos de la antigua aula Medusa para poder ofrecer un
mejor servicio dentro de cada aula. Se continuara con toda la
modernizacion de todo el material informatico y proyectores (han
llegado 4 nuevos proyectores).

En caso de que un/una docente requiera del uso de otro espacio a
aula, debera comunicarlo a la jefatura de estudios al menos con 24
horas de antelacion para comprobar si dicho cambio es posible e
informar a los posibles afectados por dicho cambio.

b.3.- El calendario escolar.

b.4.- Los criterios para la orga- Se deben respetar los horarios establecidos para no demorar a
nizacion espacial y temporal de los/as compafieros/as que comienzan clase en la misma aula. Las
las actividades. actividades lectivas de la ultima franja terminan a las 22:15.

El control de asistencia del profesorado, debe realizarse usando
el dispositivo con la tarjeta o numero PIN para la entrada y para la
salida. Esta situado a la entrada de la porteria y es obligatorio
fichar cada vez que se entra o se sale del centro. El equipo
directivo les dara de alta en la aplicacion.

El accidente o la indisposicion del alumnado menor de edad
durante su actividad escolar lectiva se pondra de inmediato en
conocimiento de la familia. Si el estudiante accidentado o
indispuesto necesitara atencion sanitaria y un familiar no pudiera
hacerse cargo de €l, se avisara al 112 para efectuar su posible
traslado al centro sanitario mas proéximo, si asi se considera por
este servicio, acompafiado por un cargo directivo o por un
profesor en ausencia de un miembro del equipo directivo. En el
caso de los alumnos mayores de edad, se les solicitara un contacto
al que avisar para que se ocupen del alumno, si fuera necesario.
Se ha elaborado un plan de contingencia de prevencion Covid19
como es prescriptivo.

— Ver Anexos III, IV y VI

b.5.- La organizacion y funcio-
namiento de los servicios esco- No procede en este centro
lares.

b.6.- El manual de calidad del No procede en este centro
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b) En el ambito organizativo:

APARTADOS DE LA PGA ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

centro, en su caso.

Elementos que requieren de una especial atencion y se deben contemplar claramente a través
actuaciones de mejora, concreciones de dichas actuaciones e indicadores de evaluacion de las
mismas:

. La oferta educativa.

. El calendario escolar.

. Los criterios para la organizacion espacial y temporal de las actividades.

. Aplicacion de las Medidas frente al riesgo relacionado con la exposicion al coronavirus SARS-CoV-2
en el entorno laboral, curso 2023-2024.

. Programacion Anual de Prevencion de Riesgos Laborales (PA-PRL).

. Protocolo de organizacién y funcionamiento del comedor.

. Protocolo de organizacion y funcionamiento del transporte.

. Plan de Recreos (CEIP).

9. Planificacion del Personal de administracion y servicios.

10. Plan de Autoproteccion del centro.

11. Plan del profesorado de guardia (IES).

12. Medidas para mejorar las Propuestas del EDI (direccion de 4 afios).

13. El manual de calidad del centro.

14. Documentos institucionales del centro (PEC, PG, NOF): Actualizacion, Difusion, Participacion.

AW N =

0 3 O\ W

¢) En el ambito pedagogico:

APARTADOS DE LA PGA ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

c.1.- Las propuestas de mejora
recogidas en el curso anterior

como punto de partida. Ver Anexo I

- El horario de los grupos se ha elaborado atendiendo al nimero de grupos
concedido, a los horarios de 2022-23 y teniendo en cuenta las franjas de
mayor interés. Igualmente, debemos indicar que la ratio de los grupos ha
sido respetado segiin normativa. (A2=40; B1=35; B2=30; Cl y

c.2.- Los criterios pedagogicos |especializacion=25 y C2=20)

para la elaboracion de los hora- | - Para la elaboracion de horarios del profesorado se han tenido en cuenta
rios. los articulos 20 y 38 de la Orden 9 de octubre de 2013. Se han puesto

las reuniones de la CCP los viernes a las 10:00 horas, las reuniones de
departamento los viernes a las 11:00 horas y las reuniones de nivel los
viernes a las 12:00 horas. Como norma general, el horario minimo de
permanencia los viernes sera de dos horas, de 11:00 a 13:00.

Los alumnos se matriculan en el horario que mas les conviene y en el
. nivel para el que estan aptos, bien por prueba de clasificacion, por
para el agrupamiento del alum- . ., . ., . . \
.. |reasignacion o por poseer titulacion previa. En marzo/abril se hard una
nado, contemplando su diversi- . .
dad encuesta para consultar al alumnado cuales son sus preferencias para
' tenerlas en cuenta para el curso siguiente.

c.3.- Los criterios pedagogicos

c.4.- Las orientaciones para A través de las actividades complementarias y extraescolares y de la
concretar el tratamiento trans- | tematica recogida en los distintos niveles, se trabajan temas sociales y de
versal de la educacion en valo- |otras areas, y con ello se trabaja en transversalidad e inclusion.

res, asi como los elementos Se hara especial hincapié en la promocion de los valores Erasmus+:
transversales en las areas, ma- | inclusion, sostenibilidad, participacion en la internacionalizacion y
terias o0 mddulos. competencia digital.
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¢) En el ambito pedagogico:

APARTADOS DE LA PGA

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

c.5.- Los criterios y procedi-
mientos previstos para organi-
zar la atencion a la diversidad
del alumnado y realizar las
adaptaciones curriculares ade-
cuadas para el alumnado con
necesidades especificas de apo-
yo educativo.

- El tipo de alumnado de esta escuela es bastante homogéneo y los
alumnos matriculados en cada grupo suelen estar a un mismo nivel.
Cuando se aprecian necesidades especificas se les orienta sobre el
material que tienen a su alcance para mejorar su nivel.

- Los departamentos de coordinacion didactica incluiran en la
programacion didactica del departamento las medidas previstas de
atencion a la diversidad. Estas medidas extraordinarias se estableceran a
partir de la informacioén recabada sobre la persona y sus necesidades
especificas, del analisis de la adaptacion solicitada y de la valoracion de la
viabilidad de esa adaptacion. Las adaptaciones de acceso al curriculo -ya
se refieran a las actividades educativas ordinarias o a la administracion de
las pruebas de certificacion- no supondrén nunca la supresion de objetivos
y contenidos establecidos en el curriculo.

- Igualmente se recolocard a aquellos alumnos que tengan mayor nivel,
mediante una prueba de clasificacion y habiendo observado en el aula al
mismo (preferentemente durante las primeras 4 semanas de clase.)

- Este curso se reforzara al alumnado, pues debido a la situacion de los
cursos pasados, habra que adaptar los contenidos a impartir y aportar
mucho material de refuerzo.

c.6.- Las medidas para garanti-
zar la coordinacion entre cur-
s0s, ciclos y etapas.

- Reuniones semanales de los diferentes departamentos y del profesorado
agrupado por los niveles que impartan en comun.

- Realizacion de reuniones semanales y/ o quincenales de la CCP, segun
las necesidades que vayan surgiendo.

- Presentacion de hojas informativas elaboradas por el equipo directivo a
todos los miembros del claustro.

- Se realizaran reuniones puntuales interdepartamentales para trabajar
temas

comunes, como por ejemplo la mediacidn, actividades extraescolares
comunes u otras que resulten del interés del centro.

- Se realizara un plan de formacion de centro con las tematicas:
internacionalizacion (itinerario de 10 horas) y acreditacion digital A2 (60
horas)

- Se creara la comision Erasmus+

c¢.7.- Las decisiones de caracter
general sobre metodologia di-
dactica para cada curso, ciclo o
etapa.

- Se realizan en las reuniones de cada departamento.

- Se llevaran las propuestas a la CCP y al Claustro para implementar una
metodologia con enfoque comunicativo, usando estrategias donde se
concibe al sujeto que aprende la lengua como agente social, hablante
intercultural y aprendiz auténomo.

_ Se prestara especial atencion al mantenimiento del alumnado no solo
haciendo las clases practicas y comunicativas, sino también teniendo en
cuenta las caracteristicas de nuestro alumnado, en su mayor parte adulto.

c.8.- Los criterios para la selec-
cion de materiales y recursos
didacticos, incluidos los libros
de texto.

- Se toman las decisiones en reunion de departamento y atendiendo a los
contenidos de cada curriculum.

- La informacion y el material que se proponga debera ser coherente, claro,
organizado y relevante para el alumnado. Siempre que sea posible, se

har4 uso de materiales auténticos y muestras lingiiisticas reales, puesto

que suponen un contacto directo con la cultura. Los materiales y recursos
didacticos seleccionados por cada docente deberan ser variados, flexibles
y adaptados a los intereses, necesidades y preferencias del grupo, acordes
con el contexto concreto de aplicacion y pertinentes para las tareas
programadas.
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¢) En el ambito pedagogico:

APARTADOS DE LA PGA

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

Puesto que estos materiales operan como puente entre el alumnado

y la realidad de la lengua y cultura extranjera, para su seleccion se
tendra en cuenta que fomenten una actitud empatica hacia el idioma y las
culturas que se aprenden. Los materiales, y en particular los libros de
texto, se manejaran como instrumentos ttiles y se explotaran realizando
las adaptaciones necesarias y afladiendo material y recursos
complementarios.

c.9.- Las decisiones sobre el
proceso de evaluacion que
comprenderan los procedimien-
tos para evaluar la progresion
en el aprendizaje del alumnado,
determinando, en la ensefianza
obligatoria, aquellos aspectos
de los criterios de evaluacion
imprescindibles para valorar el
grado de desarrollo de las com-
petencias basicas.

Ver anexo VII

c.10.- Los criterios de promo-
cion de ciclo y curso respecti-
vamente, y, en su caso, los cri-
terios de titulacion.

Ver anexo VII

c.11.- Los criterios para la ela-
boracion de las actividades y
tareas que habran de estar dis-
ponibles en caso de ausencia
del profesorado.

- Se envia un aviso (email o SMS) a los alumnos informandoles de la
ausencia del profesor.

- En el caso de los alumnos menores, se les envia un escrito a sus padres/
madres/tutores informandoles del procedimiento a seguir cuando

faltan los profesores: envio de email o SMS.

c.12.- Las acciones estableci-
das para el desarrollo de los
planes y programas de conteni-
do educativo.

- Plan de formacion de centro: Internacionalizacion y acreditacion
competencia digital A2

- Proyecto de internacionalizacion (“Vuelve a la Escuela: nunca es tarde
para aprender”)

c.13.- Las programaciones di-
dacticas

Se aprobaran las programaciones didacticas en la reunion de Claustro del
27 de octubre de 2023. Las jefaturas de departamento alojardn dichas pro-
gramaciones en formato PDF en la zona compartida del servidor de la Es-
cuela con fecha limite 20 de octubre. Todos los miembros de cada departa-
mento colaboraran en la elaboracion de las mismas en cada nivel que im-
partan, siendo coordinado el proceso por las respectivas jefaturas.

Ver anexo X1V

c.14.- El plan anual de activi-
dades complementarias y extra-
escolares.

Ver anexo VIII

mismas:

Elementos que requieren de una especial atencion y se deben contemplar claramente a través
actuaciones de mejora, concreciones de dichas actuaciones e indicadores de evaluacion de las

Caracteristicas
del alumnado

1. Antecedentes escolares: Aplicacion de los Planes de refuerzo educativo incluidos en
las PPDD para abordar los contenidos no impartidos en el curso anterior o no consoli-
dado (repeticion, etc.) .

2. Acciones para mejorar las tasas de idoneidad.
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¢) En el ambito pedagogico:

APARTADOS DE LA PGA ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

3. Acciones para mejorar las tasas de titulacion.

4. Acciones para mejorar las tasas de absentismo y de retraso.

5. Acciones para mejorar las tasas de abandono escolar temprano.

6. Control del absentismo del alumnado: Tramitacion, constancia de procedimiento, co-
municaciones y notificaciones.

Caracteristicas
de la familia

7. Acciones para mejorar la relacion familia-escuela (PAC y PAT).

Caracteristicas
del docente y
practicas peda-
gogicas

8. Acciones para mejorar la practica docente/pedagogica (PPDD y UUDD).

9. Acciones para mejorar la accion tutorial: Desarrollo del (Plan de Accion tutorial
(PAT)).

10. Los criterios pedagogicos para: a) la elaboracion de los horarios y b) el agrupamien-
to del alumnado, contemplando su diversidad.

11. Las medidas para organizar la coordinacion entre cursos, ciclos y etapas.

12. Los criterios para la seleccion de materiales curriculares y recursos didacticos y los
libros de texto.

13. Orientaciones para concretar el tratamiento transversal de la educacion en valores.

14. Criterios generales sobre Metodologia didactica para cada curso, ciclos y etapas.

15. Criterios generales sobre evaluacion: Procedimientos para evaluar los aprendizajes
del alumnado, y procedimientos para valorar el grado de desarrollo de las competen-
cias.

16. Criterios y procedimientos para organizar la atencion a la diversidad del alumnado y
realizar las AACC adecuadas para el alumnado con NEAE Plan de atencién a la diver-
sidad (PAD).

17. Las Programaciones didacticas.

18. Los criterios de promocion de ciclo y curso, y, en su caso, los criterios de titulacion.

19. Los criterios para la elaboracion de las actividades y tareas que habran de estar dis-
ponibles en caso de ausencia del profesorado.

20. Control del absentismo del Profesorado: Tramitacion, constancia documental del
procedimiento, adecuacion documental, requerimientos y notificaciones, registro de
resoluciones sancionadoras, estadisticas.

Caracteristicas
del centro

21. Acciones para favorecer un clima de convivencia en el centro y en el aula (Plan de
convivencia (PAC)).

22. Acciones para mejorar la coordinacion interciclo/interetapas (Coordinacion de distri-
tos).

23. Acciones establecidas para el desarrollo de planes y programas educativos EsTela,
otros.

24. Plan anual de actividades complementarias y extraescolares-

25. Planificacion de los 6rganos colegiados: Claustro y Consejo escolar.

26. Planificacion de los organos colegiados de coordinacion y orientacion: CCP / EE-
DD/ DPTO Orientacion y Coordinacion didactica (IES).

27. Libros de actas de organos colegiados (Claustro y Consejo escolar) y de coordina-
cion y orientacion (CCP; EEDD de ciclo grupo y nivel; Dept. de Orientacion; Dept. de
coordinacion didactica; ...): Existencia, Formato, Custodia, Contenido.

28. Documentos administrativos de la gestion académica:

28.1. Cumplimentacion y custodia de la actas de evaluacion ordinaria y extraordina-
ria.

28.2. Tramitacion, custodia y envio de los expedientes académicos al registro centra-
lizado.

28.3. Mantener actualizado en el PG el expediente electronico del alumnado.

29. Gestion de titulos académicos: Tramitacion, envio, custodia y notificaciones de en-
trega.
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d) En el ambito profesional:

APARTADOS DE LA PGA ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

- Ver anexo IX

- Se realizara un plan de formacién de centro que versara sobre
internacionalizacién (Proyectos Erasmus+) en el que se incluira la
posibilidad de acreditar el nivel A2 de competencia digital del profesorado;
se dirigira al profesorado a los cursos de autoformacion ofertados por la
Consejeria.

- El equipo directivo informara al profesorado de los cursos que se oferten
desde la Consejeria que puedan ser interesantes para EOI y ensefianza de
idiomas.

d.1.- El programa anual de for-
macion del profesorado.

- Se realizara un intercambio de experiencias tanto en los claustros
como en las reuniones de departamento para fomentar las buenas

d.2.- Los criterios para evaluar |practicas en el aula.

y, en su caso, revisar los pro- |- Se analizaran los resultados académicos en el primer cuatrimestre
cesos de ensefianza y la practi- | (finales de enero) y a final de curso. Las reflexiones y puntos de mejora
ca docente del profesorado. se plasmaran en la memoria de fin de curso.

- Se realizara una encuesta al alumnado para que valore varios aspectos de
la Escuela, entre ellos la labor del profesorado

Elementos que requieren de una especial atencion y se deben contemplar claramente a través
actuaciones de mejora, concreciones de dichas actuaciones e indicadores de evaluacion de las
mismas:

1. Programa anual de Formacion del profesorado.

2. Los criterios para evaluar y, en su caso, revisar los procesos de enseflanza y la practica docente del profe-
sorado.

3. Programa de Acogida y desarrollo del profesorado en practicas.

4. Programa de Acogida y desarrollo del profesorado en practicas proveniente de las listas desempleo.

5. Programa de Acogida y desarrollo del profesorado incorporado al centro anualmente.

e) En el ambito social:

APARTADOS DE LA PGA ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

- Aunque en la Escuela no es habitual que haya conflictos de
convivencia, existen unas medidas recogidas en el NOF tanto para
el alumnado como para el personal de la Escuela.

- Seguimiento de la normativa (recogida en el NOF) sobre las faltas
justificadas y bajas de oficio.

e.l.- Las acciones programa- - Utilizacion de plataformas virtuales para mejorar el rendimiento y
das para la mejora del rendi- que los alumnos estén informados en todo momento. Asi se evitara

miento escolar, el desarrollo el desanimo que lleva a abandonar.

del plan de convivencia y la - Aparte de las plataformas virtuales, facilitar material analogico al

prevencion del absentismo y alumnado que lo necesite.

abandono escolar. - Dar informacion sobre los medios que el alumno puede utilizar de

forma auténoma para mejorar el rendimiento.

- Estrategias para la mejora de la expresion oral (ver anexo X)

- Fomentar el uso de la biblioteca y la videoteca de los diferentes
departamentos (ver anexo XIII para sus normas de uso)

- Ver Anexo 1

e.2.- Las acciones programa- - Habra reuniones periddicas de los consejos escolares, claustro,
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e) En el ambito social:

APARTADOS DE LA PGA
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ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

das para fomentar la participa-
cion, colaboracion y forma-
cion entre todos los sectores
de la comunidad educativa.

CCPy jefaturas de departamento.

- Se reunira la junta de delegados. Para ello, la jefatura de Estudios
enviara a todo el profesorado un calendario del proceso que se
debera respetar y se pueda de esta forma proceder a la reunion de la
Junta de delegados/as.

- Ver anexo X

e.3.- Las acciones programa-
das para la apertura del centro
al entorno social y cultural.

- Colaboracion con las diferentes instituciones del entorno social y cultural
(examenes de la autoridad portuaria, CEP de Lanzarote y otros centros
educativos, exposiciones y charlas de expertos en materia linglistica y
artistica, ayuntamiento de Arrecife, Cabildo de Lanzarote, Festival Palabras
al Vuelo, Espacio Cultural El Almacén, Festival de cine, Fundacion César
Manrique...)

e.4.- La prevision de conve-
nios y acuerdos de colabora-
cién con otras instituciones.

- Colaboracion con diferentes universidades para tener estudiantes del
Master del Profesorado en practicas.

- Colaboracion con las diferentes instituciones del entorno social y cultural
(examenes de la autoridad portuaria, CEP de Lanzarote y otros centros
educativos, exposiciones y charlas de expertos en materia lingliistica y
artistica, ayuntamiento de Arrecife, Cabildo de Lanzarote, Festival Palabras
al Vuelo, Espacio Cultural El Almacén, Festival de cine, Fundacion
César Manrique...)

Elementos que requieren de una especial atencion y se deben contemplar claramente a través
actuaciones de mejora, concreciones de dichas actuaciones e indicadores de evaluacion de las

mismas:

1. Acciones para fomentar la participacion de todos los sectores de la Comunidad educativa en la actividad
de los centros y fomentar la presencia de los mismos en su entorno sociocultural.

2. Acciones para fomentar la apertura del centro al entorno social y cultural. Fomentar la participacion de
las familias y alumnado en la organizacion, planificacion y gestion de la vida escolar.

3. Prevision de convenios y acuerdos con otras instituciones.

f) Concrecién del proceso de
evaluacion de la programacion
general anual.

- La PGA se llevara al claustro y al Consejo Escolar y se hara la revision
de la misma a mediados de curso (mes de enero/febrero).

- Se revisaran las programaciones a nivel mas concreto de los diferentes
departamentos cuando finalice el primer cuatrimestre.

- Se realizara la memoria de fin de curso para valorar los aspectos que se
han cumplido de la PGA y aportar sugerencias de mejora.

- Se pasara una encuesta a todo el alumnado para que valoren los aspectos
mas relevantes de la Escuela y de esta forma puedan hacer sugerencias de
mejora.

Se debe partir de los indicadores de evaluacion contemplados para el conjunto de actuacio-
nes de mejora y concreciones de dichas actuaciones realizadas en cada ambito.
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NORMATIVA DE REFERENCIA

1) Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE num. 106, de 4 de mayo), modificada por
la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre(BOE num. 340, de 30 de diciembre).

2) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantias a los dere-
chos digitales (BOE niim. 294 de 6 de diciembre).

3) Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional
(BOE num. 78, de 1 abril).

4) Ley 13/2003, de 4 de abril, de Educacion y Formacion Permanente de Personas Adultas de Canarias
(BOC num. 79, de 26 de abril).

5) Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacioén no Universitaria (BOC nim. 152, de 7 de agosto).

6) Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Forma-
cion Profesional (BOE num. 174, de 22 julio).

7) Medidas frente al riesgo relacionado con la exposicion al coronavirus SARS-CoV-2 en el entorno la-
boral, curso 2023-2024.

8) Modelo de Plan de Contingencia frente a la COVID-19 en los centros educativos, curso 2023-2024.

9) Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docen-
tes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num. 143, de 22 de ju-
lio).

10) Decreto 224/2017, de 13 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de organizacién y fun-
cionamiento de los centros integrados de formacion profesional en la Comunidad Autéonoma de Ca-
narias (BOC num. 223, de 20 de noviembre).

11) Decreto 112/2011, de 11 de mayo, por el que se regulan los Centros integrados de formacion profe-
sional en la Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC niim. 104, de 26 de mayo).

12) Decreto 196/2022, de 13 de octubre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educa-
cion Infantil en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC ntim. 212, de 26 de octubre) con correc-
ci6n errores en BOC num. 214, de 28 de octubre.

13) Decreto 211/2022, de 10 de noviembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC niim. 231, de 23 de noviembre).

14) Decreto 30/2023, de 16 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educa-
cion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC num.
58, de 23 de marzo).

15) Decreto 9/2023, de 26 de enero, por el que se regula y establece el curriculo de veintitrés Ciclos For-
mativos de Grado Béasico en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num. 25, de 6
de febrero).

16) Decreto 142/2018, de 8 de octubre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de las ense -
flanzas y la certificacion de idiomas de régimen especial para la Comunidad Autéonoma de Canarias
(BOC nim. 200, de 16 de octubre).

17) Decreto 93/2019, de 22 de mayo, por el que se regulan las ensefianzas deportivas de régimen espe-
cial en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC niim. 110, de 11 de junio).

18) Decreto 114/2011, de 11 de mayo, por el que se regula la convivencia en el ambito educativo de la
Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC num. 108, de 2 de junio).

19) Decreto 174/2018, de 3 de diciembre, de aprobacion del Reglamento por el que se regula la preven-
cion, la intervencion y el seguimiento del absentismo escolar y del abandono escolar temprano en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC nim. 242, de 14 de diciembre).

20) Decreto 25/2018, de 26 de febrero, por el que se regula la atencion a la diversidad en el ambito de las
ensefianzas no universitarias de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC ntim. 46, de 6 de mar-
70).

21) Decreto 168/2009, 29 diciembre, de adaptacion de la normativa sobre prevencion de riesgos labora-
les en el d&mbito de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y sus Orga-
nismos Autonomos y el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de los Servicios de Prevencion.

22) Orden de 9 de octubre de 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes publicos no universitarios de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, en lo referente a su organizacion y funcionamiento (BOC nim. 200, de
16 de octubre).

23) Orden de 20 de junio de 2017, por la que se establecen las normas de organizacion y funcionamiento
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de los Centros de Educacion de Personas Adultas en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC
num. 122, de 27 de junio), modificada por Orden de 27 de octubre de 2021 (BOC niim. 227, de 4 de
noviembre).

24) Orden de 27 de agosto de 2018, por la que se establecen las normas de organizacion y funcionamien -
to de los centros de educacion a distancia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias
(BOC num. 171, de 4 de septiembre), modificada por Orden de 27 de octubre de 2021 (BOC num.
227, de 4 de noviembre).

25) Orden de 20 de octubre de 2022, por la que se regulan la oferta educativa y la evaluacion de las ense-
flanzas que integran la Educacion Bésica de Personas Adultas en la Comunidad Autéonoma de Cana-
rias (BOC num. 215, de 31 de octubre).

26) Orden de 31 de mayo de 2023, por la que se regulan de evaluacion y la promocion del alumnado que
cursa las etapas de la Educacion Infantil, la Educacion Primaria, la Educacion Secundaria Obligato -
ria y el Bachillerato, y se establecen los requisitos para la obtencion de los titulos correspondientes,
en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num. 110, de 8 de junio).

27) Orden de 20 de octubre de 2000, que regula los procesos de evaluacion de las ensefianzas de la For-
macion Profesional Especifica en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num.
148, de 10 de noviembre) modificada y ampliada por la Orden de 3 de diciembre de 2003 (BOC
num. 248, de 22 de diciembre).

28) Orden de 15 de septiembre de 2022, por la que se regula la evaluacion del alumnado de ensefianzas
de idiomas y de las pruebas de certificacion de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auto-
noma de Canarias (BOC num. 190, de 26 de septiembre).

29) Orden de 13 de diciembre de 2010, por la que se regula la atencion al alumnado con necesidades es-
pecificas de apoyo educativo en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC nim. 250, de 22 de di-
ciembre).

30) Orden de 15 de enero de 2001, por la que se regulan las actividades extraescolares y complementa-
rias en los centros publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num.
11, de 24 de enero).

31) Orden de 19 de enero de 2001, por la que se dictan instrucciones sobre las medidas de seguridad a
aplicar por el profesorado o acompafiantes en las actividades extraescolares, escolares y/o comple-
mentarias, que realicen los Centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma
de Canarias (BOC num. 11, de 24 de enero).

32) Orden de 24 de abril de 2009, por la que se establecen las bases del procedimiento de obtencion de
plazas y la concesion de subvenciones para comedores escolares en los centros publicos docentes no
universitarios de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes (BOC num. 84, de 5
de mayo), modificada por la Orden de 28 de marzo de 2014 (BOC num. 70, de 9 de abril).

33) Orden de 25 de febrero de 2003, por la que se regula la organizacion y funcionamiento de los come -
dores escolares en los centros publicos docentes no universitarios dependientes de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, y se establecen las bases de la convocatoria de plazas y ayudas con
destino al alumnado comensal (BOC num. 47, de 10 de marzo), modificada por la Orden de 17 de
marzo de 2003 (BOC ntim. 60, de 27 de marzo).

34) Orden de 2 de agosto de 2006, por la que se aprueban las bases que regulan el uso del transporte es -
colar canario en los Centros Educativos Publicos no universitarios y Residencias Escolares de la Co-
munidad Auténoma de Canarias (BOC num. 165, de 24 de agosto).

35) Resolucion num. 29/2023, de 16 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades
y Deportes, por la que se dictan instrucciones de organizacién y funcionamiento dirigidas a los cen-
tros docentes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias para el curso
2023/2024 (BOC niim. 127, de 30 de junio).

36) Resolucion de 4 de abril de 2023, por la que se establece el calendario escolar y se dictan instruccio-
nes para la organizacion y desarrollo de las actividades de comienzo y finalizacion del curso
2023/2024, para los centros de ensefianzas no universitarias de la Comunidad Auténoma de Canarias
(BOC num. 76, de 20 de abril).

37) Resolucion de 26 de abril de 2023, de la Direccion General de Ordenacion, Innovacion y Calidad,
por la que se dictan instrucciones para la solicitud de las medidas de atencion a la diversidad a desa-
rrollar durante el curso 2023-2024 en centros escolares que imparten ensefianza basica en la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

38) Resolucion de 9 de febrero de 2011, de la Direccion General de Ordenacion, Innovacion y Promo-
cion Educativa, por la que se dictan instrucciones sobre los procedimientos y los plazos para la aten -
cion educativa del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en los centros escolares
de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num. 40, de 24 de febrero).

39) Resolucion de 31 de agosto de 2012, de la Direccion General de Ordenacion, Innovacion y Promo-
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cion Educativa, por la que se dictan instrucciones complementarias a la Orden de 1 de septiembre de
2010, por la que se desarrolla la organizacion y funcionamiento de los equipos de orientacion educa-
tiva y psicopedagogica de zona y especificos de la Comunidad Auténoma de Canarias y la Orden de
13 de diciembre de 2010, por la que se regula la atencion al alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo en la Comunidad Autéonoma de Canarias.

40) Resolucion de 13 de junio de 2023, de la Direccion General de Centros, Infraestructura y Promociéon
Educativa, por la que se aprueban las instrucciones de organizacioén y funcionamiento de los come-
dores escolares de los centros docentes publicos no universitarios para el curso escolar 2023-2024
(BOC num. 123, de 26 de junio).

41) Instrucciones y Recomendaciones de 22 de mayo de 2023, de la Direccion General de Centros, Infra-
estructura y Promocion Educativa, para la organizacion y gestion del servicio complementario de
transporte escolar de los centro publicos de la Comunidad Autéonoma de Canarias durante el curso
escolar 2023-2024.

42) Resolucion de 8 de junio de 2023, de la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de
Adultos, por la que se dictan instrucciones especificas complementarias para el curso 2023/2024 so-
bre organizacion, funcionamiento y calendario de las ensefanzas de idiomas de régimen especial im-
partidas en las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num.
117, de 16 de junio).

43) Otras normas especificas segun la tipologia del centro asi como las recogidas en los fundamentos de
derecho recogidos en la Resolucion nam. 29/2023, de 16 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de
Educacion, Universidades y Deportes, por la que se dictan instrucciones de organizacion y funciona-
miento dirigidas a los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad Autéonoma de Ca-
narias para el curso 2023/2024 (BOC niim. 127, de 30 de junio).
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ANEXO I: Modelo a cumplimentar para
establecer las propuestas de mejora para este
curso y su evaluacion

Objetivos (*)

Actuaciones para
la mejora

Mejora de la
expresion oral en

todos los idiomas

con ordenadores
para uso de los
alumnos. A lo
largo de este
curso habré que
decidir por
departamentos
actividades mas
concretas para la
practica oral.

No contamos

Responsable/s

Profesorado por
niveles

Evaluacion del proceso: concrecion
de acciones

Temporalizacion

Todo el curso

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejo-
ra'
Seguimiento de
las actividades
realizadas

Quién evalua la

actuacion, cuan-

do se evalua, co6-

mo se evalua

El claustro,
reuniones de
departamento
cada cuatrimestre.
Intercambiando
actividades y
haciendo una
valoracion de las
actividades
realizadas

Seguir
actuaciones del
anexo X. |

Fomentar el Organizar El equipo Cada mes Observacion de si|El claustro y los

bai | actividades directivo y los el proceso es diferentes
trabajo entre los interdepartamentajefes de productivo departamentos
distintos les cuando sea  |departamento mediante

posible reuniones

departamentos
didacticos a
través de la CCP
y hojas
informativas
periodicas.
Incentivar que el Informar a los Cada profesor y [Todo el curso Observacion del | El claustro hara

alumnado use los
medios
disponibles a su
alcance para
estimular su auto
aprendizaje
(material
bibliografico del

centro y on line,

las charlas en los

alumnos de los
Servicios
disponibles y
animarlos a
participar

la coordinacién
de innovacion
ayudando a los
mismos

uso continuado
de estos servicios

una puesta en
comun sobre los
resultados
observados
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diferentes

idiomas,...)

pagina web de la
escuela/

[Facebook

modificacion y
actualizacion de
la pagina

directivo y la
coordinacion de
innovacion

parte de los
usuarios del uso
de la pagina

Actualizar el Revision y El equipo Hasta finales de El claustro y el
1 modificacion, si | directivo octubre, 2023 Consejo Escolar
PEC, el NOF procede, de estos
(reduccion del documentos
absentismo) y el
Proyecto de
Gestion.
Actualizar la
Revision, El equipo Todo el curso Observacion por |El alumnado

opinard a través
de la encuesta

Fomentar charlas
con hablantes
nativos online y
conferencias en el

centro

Pedir
colaboracién a
nuestros
alumnos de
diferentes
nacionalidades
para promover
intercambios
online. Ponerse
en contacto con
nativos para
realizar estas
actividades.

Equipo directivo
y departamentos
de los distintos
idiomas. Junta de
delegados

Desarrollar un
plan de formacion

de centro

Desarrollar
procesos de
evaluacion del
equipo directivo,
del profesorado,

del alumnado...

Realizar acciones
puntuales con
tematica de
nuevas
tecnologias,
nuevas
metodologias e
internacionalizaci
on

Presentar las

encuestas para
poder subsanar
las carencias que
se aprecien.

Todo el curso

Organizacion de
un punto de
encuentro en la
EOI para
intercambios,
proyeccion de
peliculas y
debates on line
Observacion de la
participacion del
alumnado

La comunidad
educativa a través
del Consejo
Escolar

El coordinador de
formacion

El equipo
directivo

Mediados de

Desde octubre
hasta mayo

Utilizacion en el
centro de lo
aprendido

Jefatura de
estudios mediante
observacion de
las actividades
realizadas.

noviembre y
mediados de
febrero

El equipo
directivo y el
claustro sacando
conclusiones y
propuestas de
mejora sobre las
encuestas

portes son lo

(*) Los objetivos deben partir de:
Las Propuestas de Mejora recogidas en la Memoria final del curso anterior.
El Proyecto Educativo del centro y, en su caso, Proyecto de Direccion.
Los planes, programas y proyectos del centro o que participe en ellos.
En su caso, la supervision realizada por la Inspeccion de Educacion.

Los resultados de las pruebas de evaluacion externa.
Los objetivos estratégicos de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y De-

s siguientes:




Orientaciones para la elaboracién de la PGA - Curso escolar 2023/2024

Pagina 18 de 62

OBJETIVO ESTRATEGICO 1
- Aumentar la calidad, la equidad, la inclusion y el éxito escolar.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

- Impulsar la competencia en comunicacion lingiiistica y bilingliismo.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

- Incentivar el estudio de las areas STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas)

OBJETIVO ESTRATEGICO 4

- Potenciar la cultura de la evaluacion y la autonomia de los centros educativos.

OBJETIVO ESTRATEGICO 5

- Favorecer la mejora del bienestar fisico y emocional del alumnado.

OBJETIVO ESTRATEGICO 6

- Promover la actividad fisica, el deporte y una alimentacion saludable.

OBJETIVO ESTRATEGICO 7
- Avanzar hacia la universalizacion de la ensefianza de 0 a 3 afos.

OBJETIVO ESTRATEGICO 8
- Reforzar el reconocimiento social y profesional del profesorado.

OBJETIVO ESTRATEGICO 9
- Mejorar el reconocimiento de la funcion directiva.

OBJETIVO ESTRATEGICO 10
- Hacer realidad la transformacion digital de la Administracion.

OBJETIVO ESTRATEGICO 11
- Simplificar la gestion administrativa en los centros educativos.

OBJETIVO ESTRATEGICO 12
- Renovar y ampliar las infraestructuras educativas.

OBJETIVO ESTRATEGICO 13
- Conocer y valorar el patrimonio historico, natural, social y cultural.

OBJETIVO ESTRATEGICO 14
- Impulsar la dimension europea e internacional de la educacion.

OBJETIVO ESTRATEGICO 15
- Fomentar la participacion de las familias en los centros educativos.

12y
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ANEXO II Calendario escolar

CALENDARIO ESCOLAR

Septiembre 2023

LU|MA | MI | JU| VI | SA | DO

1 2 3

4 3 6 7 8 9 10

1] 12 | 13 | 14 - 16 | 17

18119 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24

10011 [ 12 | 13 | 14 | 15 | 186
17| 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

1 de noviembre: Todos los Santos.

6 de diciembre: Dia de la Constitucion.
7 de diciembre: Dia del Ensefiante y del
Estudiante.

8 de diciembre: Inmaculada Concepcion.
13 de febrero: Martes de Camaval.

1 de maye: Dia del Trabajo.

30 de mayo: Dia de Canarias.

VACACIONES

Navidad: del 23 de diciembre al 7 de
enero.
Semana Santa: del 23 al 31 de marzo.

DiAS DE LIBRE DISPOSICION

Dias de libre disposicion: 12, 14, 15y 16
de febrero.

ESC g,
o

EQI

Noviembre 2023

2023-2024

LU |MA| MI | JU | VI | SA | DO

9 |10 11-13 14 | 15 13 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19

16 [ 17| 18 | 19 | 20 | 21 | 22 20| 21|22 | 23 | 24| 25 | 26

Inicio y finalizacién de actividades lectivas

Ultimo dia de renuncias
Vacaciones / Festivos / Dias de libre
disposicion

Comienzo pruebas de clasificacion y
certificacion

CURSOS ANUALES

PRUEBAS DE CLASIFICACION Y
CERTIFICACION

Desde el 29 de mayo de 2024,

CURSOS DE ESPECIALIZACION Y
Fechas de inicio y finalizacién:* Informacién de la evaluacién parcial de
W sass s s e smes s sen e sse s s oansess ae s sue s s s PPOPEESA.DS i 25.da Bhere.Hasta el 26 de

enero para cargar notas en Pincel Ekade.
Informacién Evaluacién final de

Actividades ordinarias: del 1 de
septiembre al 30 de junio.

Actividades lectivas: del 20 de septiembre
al 28 de mayo.

ler cuatrimestre:

20 septiembre 2023 - 25 enero 2024

aprovechamiente: 27 y 28 de mayo. Hasta
2° cuatrimestre: 5 febrero — 28 mayo 2024

el 28 de mayo para cargar notas en Pincel

[ Renuncias  [OPRN
Hasta el 1 de abril Plazo de reclamaciones: 29 y 31 de
mayo.
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ANEXO III: Modelo de Horario General del
Centro (Curso 2023-24)

ACTIVIDADES

HORA DE ENTRADA

HORA DE SALIDA

Servicio de Atencion temprana

Transporte

Desayuno escolar

Comedor escolar

Horario  disponible las  actividades

extraescolares.

*Para viajes de estudios este horario podria
modificarse con condiciones especificas aprobadas
por el Consejo escolar.

para

Horario lectivo del alumnado de:

ED.INFANTIL

De lunes a jueves en el
horario de clase
Viernes a las 9.00
Sabados a las 9.00
Domingos a las 9.00

De lunes a jueves al
terminar la actividad y
siempre del horario de las
clases.

Viernes 21.00
Sabados 21.00

Dominios alas 14.30

ED.PRIMARIA

E.S.O.

BACHILLERATO

OTROS:

EOI Arrecife, AEOI Tias y AEOI Yaiza
Franjas de 2:10 minutos

EOI Arrecife : 09:00, 11:10,
15:45, 17:55 y 20:05.
AEOI TIAS
(IES PUERTO DEL
CARMEN ) y AEOI Yaiza
(CEO Playa Blanca):
Martes y jueves: 15:45y
17:55.

EOI Arrecife : 11:10,
13:20, 17:55,20:05 y
22:15.

AEOI TIAS ( IES
PUERTO DEL CARMEN
) y AEOI Yaiza (CEO
Playa Blanca): Martes y
jueves: 17:55 y 20:05.

OTROS:

OTROS:

OTROS:

OTROS:

OTROS:

OTROS:

OTROS:

ACTIVIDADES

Lunes Martes

Miércoles

Jueves Viernes

Horas complementarias de permanencia del profesorado

en el centro (Ed.Inf.y Prim)
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Horario de tarde de atencion a familias (Dia y semana)
Cada profesor tiene una hora semanal en su horario

C ., - . De De De De De
Elc(;frlg Slr?lr;ooc;e atencion al publico de la Secretaria (de 09:00a |11:00a 109002 | 11:00a | 09:00 a
Y 11:00 |13:00 |11:00 [13:00 |11:00
Horario diario de atencion al publico de la Secretaria
(junio, julio y septiembre) De De De De De
09:00a |09:00a |09:00a |09:00a 09:00a
13:00 |13:00 |13:00 |13:00 |13:00
Horario de atencion al ptblico de la Secretaria (cargo De
directivo) 11.40 a
12:40

Horario de atencion al publico de la Direccion De

12.10 a

13.10
Horario de atencion al publico de la Vicedireccion De

13.00 a
14.00

Horario de atencion al publico de la Jefatura de
Estudios De

12.10 a

13.10
Horario de atencion al publico de la Jefatura de De
Estudios de Tarde/noche éggg a

Horario del ORIENTADOR/A en el centro

Horario del especialista de AUDICION Y
LENGUAIJE (Logopeda) del EOEP en el centro

Otras actividades y horarios: Clases de ADULTOS, etc.

El horario del personal de Administracion y Servicios es de
(Ver anexo XV)
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ANEXO IV: Calendario escolar curso 2023-2024

CALENDARIO ESCOLAR

LU|[MA | Ml |JU | VI | SA| DO
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
1112 | 13 | 14 - 16 | 17
181 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
25 26 | 27 | 28 | 29 | 30
LU|[MA | Ml |JU | VI | SA| DO
1 2 3
1M 12 | 13 | 14| 15 | 16 | 17
18119 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
30 | 31
LU|MA | Ml |JU| VI | SA| DO
1 2 3
4 ] 6 7 8 9 10
112 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17
18119 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
30 | 31
LU|MA | Ml |JU | VI | SA | DO
1 2
3 4 5 6 7 8 9
101 1 12 | 13 | 14 | 15 | 16
17118 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23
24125 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30

FESTIVOS

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.
1 de noviembre: Todos los Santos.

6 de diciembre: Dia de la Constitucion.
7 de diciembre: Dia del Ensefiante y del
Estudiante.

8 de diciembre: Inmaculada Concepcitn.

13 de febrero: Martes de Camnaval.
1 de mayoe: Dia del Trabajo.
30 de maye: Dia de Canarias.

VACACIONES

Navidad: del 23 de diciembre al 7 de

enero.

Semana Santa: del 23 al 31 de marzo.

DiAS DE LIBRE DISPOSICION

Dias de libre disposicion: 12, 14, 15y 16
de febrero.

EQD.

2023-2024
octubrez023 |

LU |MA| MI [ JU | VI | 5A | DO

Noviembre 2023

9 [10f N - 13 | 14 | 15 13 14 | 15| 16 |17 | 18 | 19
16 [ 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 20| 21 | 22 | 23 | 24| 25 | 26
23 | 24| 25| 26 | 27 | 28 | 29 27| 28 | 29 | 30

LU | MA [ MI | JU | VI
1 2 3 4

5| 6 7 8 9 |10 11
17 | 18

Inicio y finalizacidén de actividades lectivas

Ultimo dia de renuncias
Vacaciones [ Festivos / Dias de libre
disposicidn

Comienzo pruebas de clasificacion y
certificacion

PRUEBAS DE CLASIFICACION Y CURSOS ANUALES
CERTIFICACION

Desde el 29 de mayo de 2024. Actividades ordinarias: del 1 de
septiembre al 30 de junio.

CURSOS DE ESPECIALIZACION Y Actividades lectivas: del 20 de septiembre
ACTUALIZACION al 28 de mayo.

Fechas de inicio y finalizacién:* Informacién de la evaluacion parcial de
W aass s aan e s sen s s e b anaees ae s anesnnsss s IOPEEsa.24 i 20.da EnereLBasta el 26 de

1er cuatrimestre- enero para cargar notas en Pincel Ekade.

20 septiembre 2023 - 25 enero 2024
2° cuatrimestre: 5 febrero — 28 mayo 2024

Informacién Evaluacién final de
aprovechamiente: 27 y 28 de mayo. Hasta
el 28 de mayo para cargar notas en Pincel

[ Renuncias  JEPS

Hasta el 1 de abril Plazo de reclamaciones: 29 y 31 de

mayo.
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Anexo V: Plan de analisis, valoracion,
seguimiento y mejora de los resultados
académicos

Este punto estd detallado en los anexos I v VII, en los que se incluyen aspectos de analisis,
valoracion, seguimiento y mejora de los resultados académicos para nuestra escuela.
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GRUPOS Y AULAS 2023/24*
INGLES

NIVEL A2.1
A: lunes y miércoles, de 9.00 a 11.10 (aula 03)
B: lunes y miércoles, de 11.10 a 13.20 (aula 04)
C: martes y jueves, de 15.45 a 17.55 (aula 03)
D: lunes y miércoles, de 17.55 a 20.05 (aula 03)
E: martes y jueves, de 20.05 a 22.15 (aula 03)
AEOI TIAS: martes vy jueves, de 15.45a 17.55
AEOI YAIZA: lunes y miércoles de 15.45 a 17.55
NIVEL A2.2
A: martes y jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 02)
B: lunes y miércoles, de 15.45 a 17.55 (aula 02)
C: lunes y miércoles, de 17.55 a 20.05 (aula 02)
D: martes y jueves, de 20.05 a 22.15 (aula 02)
AEOI TIAS: martes y jueves, de 15.45 a 17.55
NIVEL B1.1
A: martes y jueves, de 11.10 a 13.20 (aula 04)
B: lunes y miérecoles, de 9.00 a 11.10 (aula 08)
C: lunes y miércoles, de 15.45 a 17.55 (aula 04)
D: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 08)
E: lunes y miércoles, de 20.05 a 22.15 (aula 04)
SP: miércoles 15.45a 17.55 (aula 01)
AEOI TIAS: martes y jueves, de 17.55 a 20.05
AEOI YAIZA: lunes y miércoles de 17.55 a 20.05
NIVEL B1.2
A: lunes y miércoles, de 9.00 a 11.10 (aula 02)
B: lunes y miércoles, de 15.45 a 17.55 (aula 03)
C: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 02)
D: lunes y miércoles, de 20.05 a 22.15 (aula 03)
AEOI TIAS: martes y jueves, de 17.55 a 20.05
NIVEL B2.1
A: martes y jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 01)
B: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 01)
C: lunes y miércoles, de 20.05 a 22.15 (aula 01)
SP: miércoles de 15.45 a 17.55 (aula 08)
NIVEL B2.2:
A: martes y jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 04)
B: lunes y miércoles, de 17.55 a 20.05 (aula 04)
C: martes y jueves, de 20.05 a 22.15 (aula 04)
NIVEL C1.1:
A: martes y jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 03)
B: martes y jueves, de 15.45 a 17.55 (aula 01)
NIVEL C1.2:
A: lunes y miércoles, de 9.00 a 11.10 (aula 01)
C: martes y jueves, de 20.05 a 22.15 (aula 08)
NIVEL C2:
A: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 03)

CURSO PREPARACION PRUEBA B2 DOCENTES: martes y jueves, de 15.45 a 17.55 (aula 08)
CURSO PREPARACION PRUEBA C1 DOCENTES: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 04)

CURSO ESP. INICIACION A1: miéreoles, de 11.10 a 13.20 (aula 03)

Pagina 24 de 62

Anexo VI: Oferta Educativa

CURSO ESP. ATENCION AL PUBLICO A2: lunes y miércoles, de 09.00 a 11.10 (aula 04)

*Estos horarios podrian sufrir cambios por razones organizativas del centro. Cualquiera
de los grupos podria ser impartido en otro centro escolar fuera de las instalaciones de la

EOI Arrecife si fuera necesario

12y
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GRUPOS Y AULAS 2023/24*

NIVEL A2.1:

A: martes v jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 06)
C: lunes y miérecoles, de 17.55 a 20.05 (aula 06)

NIVEL A2.2:

A: martes vy jueves, de 11.10 a 13.20 (aula 06)
B: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 06)

NIVEL B1.1:
A: lunes y miercoles, de 17.55 a 20.05 (aula 06)
NIVEL B1.2:

A: lunes y miércoles, de 15.45 a 17.55 (aula 09)

CURSO ESPECIFICO NIVEL INICIACION Al:
miércoles, de 15.45a 17.55 (aula 06)

CURSO ESPECIFICO ATENCION AL PUBLICO (A2):
martes, de 11.10 a 13.20 (aula 03)
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GRUPOS Y AULAS 2023/24*

FRANCES

NIVEL A2.1:

A:martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 05)
B: lunes y miércoles, de 20.05 a 22.15 (aula 05)

NIVEL A2.2:

A:martes y jueves, de 15.45 a 17.55 (aula 05)
B: lunes y miércoles, de 17.55 a 20.05 (aula 05)
NIVEL B1.1:

A: lunes y miércoles, de 20.05 a 22.15 (aula 08)

NIVEL B2.1:

A:martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 09)

CURSO ESPECIFICO INICIACION A1l:
martes y jueves, de 15.45 a 17.55 (aula 02)
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GRUPOS Y AULAS 2023/24*

NIVEL A1l:
A: martes y jueves, de 15.45 a 17.55 (aula 07)

NIVEL A2.1:
A: martes y jueves, de 17.55 a 20.05 (aula 07)

NIVEL B1.0:
A: lunes y miéreoles, de 17.55 a 20.05 (aula 07)

lunes y miércoles, de 15.45 a 17.55 (aula 07)

ESPANOL PARA EXTRANJEROS

NIVEL A2.1:
A: lunes y miércoles, de 9.00 a 11.10 (aula 05)

NIVEL A2.2:
A: lunes y miércoles, de 11.10 a 13.20 (aula 05)

NIVEL Bl1.1:
A: martes y jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 05)

NIVEL B1.2:
A: martes y jueves, de 11.10 a 13.20 (aula 05)

NIVEL B2.1:
A: martes y jueves, de 9.00 a 11.10 (aula 08)

CURSO ESPECIFICO INICIACION A1:
lunes y miércoles, de 9.00 a 11.10 (aula 06)



+*

am
Orientaciones para la elaboracion de la PGA - Curso escolar 2023/2024 Pagina 28 de 62 g

ANEXO VII - EVALUACION

Segun la resolucion de 23 de julio de 2004 (BOC del 19 de agosto de 2004), un alumno
deberd tener un minimo de un 65% de asistencia a clase para tener derecho a la evaluacion de
progreso. Con lo cual, teniendo en cuenta que el curso escolar consta de 120 horas lectivas, en cada
curso oficial de EE.OOQ.II, el alumno no debe faltar a mas de 25 sesiones lectivas (13 sesiones si es
modalidad mixta) si quiere ser evaluado atendiendo a la evaluacion de progreso y la prueba de
aprovechamiento, a realizar en el mes de mayo, a final de curso.

El alumno que no tenga el minimo de asistencia estipulado podra encontrarse en las
siguientes situaciones:

a) Si ha superado el numero de faltas de asistencia permitidas, aun siendo justificadas, y dado que al
no estar en el aula no se ha podido hacer un seguimiento de su evolucion, so6lo podra presentarse a
las pruebas de aprovechamiento que se celebraran durante el mes de mayo de 2023.

b) El alumno que ha superado el nimero de faltas de asistencia permitidas y no ha justificado las
mismas, podra ser dado de baja de oficio hasta el 01.04.2024 (fecha limite), segun se recoge en el
NOF del centro y no podra presentarse a las pruebas de aprovechamiento a celebrar durante el mes
de mayo de 2023.

Los criterios de evaluacion del centro estdn basados en la Orden de Evaluacion del 15 de
septiembre, 2022, recogida en el BOC, del 26 de septiembre de 2022 por la que se regula la
evaluacién de las ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de
Canarias. La evaluacion es una actividad de recogida y andlisis de informacion fiable y objetiva,
orientada a facilitar la identificacion del nivel formativo alcanzado por una persona. La evaluacion
del alumnado de ensefanzas de idiomas de régimen especial tiene como finalidad valorar el grado
de consecucion de los objetivos alcanzados mediante la adquisicion de los contenidos y
competencias propios de cada curso en cada una de las actividades de lengua para decidir sobre la
promocion del alumnado que cursa ensefianzas de idiomas de régimen especial.

La evaluacion del alumnado de ensefianzas de idiomas de régimen especial se aplica de
forma integradora sobre las siguientes destrezas o actividades de lengua: - comprension de textos
escritos, - comprension de textos orales, - produccion y coproduccion de textos escritos, -
produccion y coproduccion de textos orales, - mediacion.

El caracter continuo y formativo de la evaluacion del alumnado de ensefianzas de idiomas de
régimen especial permitird tomar decisiones orientadas a mejorar el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Cuando se detecten carencias o dificultades en el aprendizaje, el profesorado haré los
reajustes necesarios con el fin de dar respuesta a las necesidades del alumnado reforzando los
contenidos impartidos e implementando medidas personalizadas que le ayuden a mejorar su
rendimiento académico y le permitan alcanzar los objetivos del curso correspondiente.

En este marco de mejora continua, el profesorado, atendiendo a los diferentes ritmos de
aprendizaje de su alumnado, potenciard estrategias y actitudes para el auto-aprendizaje y la
autoevaluacion que favorezcan el progreso del alumnado y contribuyan a su aprendizaje a lo largo
de la vida. Los departamentos de coordinacion didactica deberan concretar en las programaciones
didacticas la planificacion de la actividad docente ateniéndose a lo que determina el Decreto
81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes
publicos no universitarios de la Comunidad Autéonoma de Canarias. Asimismo, los departamentos
de coordinacion didactica deberan concretar en las programaciones didécticas los aspectos de los
curriculos establecidos en el Anexo lo del Decreto 142/2018, de 8 de octubre, que deberan ser
trabajados en cada uno de los cursos que conforman los diferentes niveles.

El profesorado elaborard las programaciones didécticas incluyendo necesariamente los
siguientes aspectos: a) La concrecion de los objetivos, de los contenidos y su distribucion temporal.
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b) La metodologia didéactica que se va a aplicar. c) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion
y los criterios de calificacion. El desarrollo de las programaciones didécticas se realizard a través de
unidades didacticas que recogeran los objetivos, contenidos, evaluacion, metodologia (materiales,
recursos, agrupamientos) y temporalizacion, asi como la tarea o tareas finales y las tareas
intermedias o capacitadoras. Proceso de evaluacion. La evaluacion del alumnado de ensenanzas de
idiomas de régimen especial comprende la evaluacion de progreso, la prueba de aprovechamiento y
la evaluacion final de aprovechamiento.

1. Evaluacion de progreso. La evaluacion de progreso se realiza a lo largo del curso y proporciona
informacion sobre el ritmo y el grado de aprendizaje del alumnado en cada una de las actividades de
lengua. La evaluacién de progreso comprende la evaluacion parcial de progreso y la evaluacion
final de progreso. La evaluacion parcial de progreso se desarrolla durante el primer cuatrimestre de
los cursos de duracion anual, o durante los dos primeros meses de los cursos de duracion
cuatrimestral. La evaluacion final de progreso engloba la evaluacion realizada durante todo el curso
escolar. El procedimiento para llevar a cabo la evaluacion de progreso, asi como las tareas y
actividades que el alumnado ha de realizar para obtener una calificacion en cada una de las
actividades de lengua, tanto en la evaluacion parcial de progreso como en la evaluacién final de
progreso, quedardn recogidas en las programaciones didacticas de los departamentos. El
profesorado llevara un registro de la recogida sistematica de datos sobre el progreso del alumnado
mediante diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion y mantendra informado
al alumnado sobre la evolucidon de su proceso de aprendizaje para que pueda valorar su progreso y
sus dificultades. Este registro de datos sera la referencia para que el profesorado evalte el progreso
del alumnado en cada una de las actividades de lengua. El alumnado sera informado por escrito de
su progreso al menos en dos momentos diferenciados, a mitad de curso en la evaluacion parcial de
progreso y al final del curso en la evaluacién final de progreso. A tal efecto, se publicaran las
calificaciones obtenidas por el alumnado en cada una de las actividades de lengua.

2. Prueba de aprovechamiento. La prueba de aprovechamiento se realiza al final de cada curso,
incluye todas las actividades de lengua y proporciona informacion sobre el grado de consecucion de
los objetivos, contenidos y competencias programados para los distintos cursos de los diferentes
idiomas. Los departamentos de coordinacion didactica elaborardn una prueba unificada para cada
curso teniendo como referente los objetivos, competencias, contenidos y criterios de evaluacion
establecidos en las programaciones didacticas de cada curso en cada uno de los idiomas. El
alumnado se presentara a todas y cada una de las actividades de lengua de las que conste la prueba,
sin que sea requisito indispensable la superacion de cualquiera de ellas para poder realiza ar las
restantes. Al final del curso el alumnado sera informado por escrito de los resultados obtenidos en la
prueba de aprovechamiento. A tal efecto, se publicara la calificacion obtenida en cada una de las
actividades de lengua.

3. Evaluacién final de aprovechamiento. La evaluacion final de aprovechamiento combina la
evaluacién de progreso del curso y la prueba de aprovechamiento y determina la decision de
promocion del alumnado escolarizado. La evaluacion final de aprovechamiento se obtiene a partir
de los resultados alcanzados por el alumnado en la evaluacion de progreso y en la prueba de
aprovechamiento, asignando el siguiente valor ponderado a cada uno de los componentes: la
evaluacion de progreso tendra un valor del 60% y la prueba de aprovechamiento tendréa un valor del
40%. No obstante lo anterior, la prueba de aprovechamiento tendrd un valor del 100% y sera el
unico referente para obtener la evaluacion final de aprovechamiento en una o varias actividades de
lengua en los siguientes casos: a) en aquella o aquellas actividades de lengua en las que el alumnado
no haya obtenido una calificacion en la evaluacion de progreso por no haber realizado las tareas o
actividades establecidas en las programaciones didacticas, b) en aquella o aquellas actividades de
lengua que el alumnado no haya superado en la evaluacion de progreso. Al final del curso, el
alumnado serd informado por escrito de los resultados obtenidos en la evaluacion final de
aprovechamiento. A tal efecto, se publicara la calificacion obtenida en cada una de las actividades
de lengua que la integran y la calificacion final.
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Calificaciones.

1. Corresponde al profesorado de cada grupo evaluar, calificar y decidir sobre la promocién de su
alumnado.

2. En las ensenanzas de idiomas de régimen especial se evaluaran cinco actividades de lengua:
comprension de textos escritos; comprension de textos orales; produccion y coproduccion de textos
escritos; produccion y coproduccion de textos orales; y mediacion. En los cursos que conforman el
nivel basico A2 la actividad de lengua de la mediacion se evaluarda de forma integrada con la
actividad de lengua de la produccion y coproduccion de textos orales.

3. Las actividades de lengua seran calificadas con un nimero entre el uno y el diez, con dos
decimales, redondeando a la centésima mas proxima y, en caso de equidistancia, a la superior. Cada
una de las actividades de lengua se considerara superada cuando se haya obtenido una puntuacion
igual o superior a cinco puntos (5).

4. Para obtener la calificacion final de la evaluacion final de aprovechamiento serd necesario
calcular previamente la calificacion de cada una de las actividades de lengua que la integran
teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion de progreso y los resultados de la prueba de
aprovechamiento. La calificacion de cada una de las actividades de lengua que integran la
evaluacion final de aprovechamiento serd el resultado de hallar la media ponderada entre las
puntuaciones obtenidas en cada una de ellas en la evaluacion de progreso (60%) y en la prueba de
aprovechamiento (40%). No obstante lo anterior, segiin lo establecido en el articulo 4.3 de la Orden
de Evaluacion, cuando no se disponga de informacién suficiente para evaluar el progreso en una o
varias actividades de lengua o cuando no se haya superado una o varias actividades de lengua en la
evaluaciéon de progreso, se tendran en cuenta Unicamente los resultados de la prueba de
aprovechamiento (100%) para otorgar una calificacion en esa o esas actividades de lengua no
calificadas o no superadas en la evaluacion de progreso. La calificacion final de la evaluacion final
de aprovechamiento sera el resultado de hallar la media aritmética de las calificaciones obtenidas en
cada una de las actividades de lengua que la integran, expresandose con un nimero entre el uno y el
diez, con dos decimales, redondeando a la centésima més proxima y, en caso de equidistancia, a la
superior.

5. La evaluacion final de aprovechamiento se considerara superada cuando se hayan superado todas
las actividades de lengua que la integran con una puntuacion igual o superior a cinco puntos (5) y se
haya obtenido una calificacion final igual o superior a cinco puntos (5).

6. La calificacion final de la evaluacion final de aprovechamiento se expresara en los términos de
“Apto” y “No Apto”. La calificacion final serd la de “Apto” cuando se hayan superado todas las
actividades de lengua. La calificacion final serd la de “No Apto” cuando haya alguna actividad de
lengua no superada o no evaluada.

7. En la evaluacion de progreso, la o las actividades de lengua que no hayan sido calificadas por
carecer de datos suficientes segin lo establecido en las programaciones didacticas de cada
departamento, seran valoradas como “No Calificada”.

8. En la prueba de aprovechamiento, la o las actividades de lengua que no hayan sido evaluadas
seran valoradas como “No presentado”.

Promocion.

1. La superacion de la evaluacion final de aprovechamiento de cada curso permite la promocion al
siguiente curso del mismo nivel del idioma correspondiente.

2. Igualmente, cuando se cursen estas ensefianzas en centros publicos, la superacion de la
evaluacion final de aprovechamiento del altimo curso de cada nivel permite la promocion al primer
curso del siguiente nivel del idioma correspondiente. Evaluacion para el acceso a las ensefianzas.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 142/2018, de 8 octubre, se facilitara el
acceso a los distintos cursos y niveles de las ensefianzas de idiomas a quienes acrediten el dominio
de las competencias requeridas mediante los resultados de la prueba de clasificacion o los resultados
de la prueba de certificacion de ensefianzas de idiomas.

1.-Prueba de clasificacion.
La prueba de clasificacion tiene por objeto proporcionar un diagnodstico que facilite la ubicacion del
alumnado en cualquiera de los cursos de los distintos niveles de las ensefianzas de idiomas de
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régimen especial. Puede realizar la prueba de clasificacion el alumnado de nuevo ingreso que
solicite acceder a las ensefianzas de idiomas de régimen especial, tanto si se trata de personas que se
incorporan por primera vez a estas ensefianzas como si ya las han cursado en afios académicos
precedentes y solicitan reincorporarse. La prueba de clasificacion se celebrard de manera unificada
y en la misma fecha para todas las escuelas oficiales de idiomas durante el proceso de admision.
Una vez finalizado dicho proceso, y con el fin de cubrir posibles plazas vacantes, las escuelas
podran determinar otras fechas para la realizacion de dicha prueba. El alumnado podra realizar la
prueba de clasificacion una unica vez en el curso académico para el que se solicita el acceso. Su
realizacion no supone derecho a plaza en el idioma solicitado, ya que este queda sujeto a la
obtencion de plaza en el proceso de admision. La prueba de clasificacion sera elaborada por el
profesorado de las escuelas oficiales de idiomas y administrada y evaluada por el departamento de
coordinacion didactica correspondiente tomando como referencia los curriculos de cada idioma y
nivel impartidos en la Comunidad Auténoma de Canarias. La prueba de clasificacion podra
desarrollarse de forma presencial y/o telematica y constara de dos partes, una oral y otra escrita. El
contenido de cada parte de la prueba se estructurard en tramos de dificultad creciente que permitan
al departamento correspondiente la asignacion de las personas aspirantes a los distintos cursos que
conforman los niveles bésico A2, intermedio B1, intermedio B2, avanzado C1 y avanzado C2 del
idioma. La asignacién a un determinado curso a partir del resultado de la prueba de clasificacion se
consignara en un acta, que recogera la relacion nominal del alumnado que ha realizado la prueba de
clasificacion, el nimero del documento acreditativo de la identidad y la asignacion al curso que
realiza el departamento de coordinacion didactica a partir de la prueba de clasificacion. El resultado
de la prueba de clasificacion tendra validez en toda la Comunidad Autonoma de Canarias, pero
unicamente en el afio académico correspondiente y no tendrd, en ningln caso, efectos sobre la
certificacion del nivel de idioma. Una vez iniciado el curso, el profesor o profesora que observe una
discordancia entre el curso asignado en la prueba de clasificacion y el grado de dominio del alumno
o alumna podra proponer al departamento de coordinacion didactica que se le ofrezca al alumnado
la posibilidad de reasignacion a otro curso distinto, que podra ser inferior o superior al inicialmente
asignado. El departamento didéctico valorara y resolvera la propuesta de reasignacion teniendo en
cuenta la documentacion que aporte el profesor o profesora: pruebas, ejercicios o muestras de
actuacion realizadas por el alumno o alumna. Esta reasignacion esta sujeta a la existencia de plazas
vacantes y se hard constar en el expediente académico del alumno o alumna y en el acta de la
prueba de clasificacion. Excepcionalmente, en aplicacion de lo establecido en el articulo 20 del
Decreto 142/2018, de 8 octubre, sobre flexibilizacion del itinerario educativo en caso de ritmos
acelerados en la adquisicion del idioma, el departamento didactico podrd proponer al alumnado
escolarizado en ensefianzas de idiomas de régimen especial la realizacion de una prueba de
clasificacion que le permita la reasignacion a un curso superior. El profesor o profesora que detecte
esta circunstancia excepcional, realizard la propuesta de reasignacion al departamento de
coordinacion didactica correspondiente acompafiada de la documentacion del alumno o alumna
(pruebas, ejercicios o muestras de actuacion). El departamento didactico decidird sobre la
pertinencia de la realizacion de la prueba de clasificacion. Esta reasignacion estd sujeta a la
existencia de plazas vacantes y se hara constar en el expediente académico del alumno o alumna. La
realizacion de la prueba de clasificacion esta sujeta al pago de la tasa correspondiente y a lo que se
establezca anualmente en los procedimientos de admision y matricula.

2. Prueba de certificacion.

2.1. Cada uno de los certificados oficiales de idiomas de los distintos niveles a los que se hace
referencia en los articulos 5, 6, 7, 8 y 9 del Decreto 142/2018, de 8 de octubre, permite el acceso al
primer curso del siguiente nivel del idioma correspondiente.

2.2. En aplicacién de lo establecido en el Real Decreto 1/2019, de 11 de enero, en lo que respecta al
acceso a las ensefianzas de idiomas mediante la superacion de algunas actividades de lengua en la
prueba de certificacion, el alumnado no escolarizado que, habiendo realizado la prueba de
certificacion de ensenanzas de idiomas de un determinado nivel, haya superado las actividades de
lengua de la producciéon y coproduccion de textos escritos y la produccion y coproduccion de textos
orales con una calificacion igual o superior a cinco puntos (5) en cada una de ellas, accedera al
primer curso del siguiente nivel al que se haya presentado. El centro en el que se haya realizado la
inscripcidn en la prueba de certificacion emitira la correspondiente certificacion académica en la
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que conste, con mencion de todas las actividades de lengua que conformen la prueba, que en las
actividades de lengua de la produccion y coproduccion de textos escritos y orales se ha alcanzado el
grado de dominio requerido para el nivel. Dicha certificacion académica, expedida por una EOI de
cualquier dmbito autondémico, posibilitara el acceso a las ensefianzas de idiomas de régimen
especial en la Comunidad Auténoma de Canarias. Este acceso, que estard sujeto a la existencia de
plazas vacantes, se hara constar en el expediente académico del alumno o alumna y serd valido
unicamente en el aflo académico inmediatamente posterior a la realizacion de la prueba y no tendra,
en ningun caso, efectos sobre la certificacion del nivel. Una vez iniciado el curso, el profesor o
profesora que observe una discordancia entre el curso al que se accede mediante esta certificacion
académica y el grado de dominio del alumno o alumna podra proponer al departamento de
coordinacion didactica que se le ofrezca al alumnado la posibilidad de reasignacion a otro curso
distinto, que podra ser inferior o superior al inicialmente asignado. El departamento didactico
valorard y resolvera la propuesta de reasignacion teniendo en cuenta la documentacion que aporte el
profesor o profesora: pruebas, ejercicios o muestras de actuacion realizadas por el alumno o alumna.
Esta reasignacion estd sujeta a la existencia de plazas vacantes y se hara constar en el expediente
académico del alumno o alumna.

EVALUACION DE LAS PRUEBAS DE CERTIFICACION

Consideraciones generales.

1. La evaluacion de las pruebas de certificacion de ensefianzas de idiomas de régimen especial tiene
como objeto la recogida de datos validos y fiables sobre la actuacion de las personas aspirantes, el
analisis de dichos datos y la emisioén de un juicio sobre el nivel de competencia de las mismas que
permita la certificacion oficial de competencias en el uso del idioma en los diversos niveles de
dominio y en las distintas actividades de lengua.

2. Para la obtencidn de la certificacion oficial de las ensefianzas de idiomas de régimen especial de
un determinado nivel se debera superar una prueba especifica que mida el grado de dominio en el
uso del idioma. Dichas pruebas serdn convocadas tanto para el alumnado escolarizado,
independientemente de la modalidad en la que curse sus estudios —presencial, semipresencial o a
distancia—, como para el alumnado de régimen libre.

3. Ademas de la certificacion de competencia general, que incluira para cada nivel las actividades
de lengua de comprension de textos escritos; comprension de textos orales; produccion y
coproduccion de textos escritos; produccion y coproduccion de textos orales; y mediacion, se
podran certificar competencias parciales relacionadas con una o mas de estas actividades de lengua.
4. De conformidad con el articulo 3.2 del Real Decreto 1/2019, de 11 de enero, las pruebas se
elaboraran, administraran y evaluaran segin unos estandares que garanticen su validez, fiabilidad,
viabilidad, equidad, transparencia e impacto positivo, asi como el derecho del alumnado a ser
evaluado con plena objetividad.

5. En el disefio de las pruebas de certificacion, tanto de competencia general como de competencias
parciales por actividades de lengua, se tomaran como referencia los objetivos, competencias,
contenidos y criterios de evaluacion establecidos para cada nivel y actividad de lengua en los
curriculos fijados en el Anexo 1° del Decreto 142/2018, de 8 de octubre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de las ensefianzas y la certificacion de idiomas de régimen especial para la
Comunidad Auténoma de Canarias. Las pruebas se disefiardn para evaluar las competencias propias
de cada nivel de manera que pueda comprobarse de forma valida y fiable que las personas
aspirantes poseen al menos las competencias requeridas para que se pueda certificar su nivel de
dominio correspondiente en el uso del idioma.

6. Las convocatorias de pruebas de certificacion podran ser de caracter general dirigidas a todas las
personas que cumplan los requisitos y condiciones de acceso establecidos en el articulo 26 del
Decreto 142/2018, de 8 de octubre, o estar destinadas a colectivos especificos definidos por unos
requisitos complementarios establecidos en las convocatorias.

Calificaciones de las pruebas de certificacion.

1. Corresponde al profesorado de las EOI la evaluacion y calificacion de las pruebas para la
obtencion de los certificados de los niveles basico A2, intermedio B1, intermedio B2, avanzado C1
y avanzado C2.
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2. En la evaluacion y calificacion de las pruebas de certificacion se tomaran como referencia los
criterios de evaluacion recogidos para cada nivel y actividad de lengua en los curriculos
establecidos en el Decreto 142/2018, de 8 de octubre, asi como los principios comunes de
evaluacion establecidos en el Real Decreto 1/2019, de 11 de enero.

3. El proceso de evaluacion y calificacion de las pruebas se desarrollard segin directrices que
aseguren la fiabilidad, la equidad y la transparencia de dicho proceso, que se recogeran en la Guia
de Evaluacion y Calificacion de Pruebas de Certificacion que establezca el centro directivo
responsable de las ensefianzas de idiomas de régimen especial.

4. La calificacion final de la prueba de certificacion sera el resultado de realizar la media aritmética
de las calificaciones obtenidas en cada una de las actividades de lengua que la conformen y se
expresara con un nimero entre el uno y el diez, con dos decimales, redondeando a la centésima mas
proxima, y en caso de equidistancia, a la superior. Asimismo, cada una de las actividades de lengua
que conformen la prueba sera calificada con un nimero entre el uno y el diez, con dos decimales,
redondeando a la centésima mas proxima, y en caso de equidistancia, a la superior. Las actividades
de lengua se consideraran superadas cuando se haya obtenido una puntuacion igual o superior a
cinco puntos (5). Las actividades de lengua que no se hayan realizado seran calificadas en términos
de “No Presentado”.

5. Para la obtencién del certificado de nivel de competencia general se requerira haber superado
todas las actividades de lengua que conformen la prueba con una puntuacion igual o superior a
cinco puntos (5) y haber obtenido una calificacidn final igual o superior a seis puntos y medio (6.5).
6. La calificacion final de las pruebas de certificacion se expresara en términos de “Apto” , “No
Apto” y “No Presentado™. La calificacion final serd la de “Apto” cuando se hayan superado todas
las actividades de lengua y se haya obtenido una media aritmética igual o superior a seis puntos y
medio (6.5). La calificacion final serd la de “No Apto” en los casos que se recogen a continuacion:
a) no se ha realizado una o varias actividades de lengua, b) se ha obtenido menos de cinco puntos
(5) en alguna de las actividades de lengua, c) no se ha alcanzado una calificacion final de seis
puntos y medio (6.5). En el supuesto de que no se haya realizado ninguna de las actividades de
lengua que conformen la prueba de certificacion, se otorgara la calificacion final de “No
presentado” (NP).

7. Para la obtencion del certificado de nivel de competencia general del nivel basico A2, se
requerira haber superado todas las actividades de lengua que conformen la prueba con una
puntuacion igual o superior a cinco puntos (5) y haber obtenido una calificacion final igual o
superior a cinco puntos (5).

8. La informacion que se facilite a las personas aspirantes sobre el resultado de las pruebas de
certificacion incluird tanto la calificacion parcial de cada una de las actividades de lengua que
conformen la prueba como la calificacion final correspondiente a la prueba en su conjunto.

Certificacion académica por actividades de lengua.

1. Quienes no superen la prueba de certificaciéon de competencia general y, por lo tanto, no
obtengan el certificado del nivel correspondiente, podran solicitar, segun el modelo que establezca
el centro directivo responsable de las ensefianzas de idiomas de régimen especial, una certificacion
académica en la que conste, con mencion de todas las actividades de lengua que conformen la
prueba, aquella o aquellas actividades de lengua en las que se ha alcanzado el grado de dominio
requerido para el nivel.

2. Corresponde a las escuelas oficiales de idiomas expedir estas acreditaciones por actividades de
lengua, segun el citado modelo, a peticion de las personas interesadas que no obtengan el
certificado del nivel correspondiente. No obstante lo anterior, en el caso de la prueba de
certificacion de ensefianzas de idiomas destinadas a la poblacion escolar, seran los centros publicos
no universitarios a los que se dirige la convocatoria quienes expidan estas certificaciones
académicas.

3. La certificacién académica por actividades de lengua no eximird de la realizacion de las
actividades de lengua superadas en las pruebas que se convoquen en convocatorias posteriores para
la obtencion de los certificados de nivel.

4. Dicha certificacion académica se tendrd en cuenta a efectos de acceso a las ensefianzas de
idiomas segun lo establecido en el articulo 8.2. de la Orden de Evaluacion.
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ALUMNADO CON DISCAPACIDAD

Medidas de adaptacion de acceso al curriculo.

1. Los procedimientos de evaluacion en las ensefianzas de idiomas de régimen especial deberan
basarse en los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion y compensacion de
desventajas. Por lo tanto, se estableceran las medidas que resulten necesarias para su adaptacion a
las necesidades especiales de alumnado con discapacidad con el fin de favorecer su participacion en
las actividades educativas ordinarias y/o en las pruebas de certificacion en iguales condiciones que
el resto del alumnado.

2. Las medidas de adaptacion que se contemplan en este articulo estan destinadas a las personas con
algun tipo de discapacidad que, con las oportunas adaptaciones, puedan realizar todas las
actividades de lengua evaluadas en el curso académico y en las pruebas de certificacion
(comprension de textos orales; produccion y coproduccion de textos orales; comprension de textos
escritos; produccion y coproduccion de textos escritos; y mediacion).

3. El alumnado escolarizado que requiera una adaptacion de las tareas y actividades para recibir la
evaluaciéon de progreso, asi como una adaptacion de la prueba de aprovechamiento, debera
solicitarlo en el momento de formalizar la matricula. El alumnado escolarizado y no escolarizado
que requiera una adaptacién de la prueba de certificacion deberd solicitarlo en el momento de
realizar la inscripcion en la prueba.

4. Las solicitudes de adaptacion se acompafiaran de la documentacion acreditativa de la
discapacidad y grado, indicando el tipo y el sistema de adaptacidon necesario, y se presentaran ante
la direccion del centro, que resolvera a partir de la documentacién presentada. Estas medidas
extraordinarias se estableceran a partir de la informacion recabada sobre la persona y sus
necesidades especificas, del andlisis de la adaptacion solicitada y de la valoracion de la viabilidad
de esa adaptacion.

5. Los departamentos de coordinacion didéctica incluiran en la programacion del departamento las
medidas adoptadas para la adaptacion de la evaluacion a las necesidades especiales del alumnado
con discapacidad.

6. En cualquier caso, las adaptaciones de la evaluacion —ya se refieran a las actividades educativas
ordinarias o a las pruebas de certificacion— no supondran nunca la supresion de objetivos y
contenidos establecidos en el curriculo. De igual forma, el alumnado concernido no podréd ser
eximido de la realizacién de ninguna de las actividades de lengua de las que consten las pruebas a
las que se presente.

7. Con anterioridad a la celebracién de cualquier prueba destinada a la evaluacion, se comunicaran
al alumnado concernido las medidas extraordinarias que se adoptardn, y que podran ser, entre otras,
las que se detallan a continuacion: a) Se podra aumentar el tiempo de realizacioén de la prueba hasta
un 25% para favorecer la comprension de las tareas, la redaccion y la revision ortografica. b) Se
proporcionaran los medios técnicos necesarios para adaptar las diferentes actividades de lengua a
las necesidades especificas de las personas con discapacidad, por ejemplo, ordenador o auriculares.
En el caso del uso de un ordenador, se debera comprobar que el equipo esté libre de contenido, no
tenga conexion a Internet, ni se utilice corrector ortografico o gramatical. ¢) En el caso de que la
persona esté afectada por hipoacusia, ademas de proporcionar los medios técnicos que favorezcan la
realizacion de la prueba, se ha de minimizar el ruido ambiental, garantizando 6ptimos niveles de
escucha. En caso de ser necesaria la lectura por parte del profesor o profesora que administre la
prueba de comprension de textos orales, se hablara con articulacion clara y sin exagerar para
favorecer la lectura labio-facial. En todos los casos de discapacidad auditiva, se proporcionard por
escrito toda la informacion que se pueda dar de forma oral al resto del alumnado. d) En el caso de
personas con discapacidad visual que limite su funcidn visual y que use el “cédigo tinta”, se ha de
tener en cuenta lo siguiente: - Se facilitard material impreso con las ampliaciones necesarias,
asegurando un buen contraste, evitando rayas, manchas, brillos, etc. - El tipo de letra sera claro, en
el tamafo necesario y con un espaciado de, al menos, 1,5 puntos. - La prueba se entregara impresa
por una sola cara. ) En el caso de personas con otras discapacidades visuales se les proporcionaran
ayudas técnicas para acceder al material impreso, por ejemplo, pruebas transcritas a braille. 8. El
centro resolverd todas aquellas solicitudes de adaptacion recogidas en el punto anterior y que
dependan de sus propios medios. Si la persona afectada por una discapacidad solicita una
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adaptacion diferente a las anteriormente mencionadas o si el centro no puede resolver por si mismo,
deberd trasladar la solicitud, junto con toda la documentacion correspondiente, al centro directivo
responsable de las ensefanzas de idiomas de régimen especial, que valorard dicha solicitud y
resolvera al respecto.

Evaluacion de actividades de lengua no afectadas por la discapacidad

1. La medida contemplada en este articulo estd destinada a las personas con algin tipo de
discapacidad que les impida realizar una o varias de las destrezas o actividades de lengua
(comprension de textos orales; produccion y coproduccion de textos orales; comprension de textos
escritos; produccion y coproduccion de textos escritos; y mediacion) y para las que resulten
insuficientes las medidas de adaptacion de acceso al curriculo mencionadas en el articulo anterior.
2. En ese caso, las personas interesadas en cursar ensefianzas de idiomas de régimen especial
podran solicitar ser evaluadas unicamente de la actividad o actividades de lengua cuya realizacion
no se vea afectada por su discapacidad en los términos establecidos en el articulo 23.4 del Decreto
142/2018, de 8 de octubre. La aplicacion de esta evaluacion se extendera a todo el plan de estudios.

Informacion sobre el proceso de evaluacion.

1. Con el objeto de fomentar la transparencia en el proceso de evaluacion y garantizar el derecho del
alumnado a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con
objetividad, se haran publicos los procedimientos, instrumentos y criterios de evaluacién, los
objetivos y contenidos exigibles para obtener una evaluacion positiva en los distintos cursos, los
criterios de calificacion, y cualquier otra informacion que pueda ser relevante para el proceso de
evaluacion.

2. El profesorado mantendrd una comunicacion fluida con su alumnado o con sus representantes
legales, en el caso de menores de edad, en lo relativo a las valoraciones sobre su aprovechamiento
académico, la marcha de su proceso de aprendizaje y las decisiones que se adopten como resultado
de dicho proceso.

3. El centro directivo responsable de las ensefianzas de idiomas de régimen especial recogera en una
guia informativa todos los aspectos relativos a las pruebas de certificacion que puedan concernir a
las personas candidatas a certificacion o a cualquier otra persona interesada en el proceso de
evaluacion correspondiente. En esta guia se incluirdn, entre otros aspectos, los derechos y
obligaciones de las personas candidatas a certificacion y la normativa aplicable al proceso de
evaluacion.

Publicacion de resultados.

1. El alumnado, o sus representantes legales en el caso de menores de edad, deberan ser informados
sobre los resultados de su evaluacion seglin lo recogido en los articulos 4, 5 y 16 de la Orden de
Evaluacion.

2. Los resultados de la evaluacioén parcial de progreso, evaluacion final de progreso, prueba de
aprovechamiento y evaluacion final de aprovechamiento se publicardn a través de la aplicacion
informatica que la consejeria competente en materia de educacion tiene prevista a tal efecto.

3. La informacion que se publique en relacion a la evaluacion del alumnado debera respetar lo que
establece la legislacion vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, y, en todo
caso, lo establecido en la disposicion adicional vigésimo tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Solicitud de aclaraciones.

1. El alumnado escolarizado, asi como sus representantes legales en el caso de menores de edad,
podran solicitar aclaraciones sobre los resultados obtenidos en la evaluacion final de
aprovechamiento. Asimismo, el alumnado que se haya presentado a la prueba de certificacion de
ensefianzas de idiomas de régimen especial, o sus representantes legales en el caso de menores de
edad, podran solicitar aclaraciones sobre los resultados obtenidos en dicha prueba.

2. En el caso de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con las calificaciones
obtenidas, se podra presentar una reclamacion a la direccion del centro.

3. Los centros proporcionaran y difundirdn la informacién y los plazos relativos a ambos
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procedimientos.

Reclamacion.

1. La reclamacion ira dirigida a la direccion del centro y se presentara por escrito en la secretaria de
este en los siguientes términos:

1.1. Evaluacion final de aprovechamiento. La reclamacion a las calificaciones obtenidas en la
evaluacion final de aprovechamiento se presentara en el plazo de dos dias contados a partir de la
publicacion de los resultados. Dicha reclamacion podra contener cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con las calificaciones obtenidas y se podra presentar por los siguientes motivos: a)
Los objetivos o contenidos sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion no se adectian a los
establecidos en la programacion didactica. b) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion
aplicados no se adectian a los determinados en la programacion didéctica. ¢) No se han aplicado
correctamente los criterios de evaluacion o de calificacion correspondientes a cada curso. La
direccion trasladara la reclamacion al departamento didéactico correspondiente a fin de proceder a su
estudio y realizar una revision de las calificaciones, verificando que se han aplicado correctamente
los criterios de evaluacion establecidos y comprobando que no se han producido errores en el
calculo de las calificaciones. El departamento elaborara un informe motivado, que debera contener
ademas manifestacion expresa de la decision de modificacion o ratificacion de la calificacion final
adoptada.

1.2. Prueba de certificacion. La reclamacion a las calificaciones obtenidas en la prueba de
certificacion se presentard en el plazo de tres dias contados a partir de la publicacion de los
resultados. Dicha reclamacién podra contener cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad
con las calificaciones obtenidas y se podra presentar por los siguientes motivos: a) Los objetivos o
contenidos sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion no se adecuan a los establecidos en el
curriculo del idioma y nivel correspondiente. b) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion
aplicados no se adectian a los determinados en el curriculo del idioma y nivel correspondiente y/o
en la normativa reguladora de las pruebas de certificacion. c) No se han aplicado correctamente los
criterios de evaluacion o de calificacion correspondientes a cada nivel. La direccion trasladara la
reclamacion al tribunal examinador a fin de proceder a su estudio y realizar una revision de las
calificaciones, verificando que se han aplicado correctamente los criterios de evaluacion
establecidos y comprobando que no se han producido errores en el calculo de las calificaciones. El
tribunal examinador elaborara un informe motivado, que debera contener ademas manifestacion
expresa de la decision de modificacion o ratificacion de la calificacion final adoptada.

2. La direccion del centro, una vez finalizado el plazo establecido para presentar la reclamacion a
las calificaciones obtenidas en la evaluacion final de aprovechamiento o en la prueba de
certificacion, segun corresponda, dispondra de dos dias para resolver de forma motivada y notificar
por escrito a la persona interesada la resolucion adoptada. Esta resolucion pondra fin al proceso de
reclamacion en el centro. Una vez finalizado en su totalidad el proceso de reclamacién en el centro,
los reclamantes de las pruebas de certificacion tendran derecho a ver las pruebas revisadas, previa
solicitud por escrito, en el plazo de diez dias desde la notificacion de la resolucion de la direccion
del centro.

3. En caso de disconformidad con la resolucion adoptada por la direccion del centro, la persona
interesada, o su representante legal en el caso de menores de edad, podra reiterar la reclamacion
ante la Direccion Territorial de Educacion que corresponda, a través de la secretaria del centro, en el
plazo de los dos dias habiles siguientes a la recepcion de la notificacion de la resolucion, y, en su
defecto, transcurridos diez dias desde que inicialmente formulara dicha reclamacion.

4. La direccion del centro remitird a la Direccion Territorial de Educacion correspondiente todo el
expediente (escrito de reclamacion, informe del departamento o del tribunal examinador, copia del
acta de calificacion, resolucion de la direccion, pruebas objeto de reclamacion, escrito de reiteracion
de la reclamacion, etc) dentro del plazo de dos dias a partir de la recepcion del escrito de reiteracion
de la reclamacion.

5. La Direccion Territorial de Educacion, a la vista del informe previo de la Inspeccion de
Educacion sobre la adecuacion del procedimiento de evaluacion aplicado, resolvera en el plazo de
veinte dias a partir de la recepcion del expediente y comunicard la resolucidon pertinente a la
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direccion del centro para su aplicacion y traslado a la persona interesada. Contra dicha resolucion
cabe interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante el centro directivo de la Consejeria
competente en materia de educacion responsable de las ensefanzas de idiomas de régimen especial.
6. Siempre que se estime la reclamacion, se procederd a rectificar las calificaciones
correspondientes mediante diligencia extendida al efecto por la secretaria del centro, con el visto
bueno de la direccion, con referencia a la resolucion adoptada, poniendo el hecho en conocimiento
del departamento de coordinacion didactica correspondiente.

CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION (EOI ARRECIFE)

El principio de evaluaciéon de progreso como elemento bésico de la elaboracion del proceso
educativo se establece en las EEOOII y se recoge en la resolucion de 23 de julio de 2004 de
EEOOII, en la Orden de Evaluacion del 25 de septiembre mencionada mas arriba y en el Decreto
142/2018 de 8 de octubre por el que se establece la ordenacion y el curriculo de las ensenanzas y la
certificacion de idiomas de régimen especial para la Comunidad Auténoma de Canarias.

Los departamentos deben recoger también en su programacion los criterios y procedimientos a
seguir a lo largo del curso escolar para la aplicacion del sistema de evaluacién continua o de
progreso. Los departamentos entienden que la evaluacion de progreso supone un proceso de trabajo
en el que el profesor y los alumnos estdn implicados como elementos basicos que permiten
constatar la eficacia de este criterio y €sta se caracteriza por ser un elemento inseparable del proceso
educativo para una fundamentada valoracion de las capacidades lingiiisticas del alumno y del
aprovechamiento realizado a lo largo del afio escolar. Este proceso de trabajo se entiende como un
conjunto de acciones que permiten observar sistematicamente el proceso de ensefianza-aprendizaje
y obtener informacidon constante, de forma periddica y consecuente con los objetivos, funciones y
contenidos de un nivel determinado con el fin de que la valoracién del rendimiento de todas las
habilidades lingiiisticas del alumno (comprension de textos orales; produccion y coproduccion de
textos orales; mediacion; comprension de textos escritos; y produccion y coproduccion de textos
escritos) sea el resultado final de un proceso de seguimiento sistematico, controlado por la
realizacion de diversas pruebas en las distintas destrezas a lo largo del curso. Esto quedara reflejado
en las tablas de puntuacion de las programaciones de los departamentos.

Se aplica el término de alumno de evaluacion de progreso a aquel que asiste regularmente a clase y
al que, por tanto, se le puede hacer un seguimiento mas o menos exhaustivo de su progreso y
rendimiento. Estos alumnos llevardn a cabo a lo largo del curso varias pruebas. El llevar a cabo la
evaluacioén continua o de progreso implica no solo la asistencia regular a clase por parte de los
alumnos, sino también la participacion en el trabajo del aula y fuera del aula, el cual puede ser de
autocorreccion, y el logro progresivo del nivel requerido. El hecho de participar en clase y traer las
tareas de casa, si las hubiera, no sera razon suficiente para aprobar la asignatura, sino que el alumno
habra de haber adquirido el nivel, los conocimientos y las estructuras requeridas del curso que esté
estudiando. Un alumno puede haber venido a clase regularmente, y no haber adquirido
determinadas destrezas. De darse este caso, el alumno no superaria la evaluacion de progreso.

La puntuacion de las pruebas se reflejara en los cinco apartados de evaluacion tal como aparecen en
el programa Pincel Ekade, como se describe en la Orden de Evaluacion de EEOOII de la
Comunidad Auténoma de Canarias. Los alumnos podran realizar una o varias pruebas de progreso
en clase, a lo largo de todo el curso para valorar las diferentes actividades de lengua. Se hara una
serie de pruebas de cada destreza similares a las de la prueba de aprovechamiento, para que el
alumno sea consciente de su evolucion. Estas formaran parte de la evaluacion de progreso. Estas
pruebas podran ser o no avisadas pues en algunos casos no seran pruebas puntuales, sino pruebas
para ir progresivamente viendo el avance del alumno. Como norma general, la nota de progreso se
calculard observando las notas medias obtenidas y la evolucion y el progreso del alumno de una
prueba a otra, sacandose la nota final de la observacion de ese progreso en cada alumno en
particular. No obstante, el profesor podra valorar la nota final de progreso teniendo en cuenta que el
alumno haya evolucionado en su rendimiento y que haya conseguido los objetivos del nivel. El
alumno ha de ser evaluado durante todo el curso por medio de la evaluacion de progreso mediante
una o varias pruebas de progreso, y la prueba de aprovechamiento, a realizar a final de curso
(normalmente en mayo). Para puntuar la evaluacion de progreso valdra, aparte de los resultados de
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las pruebas de progreso en si, cualquier observacion tomada en clase por el profesor, de cualquiera
de las destrezas si fuera necesario. Esto es especialmente importante para la produccion y
coproduccion oral.

La dificultad de realizar constantes examenes orales de corte tradicional hace que el profesor tenga
que evaluar de manera continua al alumno mientras esté en la clase. En este sentido, cualquier
emision por parte de un estudiante sera tenida en cuenta para dicha evaluacion de progreso.

Se dara informacion por escrito al alumnado sobre su evolucion en dos fechas puntuales, en enero
del curso en vigor y a final de curso. Después de que terminen las clases (mayo/junio) se realizaran
las pruebas de Clasificacion y las pruebas de certificacion oficial para todas las EEOOII de Canarias
(mayo/junio)
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A continuacion se insertan las tablas que se utilizaran para evaluar las producciones y copro-
ducciones orales y escritas y la mediacion. Si en algin nivel o idioma concreto hubiera que
modificarlas por no considerarlas adecuadas (por ejemplo, en los niveles A1 y A2) se especifi-
cara en cada programacion de nivel qué tablas y criterios se utilizaran en dichos niveles o
idiomas. Estas tablas se encuentran en formato libre office editable en la zona compartida del
profesorado de servidor del centro.

PRODUCCION Y COPRODUCCION TEXTOS ESCRITOS -A2

TAREA: 120
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacion puntuacién puntuacion puntuacion

Competencia léxica /5 Competencia gramatical 1'5 C. discursiva y organizativa I5 Adecuacion a la tarea /5

0 Utiliza un vocabulario variado 0 Utiliza diversas estructuras simples 0 Utiliza un namero limitado de U Se expresa con educaciéon y un
sobre temas cotidianos, aunque y formulas habituales en situaciones elementos de cohesién. registro neutro. Se ajusta, en su
con circunloquios y cotidianas. U Puntia y usa la ortografia de forma mayoria, a la ftipologia textual
repeticiones. U Comete emores que no impiden la generalmente correcta, y distribuye propuesta.

5 B Su precision léxica es alta en comunicacién. Hay una influencia las ideas en parmafos ldgicos y Desarrolla el contenido de la tarea
temas cotidianos, pero comete evidente de otras lenguas. sencillos en textos largos. propuesta aportando generalmente
errores cuando intenta informacién relevante e inteligible.
expresarse de manera maés
compleja.

3.5 Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.

0 Utlliza un vocabulario basico 0 Utiliza estructuras simples vy 0 Utiliza los conjunciones mas Se expresa de forma sencilla y con
relacionado con temas patrones memorizados. frecuentes para organizar un texto educacién, con un registro neutro.
cotidianos. 9 Comete errores de forma reiterada, sencillo. Presenta inconsistencias en la

25 U su precisién léxica se limita aunque logra comunicarse. Y Puntia y usa la ortografia de forma tipologia textual.

: solo a un pequefio repertorio adecuada en un repertorio limitado. Desarrolla el contenido de la tarea
relacionado con temas muy propuesta de forma sencilla, con
cotidianos. alguna idea irrelevante.

15 Comparte rasgos de la banda 1y de la banda 2.5.

0 Utiliza un vocabulario basico 0 Utiliza las estructuras mas simples 0 Utiliza solo las  conjunciones Se expresa de forma muy sencilla
relacionado con temas muy de la lengua con un control muy coordinadas. para establecer contacto social

1 concretos. limitado. 9 Puntia de forma muy basica y usa la basico.

i su precisién |éxica se limita U Comete erores, salvo en unas ortografia de forma adecuada en Comunica informacién basica y
solo a un repertorio muy pocas estructuras muy simples. informacion basica y personal. personal.
concreto y basico.
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PRODUCCION Y COPRODUCCION TEXTOS ORALES Y MEDIACION-A2

ALUMNO/A: ‘ NOTA GLOBAL: 10
| TAREA: 125
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
T puntuacién - : puntuacién | jafonética y puntuacion discursivay puntuacion ion a a tareay puntuacién
I 5 gramatical [ 5 fluidez / 5 organizativa [ 5 mediacion / 5

Qutiliza un vocabulario variado sobre Qutiliza diversas estructuras Qla pronunciacion es inteligible en Qutiiza un namero limitado de QSe expresa con educacion y con un
temas cotidianos, aunque dude y simples y férmulas habituales en lineas generales y la acentuacion, elementos de cohesion registro neutro.
con circunloguios y repeticiones situaciones cotidianas. entonacion vy ritmo Son Reformula aunque no siempre| QDesamolla el contenido de la tarea

QISu precision Iéxica es alta en temas| QI Comete errores que no impiden la aproximados, aunque hay con éxito. propuesta aportando informacion casi
cotidianos, pero comete ermrores comunicacion Hay una imprecisiones recumrentes en ciertos| Qinicia y finaliza el discurso de siempre relevante y comprensible.

5 serios cuando intenta expresarse influencia evidente de otras sonidos y palabras y una marcada forma adecuada. Interactua, si| [ Selecciona y transmite la informacion
de forma méas compleja. lenguas. influencia de otras lenguas. la tarea lorequiere. con éxito aunque su limitado
DO Se expresa con cierta soltura aunque repertorio le dificulta expresarse en
se detiene para pensar y corregirse. ocasiones
3.5 Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.

QUtiliza un vocabulario bésico QUtiliza algunas estructuras simples QLa pronunciacion, aunque| [Utiliza las conjunciones mas USe expresa de forma sencilla y con
relacionado con temas cotidianos. patrones influenciada por ofras lenguas, es frecuentes para organizar un educacion, con un registro neutro.

QISu precisidn léxica se limita solo a memorizados. clara en situaciones de texto sencillo. QDesarrolla el contenido de la tarea
un pequefio repertorio QComete emores de forma comunicacion simples; la| QUtiliza técnicas sencillas para propuesta de forma sencilla, con
relacionado con temas muy reiterada, aunque logra acentuacion, ritmo y entonacion son iniciar, mantener o finalizar su alguna idea irrelevante
cotidianos. comunicarse. adecuados en palabras cotidianas y conversacion QOSelecciona y ftransmite la informacion

= frases  simples, aunque el aunque  nece: hacer  pausas,
interiocutor a veces tenga que pedir reformular, reiniciar su discurso o
que se repita el mensaje. utilizar esftrategias gestuales para
U Se expresa con frases cortas, aunque compensar su limitado repertorio.
vacila de forma evidente y titubea al
empezar a hablar.
1.5( Comparte rasgos de la banda 1y de la banda 2.5.

Qutiliza un vocabulario basico| QUtiliza las estructuras mas simples | QPronuncia y acentla bien algunas| MQUtliza solo las conjunciones| HSe expresa de forma muy sencila para
relacionado con temas muy de la lengua con un control muy palabras y frases muy sencillas. El coordinadas. establecer contacto social basico.
concretos. limitado. interlocutor necesita hacer un Qutiliza las formulas mas QOComunica informacién  basica y

1 QSu precision léxica se limita solo a| QComete errores, salvo en unas esfuerzo para entender el mensaje. sencillas para personal
un repertorio muy concreto y pocas estructuras muy simples. QSe expresa con frases aprendidas y participar en actos QSelecciona y transmite la informacién
basico. muchas pausas cotidianos muy sin detalle y con dificultad evidente.
concretos.
PRODUCCION Y COPRODUCCION TEXTOS ESCRITOS -B1
ALUMNO/A: | NOTA GLOBAL: 110
TAREA: 120
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacién puntuacion puntuacion puntuacion
Competencia léxica 1'5 Competencia gramatical /5 C. discursiva y organizativa /5 Adecuacion a la tarea I5

0 Utiliza un vocabulario amplio y Utiliza diversas estructuras 0  Produce un texto organizado y Se expresa con educacion y elige el
evita la repeticion mediante simples, con un alto grado de coherente usando diversos registro adecuado. Para ello utiliza
reformulaciones. control, y algunas estructuras mas mecanismos de cohesion. las expresiones lingiiisticas

U sy precision léxica es complejas. U Puntua y usa la ortografia de apropiadas para el contexto. Se
generalmente alta, aunque tenga Comete errores solo al utilizar manera correcta, aunque puede ajusta a la tipologia textual

5 alguna confusién o cometa alguna estructuras mas complejas, pero evidenciarse cierta influencia de propuesta.
incorreccion  al  seleccionar las sin que afecte a la comunicacion. otras lenguas. En textos largos, Desarrolla las ideas principales con
palabras, sin que afecte a la distribuye las ideas en parrafos detalle y de manera inteligible,
comunicacion. légicos y claros. aportando contenido relevante y
ejemplificando, si es necesario, para
la tarea propuesta.
35 Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.

0 Utliza un vocabulario variado Utiliza diversas estructuras 0 Utliza un ndmero limitado de Se expresa con educacién y un
sobre temas cotidianos, aunque simples y formulas habituales en elementos de cohesion. registro neutro. Se ajusta, en su
con circunloquios y repeticiones. situaciones cotidianas. U Puntua y usa la ortografia de forma mayoria, a la tipologia textual

25 U Su precision léxica es alta en Comete errores que no impiden la generalmente correcta, y distribuye propuesta.
temas cotidianos, pero comete comunicacién. Hay una influencia las ideas en parrafos légicos y Desarrolla el contenido de la tarea
errores cuando intenta expresarse evidente de otras lenguas. sencillos en textos largos. propuesta aportando generalmente
de manera mas compleja. informacién relevante e inteligible.
15 Comparte rasgos de la banda 1 y de la banda 2.5.

0 Utliza un vocabulario bdsico Utiliza estructuras simples y 0 Utliza los conjunciones més Se expresa de forma sencilla y con
relacionado con temas cotidianos. patrones memorizados. frecuentes para organizar un texto educacién, con un registro neutro.

U Su precision léxica se limita solo a Comete errores de  forma sengcillo. Presenta inconsistencias en la

1 un pequefio repertorio relacionado reiterada, aunque logra 9 Puntua y usa la ortografia de forma tipologia textual.

con temas muy cotidianos.

comunicarse.

adecuada en un repertorio limitado.

Desarrolla el contenido de la tarea
propuesta de forma sencilla, con
alguna idea irrelevante.
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| TAREA 1: /256 + TAREA2: 125 = 150
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacion puntuacién c T . i6 puntuacién
I q . onética y 2 =
Competencia léxica Competencia gramatical st PR Adecuacion a la tarea
/5 /5 flukiez /5 Droalta / 8| y mediacion 15
Qtiiza un vocabulario amplio y evita| dutiliza diversas estructuras simples, d.a pronunciacién es clara y la acentuacion,| Produce un texto organizado y| Be expresa con educaciony elige el
la repeticion mediante con un alto grado de control, y ntmo y entonacion son cormrectas coherente usando mecanismos de| registro adecuado. Para ello utiliza
reformulaciones, aunque algunas estructuras mas aunque hay influencia de ofras lenguas cohesién. Reformula si  es| las expresiones linguisticas
ocasionalmente  titubee  para complejas. y algunas imprecisiones recumrentes sin necesario. apropiadas para el contexto.
expresar lo que quiere decir que afecte a la comunicacion.
5 Tomete errores solo al utilizar dnicia y finaliza el discurso de forma| Mesarrolla las ideas esenciales con
Bu precision Iéxica es generalmente estructuras mas complejas, pero| dBe expresa de forma fluida y natural. Se natural. Interactia, si la tarea lo| detalle, aportando contenido relevante
alta, aunque tenga alguna sin que afecte a la comunicacion. detiene al buscar estucturas y requiere, y utiliza alguna frase| y ejemplificando, sies
confusién o comet: expresiones, pero las pausas largas son hecha para mantener su tumo de necesario, para la tarea propuesta.
alguna incorreccion al seleccionar pocas. palabra.
las palabras, sin que afecte a la
comunicacién
3.5 Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.
dJtiiza un vocabulario variado sobre| Qltiliza diversas estructuras simples y| da pronunciacion es inteligble en lineas| dJiliza un nimero limitado de| TSe expresa con educacion y con un
temas cotidianos, aunque dude y férmulas habituales en situaciones generales y la acentuacion, entonacion elementos de cohesion. Reformula | registro neutro.
con circunloguios y repeticiones. cotidianas. Yy ritmo son aproximados, aunque hay aunque no siempre con éxito.
CBu precision léxica es alta en temas| ®Comete emores que no impiden la imprecisiones recurrentes en ciertos| dnicia y finaliza el discurso de forma| Desarrolla el contenido de la tarea
2.5/ cotidianos, pero comete errores comunicacion. Hay una influencia sonidos y palabras y una marcada adecuada. Interactia, sila tarealo|  propuesta aportando informacion casi
serios cuando intenta expresarse evidente de ofras lenguas. influencia de otras lenguas. requiere. siempre relevante y comprensible.
de forma mas compleja. Be expresa con cierta soltura aunque se
detiene para pensar y corregirse.
1.5 Comparte rasgos de la banda 1y de la banda 2.5
dltiliza algunas estructuras simples y| d.a pronunciacién, aunque influenciada por| QJtiliza las conjunciones mas Be expresa de foma sencilla y con
dltlizZa un  vocabulario  basico patrones memorizados. ofras lenguas, es clara en situaciones frecuentes para organizar un texto educacion, con un registro neutro.
relacionado con temas cotidianos. de comunicacién simples; la sencillo
Tomete emores de forma reiterada, acentuacion, ritmo y entonacion son MDesamolla el contenido de la tarea
U precision Iéxica se limita solo a un aunque logra comunicarse. adecuados en palabras cofidianas y| dliliza técnicas sencillas para iniciar, propuesta de forma sencilla, con
a frases simples, aunque el interlocutor a mantener o  finalizar  su| algunaidea imelevante

pequefio repertorio relacionado con
temas muy cotidianos.

veces tenga que pedir que se repita el
mensaje.

Be expresa con frases cortas, aunque
vacila de forma evidente y titubea al
empezar a hablar.

conversacion

IMEDIACION ORAL Y ESCRITA - B1 |

ALUMNO/A:

‘Ta rjeta N°

Mediacion oral:

/5 Mediacion escrita:

15

Nota tarea mediacion oral y escrita:

10

Puntuacié Puntuacid
F f
Capacidad mediadora . Adecuacion de la -
15 tarea (]
@ oce actesible el eXIo eT® oon  facilidad, parafraseando, @ Desarrolla la tarea con facilidad transmitiendo de forma fiable el texto
sintetizando y haciendo que sea menos complejo para su fuente, por lo que se ajusta casi sin esfuerzo a las instrucciones.
5 interlocutor/a. @ Identifica con facilidad las necesidades y/o dificultades de su
@ Transmite con fluidez la informacion relevante y los argumentos de interlocutor/a, por lo que selecciona informacion yfo argumentos
forma fiable y buen control de la lengua. relevantes para éllella.
3.9 Compatte rasgos de la banda 2,5y de la banda 5.
@ Hace accesible el texto fuente con cierta soltura, parafraseando y/o
resumiendo sin apenas esfuerzo o reutilizando la estructura del texto © Desarrolla la tarea con relativa facilidad transmitiendo de forma
fuente. comprensible el texto fuente, por lo que se ajusta suficientemente a
2,5 L it ert idad. la inf e ' te d las instrucciones.
ransn'gle, c?n clena_sequncad, Ia' Indormaclon re:valn el' e_;na_nera ©  |dentifica las necesidades y/o dificultades de su interlocutor/a, por lo
ml enguale poca. complicada. a.-pesal de s lniaclones que selecciona informacion suficientemente relevante para él/ella.
1.9 Comparte rasgos de la banda 1 y de la banda 2,5.
@ Hace accesible el texto fuente de forma sencilla y con algun esfuerzo, D la la t deik ila t ftiend il te ol
repiiendo y/o reformulando de forma sencilla y/o haciendo esallo’a 1a farea;0e.1o1na. senciia: ransmiiendo; parcialmenis. s
1 mos bésicosi e texto fuente, por lo que se ajusta parcialmente a las instrucciones.
B Tiansiitela informa.cic')n T No siempre identifica las necesidades basicas y/o dificultades de su
1l de | . | ¥i0 . interlocutor/a, por lo que selecciona alguna informacion imelevante
llas y, a pesar de los errores, . nfusa
sencillas y, a pesar de los errores, logra comunicarse. o g oera sl

OBSERVACIONES
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PRODUCCION Y COPRODUCCION TEXTOS ESCRITOS -B2
ALUMNO/A: ‘ NOTA GLOBAL: /10
TAREA: /20
COMPETENCIA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
LINGUISTICA
puntuacién puntuacién puntuacién puntuacién
Competencia léxica 7/5 Competencia gramatical /5 C. discursiva y organizativa /5 Adecuacion a la tarea /5

[aUtiliza un repertorio de vocabu

imenos comunes. Utiliza expresi
idiomaticas y coloquialismos.

lamplio incluyendo algunas palabras

[aSu precision éxica es alta, con algin
lerror ocasional pero no significativo.

[aUtiliza de manera consistente
diversas estructuras complejas con
precisiéon aunque, a veces, falte
naturalidad.

AComete errores escasos y poco
lapreciables o significativos.

lario

ones

[aSe expresa de modo natural, produciendo|
un texto organizado y coherente. Usa una
/ariedad de mecanismos de cohesion sin
necesidad de reformular.

[Puntta y usa parrafos correctamente de
manera que el texto es facil de seguir. Usa
la ortografia de manera correcta aunque
puede que haya algun lapsus.

[1Se expresa con educacion, diplomacia y
'se adapta sin esfuerzo al registro del
icontexto propuesto. Adapta con
flexibilidad y eficacia el lenguaje para el
icontexto de la tarea. Se ajusta a la
tipologia textual propuesta.

[ADesarrolla ideas complejas con detalle,
laportando puntos
isecundarios,argumentos y ejemplos
relevantes para la tarea propuesta.

3.5

IComparte rasgos de la banda 2

.5y de la banda 5.

QUtiliza un vocabulario amplio y
la repeticion mediante
reformulaciones.

[aSu precision Iéxica es generalmente

[aUtiliza diversas estructuras
simples, con un alto grado de
control, y algunas estructuras mas
complejas.

evita

aProduce un texto organizado y coherente
usando diversos mecanismos de cohesién.
Puntta y usa la ortografia de manera

correcta, aunque puede evidenciarse cierta|

1Se expresa con educacion y elige el
registro adecuado. Para ello utiliza las
lexpresiones linguisticas apropiadas para
el contexto. Se ajusta a la tipologia textual

sobre temas cotidianos, aunque
idude y con circunloguios
repeticiones.

Y

OSu precision |éxica es alta en
emas cotidianos, pero cometel
errores  serios  cuando intenta
lexpresarse de forma mas compleja.

simples y férmulas habituales en|
situaciones cotidianas.

OComete errores que no impiden laen ciertos soni
comunicacion. Hay una influenciaj
evidente de otras lenguas.

DSe expresa ct

lineas generales y la acentuacion,
fentonacioén y ritmo son aproximados,
aungue hay imprecisiones recurrentes

marcada influencia de otras lenguas.

se detiene para pensary corregirse.

elementos de col
con éxito.

dos y palabras y una

on cierta soltura aunque tarea lo requiere.

Reformula aunque no siempre

Olnicia y finaliza el discurso de
forma adecuada. Interacttia, si la|

25 o I e " s
lalta, aunque tenga alguna confusién o [aComete errores solo al utilizar influencia de otras lenguas. En textos propuesta.
cometa alguna incorreccion al estructuras mas complejas, pero  [largos, distribuye las ideas en parrafos QDesarrolla las ideas principales con
seleccionar las palabras, sin que sin que afecte a la comunicacion. [égicos y claros. detalle y de manera inteligible, aportando
afecte a la comunicacion. icontenido relevante y ejemplificando, si es

necesario, para la tarea propuesta.

1.5 Comparte rasgos de la banda 1y de la banda 2.5.
aUtiliza un vocabulario variado sobre [aUtiliza diversas estructuras aUtiliza un nimero limitado de elementos [aSe expresa con educacion y un registro
temas cotidianos, aunque con simples y formulas habituales en |de cohesion. neutro. Se ajusta, en su mayoria, a la
circunloquios y repeticiones. situaciones cotidianas. mPuntta y usa la ortografia de forma tipologia textual propuesta.

1 hsu precision léxica es alta en temas [aComete errores que no impiden la generalmente correcta, y distribuye las Desarrolla el contenido de la tarea
cotidianos, pero comete errores comunicacién. Hay una influencia fideas en parrafos légicos y sencillos en propuesta aportando generalmente
cuando intenta expresarse de manera gevidente de otras lenguas. textos largos. informacion relevante e inteligible.

Imas compleja.
ALUMNO/A: ‘ NOTA GLOBAL: no
| TAREA 1: /25 + TAREA 2: 125 = /50
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacién puntuacién puntuacién puntuacion puntuacion|
C ia Iéxica C Ci c. 6n a la tarea y
5 gramatical 5 fonéticay 1G] y /5| mediacion o
fluidez organizativa
pUtiliza un repertorio de vocabulariopUtiliza de manera consistentedla pronunciacion es clara y Ia0Se expresa de modo naturalaSe expresa con educacion, diplomacia
amplio incluyendo algunas palabras| diversas estructurasacentuacion, ritmo y entonacion sonproduciendo un texto organizadoy se adapta sin esfuerzo al registro del
imenos comunes. Utiliza expresionescomplejas con precision aunque, acorrectos. Puede articular coherente. Usa una variedadcontexto  propuesto.  Adapta  con
idiomaticas y coloquialismos eces, falte naturalidad. practicamente todos los sonidos delde mecanismos de cohesion sinflexibilidad y eficacia el lenguaje para el
3] jocasionalmente titubea al escoger| idioma. Puede haber influencia denecesidad de reformular. contexto de |a tarea.
su vocabulario. nComete errores escasos y pocoptras lenguas, pero no afecta a Ig
apreciables o significativos. inteligibilidad. ninicia y finaliza el discurso deaDesarrolla ideas complejas con detalle,
OSu precision léxica es alta, con forma natural. Interactta deaportando puntos secundarios,
algdn error ocasional pero ng OSe expresa de forma espontanea,forma natural y precisa, siempreargumentos y ejemplos relevantes para
significativo. casi sin esfuerzo. Solo aguellos temasque la tarea lo requiera. la tarea propuesta.
conceptualmente  dificles  pueden
pobstaculizar la fluidez.
3.5 |Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.
nUtliza un vocabulario amplio yaUtiliza — diversas estructurasila pronunciacién es clara y ladProduce un texto organizado yoSe expresa con educacion y elige el
levita la repeticion mediante simples, con un alto grado de@acentuacién, ritmo y entonacién sonccherente usando registro adecuado. Para ello utiliza lag
reformulaciones, aunque control, y algunas estructuras mascorrectas aunque hay influencia demecanismos de cohesién jexpresiones linglisticas apropiadas para
locasionalmente titubee paracomplejas. jotras lenguas y algunas imprecisionesReformula si es necesario. el contexto.
3 lexpresar lo que quiere degir. recurrentes sin que afecte a Ia
nComete errores solo al utilizarcomunicacion. Oinicia y finaliza el discurso dedDesarrolla las ideas esenciales con
nSu precision léxica esestructuras mas complejas, pero forma natural. Interactiia, si ladetalle, aportando contenido relevante
igeneralmente alta, aunque tengasin que afecte ala comunicacion. [QSe expresa de forma fluida y naturaltarea lo requiere, y utiliza algunaejemplificando, si es necesario, para la
alguna confusion o cometa alguna Se detiene al buscar estructuras yfrase hecha para mantener sutarea propuesta.
incorreccién al  seleccionar las| lexpresiones, pero las pausas largasturno de palabra.
palabras, sin que afecte a Ig lson pocas.
comunicacion.
1.5 |Comparte rasgos de la banda 1y de la banda 2.5.
nUtliza un  vocabulario  variadonUtiliza  diversas estructurasila pronunciacion es inteligible en nUtiliza un ntmero limitado deaSe expresa con educacion y con un|

hesion.registro neutro.

ODesarrolla el contenido de la tareal
propuesta aportando informacién casi
siempre relevante y comprensible.
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MEDIACION ORAL Y ESCRITA- B2
ALUMNO/A: Tarjeta N°
Mediacion oral: /5 Mediacion escrita: /5 Nota tarea mediacion oral y escrita: /10
Puntuacion Puntuacion
Capacidad mediadora Adecuacion de la tarea
15 5
@ Hace accesible el texto fuente de forma eficaz, parafraseando con z o p
i 5 . R = @ Desarrolla la tarea con eficacia transmitiendo con claridad el texto
precision, explicando algunas sutilezas y anticipando malentendidos frmnte por o Bt S sk sinsetosr 5 las InslueTIonEs
haciendo que sea menos complejo para su interlocutor/a. 2. P 9 . SO Ty 5 §
5 2 2 3 a3 B & ldentifica claramente las necesidades y/o dificultades de su
@ Transmite, con fluidez y espontaneidad, informacion relevante, con % 2 % o
T . . e interlocutor/a, por lo que selecciona informacion y/o argumentos
distinciones sutiles, y argumentos, sin esfuerzo y uso flexible de la complEos vislevantes caradlalla
lengua. compiejos y [elevanies p .
3,5 Comparte rasgos de la banda 2,5 y de [a banda 5.
¢ Hace accesible el texto fuente con facilidad, parafraseando, & Desarrolla |a tarea con facilidad transmitiendo de forma fiable el texto
sintetizando y haciendo que sea menos complejo para su fuente, por lo que se ajusta casi sin esfuerzo a las instrucciones.
25 interlocutor/a. @ !dentifica con facilidad las necesidad ylo dificultades de su
@ Transmite con fluidez la informacion relevante y los argumentos de interlocutor/a, por lo que selecciona informaciéon y/o argumentos
forma fiable y buen control de la lengua. relevantes para él/ella.
1,5 Comparte rasgos de la banda 1 y de la banda 2,5.
¢ Hace _acceslb_le &l texto fuentescon C'E.”.a soltura, parafraseando y/o @ Desarrolla la tarea con relativa facilidad transmitiendo de forma
resumiendo sin apenas esfuerzo o reutilizando la estructura del texto ible el texto fuent | iusta suficient t
fuente. comprensible el texto fuente, por lo que se ajusta suficientemente a
4l T - it iert: idad. la inf s | te d las instrucciones.
L ransn—lu;le, Ccl’n clerta_seguridad, I'a |ndorn-|ac|on redevaln el' e_én_anera & |dentifica las necesidades y/o dificultades de su interlocutor/a, por lo
p pl , a_pe 3 5 o : ,
mﬁv enguale 0o COMPUCRCO. ‘A Resacde s limipciones que selecciona informacion suficientemente relevante para él/ella.
OBSERVACIONES
ALUMNO/A: | NOTA GLOBAL: /10
TAREA 1: /20 TAREA 2: 20
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacién puntuacién puntuacién puntuacién
Competencia léxica Competencia gramatical C. discursiva y organizativa Adecuacion a la tarea
15 15 15 15

nUtiliza un repertorio de vocabulario
imuy amplio. Incluye expresiones
idiomaticas y coloquiales y aporta
imatices y connotaciones del

nUtiliza de manera consistente diversas
lestructuras complejas con precision y
naturalidad.

nSe expresa de modo natural, produciendo
un texto organizado y coherente. Hace un
uso integro y apropiado de estructuras
lorganizativas y de una variedad de

nSe expresa con educacion y diplomacia, y
se adapta con habilidad al registro del
contexto propuesto. Adapta con eficacia el
lenguaje al contexto de la tarea aportando

5 significado. ONo se aprecian errores mas alla de Imecanismos de cohesién. matices sutiles de significado.
algun lapsus.
[OSu precision Iéxica es apropiada y OPuntua y usa parrafos correctamente. La [ODesarrolla ideas complejas con detalle y
correcta salvo algun lapsus. ortografia esta libre de errores. precision, aportando puntos secundarios,
argumentos y ejemplos relevantes para la
area propuesta.
3.5 (Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.
[Utiliza un repertorio de vocabulario  [Utiliza de manera consistente diversasaSe expresa de modo natural, produciendo [1Se expresa con educacion, diplomacia y se
lamplio incluyendo algunas palabras  |estructuras complejas con precisién un texto organizado y coherente. Usa una |adapta sin esfuerzo al registro del contexto
imenos comunes. Utiliza launque a veces falte naturalidad. /ariedad de mecanismos de cohesion sin  propuesto. Adapta con flexibilidad y eficacia
lexpresiones idiomaticas y necesidad de reformular. el lenguaje para el contexto de la tarea. Se
25 coloquialismos. nComete errores escasos y poco ajusta a la tipologia textual propuesta.
apreciables o significativos. OPuntua y usa parrafos correctamente de
OSu precision léxica es alta, con algtn imanera que el texto es facil de seguir. Usa pDesarrolla ideas complejas con detalle,
lerror ocasional pero no significativo. la ortografia de manera correcta aunque  japortando puntos secundarios, argumentos y
uede que haya algun lapsus. ejemplos relevantes para la tarea propuesta.
1.5 (Comparte rasgos de |la banda 1y de la banda 2.5.

o

nUtiliza un vocabulario amplio y evita
la repeticion mediante
reformulaciones.

OSu precision léxica es generalmente
alta, aunque tenga alguna confusién o
cometa alguna incorreccion al
iseleccionar las palabras, sin que
afecte a la comunicacién.

nUtiliza diversas estructuras simples,
con un alto grado de control, y algunas
lestructuras mas complejas.

nComete errores solo al utilizar
estructuras mas complejas, pero sin
que afecte a la comunicacion.

mProduce un texto organizado y coherente
usando diversos mecanismos de cohesién.

OPuntda y usa la ortografia de manera
correcta, aunque puede evidenciarse cierta
influencia de otras lenguas. En textos
largos, distribuye las ideas en parrafos
légicos y claros.

0Se expresa con educacion y elige el registrol
adecuado. Para ello utiliza las expresiones
inguisticas apropiadas para el contexto. Se
ajusta a la tipologia textual propuesta.

nDesarrolla las ideas principales con detalle
de manera inteligible, aportando contenido
relevante y ejemplificando, si es necesario,

ara la tarea propuesta.
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'MEDIACION ORAL YESCRITA-C1 |

ALUMNO/A:

‘Tarjeta N°

Mediacion oral:

/5 Mediacién escrita: /5

Nota tarea mediacion oral y escrita: /10

Puntuacion Puntuacion
Capacidad mediadora
5 /5
@ Hace accesible el texto fuente de manera efectiva, explicando s ¢
: i Tl A @ Desarrolla la tarea con precisién transmitiendo con comodidad el
sutilezas, senalando implicaciones socioculturales, adaptando la 2 2
: 5 s texto fuente, por lo que se ajusta de manera efectiva a las
lengua con detalle y haciendo que sea mas explicito para su instrucciones
5 interlocutor/a. 2 | 5 2
g 2 . - . < @ ldentifica de forma fiable las necesidades y/o dificultades de su
¢ Transmite, con sequridad, informacién compleja, los matices y el i 3 < 35
5 . o R interlocutor/a, por lo que selecciona informacion, argumentos
trasfondo, de forma cémoda y eficaz, sin restricciones y un repertorio chmbleasvio natcesrdevantes paraildia
linglistico amplio y flexible. compiejos ylo malices relevanies p :
3,5 Comparte rasgos de la banda 5 y de la banda 3.
@ Hace accesible el texto fuente de forma eficaz, parafraseando con . s ;
Folet 5 = e 5 @ Desarrolla la tarea con eficacia transmitiendo con claridad el texto
precision, explicando algunas sutilezas, anticipando malentendidos y : = 2 =
7 n - fuente, por lo que se ajusta sin esfuerzo a las instrucciones.
haciendo que sea menos complejo para su interlocutor/a. : = B
2,5 S : 2 ) o7 @ |dentifica claramente las necesidades y/o dificultades de su
¢ Transmite, con fluidez y espontaneidad, informacion relevante, con ; S x < G
e i = o] interlocutor/a, por lo que selecciona informacién y/o argumentos
distinciones _sutiles, y argumentos, sin_esfuerzo y uso flexible de la B A
I complejos y relevantes para él/ella.
engua.
1,5 Comparte rasgos de la banda 3 y de la banda 1.
¢ Hace accesible el texto fuente con facilidad, parafraseando, @ Desarrolla la tarea con facilidad transmitiendo de forma fiable el texto
sintetizando y haciendo que sea menos complejo para su fuente, por lo que se ajusta casi sin esfuerzo a las instrucciones.
1 interlocutor/a. ¢ |dentifica con facilidad las necesidades y/o dificultades de su
¢ Transmite con fluidez la informacién relevante y los argumentos de interlocutor/a, por lo que selecciona informacién y/o argumentos
forma fiable y buen control de la lengua. relevantes para él/ella.
OBSERVACIONES

3

Produccion de Textos Orales Cc1 NOTA GLOBAL: Y
Alumno/a: TAREA1 /25 + TAREA2 /25 = /50
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacién puntuacion puntuacion c Ppuntuacién puntuacién
Competencia léxica Competencia gramatical Competencia fonética y fluidez ¢:)r I Adecuacion a la tareay
7S /5 /5 o /5] mediacion /5

QUtiliza un repertorio de QUutiliza de manera consistente QLa pronunciacion es clara y precisa y 0Se expresa de modo natural,| OSe expresa con educacion vy

vocabulario muy amplio. Incluye diversas estructuras complejas utiliza el acento, el rntmo y la produciendo un texto organizado y| diplomacia, y se adapta de forma

expresiones idiomaticas y con precision y naturalidad entonacion con correccion y eficacia coherente. Hace un uso integro y| flexible y coherente al registro del

coloquiales, y aporta matices y aunque ‘ocasionalmente para aportar matices de significado. apropiado de estructuras | contexto propuesto. Adapta con eficacia

connotaciones del significado presente alguna vacilacion Puede articular practicamente todos organizativas y de una variedad de| el lenguaje al contexto de la tarea

5 aunque titubee ocasionalmente y reformule los sonidos del idioma. Puede haber mecanismos de cohesion  sin| aportando matices sutiles de significado.
al escoger su vocabulario. puntualmente si su atencion influencia de oftras lenguas, pero no necesidad de reformular.

estd pendiente de otros afecta a la inteligibilidad. QDesarrolla ideas complejas  con

QSu precision léxica es apropiada y aspectos. Qlnicia y finaliza el discurso de forma| detalle y precision, aportando puntos
correcta salvo algun lapsus. OSe expresa de forma espontanea, sin natural. Siempre que la tarea lo| secundarios,

QNo se aprecian emrores mas alla esfuerzo, aunque puede presentar requiera, argumentos y ejemplos relevantes para
de algun lapsus. alguna vacilacion o interrumpirse interactia con habilidad siendo | la tarea propuesta. Capta la atencion del
puntualmente. capaz de intercalar sus aportaciones | interlocutor y cubre todos los objetivos
en el discurso. comunicativos.
3.5 Comparte rasgos de la banda 2.5 y de la banda 5.

Qutiliza un repertorio de Qutiliza de manera consistente QlLa pronunciacién es clara y la QSe expresa de modo natural,| QSe expresa con educacion,
vocabulario amplio  incluyendo diversas estructuras complejas acentuacion, ritmo y entonacion son produciendo un texto organizado y| diplomacia y se adapta sin esfuerzo al
algunas palabras menos con precisién aunque a veces correctos. Puede articular coherente. Usa una variedad de| registro del contexto propuesto. Adapta
comunes.  Utiliza expresiones falte naturalidad practicamente todos los sonidos del mecanismos de  cohesion  sin| con flexibilidad y eficacia el lenguaje

25 idioméaticas y cologuialismos y idioma. Puede haber influencia de necesidad de reformular. para el contexto de la tarea.
ocasionalmente titubea al escoger QComete errores escasos y poco ofras lenguas, pero no afecta a la
su vocabulario. apreciables o significativos. inteligibilidad Qinicia v finaliza el discurso de forma| QDesarrolla ideas complejas con
natural. Interactia de forma natural y | detalle, aportando puntos secundarios,

QSu precision léxica es alta, con QSe expresa de forma espontanea, casi precisa, siempre que la tarea lo| argumentos y ejemplos relevantes para
algun emor ocasional pero no sin esfuerzo. Solo aquellos temas requiera. la tarea propuesta.
significativo. conceptualmente  dificiles  pueden

obstaculizar |a fluidez.
1.5 Comparte rasgos de la banda 1 y de la banda 2.5.
Qutiliza un vocabulario amplio y| QUtiliza diversas estructuras OlLa pronunciacién es clara y la OProduce un texto organizado vy OSe expresa con educacion y elige el

evita

reformulaciones
ocasionalmente
expresar los gue quiere decir.

la repeticion mediante simples, con un alto grado de acentuacion, ritmo y entonacion son
aunque control, y algunas estructuras correctas aungue hay influencia de
titubee  para mas complejas.

recurrentes

OComete errores solo al utilizar comunicacién

ofras lenguas y algunas imprecisiones
sin que afecte a la

QSu precision léxica es
generalmente alta, aunque tenga
alguna confusion o cometa alguna
incorreccion al  seleccionar las
palabras, sin que afecte a la
comunicacion.

estructuras mas complejas, pero
sin que afecte a la
comunicacion.

QSe expresa de forma fluida y natural.
Se detiene al buscar estucturas y
expresiones, pero las pausas largas

son pocas.

coherente usando mecanismos de

cohesion. Reformula si es necesario. expresiones

para el contexto.

Qinicia y finaliza el discurso de forma
natural. Interactua, si la tarea lo
requiere, y utiliza alguna frase hecha
para mantener su turno de palabra.

la tarea propuesta.

registro adecuado. Para ello utiliza las
linguisticas apropiadas

QDesanolla las ideas esenciales con

detalle, aportando contenido relevante
y ejemplificando, si es necesario, para
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PRODUCCION Y COPRODUCCION TEXTOS ORALES - €2

ALUMNO/A: ‘ NOTA GLOBAL: 1o
TARJETA N°: TAREA 1: /25 + TAREA 2: /25 = /150
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacién i puntuacién o puntuacién i i puntuacién puntuacién
e : Ly CEEHTC e Al
/5 gramatical /5 fluidez /5 organizativa /5 /5

O Utiliza un repertorio de vocabulario| @ Utiliza de manera consistente| @ La pronunciacion, el acento, el ritmo y la| 3 Se expresa de modo natural, produciendo| @ Se expresa con educacion y diplomacia y
muy amplio -incluyendo expresiones diversas estructuras complejas enfonacion son comectos y eficaces en todo un  texto  extraordinariamente  bien se adapta el registro del contexto propuesto,
idiomaticas y coloquiales- mostrando con flexibilidad, precision y momento, siendo capaz de expresar matices de organizado,  coherente, variado  y consiguiendo mantener la atencion del
sofisticacion en  su eleccion y naturalidad, incluso cuando su significado y actitud. Es capaz de reproducir detallado. Hace uso integro y apropiado interlocutor con comodidad. Adapta con
mostrando  conciencia  de  las atencion esté pendiente de gu de forma de estructuras organizativas y de una comodidad y eficacia el lenguaje al contexto
implicaciones de caracter oftos aspectos como la| [ Se expresa de forma espontanea, sin esfuerzo. variedad de mecanismos de cohesion con de la tarea aportando matices suties de
sociolinguistico y sociocultural  Es planificacién o el seguimiento a comodidad significado y actitud

5 capaz de reproducir variedades las reacciones de otros. Q Inicia y finaliza el discurso de forma Q Desarrolla ideas complejas con detalle y
linguiisticas de forma consistente. O No se aprecian errores. natural e inteligente con aportaciones precisién, aportando puntos secundarios,

O Su precision léxica es apropiada y propias. Siempre que la tarea lo requiere, argumentos y ejemplos relevantes para la
corecta en todo momento interactia intercalando habil e tarea propuesta. Capta la atencion del

inteligentemente su contribucion a la interlocutor  desarrollando  un  discurso
conversacion. propio y cubriendo los  objetivos
comunicativos de forma inteligentemente
negociada.
3,5 Comparte rasgos de la banda 2,5 y de la banda 5.

O Utiliza un repertorio de vocabulario| @ Utiliza de manera consistente| @ La pronunciacion es clara y precisa y uiliza el | [ Se expresa de modo natural, produciendo| @ Se expresa con educacién y diplomacia, y
muy amplio. Incluye expresiones diversas estructuras complejas acento, el ritmo y la entonacién con correccion y un texto organizado y coherente. Hace un se adapta de forma flexible y coherente al
idiomaticas y coloquiales, y aporta con precision y naturalidad, eficacia para aportar mafices de significado. uso integro y apropiado de estructuras registro del contexto propuesto. Adapta con
matices y  connotaciones  del aunque ocasionalmente Puede articular practicamente todos los sonidos organizativas y de variedad de eficacia el lenguaje al contexto de la tarea
significado aunque titubee presente alguna vacilacién y del idioma. Puede haber influencia de otras mecanismos de cohesion sin necesidad de aportando matices sutiles de significado.

25 ocasionalmente  al  escoger su reformule puntualmente si su lenguas, pero no afecta a la inteligibilidad reformular. 3 Desarrolla ideas complejas con detalie y
? vocabulario atencion estd pendiente de Se expresa de forma espontanea, sin esfuerzo,| @ Inicia y finaliza el discurso de forma precision, aportando puntos secundarios,
0 Su precision Iéxica es apropiada y ofros aspectos. aunque puede presentar alguna vacilacion o natural. Siempre que la tarea lo requiera, argumentos y ejemplos relevantes para la
corecta salvo algin lapsus. @ No se aprecian errores, mas interrumpirse puntualmente. interacttia con habilidad siendo capaz de tarea propuesta. Capta la atencion del
alla de algun lapsus. intercalar sus aportaciones en el discurso. interlocutor y cubre todos los objetivos
comunicativos.
1,5 Comparte rasgos de la banda 1y de Ja banda 2.5.

O Utiliza un repertorio de vocabulario| O Utiliza de manera consistente| O La pronunciacion es clara, y la acentuacion,| 1 Se expresa de modo natural, produciendo | O Se expresa con educacion, diplomacia y se
amplio incluyendo algunas palabras diversas estructuras complejas ritmo y enfonacion son correctos. Puede un texto organizado y coherente. Usa una adapta sin esfuerzo al registro del contexto
menos comunes. Utiliza expresiones con precision aunque a veces articular practicamente todos los sonidos del variedad de mecanismos de cohesién sin propuesto. Adapta con flexibilidad y eficacia
idiomaticas y  coloquialismos  y falte naturalidad idioma. Puede haber influencia de otras necesidad de reformular el lenguaje para el contexto de la tarea

1 ocasionalmente titubea al escoger su| [ Comete emores escasos y poco lenguas, pero no afecta a la inteligibilidad QO Inicia y finaliza el discurso de forma| O Desarrolla ideas complejas con detalle,
vocabulario. apreciables o significativos. 0 Se expresa de forma espontanea, casi sin natural. Interactia de forma natural y aportando puntos secundarios, argumentos

Q Su precision |éxica es alta, con algun esfuerzo. Solo aquellos temas conceptualmente precisa, siempre que la tarea lo requiera. y ejemplos relevantes para la tarea
error ocasional, pero no significafivo. dificiles pueden obstaculizar la fluidez. propuesta.

ALUMNO/A: | NOTA GLOBAL: 10

TAREA 1: /20 + TAREA 2: 120 = /40
COMPETENCIA LINGUISTICA COMPETENCIA SOCIOLINGUISTICA Y PRAGMATICA
puntuacion puntuacion puntuacion
Competencia léxica /5 Competencia gramatical /5 C. discursiva y organizativa 15 Adecuacion a la tarea /5

Q Utiliza un repertorio de vocabulario muy Q Utiliza de manera consistente diversas L Se expresa de modo natural, escribiendo un 0 Se expresa con educacion y diplomacia y se
amplio -incluyendo expresiones estructuras complejas con flexibilidad, texto extraordinariamente bien organizado y adapta al registro del contexto propuesto,
idiomaticas y cologuiales- mostrando precision y naturalidad coherente. Hace uso integro y apropiado de consiguiendo mantener la atencion del lector con
sofisticacion en su eleccion y mostrando| @ No se aprecian errores. estructuras organizativas y una variedad de comodidad. Adapta con comodidad y eficacia el
conciencia de las implicaciones de mecanismos de cohesion con completa lenguaje al contexto de la tarea aportando matices

5 cardacter sociolinguistico y sociocultural. flexibilidad. sufiles de significado y actitud.
Es capaz de reproducir variedades 0 Puntta y usa pamrafos de forma experta y con 0O Desarrolla ideas complejas con detalle y precision,
linguiisticas de forma consistente flexibilidad. La ortografia esta libre de errores. aportando puntos secundarios, argumentos y

QO Su precision léxica es apropiada y ejemplos relevantes para la tarea propuesta

correcta en todo momento Asimismo, muestra su capacidad para desarmollar
un discurso propio.
35 Comparte rasgos de la banda 2,5 y de la banda 5.

Q Utiliza un repertorio de vocabulario muy Q Utiliza de manera consistente diversas 0 Se expresa de modo natural, produciendo un 0 Se expresa con educacion y diplomacia, y se
amplio. Incluye expresiones idiomaticas y estructuras complejas con precision y texto organizado y coherente. Hace un uso adapta con habilidad al registro del contexto
coloquiales, aporta matices y naturalidad integro apropiado de  estructuras propuesto. Adapta con eficacia el lenguaje al
connotaciones del significado. 0O No se aprecian erores mas alla de organizativas y de una varedad de contexto de la tarea aportando matices sutiles de

25| O Su precision léxica es apropiada y algan lapsus. mecanismos de cohesion. significado
correcta salvo algun lapsus. 0 Puntia y usa parrafos correctamente. La O Desarrolla ideas complejas con detalle y precision,
ortografia esta libre de emores. aportando puntos secundarios, argumentos y
ejemplos relevantes para la tarea propuesta.
15 Comparte rasgos de la banda 1y de la banda 2,5.

Q Utiliza un repertorio de vocabulario amplio Q Utiliza de manera consistente diversas [ Se expresa de modo natural, produciendo un QO Se expresa con educacion, diplomacia y se
incluyendo algunas palabras menos estructuras complejas con precisién texto organizado y coherente. Usa una adapta sin esfuerzo al registro del contexto
comunes. Utiliza expresiones idiomaticas aunque a veces falte naturalidad variedad de mecanismos de cohesion sin propuesto. Adapta con flexibilidad y eficacia el
y coloquialismos. 0 Comete emores escasos y poco necesidad de reformular. lenguaje para el contexto de la tarea. Se ajusta a

1 0 Su precision léxica es alta, con algin apreciables o significativos. O Puntia y usa parrafos correctamente de la tipologia textual propuesta.
error ocasional, pero no significativo. manera que el texto es facil de seguir. Usa la 0 Desarrolla ideas complejas con detalle, aportando

ortografia de manera correcta aunque puede
que haya algin lapsus.

puntos

relevantes para la tarea propuesta.

secundarios, argumentos y ejemplos
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MEDIACION ORAL Y ESCRITA - C2
ALUMNO/A: Tarjeta N°
Mediacion oral: /5 Mediacion escrita: /5 Nota tarea mediacion oral y escrita: /10
Puntuacion Puntuacion
Capacidad mediadora Adecuacion de la tarea
5 15

& Hace accesible el texto fuente con seguridad, identificando matices y @ Desarrolla la tarea de forma eficaz y conceptualmente compleja
el trasfondo sociocultural o aspectos velados, adaptando la lengua transmitiendo con sofisticacion el texto fuente, por lo que se ajusta sin
con sofisticacién haciéndolo més explicito a su interlocutor/a. limitaciones a las instrucciones.

@ Transmite con seguridad y elocuencia informacion relevante @ Identifica de forma fiable y eficaz las necesidades y/o dificultades de
incluyendo aspectos valorativos, trasfondo y sutilezas de forma su interlocutor/a, por lo que selecciona informacién compleja,
precisa, y con un repertorio lingtistico_flexible y sin limitaciones. aspectos valorativos y/o matices relevantes para él/ella.

Comparte rasgos de la banda 5 y de [a banda 3.
¢ Hace accesible el texto fuente de manera efectiva, explicando D . &
: T ity v @ @ Desarrolla la tarea con precisién transmitiendo con comodidad el
sutilezas, sefialando implicaciones socioculturales, adaptando la ; s
S z s texto fuente, por lo que se ajusta de manera efectiva a las
lengua con detalle y haciendo que sea mas explicito para su hehicEsnes
interlocutor/a. % | . =
s o 2 s : : ¢ Identifica de forma fiable las necesidades y/o dificultades de su
@ Transmite, con seguridad, informacién compleja, los matices y el 2 & : !
: . g ¢ interlocutor/a, por lo que selecciona informacion, argumentos
trasfondo, de forma cémoda y eficaz, sin restricciones y un repertorio complsios:vie:natices ralavantes: para:slcila
lingtiistico amplio y flexible. compiejos y/o malices felevanies p ’
Comparte rasgos de la banda 3 y de la banda 1.
@ Hace accesible el texto fuente de forma eficaz, parafraseando con : - :
ik : " AR ; @ Desarrolla la tarea con eficacia transmitiendo con claridad el texto
precision, explicando algunas sutilezas, anticipando malentendidos y fuente, por lo que se ajusta sin esfuerzo a las instrucciones,
Racknde Qe 00T ool P e, i, con| @ lonlce” Sataments s necesiados yo_difcitades do_su
e ; Yy espontaneicac, T interlocutor/a, por lo que selecciona informacién y/o argumentos

complejos y relevantes para él/ella.

lengua.

OBSERVACIONES
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ANEXO VIII

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Es innegable que las actividades complementarias y extraescolares son un apoyo fundamental
a la ensenanza formal. A través de estas experiencias, buscamos sumergir al alumnado en la
riqueza cultural del idioma que estan explorando, ya que de este modo el alumnado no solo se
acerca a la identidad y la cultura de los idiomas que estudian, sino que también se despierta la
conciencia sobre la utilidad practica de esas lenguas mas alla de las cuatro paredes del aula.

Estas actividades también ofrecen la oportunidad de aumentar la motivacion y la curiosidad
del alumnado tanto hacia el aprendizaje de otros idiomas como hacia el intercambio cultural y
lingtiistico con otras comunidades. Esto se enmarca en una promocion de valores como la to-
lerancia, el respeto y la interculturalidad. Nos esforzaremos por favorecer la integracion social
y la convivencia dentro de nuestra comunidad educativa en todas estas iniciativas.

Este curso se llevaran a cabo colaboraciones con diversas instituciones culturales de la isla
desde la Fundacion César Manrique o el Excmo. Cabildo de Lanzarote, asi como con festiva-
les y proyectos artisticos de importancia cultural, con el objetivo de dar vida a eventos de rele-
vancia cultural en los idiomas que ensefiamos, al mismo tiempo que potenciar el papel de la
Escuela como vehiculo de difusion cultural en Lanzarote. Algunas de estas instituciones son el
Art Center Lanzarote, El Festival de Danza Traslacion, Studio of Movement Lanzarote, el
Festival de Literatura de Lanzarote, Senderismo Lanzarote, El Almacén o La Muestra de Cine
de Lanzarote.

Como parte del Plan de Internacionalizacién de la educacion canaria se creara una Comision
de Proyecto Erasmus para fomentar la participacion en programas europeos, abordando temas
tan importantes como el absentismo escolar, la inclusion y la diversidad, la sostenibilidad y la
lucha contra el cambio climatico, la transformacién digital, asi como la participacion demo-
cratica, valores comunes y el compromiso civico.

Se fomentaran, asi mismo, actividades para facilitar un espacio de intercambio lingiiistico,
preferiblemente plurilinglie, entre compafieros. Implementaremos mediante programas de ani-
macion a la lectura y la préctica oral del idioma y la interaccion con hablantes extranjeros/eu-
ropeos, tales como el Club de Conversacion, el Club de Lectura y el Cineforum.

Periddicamente, a parte de las actividades sefialadas, se llevaran a cabo charlas de diversos te-
mas en diferentes idiomas bien sean por ponentes expertos o por los propios alumnos hablan-
tes de una lengua (por ejemplo, alumnos de habla espafiola, alemana, francesa, arabe o inglesa
que deseen participar como ponentes en grupos donde se estudie su idioma materno).

Cabe destacar que esta planificacion esta sujeta a cambios, dependiendo del tiempo disponible
y de las nuevas necesidades que puedan surgir.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Y SALIDAS EXTRAESCOLARES PLANIFICADAS
ACTIVIDAD OBJETIVO IDIOMA CALENDARIO
Actividades de Informar al alumnado sobre la Espafiol, Dias 20y 21 de
acogida y recibimiento | EOI de Arrecife y crear un inglés, septiembre de
del alumnado y ambiente acogedor. aleman, 2023
profesorado al inicio francés y
de curso. arabe.
Exposiciones Mostrar otras formas de Todos los Durante todo el
fotograficas, de comunicacion. idiomas afio
pintura, escultura e
infografias de interés
cultural en el Hall de
la Escuela
Visitas guiadas en los | Mostrar otras formas de Todos los Durante todo el
diferentes idiomas a comunicacion. Enriquecer el idiomas afio
diversos museos e uso estético y expresivo de los
instituciones diferentes idiomas. Fomentar el
aprendizaje de idiomas en
contextos culturales de
Lanzarote.
Charlas culturales con | Practicar de forma interactiva el | Todos los Durante todo el
expertos nativos en idioma con tematicas de interés | idiomas afo
diferentes idiomas con | actual. Fomentar el interés y la
tematica diversa curiosidad por otras identidades
y culturas.
Club de Conversacion | Practicar el idioma realizando Todos los Durante todo el
actividades colaborativas. idiomas afio
Aprendizaje colaborativo.
Club de Lectura Practicar el idioma realizando Todos los Durante todo el
actividades colaborativas. idiomas afio
Aprendizaje colaborativo.
Club de Cine Practicar el idioma realizando Todos los Durante todo el
actividades colaborativas. idiomas afio
Aprendizaje colaborativo.
Walking Tours Practicar el idioma realizando Todos los Durante todo el
Lanzarote actividades en el lugar en el que | idiomas afio
vivimos.
Concursos de dibujo y | Mostrar otras formas de Todos los Durante todo el
fotografia comunicacion donde el idiomas curso

alumnado se pueda expresar a
través de la fotografia y el
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dibujo.

Celebracion de la
Semana Cultural de la
EOI

Interrelacionar la cultura y los
distintos idiomas que se
imparten en el centro. Fomentar
la comunicacién y la
convivencia de los miembros
del Centro, poniendo en valor el
trabajo y los logros conseguidos
hasta este momento.

Todos los
idiomas

Enero -febrero
de 2024

Colaboracion con otras entidades y/o colectivos (interdepartamental)

Lanzarote Art Center: | Facilitar espacio para exponer el | Todos los Durante todo el
Exposiciones de Arte trabajo de los alumnos de la EA | idiomas curso
Fundacion César Interrelacionar la cultura y los Todos los Durante todo el
Manrique: Actividades | distintos idiomas que se idiomas curso
para promover la imparten en el centro. Promover
sostenibilidad y la obra de la Fundacion entre el
patrimonio cultural de | alumnado de la escuela.
Lanzarote
Studio of Movement: | Interrelacionar la cultura y los Todos los Durante todo el
Charlas y talleres para | distintos idiomas que se idiomas curso
fomentar el bienestar imparten en el centro.
fisico
Senderismo Lanzarote: | Practicar el idioma Todos los Durante todo el
Caminatas en distintos | compartiendo otra actividad y idiomas curso
idiomas los fines de en un entorno natural.
semana Aprendizaje en contextos reales.
Asociacion Tenique Charlas / talleres en Todos los Durante todo el
Cultural: Presentacion | colaboracidn con la productora | idiomas curso
de peliculas y charlas | de la asociacion
entorno a tematicas
culturales y de
bienestar.
Festival de Literatura | Mostrar otras formas de Todos los Noviembre-
de Lanzarote comunicacion. Charlas / talleres | idiomas diciembre 2023
en colaboracion con la
productora del Festival
Muestra de Cine de Interrelacionar la cultura con el | Todos los Noviembre 2023
Lanzarote: Proyeccion | idioma objeto de estudio. idiomas
de Peliculas, Charlas, | Despertar interés por la
Talleres sociedad y cultura de la lengua
objeto de estudio.
Festival de Danza de Mostrar otras formas de Todos los Noviembre-
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Lanzarote comunicacion. Charlas / talleres | idiomas diciembre 2023
en colaboracion con la
productora del Festival,
Gestionarte
Festival Internacional | Mostrar otras formas de Todos los Mayo 2024
de Cine de Lanzarote: | comunicacion. Interrelacionar la | idiomas
Proyeccion de cultura con el idioma objeto de
peliculas en diferentes | estudio.
idiomas y coloquios
Celebracion de dias mundiales (interdepartamental)
Dia mundial de la Educar en valores. Todos los Octubre 2023
Biblioteca Escolar. idiomas
Realizacion de
diversas actividades
en relacion con la
animacion a la lectura.
, . Educar en valores. Todos los Noviembre 2023
Dia mundial de la no ..
i ) L, idiomas
violencia. Realizacion
de diversas
actividades en relacion
con este tema.
Dia de la Reserva de Educar en valores. Todos los Noviembre 2023
la Biosfera. idiomas
Realizacion de
diversas actividades
en relacion a este
tema.
Dia internacional de la | Educar en valores. Todos los Marzo 2024
mujer. Actividades idiomas
para promover la
visibilizacion de la
mujer.
Dia mundial del libro. | Interrelacionar la cultura con el | Todos los Abril 2024
Intercambios, lecturas | idioma objeto de estudio. idiomas
de poemas, obras de Fomentar la lectura entre
teatro, charlas. .. nuestro alumnado.
Decorar la Escuela
con frases de nuestros
libros favoritos.
Recomendar libros.
Dia Internacional Educar en valores. Todos los Mayo 2024
contra el Abuso idiomas
Escolar
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Navidad: Actividades | Interrelacionar la cultura con el | Todos los Diciembre 2023
a lo largo del mes de idioma objeto de estudio. idiomas

diciembre en las aulas.
Concurso de postal
navidena. Concurso de
calendarios de
adviento.

Vivenciar esa cultura.

Actividades complementarias y extraescolares por departamentos

Departamento de francés

Club de lectura. En | Interrelacionar la cultura con el | Francés Durante todo el
conjuncion con el | idioma objeto de estudio. curso
departamento de
arabe. Lectura de una
obra francoarabe cada
dos meses
aproximadamente.
Semana de la | Interrelacionar la cultura con el | Francés Marzo 2024
francofonia, con | idioma objeto de estudio.
invitados/as de habla
francofona de
distintos paises.
Presentacion en la | Interrelacionar la cultura con el | Francés Por determinar.
Escuela de  una | idioma objeto de estudio.
pelicula de un pais
francofono en
colaboracion con la
asociacion ~ Tenique
Cultural.
Taller de  dibujo | Practicar el idioma Francés Primer trimestre.
guiado con la técnica | compartiendo otra actividad
Zentangle. (niveles A2 y B1)
Taller de Crépes. Interrelacionar la cultura con el | Francés Febrero
idioma objeto de estudio.
Presentacion de | Interrelacionar la cultura con el | Francés Febrero
recetas de la | idioma objeto de estudio.

gastronomia francesa
por el jefe de cocina
del restaurante de
francés L’ Atelier.
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Taller de literatura | Interrelacionar la cultura con el | Francés Abril
belga con el escritor | idioma objeto de estudio.
Jean-Marie Delcroix.
Rutas de senderismo | Interrelacionar la cultura con el | Francés Durante todo el
guiadas en francés a | idioma objeto de estudio. curso
lo largo de todo el
curso.
Asistencia a | Practicar el idioma Francés Durante todo el
proyecciones de | compartiendo otra actividad curso
peliculas en francés | (niveles A2, Bl y B2)
en El Almacén.
Celebracién de dife- | Interrelacionar la cultura con el | Francés Durante todo el
rentes festividades idioma objeto de estudio. curso
(Noél, Chandeleur,
Paques...), con activi-
dades dentro del aula.
Celebracion  Sainte- | Interrelacionar la cultura con el | Francés Noviembre 2023
Catherine. idioma objeto de estudio.
Departamento de Espanol
Fiesta nacional Dia de | Interrelacionar la cultura con el | Espafiol Octubre 2023
la  Hispanidad (a | idioma objeto de estudio.
celebrar en clase).
Proyeccion de videos | Interrelacionar la cultura con el | Espafiol Diciembre 2023
sobre la tematica | idioma objeto de estudio.
navidefia.
El  Carnaval  en | Interrelacionar la cultura con el | Espafiol Febrero 2024
Canarias. Videos, | idioma objeto de estudio.
Musica, Slogans.
Celebracion de los | Interrelacionar la cultura con el | Espafiol Octubre —
Finaos. idioma objeto de estudio. noviembre 2023
Celebracion del Dia | Interrelacionar la cultura con el | Espafiol Octubre —

de los Muertos.

idioma objeto de estudio.

noviembre 2023

Departamento de Aleman

Visitas guiadas en Mostrar otras formas de Aleman/ Durante todo el
alemdn o espafiol para | comunicacion. espaiol curso
exposiciones en el

hall en pequefios

grupos.

Visita guiada al Interrelacionar la cultura con el | Aleman Noviembre 2023
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Atelier de Arte y idioma objeto de estudio.

Ceramica de

Teseguite.

Taller de Pilates en Interrelacionar la cultura con el | Aleman Noviembre 2023

colaboracion con idioma objeto de estudio.

Studio of Movement.

Dia del aniversario de | Interrelacionar la cultura con el | Aleman 9 de noviembre

la caida del Muro de | idioma objeto de estudio. 2023

Berlin. El

Departamento de

Aleman realiza

actividades

especificas en el aula.

Celebracion del dia de | Concurso de farolillos Aleman Noviembre 2023

San Martin.

Oktoberfest Interrelacionar la cultura con el | Aleman Octubre 2023
idioma objeto de estudio

Taller de escritura Mostrar otras formas de Aleman Durante todo el

creativa comunicacion curso

Coral en aleman Mostrar otras formas de Aleman Durante todo el

comunicacion

curso

Departamento de Inglés

Halloween: Maraton | Interrelacionar la cultura con el | Inglés Octubre-

de Lectura para la idioma objeto de estudio. noviembre 2023
animacion a la lectura

relacionado con esta

tematica.

Celebracion en clase | Interrelacionar la cultura con el | Inglés 5 de noviembre
de “Guy Fawkes”. idioma objeto de estudio. de 2023
Celebracion en clase | Interrelacionar la cultura con el | Inglés Noviembre 2023
de “Thanksgiving idioma objeto de estudio.

Day”.

Celebracion de | Interrelacionar la cultura con el | Inglés Diciembre 2023
“Christmas” idioma objeto de estudio.

Celebracion dia | Interrelacionar la cultura con el | Inglés 18 de enero de
Martin Luther King. idioma objeto de estudio. 2024

Educar en valores.
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Desayuno inglés o | Aprendizaje en contextos Inglés Diciembre 2023
internacional reales. Interrelacionar la cultura
con el idioma objeto de estudio.
Easter. Interrelacionar la cultura con el | Inglés Abril 2024
idioma objeto de estudio.
Departamento de Arabe
Dia Internacional de | Apreciar la influencia del drabe | Arabe, todos | Diciembre 2023
la  lengua  4rabe, | en el espafiol e interrelacionar | los niveles
aportes de la cultura | la lengua de estudio con la
arabe y su idioma a | cultura.
occidente. Préstamos
lingliisticos
Dia Internacional para | Proyeccién de pelicula en v.o. | Arabe/francés | Del 5 al 8de
la concienciacion | arabe marroqui con subtitulos abril de 2024
sobre el autismo en francés. Relacionar la lengua
de estudio con la cultura.
Club de lectura Interrelacionar la cultura con el | Arabe/francés | Durante todo el
idioma objeto de estudio. curso
Mostrar otras formas de
comunicacion.
Protocolos arabes Interrelacionar la cultura con el | Arabe Durante todo el
idioma objeto de estudio. curso
Festividad de Eid Ul | Interrelacionar la cultura con el | Arabe Fecha por
Fitr. idioma objeto de estudio. definir

Proyectos Internacionales

Proyecto Erasmus +

Creacion de un Proyecto y una
Comision Erasmus, asi como
realizar intercambios
internacionales a través de las
plataformas E-Pale y E-
twinning.

Todos los
1diomas

Durante todo el
ano
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ANEXO IX
PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Primery ACTIVIDAD CALENDARIO
segundo - Solicitar cursos de preparacion del profesorado de la | Todo el afio
cuatrimestr
e Escuela.

- Reunirse periédicamente en el CEP e informar al | Todo el afio
claustro de la EOI de los contenidos de dichas
reuniones a través de varias vias

- En los claustros, donde también se pueden
comentar las necesidades formativas del profesorado.

-A través del tablon de anuncios destinado
Unicamente para colgar informacion sobre cursos de
formacion.

- Por medio del email institucional, dar informacién
mas concreta y puntual sobre cursos que puedan
interesar al profesorado.

- Coordinar el plan de formaciéon de centro (sobre
Internacionalizacion, programas de intercambio, y
Metodologias TIC)

- Promover el desarrollo de la competencia digital

nivel A2 del profesorado mediante la participacion en | Todo el afio

la formacién organizada por el CEP Lanzarote.




.
—
Orientaciones para la elaboracion de la PGA - Curso escolar 2023/2024 Pagina 55 de 62 E

ANEXO Xa

Estrategias para mejorar la expresion oral
Siguiendo el método comunicativo, se han elegido las siguientes estrategias para mejorar la
expresion oral

» Dar al alumno un motivo para que hable, por ejemplo:

v' utilizando un tema que le resulte atractivo o familiar
v" partiendo de una afirmacidn categorica que deben rebatir
v’ presentandoles un refran o cita para que reflexionen y opinen
sobre la situacion en la que se podria utilizar
> Entregar al alumno las expresiones tipo que se van a utilizar en cada tarea, modelando con
un par de alumnos para que sepan lo que tienen que hacer. Para ello existen tablas en los

departamentos con funciones del tipo estar de acuerdo/desacuerdo...

> Presentar antes del acto comunicativo el vocabulario apropiado para la tarea oral que se va a
realizar
> Animar al alumno a que utilice las estructuras y oraciones completas para afianzar la

gramatica y el orden adecuado de las mismas, sobre todo en los niveles basicos
> Para las tareas de presentacion oral (monologo), recordar al alumno la importancia de usar

un esquema.

Esquema de * introducciéon
presentacion/monologo * ideas principales (3 0 4)
* Aplicar el método ERE: Explicacion, Razén, Ejemplo

» conclusion

> Realizar numerosos ejercicios sobre una misma estructura

> Supervisar las interacciones en el aula, anotando los fallos mas comunes para exponerlos
después a toda la clase.

> Aprovechar en lo posible cualquier circunstancia o suceso colaterales de la clase para
explotarlos didacticamente (estornudo, llegada tardia, salida anticipada, consultas al profesor,
permiso para atender al teléfono...)

> Animar a los alumnos a que se comuniquen en la lengua objeto de estudio no solo dentro
sino también fuera del aula: la escuela como extension del aula (escuela-aula)

> Talleres de conversacion, de intercambio entre los alumnos
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ANEXOS Xb y Xe¢
Xb-PLAN DE INNOVACION EDUCATIVA DE LA EOI ARRECIFE

Actuaciones principales para el curso 2023-24:

&

Presentar y actualizar el plan digital del centro segtn las directrices de la Resolucion
conjunta de la direccion general de ordenacion, innovacion y calidad, y de la direccion
general de formacion profesional y educacion de adultos, por la que se dictan instrucciones
a los centros educativos de la comunidad auténoma de Canarias para la organizacion y el
desarrollo de la actividad lectiva, durante el curso escolar 2022-23.

Promover el uso de programas y otras herramientas TICs. Para ello se recomienda desde la
coordinacién de innovacion las siguientes actividades de formacion:

- Promover planes y actividades de formacién en centro dedicado a la integracién de las
TICs en la ensefianza de idiomas (al menos uno de los itinerarios)

- Informar acerca de los cursos autodirigidos dentro de la temética LA FORMACION EN
EL USO DE LAS TIC de la oferta formativa general para el profesorado de la Consejeria de
Educacion ubicados en el siguiente enlace:

https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/perfeccionamiento/areapersonal/aulatic.php?
id=2

Promover formacion en integracion de las TICs en la ensefianza de idiomas.

Colaborar con la actualizacion de la pagina web del centro.

Colaborar en la actualizacidn de las redes sociales de la EOI (Facebook, Instagram...) en
coordinacion con la Vicedireccion.

Dinamizar los recursos tecnologicos, para lo que se contara con la ayuda del equipo
directivo y del técnico de mantenimiento del centro para un aprovechamiento éptimo
de los mismos.

Apoyar a los diferentes departamentos en temas relacionados con las nuevas
tecnologias: busqueda de recursos online, nuevas practicas metodoldgicas, etc.

Planificar e impartir sesiones informativas sobre la utilizacion del programa Pincel
Ekade para el control de faltas del alumnado, el uso de la plataforma G Suite y
programa ABIES de gestion de biblioteca, en caso de ser necesario.

Apertura de aulas virtuales en CAMPUS y G Suite, en caso de ser necesario, junto con la
jefatura de estudios

Otras actuaciones:

El centro no cuenta con un coordinador TIC pero la Coordinacién de Innovacién se encarga, entre
otras actuaciones, de:

Asesorar y llevar el control de los usuarios que acceden a los equipos, informando sobre la
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manera de obtener los correspondientes permisos y contrasefias (junto con la jefatura de
estudios).

Hacer un control y seguimiento de los posibles desperfectos causados en los equipos del
centro, trasladando cualquier incidencia a los servicios técnicos de la Consejeria.

Mantener los ordenadores libres de virus informaticos, gestionando el programa antivirus
(de los equipos que no estan en dominio).

Asegurar la correcta configuracion software de todos los equipos informaticos ubicados en
las distintas aulas, departamentos y administracion.

Mantener y gestionar la pagina web del centro, junto con el equipo directivo y un
informatico.
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ANEXO XI

(Se guardara una copia en papel del horario de los profesores en el registro de entrada de
administracion y en la jefatura de estudios, ademds de una panoramica de los horarios en los

tablones del vestibulo del centro)
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ANEXO XII

USO DEL MATERIAL DE BIBLIOTECA (gestionada por cada departamento)

EOI ARRECIFE

Podran hacer uso del material disponible en la biblioteca todos los alumnos de la escuela. El
préstamo de los libros no acarreara pago alguno. No se abonara ninguna cuota para sacar
material con audio (libros o revistas) y DVDs.

., Como hacerse miembro del Club?

= Los alumnos deberan darse de alta en el club contactando con su profesor.

. Qué hacer para llevar el material a casa?

=  Solicitaran el préstamo a su profesor en el horario que éste les indique.

=  Podran llevar en préstamo un solo titulo durante el plazo de una semana los DVD, y de dos
semanas los libros y revistas.

=  Han de hacer un uso responsable del material disponible y comunicaran al profesor cualquier
deterioro que observen en el mismo. En caso de pérdida, el alumno se responsabiliza de
reponer el material.



—
Orientaciones para la elaboracion de la PGA - Curso escolar 2023/2024 Pagina 60 de 62 E

ANEXO XIII

PROGRAMACION DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE LA ESCUELA OFICIAL DE
IDIOMAS DE ARRECIFE

(SE ENCUENTRA EN UN DOCUMENTO APARTE EN LA ZONA COMPARTIDA)
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ANEXO X1V

(programaciones de los departamentos: custodiadas en los diferentes departamentos)
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ANEXO XV

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE ARRECIFE: HORARIO
DEL PAS

El personal subalterno y administrativo tienen un horario laboral de 35 horas semanales. En los horarios

posteriormente expuestos se ha aplicado la reduccion horaria de 2 horas y media correspondiente a su media
hora diaria de descanso.

HORARIO PERSONAL ADMINISTRATIVO CURSO 2023-24

LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
(Entrada) (Entrada) (Entrada) (Entrada) (Entrada)
8.00 8.00 8.00 8.00 08.00
(Salida) (Salida) (Salida) (Salida) (Salida)
14.45 14.30 14.45 14.30 14.00

HORARIO PERSONAL SUBALTERNO (1) CURSO 2023-24

Lunes Martes Miércoles |Jueves Viernes (*)
(Entrada) | (Entrada) |(Entrada) |(Entrada) | (Entrada)
15.00 8.00 15.00 8.00 09.00
(Salida) (Salida) (Salida) (Salida) (Salida)
22.30 14.00 22.30 14.00 14.30

HORARIO PERSONAL SUBALTERNO (2) CURSO 2023-24

Lunes Martes Miércoles |Jueves Viernes (*)
(Entrada) | (Entrada) |(Entrada) |(Entrada) | (Entrada)
08.15 15.00 08.15 15.00 08.30
(Salida) (Salida) (Salida) (Salida) (Salida)
14.15 22.30 14.15 22.30 14.00

(*) El horario de los viernes se alternara entre ambos subalternos.
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DATOS DEL CENTRO

DATOS DE IDENTIFICACION
Nombre del centro | ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE ARRECIFE
Codigo | 35009723
Direccion | C/ ELANTONIO , 1A
Localidad/Municipio | ARRECIFE
Correo electrénico | 35009723@gobiernodecanarias.com

Teléfonos del centro | 928 805806

En el curso 2023 — 2024 se imparten las ensefianzas especializadas de idiomas para poblacién adulta y cuenta con un total de alumnado de 1445
repartidos en 9 aulas.

Descripcién del Centro
El edificio tiene solo una planta y no cuenta con escaleras o ascensores. Se distribuye en las siguientes dependencias:

- 9 aulas ( 7 dentro del edificio central y 2 aulas modulares anexas)

- 2 salas departamentales.

- 1 sala para administracion.

- 1 sala para secretaria - vicedireccion y otra para direccion-jefatura de estudios.

- 1 sala para servicios de porteria y fotocopias.

- 2 bafos para alumnado.

- 1 bafo para profesorado.

- 1 armario para el material de limpieza dentro del bafio de mujeres.

- 1 cuarto almacén-material

- 1 patio interior techado con jardin.

- 2 espacios a cada lado de la puerta de entrada — salida (también de emergencia) principal para almacenamiento de material fungible y
archivos.

Personal del centro:
En cuanto a los recursos humanos, tiene 21 docentes de:




Profesorado de Escuelas Oficiales de Idiomas
Especialidades: Aleman, Arabe, Espafiol para Extranjeros, Francés e Inglés.

Con respecto al personal no docente de administracion y servicios (PAS), cuenta con 4 trabajadores con los siguientes puestos:

Personal subalterno
Auxiliar administrativo

Personal externo:

Personal de limpieza: 2 trabajadoras.
Personal de mantenimiento: 1 trabajador.

JUSTIFICACION

La programacion anual de actividades en materia de prevencion de riesgos laborales, en adelante PA-PRL, constituye una herramienta de gestion
para promover la seguridad y la salud de las personas trabajadoras mediante la aplicacion de medidas y el desarrollo de las actividades necesarias
para la prevencién de riesgos laborales derivados de las actividades realizadas en el puesto de trabajo.

OBJETIVOS

Los objetivos de esta PA-PRL se agrupan en:
* Objetivos generales de caracter periddico.

* Obijetivos especificos del curso escolar.

* En su caso, objetivos no programados derivados de la actividad del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de Educacién (en
adelante, SPRLE).

* Objetivos generales de caracter periédico:
1. Actualizar la gestion preventiva del centro a través de esta Programacién anual de PRL.

2. Entregar la informacion de PRL a todo el personal del centro educativo.



3. Planificar la vigilancia de la salud periddica y gestionar, en su caso, las actividades de vigilancia de la salud no periédica (embarazos,
lactancia, adaptaciones del puesto...).

Verificar las condiciones de trabajo del centro y realizar el seguimiento de las medidas propuestas.
Publicitar la formacion en PRL y colaborar en su organizacion.

Actualizar y colaborar en la gestiones relacionadas con las emergencias.

Realizar el registro y la entrega de equipos de proteccioén individual (EPI), en su caso.

4
5
6
7. Colaborar con la coordinacion de actividades empresariales, en caso necesario.
8
9. Realizar la investigacidon de accidentes, en su caso.

1

0. Realizar la memoria final en PRL.

* Objetivos especificos para el curso escolar :

1. Revisién del plan de emergencia y/o autoproteccion.

* Objetivos no programados derivados de las actuaciones en materia de prevencién o del SPRLE:

En caso de realizar estas actividades, se detallaran en la memoria final de PRL del curso, y se podran programar para el siguiente curso
escolar si no se finalizan.



ACTIVIDADES

Actividades de caracter periddico

Objetivo 1 Actualizar la gestion preventiva del centro a traves de esta Programacion anual de PRL
MEDIDA TEMPORALIZACION | PARTICIPANTES RECURSOS ASIGNACION
MATERIALES ECONOMICA RESPONSABLE OBSERVACIONES

PROPUESTAS _ _ Dotacion o
PENDIENTES: Julio, septiembre, Empresas: extraordinaria Direccion,
Construccién de una nueva 2023 Construpameca, . de : se'cret.a’rla,
salida de emergencia (04). JVL funcionamiento | coordinacion PRL

Distrubuciones ( puerta).
Actualizacién de los planos Dot.aC|o.n
de evacuacion. ordinaria

( planos)
Revisién de instrucciones . . ) .
referentes al SARS-Cov-2 Primer trimestre PAS / personal EPls: Coordinadora PRL
docente mascarillas,

desinfectantes.

Elaboraciéon de nueva

e Septiembre- Coordinadora | Propuesta de PA- Coordinadora PRL
programacion octubre, 2023 | PRL. direccion. PRL (zona
coordinacién
PRL)
Seguimiento de la , Ly .
. Todo el curso Coordinadora Programacion Coordinadora PRL
programacion
escolar. PRL

PRL, direccion.




Objetivo 2 Entregar la informacion de PRL a todo el personal del centro educativo
RECURSOS MATERIALES
4 (Fichas informativas
D DRSPSl BRI IUES o ties b 6o el s RESPONSABLE | OBSERVACIONES
que se detallan a
continuacion)
Ficha informativa del Al inicio de curso _ _
puesto’ de trabajo (primer trimestre) y en | PAS / personal | Www.gobiernodecanarias.org Coordinadora PRL Registro de
cada nueva docente /educacion/web/servicios/ries entrega.
incorporacién. goslaborables-centros-
publicos/info/index.html —
Informacioén sobre Al inicio de curso https://www.gobiernodecan Coordinadora PRL
Protocolo para la gestion (primer trimestre) y en | PAS / personal | arias.org/educacion/web/per Registro de
de conflictos en el cada nueva docente sonal/p entrega.
entorno laboral de los incorporacion. protocolos/protocolo-
centros educativos gestion-conflictos-entorno-
laboral/
Informacion Protocolo Al inicio de curso https://www.gobiernodecan Coordinadora PRL | (Marco general de
de Acoso Laboral (primer trimestre) y PAS / personal | arias.org/administracionesp desarrollo)
en cada nueva docente ublicas/f
incorporacion. uncionpublica/empleados- Registro de
publicos/prevencion- entrega.
riesgoslaborales/acoso-
laboral/
Informacion sobre Al inicio de curso https://www.gobiernodecan Coordinadora PRL
vigilancia de la salud (primer trimestre) y en | PAS / personal | arias.org/educacion/web/ser Registro de
cada nueva docente vicios/ri riesgos-laborables- entrega.
incorporacion. centros-publicos/vigilancia/in
dex.html
Embarazo, lactancia y PAS / https://www.gobiernodecan Coordinadora PRL
adaptacion del puesto de Cuando sea necesario. personal arias.org/educacion/web/ser Registro de
trabajo por motivos de docente vicios/ri esgos-laborables- entrega.

salud.

centros-publicos/index.html




Personas responsables Primer trimestre. PAS / personal PLAN DE EVACUACION Coordinadora PRL,
en caso de emergencia docente, DEL CENTRO equipo directivo
equipo
directivo, PRL
Guia de bienvenida Al inicio de curso PAS / personal https://
(primer trimestre) y en docente www.gobiernodecanarias.or Coordinacion PRL

cada nueva
incorporacién

g/educacion/web/personal/d
docente/guia-bienvenida-
personal-docente/genially/in
dex.html




Objetivo 3

Planificar la vigilancia de la salud periodica y gestionar, en su caso, las actividades de
vigilancia de la salud no periddica (embarazos, lactancia, adaptaciones del puesto...)

MEDIDA

TEMPORALIZACION

PARTICIPANTES

RECURSOS MATERIALES

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

Difusion de la oferta de
vigilancia de la salud 2

Una vez la Direccion
del centro reciba
instrucciones del

inicio de la oferta de

vigilancia periddica.

PAS / personal
docente

Coordinadora PRL

Recogida de acepto/
desisto del personal

Inicio de curso.

PAS / personal
docente

Anexo Il: CONSENTIMIENTO
INDIVIDUAL_VS PERIODICA

Coordinadora PRL

Recogida de acepto/

Anexo Il:CONSENTIMIENTO

desisto del personal nueva Cuando se PAS / personal | [NDIVIDUAL_VS PERIODICA Coordinadora PRL

. ! incorporen.

incorporacion docente

Registrar en aplicativo de Seqin instrucciones PAS / personal .

vigilancia de la salud los 9 docente Coordinadora PRL
DGPFP.

acepto

Registrar en aplicativo de Cuando se

vigilancia de la salud los

incorporen/ previo al

PAS / personal

Coordinadora PRL

acepto de nueva reconocimiento docente

incorporacion médico.

Informacién relativa a los Informacién disponible en la

procedimientos de PAS / personal web de la Consejeria de Coordinadora PRL
embarazo y adaptaciones Cuando sea docente EdUCHFi'én - pégina

del puesto por motivos de necesario. Prevencion de Riesgos

salud’

Laborales

N




Objetivo 4

Verificar las condiciones de trabajo del centro y seguimiento de las medidas propuestas

MEDIDA

TEMPORALIZACION

PARTICIPANTES

RECURSOS MATERIALES

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

Comprobacioén de las
condiciones de trabajo del
centro y las instalaciones*

1 vez por semestre

Coordinadora
PRL

Listas de verificacion

Coordinadora PRL

Lista de verificacion en
la zona de coordinacion
PRL

Impulsar pautas de
actuacion seguras y
confortables que impliquen
no solo el cumplimiento de
la normativa en PRL, sino
la mejora continua de las
condiciones de trabajo.

Fichas informativas
y CUrsos
certificables: primer
trimestre.

Cursos
programados: primer
y segundo trimestre.

PAS / personal
docente,
colaboradores
externos

Fichas informativas.
Cursos certificables:
disfonias y trastornos de la
V0Z, CONSejos y ejercicios
para el cuidado de la
espalda.

Cursos programados:
primeros auxilios, manejo
del desfibrilador, consejos y
gjercicios para el cuidado
de la espalda.

Coordinadora PRL,
Consorcio de
Emergencias de
Lanzarote

Fichas informativas y
cursos certificables
en la pagina:

https://
www3.gobiernodecan
arias.org/medusa/
perfeccionamiento/
areapersonal/prl.php

4L.ista de verificacion en la zona de coordinacion PRL




Objetivo 5

Publicitar la formacion en PRL y colaborar en la organizacion

MEDIDA

TEMPORALIZACION

PARTICIPANTES

RECURSOS MATERIALES

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

Cuando estén

disponibles al PAS / personal Actividades formativas Coordinacion PRL Se dejara
L g comienzo de curso, docente disponibles en: constancia de esta
Difusion de la formacion® en nuevas https://www.gobiernodecanari difusién a través de
en PRL incorporaciones y as.org/educacion/web/servicios registros de
periédicamente. /riesgos -laborables-centros- entrega.
publicos/formacion/index.html
En caso de
Comprobar las Periédicamente. PAS / personal Coordinacion PRL realizar_s’e una
docente formacion no

formaciones realizadas por

el personal

programada se
incluira en la
memoria como tal.

5Al inicio de curso, con nuevas incorporaciones y periddicamente




Objetivo 6 Actualizar y colaborar en las gestiones relacionadas con las emergencias

MEDIDA UL HAS P S el LB Z S RECURSOS MATERIALES RESPONSABLE OBSERVACIONES
Comprobar las personas Inicio de curso. Equipo Equipo directivo,
designadas para las directivo, PRL Plan de emergencias PRL Se debe mantener
emergencias actualizado el

listado de personal
de emergencias.

Difundir las

actuaciones/consignas en
caso de emergencia

Inicio de curso
(primer trimestre)

Equipo
directivo, PRL.

Plan de emergencias

Equipo directivo,
PRL

Esta difusién debe
realizarse hacia
todo el personal

trabajador del

centro.

Colaborar en el simulacro Plan de emergencias, mas
en el periodo designado Segundo trimestre | PAS / personal | la informacion incluida en: Aquellas personas
para ello. docente / designadas para

Servicio de las emergencias,

de Lanzarote
Objetivo 7 Colaborar con la coordinacion de actividades empresarialess
MEDIDA TEMPORALIZACION | PARTICIPANTES RECURSOS MATERIALES RESPONSABLE OBSERVACIONES

6Cuando existan concurrencia de trabajadores de distintas empresas o administraciones publicas (limpieza, cocina, etc.)




Colaborar en la
coordinacién de
actividades empresariales
(reuniones, entrega de
informacién...)

Cuando se vayan a
realizar los trabajos
encargados a estas
empresas.

Empresas,
direccion,
secretaria, PRL

Aquellos recogidos en:

SPRLE -

Direccion, PRL.

Objetivo 8 Realizar el registro y la entrega de equipos de proteccion individual (EPI)7
MEDIDA TEMPORALIZACION | PARTICIPANTES RECURSOS ASIGNACION
MATERIALES ECONOMICA RESPONSABLE | OBSERVACIONES
Verificar la entrega de La ficha de los
equipos de proteccion diferentes puestos
individual (EPI)® de trabajo NO lo
determinan.
Registrar la entrega de los La ficha de los
nuevos EPP diferentes puestos
de trabajo NO lo
determinan.
Objetivo 9 Investigacion de accidentes e incidentes™
MEDIDA TEMPORALIZACION | PARTICIPANTES | pecyRsos MATERIALES RESPONSABLE | OBSERVACIONES
Realizar la Cuando sea La coordinacion PRL, en
investigacion de necesatio. Coordinacion Informe/modelo para la Coordinacion PRL colaboracion con el
accidentes e incidentes PRL, direccion, investigacion de accidentes/ y direccion del resto de personal,

7Si es necesario

8Si la ficha del puesto de trabajo lo determina.
9Si la ficha del puesto de trabajo lo determina.

10Si es necesario




los trabajadores
afectados en el
incidente/acciden

incidentes laborales en la
Zona de Coordinacion PRL.

centro.

trasladara la informacion

a la direccion del centro
para que se tomen las

medidas propuestas en

te. i
el informe de la
investigacion.
Objetivo 10 Realizar memoria anual en PRL
MEDIBA TEMPORALIZACION | PARTICIPANTES | or .\ ;rs0S MATERIALES RESPONSABLE OBSERVACIONES

Realizar la memoria del
PA-PRL

Junio, 2024

Coordinacion
PRL

Memoria

Coordinacion PRL

Formara parte de la
memorial final de la
PGA, se dara traslado
al Claustro al final de
curso e incluira las
medidas pendientes y
las propuestas para el
siguiente curso.

Objetivo 11

Actividades especificas para el curso escolar =

MEDIDA TEMPORALIZACION PARTICIPANTES RECURSOS
MATERIALES RESPONSABLE OBSERVACIONES
Verificar y actualizar Coordinacién PRL El Plan de
el plan de Al inicio de curso y de Coordinacién Plan de Emergencias esta

autoproteccion del
centro.

forma periddica.

PRL, secretaria,
direccion,

autoproteccion de
la EOI Arrecife.

custodiado en la
secretaria.

11Se podran aquellas que se vayan a realizar




Control de
equipos de
trabajo del

Al inicio de curso y de
forma periddica.

Coordinacioén
PRL, secretaria,
direccion.

centro.

Listados de
verificacion.

Coordinacion PRL

Los listados de
verificacion se
encuentran en la
Zona de
coordinacion de
PRL.

Actividades no programadas derivadas de las actuaciones en materia de prevencion o del

Objetivo 12
J SPRLE
MEDIDA TEMPORALIZACION | PARTICIPANTES RECURSOS
MATERIALES RESPONSABLE OBSERVACIONES
Informes del SPRLE que Una vez recibido el Coordinacion PRL y direccion. Las medidas
esta_blecen medidas informe del SPRLE. PAS / personal preventivas, segun
preventivas o informe de la docente informe del SPRLE,
Planificacion de la Actividad siempre tendran
Preventiva del centro i T
derivada de la Evaluacion de caracter prioritario.
Riesgos.
INFORME 1: PAS / personal Informe del Coordinacién PRL y direccion Las medidas

Medidas frente al riesgo
relacionado con la
exposicion al coronavirus
SARS-CoV-2 en el entorno
laboral.

Todo el curso 2023-
2024.

docente

SPRLE sobre el
coronavirus,
plan de
contingencia.

preventivas, segun

informe del SPRLE,
siempre tendran

caracter prioritario.

CONCLUSIONES

La programacion anual de prevencion de riesgos laborales (PA-PRL) debera ser integrada dentro de la programacion general anual (PGA) del centro

informando al claustro de esta tanto al inicio del curso, como a la finalizacién de este, para verificar su implantacion y facilitar la propuesta de

mejoras para el siguiente curso escolar.




En Arrecife, a 20 de octubre de 2023

Persona coordinadora de PRL: Esther Alfonso Bonilla
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COORDINACION DE BIENESTAR Y PROTECCION DEL ALUMNADO MENOR DE EDAD

E.O.I. ARRECIFE

INTRODUCCION

La Ley Organica de educacion 3/2020, de 29 d diciembre, que modifica la Ley Organica 2/2006
del 3 de mayo, y la Ley Organica 8/2021 de 4 de junio para la proteccion integral a la infancia y
adolescencia frente a la violencia (LOPIVI), incluyen el nombramiento de un coordinador o
coordinadora de bienestar y proteccion en todos los centros escolares que actuara bajo la
supervision de la direccion del centro.

La Ley Organica 8/2021 de 4 de junio (LOPIVI), desarrolla diversas medidas de prevencion y
deteccion precoz de la violencia en los centros educativos e incide en la idea de contar con una serie
de protocolos que sirvan a tales finalidades y cuyo funcionamiento estaria garantizado por la figura
de coordinador o coordinadora de bienestar y proteccion.

La Resolucion 816/2022, de 30 de junio de la DGOIC de la Consejeria de Educacion del Gobierno
de Canarias incluye para los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos la
creacion de la figura de coordinador o coordinadora para el bienestar y proteccién del alumnado.

Esta nueva figura de Coordinador o Coordinadora para el Bienestar y la Proteccion del alumnado
tiene como finalidad garantizar los derechos fundamentales de la infancia y la adolescencia en el
marco de actuacion establecido por la ley y debera ser el referente ante posibles casos de acoso
escolar en los centros educativos donde cursen estudios menores de edad.

EL ENTORNO ESCOLAR EN LA PROTECCION DEL MENOR
Dentro de este marco legal, los centros educativos deberan:

» promover el buen trato y la resolucion pacifica de conflictos en el &mbito educativo.

* Promover la convivencia positiva.

» Ser entornos seguros y conocedores de los protocolos de actuacion en casos de violencia.
* Vigilar el uso seguro de internet por parte de los menores.

* Informar a los menores de sus derechos en materia de bienestar y proteccién.

* Identificar situaciones de riesgo.

* Proporcionar al menor las herramientas necesarias para su bienestar.

* Impulsar la formacion del profesorado en materia de bienestar y proteccion del menor.

El Claustro y el Consejo escolar deberan:
* impulsar medidas educativas que fomenten la proteccién de los derechos de las personas
menores de edad ante cualquier forma de violencia.



FUNCIONES DE LA COORDINADORA DE BIENESTAR Y PROTECCION

Las funciones que establecen en su conjunto las competencias que la ley asigna a la figura del
Coordinador o Coordinadora de Bienestar y Proteccion englobarian planificacién de actuaciones,
prevencion, organizacion y promocion de formacién y deteccion e intervencién ante
situaciones de violencia en el ambito escolar.

Estas funciones se podrian concretar en:

* Promover planes de formacion sobre prevencion, deteccion precoz y proteccién de nifios, nifias y
adolescentes, dirigidos al personal del centro y al alumnado destinados a adquirir las habilidades
necesarias para para detectar y responder ante situaciones de violencia.

* Identificarse ante el alumnado y ante el personal del centro como referente principal para las
comunicaciones relacionadas con posibles casos de violencia en el propio centro o su entorno.

* Informar sobre los protocolos existentes.

* Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de
especial vulnerabilidad o diversidad.

* Coordinar segun los protocolos vigentes los casos que requieran la intervencién de los servicios
sociales.

* Divulgar toda la informacion pertinente.

BIENESTAR Y PROTECCION DEL MENOR EN LA E.O.I. ARRECIFE

Dadas las caracteristicas de las Escuelas Oficiales de Idiomas dentro de la ensefianza publica como
enseflanza no obligatoria, y en particular de la E.O.I. Arrecife, con un nimero porcentualmente
bajo de menores de edad y sin presencia en todos los grupos, con alto grado de tolerancia hacia la
diversidad, empatia y compafierismo, no es un entorno proclive a situaciones de riesgo para los
menores ni hemos detectado hasta el momento situaciones de especial vulnerabilidad en alumnos o
alumnas menores de edad. Este contexto no serd ébice para definir nuestros objetivos dentro del
marco legal actual y enfocados a la prevencion de cualquier tipo de acoso, maltrato, odio o
violencia hacia los menores en nuestro centro educativo. De este modo los objetivos para este curso
escolar 2023-24 por parte de la Coordinacion para el Bienestar y la Proteccion del menor se
centraran en los aspectos siguientes:

* Formarse en materia de Bienestar y Proteccion de menores.

* Difundir las funciones de la coordinadora de Bienestar y Proteccion a toda la comunidad escolar
y a los padres y madres de menores.

* Informar a los menores de edad de las funciones de la coordinadora de Bienestar y proteccion del
Menor en un lenguaje apropiado.

* Difundir los protocolos de actuacion ante casos de acoso, maltrato o violencia hacia menores.

* Atender a menores y/o familias.

* Organizar actividades que promuevan el bienestar y la convivencia positiva.



PLAN DE TRABAJO CURSO 2023-24

* Formacion de la persona coordinadora de bienestar y proteccion.

* Informar al claustro de las funciones de la figura de Coordinacién de Bienestar y Proteccion.

* Carta de presentacion a las familias de menores escolarizados en la E.O.I. Arrecife.

* Informar al alumnado menor de edad sobre la coordinacion de bienestar y proteccion en la E.O.I.
Arrecife.

* Creacién de un espacio de difusion.

* Contemplar media hora de atencion semanal a menores y familias dentro del horario previsto para
la Coordinacion de Bienestar y Prevencion.

* Organizar actividades que promuevan la convivencia positiva.

* Organizar actividades donde se reflexione sobre situaciones de riesgo para los y las menores y se
trabaje la prevencion (peliculas con debate, expertos invitados).

* Organizar actividades en torno al Dia del Nifio y de la Nifia (26 de abril).

M. Amparo Villar
Coordinadora para el Bienestar y la Proteccién del alumnado menor de edad



PLAND

E TRABAJO

Curso 23-24
FIGURA COORDINADORA PARA EL BIENESTAR Y LA PROTECCION DEL ALUMNADO MENOR

E.O.I.

ARRECIFE

PLAND

E TRABAJO

FUNCIONES vinculadas a: DIFUSION

ACCIONES COORDINACIONES TEMPORALIZACION DESTINATARIOS/AS
Presentacion y difusion de las caracteristicas de la figura, de sus funciones y del plan de Direccion Inicio de curso. Claustro, Consejo Escolar, CCP
trabajo.
Informar sobre espacio fisico dedicado al bienestar y la proteccion del alumnado. Vicedireccion Inicio de curso. Comunidad educativa.

Presentacion de las funciones de la coordinadora de Bienestar a padres y madres de
menores.

Jefatura de Estudios

Inicio de curso.

Padres y madres de menores

Presentacion de las funciones de la coordinadora de Bienestar a alumnos y alumnas
menores de edad.

Jefatura de Estudios

Inicio de curso.

Alumnos y alumnas menores de
edad.

FUNCIONES vinculadas a: PREVENCION E INTERVENCION FRENTE A

L ACOSO ESCOLAR

ACCIONES

COORDINACIONES

TEMPORALIZACION

DESTINATARIOS/AS

Formacion en Bienestar y Proteccion del Menor

Coordinador de formacion

Todo el curso

Coordinadora de Bienestar

Tutorias informativas y de escucha activa a menores y/o familias

Profesorado del centro

Todo el curso

Alumnado menor y familias

FUNCIONES vinculadas a: COORDINAC

ION CON OTROS PLANES

Y PROYECTOS

ACCIONES

COORDINACIONES

TEMPORALIZACION

DESTINATARIOS/AS

Organizacion de actividades para prevenir el acoso y fomentar la convivencia positiva

Vicedireccion. Coordinadora
Plan de Igualdad

Todo el curso

Todo el alumnado del centro.

Organizacion de actividades entorno al Dia del Nifio y de la Nifia.

Vicedireccion. Coordinadora
Plan de Igualdad.

Semana del 15 de abril

Todo el alumnado del centro.




PLAN DE TRABAJO

Curso 23-24

FIGURA COORDINADORA PARA EL BIENESTAR Y LA PROTECCION DEL ALUMNADO MENOR
E.O.I. ARRECIFE

VALORACION DE LAS ACCIONES REALIZADAS
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