¢, ES necesario un nuevo enfoque
metodologico en el aula”?
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Para empezar,
una tertulia dialogica...


http://politica.elpais.com/politica/2015/03/27/actualidad/1427473093_128987.html
http://politica.elpais.com/politica/2015/03/27/actualidad/1427473093_128987.html

“Criterios y decisiones que organizan, de forma global y
activa, la accion didactica en el aula: el papel del maestro/a,
el papel de los alumnos/as, la utilizacion de medios y
recursos, el tipo de actividades, la organizacion de los
espacios y los tiempos, los agrupamientos, la secuenciacion
y el tipo de tareas’.



“ despertar el interés, como atraer la atencion, como hacer
que se impliquen en el proceso de ensefnanza-aprendizaje,
cOmo conseguir que los aprendizajes sean significativos,
funcionales, funcionales y transferibles a situaciones, como
respetar intereses, sistemas de trabajo,...



Significativo, con un enfoque globalizador y ludico,
individualizado, con propuestas multidisciplinares, que

desarrollen la motivacion y fomenten la actividad.



Podemos emplear distintas metodologias.

¢, Cuales conocemos?



DEFINICION: Organizar el trabajo del aula de forma
interactiva en pequeiios grupos, responsabilizando a los
estudiantes de su aprendizaje y del de sus companeros,
para alcanzar metas e incentivos grupales.

UTILIDAD: Habilidades interpersonales, creatividad,
aprender a aprender...

VARIANTES:

A) Puzzle Aronson (alumnos-tutores que aprenden por partes)
B) Juego-concurso De Vries (torneo grupal por niveles)

C) Equipos de Aprendizaje por Divisiones de Rendimiento
{examen semanal individual que aporta puntos al grupo si se
mejora respecto al anterior).

D) Grupos de investigacion (dividir un tema entre el grupo)

E) Trabajar juntos (una misma tarea la realizan todos)
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3. CENTROS DE INTERES

DEFINICION: Metodologia semejante a las unidades
didacticas, donde se globaliza las areas del curriculum en
torno a un tema central que es elegido por el docente en
funcidn de las necesidades e intereses evolutivos de los
nifios (aprender globalmente de forma motivadora).

UTILIDAD: aprender a aprender, analisis-sintesis de
informacién, creatividad, toma de decisiones...

VARIANTES:

A) Actividades globalizadoras habitualmente de caracter
individual.

2. APRENDIZAJE ORIENTADO A PROYECTOS (POL} e
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DEFINICION: Los estudiantes llevan a cabo la realizacion de
un proyecto en un tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la planificacion,
disefio y realizacion de una serie de actividades, a partir
del desarrollo y aplicacicn de aprendizajes adquiridos y del
uso efectivo de recursos (elaboracion de un producto).

UTILIDAD: Buasqueda y analisis/sintesis de informacion,
resolucion de problemas, habilidades interpersonales,
creatividad, iniciativa, aprender a aprender.

VARIANTES:

A) POL “aislado” como actividad especifica de materia.
E} POL globalizador/interdisciplinar




4. METODO DEL CASO/ESTUDIOS DE CASO

DEFINICION: Enfrentar a los estudiantes a una situacién real
profesional con el fin de analizarla y proponer una solucion en
base a todos los datos facilitados por el docente.

UTILIDAD: Toma de decisiones, analisis/sintesis, resolucion de
problemas., iniciativa, habilidades interpersonales (aprendizaje
significativo y motivador para aplicar de forma practica la teoria
previamente ensefiada).

VARIANTES:

A) Caso-problema o caso-decision (¢ Cerramos el aeropuerto?).
B) Caso-evaluacion (;,Qué impacto tendra un barco hundido?).
C) Caso-ilustracion (;Porgué se decide el cierre del Castor?).
D) Incidentes criticos de Pingors (con suspense y a demanda).

E) Simulacidn y dramatizacion/Role Playing (defender posicién)

5. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS
{AE F;FB L} l-h’:\-ltr_:u

DEFINICION: el estudiante en grupos de trabajo ha de
abordar de forma ordenada y coordinada las fases que
implican la resolucion o desarrollo del trabajo en torno a un
problema o situacidn bajo la supervisidn del profesor.

UTILIDAD: Busqueda y analisis/sintesis de informacién,
resolucion de problemas, habilidades interpersonales,
aprender a aprender...

VARIANTES:

A) ABP global interdisciplinar
B) ABP “aislado" especifico de una materia.

7. LECCION MAGISTRAL PARTICIPATIVA
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DEFINICION: Método expositivo consistente en presentar un
tema légicamente estructurado con la finalidad de facilitar
informacion organizada al estudiants.

UTILIDAD: Transmitir conocimientos y facilitar su comprensidn

(resolucion de problemas, capacidades comunicativas como la
escucha, etc.)

VARIANTES:
A) Leccion narrativo-interrogativa (propuesta inicial indagadora,
estudiante responde al interrogante, docente explica, preguntas
finales v actividades de aplicacidn ty reflexién)
B) Leccion con actividades individuales y/o grupales (exposicion
complementada con grupos de discusion, problemas, casos,
guicnes con huecos, etc.)




10. TERTULIA DIALOGICA
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DEFINICION: Metodologia con la que se trata de construir
colectivamente significado y conocimiento en base al dialogo
entre todos los participantes en la tertulia. Se basa en el
aprendizaje dialogico, con un didlogo democratico, igualitario,
sin discriminaciones en un clima de aceptacién (es un
instrumento de integracién y de transformacién cultural).

UTILIDAD: mejoran las competencias lingtisticas y el vocabulario
{lo gque también favorece la capacidad de razonamiento y
comprension), mejoran la convivencia, desarrollan los valores,
aumentan la autoestima y crean sentido en las personas
participantes vy contribuyen a superar esterectipos culturales y a
transformar el contexto sociocultural.

Binomio Pedagogia- Tecnologia



Las metodologias activas
gue mas se estan
difundiendo son....



APRENDIZAIJE
COOPERATIVO



https://drive.google.com/open?id=0By1kfeS0zCc_R1M2QzJvYk9tV00

Se sustenta en tres
caracteristicas:

v Individualidad
v" Homogeneidad

v’ Receptividad

* Alta interdependencia entre los alumnos (cada
miembro es responsable de su aprendizaje pero también del

que desarrolla el resto de miembros del grupo).

* Mayor compromiso con el aprendizaje.

* Facilita diferentes agrupamientos.

* Fomenta la responsabilidad.

*Desarrolla el entrenamiento de “habilidades sociales”

*Posibilita el cambio del rol docente.

* Permite distintos tipos de evaluacion.



http://ppt/slides/slide7.xml

v' Un alumno hace la tarea de otro compaiero que va mas despacio

v/ Una alumna le habla a un compainero que no le escucha ni le mira

v Un alumno acapara la conversacion y atencion del resto, no respetando los turnos
de intervencion

v/ Una alumna no participa
en la dinamica

v El alumnado se hablan
mal entre ellos

v/ Se ponen a la tarea pero uno no sabe lo que tiene que hacer, se queda
descolgado v sin capacidad para preguntar

v No reconocen el trabajo grupal bien hecho vy no se felicitan

v No se organizan (no comparten) en la iteracciéon para que todos puedan trabajar




¢Iniciamos el Aprendizaje
cooperativo en nuestra aula?
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APRENDIZAJE
BASADOENEL
PENSAMIENTO
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lcudntas veces has
pedido a tus alumnos
que piensen?

a or cirl




. .Les hemos enseiado
. a pensar?







Rutinas Destrezas

GENERAR IDEAS CLARIFICAR IDEAS
Veo, pienso, me pregunio. . Amnalizar ideas
= = c 1. Posibilidades altermativas A. Co arar / contrastar
Qg te hace decir esto? o
L 1= E A, Multiplicidad de ideas B. Clasificar / defimir
Pensar. preguntarse. explorar. B. Ideas variadas C. Las partes y el todo
C. Ideas nuevas D. Secuenciar
D. Ideas detalladas . Analizar argumentos
Circulos de puntos de vista. 2. Composicidm E. Encontrar razones [ conclusiones
- E. Analogia / metiafora F. Descubrr asuncicnes
Pensaba. ahora pienso.

3-2-1 puente.
Palabra — idea — frase.

Pensar, juntarse, compartir.

EVAITAR LA RAVFONABILIDAD DE LAS IDEAS

Sl Sk —a 1. Evaluar informacion basica 2. Imferencias
- ik~ Bgct. C. Uso de la evidencia D. Deduccién

. Relacionar — ampliar — preguntar. A Exactitud en la observacicon - Explicacién causal 5. Razonamiento condicional
11. Generar — clasificar — desarrollar B. Fiabilidad de las fuentes - St 5 emtoeed -3

. Generalizacion 6. Raronamiento de categoria
— relacionar. - Pazonamiente por ana-  (algunos. . todos. )
12, Pienso — me interesa — investigo. logia

TAREAS COMPLEJAS DE PENSAMIENTO
1. Toma de decisiones
2. Resolucién de problemas






http://youtube.com/v/ahxDLOiR15Y

LOS CINCO
PASOS DEL ABP
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' CREA LA PREGUNTA GENERAL




Los mejores
proyectos
comienzan con la

mira puesta en el
resultado




Cada afie 4,3 millones de persenas mueren por
contaminacion en el hegar
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¢{DONDE PODEMOS ENCONTRAR
LA INSPIRACION PARA GENERAR
» §L EL PROYECTO?. éY COMO...?




P (RITERIOS DE EVALUACION

8. Leer textos literarios, tanto en la prictica escolar como por propia iniciativa, mostrando gusto e interés por los
mismos para desarrollar su sensibilidad ¥ creatividad, e iniciarse en ln construccidn de la experiencia literaria y del

propio plan lector,

Con este criterio se pretende constatar que es capaz de escuchar, de leer de manera expresiva v de interpretar distintos tipos de
textos literarios adecuados a su edad (en distintos formates, leclura estdtica o dinamizada por las TIC ), tanto de la tradicidn
oral como de la escrita (poemas, cuentos, canciones, adivinanzas, etc ) con la finalidad de disfrutar de ellos v explorar sus
propias capacidades expresivas, inicidndose en el conocimiento de la experiencia literaria v en la construceion del propio plan
lector a través de |la lecturacompartida en el aula.

DA VY VT SSVIONTLAdIND D)

Estindares de aprendizaje evaluables | Contenidos
relacionados 1

. Escucha v lectura silenciosa v en voz alta de textos literarios adecuados a la
47, 48, 57, 5B, 59, 62, 71, 97, 98, 99, cdad para desarrollar ¢l gusto por la lectura v el hdbito lector, como [uente de
100, 101, 102, 103, 104, informacidn, de deleite v de diversidn,

Desarrollo de un criterio personal para la seleccion de lecturas para la
construccidn del propio plan lector.

. Lectura guiada de textos adecuados a la edad, tanto de la tradicién oral como de
la escrita: cuentos tradicionales (cuentos maravillosos, de fdrmulas, de
animales...). poemas, adivinanzas, canciones. ...

AINVIEVH OO0 OOVNINTTY T ([ AMVZIONTHAY 30 A00071g

Comprensidn, memorizacidn v recitado de poemas con el ritmo, entonacidn v
diccidn adecuados.

. Dramatizacidn v lectura dramatizada de textos literarios adecuados a la edad.

Valoracidn de los textos literarios como vehiculo de comunicacidn ¥ como
fuente de conocimiento de otros mundos, tiempos v culturas, v como disfrute
personal .







PRODUCTOS _EN MEDIOS







LA GRAN PREGUNTA (P1EGUNTA GENERADOL)

LOS CINCO
PASOS DEL ABP

Ko

Guia
e

EpRROCESO

MOTIVADORA
SIGNIFICATIVA
VIDA REAL
TOMA DE DECISIONES
COOPERACION
PREGUNTAS ABIERTAS
TIENE SOLUCION CONCRETA




PREGUNTAS GUIA

MARCAN EL CAMINO HACIA EL APRENDIZAJE

DIVERSIDAD



Si la evaluaciodon se utiliza al final sélo sirve para recoger decepciones. Si
se utiliza durante el proceso, sirve para aprender. “Neus Sanmarti?”

“Mientras los alumnos desarrollan sus productos el profesor debe estar
detras,supervisando borradores, planes, comprobando las fuentes utilizadas por
los alumnos, monitorizando el avance.

La evaluacion a lo largo del proyecto es importantisima. Con ella los alumnos
aprenden que el trabajo de calidad no sale del primer intento, que en la vida
real nuestro trabajo esta sujeto a continua revision”.

Angeles Araguz



(QUIEN EVALUA?

El alumnado

El docente

Entre ellos/as A si mismos/as
(Coevaluacion) (autoevaluacion)







ORGANTZAR TAREAS Y ACTIVIDADES

£

e Tests,
e qutoevaluaciones,

® preguntas
exploratorias,
e |ecturas de
ambientacion
\

ACTIVACION

DEMOSTRACION

e MODELOS: conceptos,\
representaciones

* INFORMACION:
Hechos, datos

e PIEZAS: Términos,
lugares, formas

e CLASES: Definiciones,
ejemplos y
Contraejemplos

e PROCESOS: Pasos,
secuencias

eEvaluacion de \
aprendido: discusiones,.

debate, ensefiar a otros.

eReflexidn, Originalidad, N

creatividad S

\

RACTICAS: ensayar,

repetir, adiestrarse,
ejercitar

e RETOS: hacer, construir,
intervenir en situaciones
abiertas

RPN

Merril






¢ Y ahora qué hacemos?

Podemos demandar formacion al CEP para profundizar en
estas metodologias y consensuar en el claustro un plan para

integrar en el Proyecto Educativo.



“Ensefiar a pensar, ensefiar A CUESTIONAR, ENSENAR A SER. ENSENAR NO
ES SOLO TRANSMITIR CONOCIMIENTO”.



“Ensefiar a pensar, ensefiar A CUESTIONAR, ENSENAR A SER. ENSENAR NO
ES SOLO TRANSMITIR CONOCIMIENTO”.

‘El que aprende y aprende y no practica lo que sabe, es como el que ara y ara y
no siembra. (Platén)”



iGracias por su atencion!



