
 
 

 
 

  

Programa ERASMUS+. Convocatoria 2023 

PROYECTO KA121-VET. FORMACIÓN PROFESIONAL 

 

Convocatoria de ayudas de movilidad Erasmus+ para estudiantes, para la realización de 

formación práctica en el extranjero 

Objeto de la convocatoria: establecer las bases para la solicitud de ayudas de Movilidad de 

estudiantes de Formación Profesional para la realización de períodos de formación práctica en 

el extranjero en el curso 2023-2024, en el marco del Programa Erasmus+ Convocatoria 2023. 

 

Beneficiarios: estudiantes de Formación Profesional de Grado Medio y Formación Profesional 

de Grado Básico(FPGB) que estén cursando 1º. 

 

Finalidad: se proporcionará una ayuda al/ a la participante para realizar una movilidad de 

formación práctica en el extranjero en el marco del Programa Erasmus+ y de las características 

del proyecto. La ayuda financiera se calcula siguiendo las normas de financiación establecidas 

en la Guía del Programa Erasmus+. 

Requisitos de participación: es requisito tener todos los módulos del curso aprobados.   

 

Solicitud. Plazo de presentación y documentación: la solicitud se podrá presentar hasta el 

miércoles, 31 de mayo de 2023 a las 12.00, una vez publicada la convocatoria en el Tablón de 

Anuncios oficial del centro, así como en el tablón de anuncios de Erasmus+ y en la página web 

del centro https://www.ezerpa.org/ Blog ERASMUS+ 

 

Dicha solicitud podrá formalizarse de la siguiente forma: entrar en la página web del centro 

https://www.ezerpa.org/ BLOG ERASMUS+ y descargar el Anexo I. 

Cumplimentar a ordenador, imprimir y firmar de manera manuscrita dicho anexo y presentarlo 

en la secretaría del centro en horario de 9:00 a 12:00, junto con la documentación específica. 

El documento debe ir firmado por el/la alumno/a solicitante y por su padre/madre/tutor/a legal 

en caso de que sea menor de edad. En caso de separación o divorcio, el/la firmante se 

compromete a informar de esta convocatoria al/a la otro/a progenitor/a. 

Documentación específica. Debe adjuntarse la siguiente documentación: 

- Curriculum Vitae(CV) modelo Europass en Castellano e Inglés. 

- Carta de presentación en Castellano e Inglés.  
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Se recomienda realizar el CV y la carta de presentación a través del enlace  

https://europa.eu/europass/en 

Notificaciones: todas las notificaciones se harán mediante publicación en el Tablón de 

Anuncios oficial del centro, así como en el tablón de anuncios de Erasmus+ y en la página web 

del centro https://www.ezerpa.org/. BLOG ERASMUS+ 

Procedimiento: una vez realizado el trámite anterior, se realizará la baremación de las 

solicitudes por parte de los equipos educativos correspondientes en la convocatoria de junio, 

para lo cual se calculará la puntuación obtenida por cada solicitante con arreglo al 

procedimiento y criterios establecidos. 

Proceso de valoración: se realizará por una comisión integrada por la vicedirectora y la 

coordinadora de proyectos europeos, que hará de secretaria, con arreglo al procedimiento y 

criterios establecidos. 

 A la vista de los informes de baremación presentados por los equipos educativos, se ordenarán 

las solicitudes por familias profesionales y por orden decreciente de puntuación. El número de 

plazas autorizadas en el proyecto se distribuirán proporcionalmente entre las tres familias 

profesionales, reservando un 20% para FPGB dentro de su familia profesional si existiesen 

solicitudes. Se asignarán las plazas empezando por la solicitud de mayor puntuación en cada 

familia profesional   El resto de los candidatos/as pasará a una lista de reserva única donde se 

ordenarán de mayor a menor puntuación. 

El director, a la vista de la propuesta presentada por la comisión de valoración, formulará la 

resolución de selección provisional, que expresará la relación de solicitantes para los que se 

propone la ayuda DE FORMA PROVISIONAL, así como las solicitudes excluidas (lista de 

reserva) y las desestimadas. Esta provisionalidad está condicionada a las calificaciones de la 

primera evaluación de segundo curso, donde sería necesario tener todos los módulos 

superados. Al finalizar dicha evaluación, una vez comprobado que se cumple este requisito, se 

publicará la lista DEFINITIVA del alumnado seleccionado. Asimismo, se informará al 

alumnado a través de su correo electrónico. 

Para ser finalmente beneficiario/a de la ayuda es necesario promocionar a la FCT 

(Formación en Centros de Trabajo) en la evaluación correspondiente. 

Estas resoluciones se notificarán por la vía especificada, concediéndose un plazo de dos días 

hábiles para presentar alegaciones o renuncias. 

La presentación de alegaciones o renuncias debe hacerse a través de instancia en la secretaría 

del centro en horario de 9:00 a 12:00. En el caso de que existiesen alegaciones por parte de las 

personas interesadas, se deberán ajustar al procedimiento y criterios establecidos. 

https://www.ezerpa.org/


 
 

 
 

 

El director del centro resolverá las alegaciones presentadas y notificará mediante resolución la 

selección definitiva de la relación de solicitantes para los que se propone la ayuda DE FORMA 

PROVISIONAL. Si alguno/a de los/as beneficiarios/as renunciara expresamente a percibir la 

ayuda concedida, se podrá subvencionar a aquel otro u otros solicitantes que, cumpliendo con 

todos los requisitos establecidos, se hayan quedado excluidos, atendiendo a la puntuación 

obtenida en el procedimiento de valoración detallado en la presente convocatoria. 

De la misma forma, cualquier situación sobrevenida con posterioridad será resuelta por la 

comisión de valoración, en la que se integrará el director del centro. 

Criterios de selección: los aspectos a tener en cuenta son los siguientes: 

a) Expediente académico 40% (nota media del expediente)  

b) Nivel de idiomas 20%  

c) Interés, motivación, responsabilidad y autonomía 40% (1 punto para cada ítem). El equipo 

educativo valorará con estos ítem la capacidad de adaptación del alumnado a situaciones 

nuevas, su capacidad para trabajar en equipo, la iniciativa propia y que sea alumnado 

motivado e ilusionado.    

 

Calendario: 

Miércoles, 31 de mayo: fin del plazo para la presentación de solicitudes, a las 12:00. 

Miércoles, 28 de junio: publicación de la resolución de selección provisional de 

beneficiarios/as. Comienza el período de alegaciones. 

Viernes, 30 de junio: finaliza el período de alegaciones a las 12:00. 

Martes, 4 de julio: publicación de la resolución definitiva de selección provisional de 

beneficiarios/as. 

 

Anexo I. Formulario de solicitud para prácticas en empresas europeas dentro del marco 

del programa Erasmus+ 

 

Para cualquier aclaración o solicitud de cita presencial puedes ponerte en contacto con Erotiva 

Domínguez, coordinadora del proyecto,  a través del correo: 

erasmuszerpa@gmail.com 

 

 

En Vecindario, a 9 de mayo de 2023 

                                                                                 El Director 

 

                                                                                  Fdo: D. Santiago García Abinó 
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