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GUIA PARA LA PRESENTACION DEL AUTOBAREMO DE MERITOS EN EL MARCO DE LOS
PROCESOS SELECTIVOS EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL Y LOS
PROCESOS SELECTIVOS ORDINARIOS DE ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO, EN PLAZAS BASICAS VACANTES DE DIVERSAS CATEGORIAS Y
ESPECIALIDADES EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD
Resolucion de convocatoria de la DGRRHH de 23 de diciembre de 2022
(BOC NUM. 255, DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)

INFORMACION DE INTERES

Se INFORMA que la fase concurso sera Unica para todos los procesos selectivos actualmente en
curso: estabilizacion concurso de méritos (1), estabilizacidon concurso - oposicion (2) y proceso
ordinario concurso - oposicion (3). Esta fase se ajustara al baremo de méritos aprobado en los
Anexos VI, VIl y VIl a la Resolucidn de Bases BOC - 2022/255. Jueves 29 de diciembre de 2022 -
4199 (gobiernodecanarias.org).

La puntuaciéon maxima posible a obtener en el baremo de méritos es de 100 puntos. Su peso se
asociard al que corresponda por proceso selectivo (base octava), si bien se aplican valores, pesos
y limites diferentes.

Las personas aspirantes admitidas al proceso selectivo deberan presentar en plazo un
“autobaremo de méritos” en el que se incluiran los méritos alegados, asocidandose a cada mérito
la acreditacién de estar en posesion del mismo, que bajo la responsabilidad de las personas
aspirantes y mediante declaracion jurada se entenderan como fieles al original (no se requiere
compulsa). Asi mismo, con esta declaracion las personas aspirantes se comprometen a mostrar
el original de cada acreditacién, si fuese requerido por el Tribunal Coordinador o la
administracion. La falta de presentacion de los documentos originales en el plazo que le sea
requerido, asi como la falsedad en alguno de ellos, determinara la pérdida de los derechos de
participacion en el proceso, con la consecuente imposibilidad de otorgar el nombramiento y la
exclusién del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabilidades en las que se pueda haber
incurrido.

La “autobaremacion” es una propuesta que presenta la persona aspirante al Tribunal
Coordinador. Queda en la esfera de responsabilidad de la persona aspirante autobaremarse en
dénde estime, conforme a su interpretacion de las bases. Queda en la esfera de responsabilidad
del Tribunal Coordinador, baremar conforme a las bases y al criterio técnico de la voluntad
colegial (consenso de los miembros).

APLICACION INFORMATICA: MERISEDE

Se ha habilitado una aplicacion informatica (MERISEDE) en la que los aspirantes podran incluir
su expediente curricular, la justificacién documental de los méritos alegados y el titulo
establecido como requisito de acceso. El medio de presentacidn es, por tanto, exclusivamente
electrénico.
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RECOMENDACIONES PREVIAS A INICIAR LA INCLUSION DE MERITOS EN EL
PROGRAMA DE AUTOBAREMACION.

e Serecomienda previo a iniciar la autobaremacion, escanear los méritos, formatearlos a
pdf vy clasificarlos conforme a los apartados del baremo publicado por

categoria/especialidad.

¢ Se recomienda que la autobaremacion la realice la propia persona aspirante en el
ordenador personal en el que tenga instalado los medios de identificacién en sede
electrénica (certificado y clave pin).

PERSONAS DE CONTACTO PARA DUDAS DE BAREMACION EN LOS CENTROS DE
SERVICIOS SANITARIOS DEL SCS

e Los profesionales de los centros de servicios sanitarios, para asistencia en caso de dudas
sobre la baremacidn, que se indican a continuacidn, carecen de responsabilidad en la
valoracidon de los méritos de las personas aspirantes:

ATENCION DE LAS DUDAS SOBRE BAREMACION
* Los profesionales de los centros de servicios sanitarios, que puedan asistir en caso de
dudas sobre la baremacién, carecen de responsabilidad en la valoraciéon de los méritos

de los aspirantes.

DIRECCION

GERENCIA/GERENCIA Teléfono

USUARIO Correo electrénico

D.G.HUC GRAN CANARIA Yolanda M. Betancor Carrasco ybetcar@gobiernodecanarias.org 928 450 214
DR. NEGRIN

D.G.C.H.U. INSULAR Jerénima Rivero Nuez jrivnue@gobiernodecanarias.org 928 308 898
MATERNO INFANTIL

D.G.H.U. NTRA. SRA. DE Ivan Herrera Dominguez aherdom@gobiernodecanarias.org 922 475933
CANDELARIA

D.G.H.U. DE CANARIAS Isabel Tavio Martin itavmar@gobiernodecanarias.org 922 67 86 66
G.A.P. GRAN CANARIA Adolfo Garcia Garcia adgargarp@gobiernodecanarias.org 928 478 556
G.A.P. TENERIFE José Ramon Pineda Gonzélez rpingon@gobiernodecanarias.org 922 951 786
G.S.S. LANZAROTE Haridian Pérez De la Rosa hperros@gobiernodecanarias.org 928 595 111
G.S.S. FUERTEVENTURA Encarnacién M2 Rosales Alvarez erosalv@gobiernodecanarias.org 928 282 433
G.S.S. LAPALMA Joan Ordofiez Batlle jordbat@gobiernodecanarias.org 922 423 441
G.S.S. LA GOMERA Esther Pimienta Martin epimmar@gobierndecanarias.org 822171 251
G.S.S. ELHIERRO Raquel Dios Dacal rdiodac@gobiernodecanarias.org 922 553 568
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Esta guia contiene imagenes de la mayoria de las pantallas que usaran los aspirantes al rellenar
su autobaremo de méritos. Las puntuaciones varian en funcién de cada categoria profesional y
su baremo de méritos. Para la explicacién se ha utilizado la categoria de Facultativo Especialista
de Area, porque su baremo contiene todos los supuestos susceptibles de valoracién.

PASO 1 - ACCESO A LA APLICACION INFORMATICA MERISEDE:

Acceso a la web del SCS: Procesos Selectivos de estabilizacion vy ordinario
(gobiernodecanarias.org)

Clique en: Presentar Autobaremo de Méritos
PASO 2 - MEDIOS DE PRESENTACION:

Una vez dentro de la Sede electrdnica clique en el icono de Medios de presentacion: Electrénico

:de/procadimientos_servicios/tramit
Arcesibificad | Mapa wsh | Contacin | Ayurta
Gobierno Ares personal | Procedimientos y servisios | La'sede | BOC TR Bluscar
de Canarias

Inigi | Procedinvantos  senvicios { Ficha de informacion
. N -
SEDE ELECTRONICA *ERshiy hoss et
sede gobiernodecanarias.org @) c l @\V e -Calem:lriu oficial

imprimir Proceso selectivo extraordinario de estabilizacion y ordinario del
personal del Servicio Canario de la Salud (Concursos de meritos)

Escuchar
Tramitacion Documentacion Mas informacion
) iMNecesita ayuda?
Objeto
Qpodera
Prasantacicn de Autobareme da Mértos.
Preguntas frecuentes

A guien esta dirigido:
» i Cusnda t=ngo que
Cludadanos cresemarlos me

= jCus s i3 fechs limite qus

Inicio del tramite: 5& considera en iz

baremacign?
|mtereszdo .
» ¢Donde se prasentan ks
Grado de administracion electronica: mentos?

s oy = Wer mas
Mivel 4: Tranntacion electronica complets

Se publica en la Ventanilla linica Europea:
Mo

Requisitos previos:

Mo =2 exigen

Tasas:

Mo se exigen

Medios de presentacidn

cncioce: [T

Plazo de presentacion:

Todo &l o



PASO 3 - IDENTIFICACION:
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A continuacidn, debera seleccionar alguno de los mecanismos de identificacion habilitados

(Imagen 2):

¢ Acceso con certificado digital.
¢ Acceso con Cl@ve.

Acomaibilidad | Mapa weh | Contacta | Ayuda

Gohiernq Area personal | Procedimientos y senvicios | La sede | BOC
de Canarias

nicio

, i\
spegecone, (@) cl@ve

IMPORTANTE: Estamos trabajanda =n l2 adapiacion de los contenidos = informacian que ofrace I Sede alecinonica
del- Gobiemo de Cansrias a |3 nueva estruchers orpanizafiva, Puede segisr accediendo a los procedimsenios

senicios y tramitar normalmente de forma telematics 5 raves de |3 propiz Sade slectrdmica.

Seleccion del mecanismo de identificacion

Certificado Digital /| DNI-E Acceso Cl@ve
= dni [
| L= Elactrdniog PIN |

Apceso mediante cerfificade  oblenido ante entidades Acceso mediante. pin enviado 3 mowd

o usuano i

cerfificadoras reconocidas por |z sede elecidnica del  contrasefia. Mas informacidn en el portal de difvs.

Gobiama de Canaras o mediznte DN electrénico.

Bimrjueda Buscar

= Fecha y hora oficial
» Calendario oficial

» Procedimientos y
servicios

= Notificaciones
electronicas

= Registro general
electronico

Si dispone de un certificado digital correctamente instalado en su ordenador se recomienda

utilizar el Acceso con Certificado Digital y seguir los siguientes pasos:

v Seleccionar “Validarme” para que se abra el certificado digital instalado.

Gobierne Area personal | Frocedimientos y senvioos | Laseds | BOC
de Canarias

inigig
N
spegeeong, (@) cI@ve

Imprimi Escushar

Acceso mediante certificads digital
Piara poder wifmer esle seevicio &5 necesano disponer de un cardicads diofisd aceptado poral
Oubizme e Cananas j venbical gus U oroenadon Bstd consguradn Con WS [ousber Manicos
sspecicados
S Bona Aijun problenna CaED of U0 00 Jud CRITEESSE, 1ermgdo DOdnl CORsURKT B SRCiibh 08
fregunias fecusoigs o diigroe a ta $eccbn contacsn

Validarme Velvar

~Fecha y hiora oficial
- Cawadana olicial

» Procedimbentos v
SETVICIOS

Notificaciones.
alectrdaicas

rﬂnhmw«d
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Guia aspirante MERISEDE

v’ Seleccionar “Aceptar” para confirmar el certificado digital instalado

f Dislogo de wegurided del almascén Windows

usar pulse Cancelar.

- WUSUARIO SEDE CLECTRAGMICA - s2343678X
Ermigor: & FNMT Usyanos. Uso: Firma vy autenticacsdn,
| \f walido decde: FOGROOIOOOT  ewres MO0

seleccione un certificado @ 0E @
Canfirme & carpficads pulssnds Aceplhir. S no &8 aate &l cartifcads gue deses

=T | cancetar |

v' Seleccionar “Aceptar” para continuar el proceso de identificacion con la casilla

desmarcada, salvo que actiue como representante

ER Goblerno el parsonad | Frogadimmantad v arnee | Lesade | 6OC i i b e
de Canarias

Ipiga ! Ficha da informacion

Indigue 5i sctua como representants

Marguo eta casilly sl represanta 2 otra persona o auna entidad

Acopiar

; o .
SEDE ELECTRONICA « Fechay foea oficial
sede:gobisgrnodecanariagorg @ C I@V e -4:--.-&..—“;\..I o oficial
5

v’ Seleccionar “Iniciar” para comenzar a crear el Historial Profesional.

Cumplimantar solicitiad ¥ anexos Documentasion Confimacitn

prosentacién. En i parts inferior de dicho documenio s& masiaard of numero da regisira d# enirada

Solicitud
Sobeitud Inicia

EE:E:ETI?LM Area persong | Frocedimentcs y serices | La sede | BOC ks o DAt | BIESCAY
Inigig
e
SEDE ELECTRONICA (e @ T
sede.gobierncdecanarias.org & l’} c ve > Cakendario oficiat
Merisede
( 0%

MUY IMPORTANTE: La pracentacidn telomdtcs 5060 o reakoard 5i 50 compiata el process o8 Famaacdn oF B solictud y 40 obbans o raci scrediatg 08 su

NOTA: Una va2 initiacs y guardads 1 solicitud 5l no pueds comeletsf & procers da presentacion ielemiscs, ssa 5o almacenasd musmiteamants &n estado
borridod, en Sy Burén de ssictides pendentes de Sy Aea Personal de la Sede Elecirbnics Puete acceder @ la muma desde su Ared Parsonal pam
cumpiimantaia y prezentana mas adeiante

¥ Conceber sodicitud Guardar bearadory salir Continuar
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v Visualizamos durante unos segundos el mensaje “Iniciando el formulario” para pasar,
posteriormente, a la creacion del Historial Profesional a través de los distintos epigrafes
como veremos mds adelante.

PASO 4 — HISTORIAL PROFESIONAL EN MERISEDE:

HISTORIAL PROFESTOMAL
Presemtacion de méritos para procesos sebectivos ded 505

Imagen: Pantalla inicial de la aplicacion para la presentacion de méritos

Deberd seleccionar la convocatoria que corresponda, teniendo en cuenta Ia
categoria/especialidad en la que participa:

c = HISTORIAL PHOTESIONAL
% Satimm Presentacion de merilos pars procewns selectives tel 505

WA AL P ORI CYY - COACLNERD D0 ORCIGARI ST (i (el 08 Kl Frtaies - 11Tt

Imagen: Ejemplo de seleccion de convocatoria

PASO 5 - DATOS PERSONALES:

Una vez dentro de la aplicacidn, tendra acceso al contenido: DATOS PERSONALES.

ATOS

PERSOMNALES

IMPORTANTE: Ademas de sus datos personales (coincidentes con los datos registrados en
formulario de solicitud de participacién), ha de introducir necesariamente la fecha de obtencién
del titulo que se ha establecido como requisito de acceso en la convocatoria y la documentacion
acreditativa correspondiente.

El dato de la fecha de obtencién del titulo - Requisito de acceso es OBLIGATORIO, dado que de

él dependera que el Tribunal Coordinador pueda validar o no la Formacién Continuada que
aporte mas adelante en el epigrafe “FORMACION Y OTROS MERITOS”.



+

. amn
. = Gobierno
E de Canarias

Para aportar el titulo - Requisito de acceso debe clicar en Elegir archivo y a continuacién debe
seleccionar en su PC el documento en formato PDF que, siguiendo nuestras recomendaciones,
usted habra escaneado (recuerde: anverso y reverso) y clasificado previamente.

Al cumplimentar esta primera pestafia puede marcar, si lo desea, la opcion/casilla “AUTORIZO”
al Servicio Canario de la Salud (SCS), a acceder a los datos obrantes en las Administraciones
Publicas, relativos a los antecedentes de delitos sexuales, mediante la certificacion negativa del
Régimen Central de delincuentes sexuales que se obtenga de quien suscribe esta solicitud. En
caso de no marcar esta casilla, se compromete a aportar la documentacidn acreditativa en los
términos y plazos previstos al efecto en las bases de este procedimiento.

Una vez leida la informacién, declaracién de responsabilidad y seleccionada la casilla
correspondiente a la Autorizacién del interesado, debera hacer clic en: Guardar.

A continuacién, seran visibles las distintas pestafias del historial profesional que se
corresponderan con cada uno de los EPIGRAFES del baremo de méritos aprobado para su

categoria/especialidad.

- i s | s i e

Nombre: [ apetido s [ apemaoz

LA | | Bloque: [ | Portan: | | Piso: [ ] Puerta: [

- Calle: I ]

Complemento a la direccion: ]

* Teléfono movil: ~ Correo electronico:

Teléfono fijo: [ I

Localidad: [ ] ~Pais: [ 1
* Cédigo Postal: [ * Provincia: B3 - tumiciplo:

Fecha nacimiento: [

- - ] Organe convecante:

Categoria:|
* Fecha de ion del titulo - Requisito de acceso:

Adjunta el documento acreditativo:|| Elcgir archivo ||No sc ha scloccionade ningin archivo
| Guardar |

Medio preferente a efectos de notificaciones:

La notificacion se hara de forma mediante ia en Sede Electrénica a la direccion de correo electronico indicada en sus datos personales

del B |
AUTORIZO |al Servicio Canario de |a Salud (SCS). a acceder a los datos obrantes en las Administraciones Pblicas. relativos a los antecedentes de delitos sexuales. mediante la
g va del Registro Central de delinciientes sexiales que se obtenga de quién suscribe esta solicitud
NG AUTORIZO, a la Direccion Genera de RRHH del SGS, a acceder a los datos citados en el parrafo anterior y me comprometo a aportar la documentacion acreditativa de los mismos, en

e o e o S i TS e | e iniben i i Kseses il e e e it

3

Imagen.Epigrafe: Datos Personales

PASO 6 — EPIGRAFE I: EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Imagen: Seleccion pestafia EXPERIENCIA PROFESIONAL

Los periodos correspondientes a nombramientos / contratos en el Servicio Canario de la Salud
se descargan de manera automatica e iran vinculados a un registro de servicios prestados que
hace referencia a la Gerencia o Direccién Gerencia.
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EXPERIENCIA
PROFESIOMAL|

j

I EXPERIENCIA PROFESIONAL (punt. maxima: 70.0)

CERTIFICADOS DE SERVICIOS H o4k M B N5 1-3de3
PRESTADOS ‘

Insertar Editsr Barrar
H.U. Gran Canana Doctor Negrin 01/07/2007
C.H.UL Insular-Materna Infantil 01/07/2010

5.5, de Ls Palma 01/07/2012

Imagen 19.Ejemplo de periodos cargados por el SCS

El aspirante deberd comprobar que estos datos que aparecen son correctos, en cuyo caso
continuard con las indicaciones del punto 2, que se define a continuacién:

1. Introducir los Certificados de Servicios Prestados, que NO estuvieran cargados.

2. Introducir y autobaremar los periodos de Nombramientos/Contratos.

19) Introducir los Certificados de servicios prestados, que NO estuvieran cargados:

Desde esta pantalla debera clicar en
. - — -
... s [ |

EXPERIENCIA PROFESIONAL (punt. maxima: 70.0)

CERTIFICADNES DF SRV TCI0N% £ i b L] b R

PN T AL b 4 ; LRI

Mo e AR EETERNA BATE EHE DioDeE O Sal0E.

RECOMENDACIONES

1. Para completar su HISTORIAL PROFESIONAL debe navegar por Ins peatafizs que $e muestran & indicar sus méntos, adiuntando ln
documientaciin acveditativa de los musmios en formiato pdf. Se recomeenda que los crdene previaments en su PC

2. Mo es pecesana la compulia de fos fequasiiod para concsarir a la presente convecatona, is como de los ménios aportados en copias pdf,
roda ver gue previe al pruser nombramsenlo o on v Sast cuands on fequasile mente ao obee on el expedicnie peivonal. se foquenran los
eriginales 5 efecios de comprobar 1s verscudad de los documenton alegados v scvediiades por los ssporannes

3. La falin de presenacuin de los docuwmenios onyginales en ol plaro que le sea requendo, asi come 1a falaedad en alguno de elos; determunary
Ls pérduda de Jos derechod de partnipacion en =] procesa, con L consecuemte umposthibidad de otorgar &l nombramisnts v In exclosnde del
procest selechie, sm perjusceo de- lak responsabrhdades e lay que se pueda haber incunide.

Imagen .Pantalla certificados de experiencia profesional

A continuacion, debera rellenar los datos del certificado que se corresponden con los campos
mostrados, esto es, nombre del centro y fecha del certificado y adjuntar el documento PDF que
usted habra escaneado previamente y al que podra acceder clicando en: Elegir archivo.

En caso de que el certificado de servicios prestados haya sido emitido por una gerencia que no
pertenezca al Servicio Canario de la Salud, deberd introducir manualmente el nombre,
seleccionando en el desplegable “Gerencia o Direccidén Gerencia”: “Otras” y a continuacién en
el espacio destinado a tal fin escribir los datos de la gerencia emisora.

| Elegir archivo
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INSERTAR CERTIFICADO e &
Volver Guardar

|Gerencia o Direccion Gerencia: [Ciras | v

* Fecha de emision:
En caso de que el certificado haya sido emitido por una entidad que no sea ninguna gerencia sanitaria de Canarias, indigue el nombre de dicha
entidad:

Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archive | Mo se ha seleccionade ningdn archivo
%e recomienda que agrupen la aci—=——= — S S
consultario después de haber grak & Abrir >
= Ll « Documentos v O Buscar 2
1. Debe introducir el dato Organizar v Mueva carpeta = @ @

certificado) 4

PN

: ) Mombre T
; I Est P
D ] Eecquipo
b 5 : e 4 Descargas &3 Servicios prestados 12 de octubre Microsoft Edge P,
3. Una vez introducidos S e [ Servicios prestados CHUIMI Microsoft Edge P,

servicios prestados:

@ Servicios prestados Dr. Negrin
se rellenan depen

E@ Servicios prestados GAP Gran Canaria

[Ed Servicios prestados Gregorio Marafign

soft Ed F
* Escaner soft Edge P

soft Edge P.
[ Escritorio g

4. Puede agrupar periodosg Microsoft Edge P,

5. Losperiodos odiasde|  J) Msica
mﬁsﬁwmblepm &l‘h‘ H Videos

[&=| Imagenes

%, Dizsco local ()

& E v < >

Mombre: ‘ w | | Todos los archivos i

Imagen Ejemplo de seleccion de certificado de experiencia profesional

IMPORTANTE: El Informe de vida laboral no se considerara valido a efectos de acreditar la
categoria profesional al no proporcionar informacién sobre la misma.

e Elinforme de vida laboral recoge datos sobre la modalidad de alta (auténomo — asalariado, ...),
nombre de la empresa, fecha de alta, fecha de baja, tipo de contrato, contrato a tiempo parcial
o completo, grupo de cotizacion y cantidad de dias cotizados.

e La presentacion de dicho informe resulta esencial al aportar informacion complementaria a la
recogida en los certificados de servicios prestados aportados por el aspirante, lo cual permite una
correcta valoracion de los mismos por parte del tribunal coordinador. Por este motivo, el informe
de vida laboral aparece en la justificacion documental recogida en las Reglas de baremacion de
la experiencia profesional, teniendo en cuenta que, si bien no acredita la categoria profesional,
su falta de presentacion podria conllevar que algunos méritos alegados en experiencia
profesional no sean validados.

Una vez seleccionado el certificado, debera clicar en Guardar vy repetir esta operacion para cada
uno de los certificados que desee aportar. En la Imagen se observa que se han introducido tres
certificados correspondientes a tres centros diferentes:

1
EXPERIENCIA
PROFESTONAL|

I EXPERIENCIA PROFESIONAL (punt. maxima: 70.0)

CERTIFICADOS DE SERVICIOS H o4 M B N -3 de 3]
PRESTADOS ]

Insertar Editz
Gerencia o Direccion Gerencia = Fecha de emision -
H.U. Gran Canana Doctor Negrin 01/07/2007
C.H.UL Insular-Materna Infantil 01/07/2010

5.5, de Ls Palma 01/07/2012
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Imagen .Ejemplo de certificados aportados

En todo momento el aspirante podra modificar o borrar cualquier certificado aportado
selecciondndolo y clicando en Editar o Borrar segun corresponda.

22) Introducir y Autobaremar cada periodo:

Se debe seleccionar el periodo y clicar en Insertar:

" (] | 11
1 | - |

FEPERINFCTA ¥ 1 |
rrorisiona i |

1 EXPERIENCIA PROFESIONAL {punt. maxima: 70.0}

CERTIFTCADDS D SERVICIOS H 4 ¢ M = b X
=y

*irlr ol B

Crbrericas o Drmdtisi Caendid = Fizdu te evsimden -
H.U, Gran Canaria Docter Negrin o /o7 0ar
CFA insasar-Haterms brfact naarng

5.5 de L PEma DAE

Imagen: Ejemplo de periodo seleccionado

INSERTAR NOMBRAMIENTO/CONTRATO » &
Volver Guardar

Categoria profesional: (FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA V]

En caso de no encontrar la categoria adecuada en el desplegable, indique aqui el valor adecuado (también puede especificar algo mas sobre el valor seleccionado
en el desplegable):

* Fecha de inicio: I:l

Incluir en subapartado: [Seleccione una opcién] v

Observaciones: | ]

Nombramiento a tiempo Rellenar solo en caso de tratarse de periodos trabajados a tiempo parcial

parcial: % jornada diaria: I:l o N° horas diarias: I:I

Rellenar Unicamente en caso de tratarse de periodos trabajados en nombramientos especificos para guardias / atencién

Nombramiento especifico continuada. En el caso de haber prestado servicios en jornada ordinaria o parcial durante periodos coincidentes al actual debera
para guardias / atencién insertar un nombramiento adicional con los datos relativos al mismo.
continuada:

[J Ne horas refuerzo: I:l

Imagen: Ejemplo de introduccion y baremacion de periodos.

Se deben rellenar los datos que se muestran en la siguiente pantalla. Debe elegir dénde propone
calificar el periodo (de acuerdo al baremo) en la casilla “incluir en subapartado”. Se advierte
que, si esta casilla no se rellena, el periodo queda sin puntuacion.
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EDITAR NOMBRAMIENTO/CONTRATO » &
Voiver Guardar

Incluir en subapartado: [Seleccione una opcion] v
Observaciones:  [Seleccione una opcion] ] —

Categoria profesional: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA v

En caso de no encontrar la Fategoria adecuada en el desplegable, indique aqui el valor adecuado (también puede especificar algo mas sobre el valor seleccionado
en el desplegable)

I|ESPECIALIDAD ANGIOLOGIAY CIRUGIA VASCULAR | |

* Fecha de inicio: |15:06r‘2012
* Fecha de fin: 15/02/2013 [

Nombramiento a tiempo 114 Eatarse de periodos trabajados a tiempo parcial
parcial: 1.1e : o N°horas dlarias:[:]
114 7
1.19
) : : Ih gso de tratarse de periodos trabajados en nombramientos especificos para guardias / atencion )
Nombramiento especifico 11 1gber prestado servicios en jornada ordinaria o parcial durante periodos coincidentes al actual deberd
para guardias / atencion e “la dicional con los datos relativos al mismo
continuada: 1 .‘,b

Imagen: Ejemplo de encuadramiento (baremacion del periodo).

Tenga en cuenta las siguientes recomendaciones generales, si ha introducido periodos
(certificados) manualmente:

Como norma general, se ha de introducir cada periodo de servicios prestados que
coincidird con cada nombramiento o contrato.

Sidispone de un certificado en el que se muestran varios nombramientos o contratos con
encuadre en el mismo subapartado que se suceden en el tiempo sin que existan periodos
no trabajados entre ellos, podrd introducir la fecha de inicio del primero y la fecha de
finalizacién del ultimo como si se tratase de un tinico nombramiento / contrato.

No deben unirse periodos de servicios prestados con distintas jornadas. Si usted ha
trabajado a tiempo parcial no debe unir estos periodos con los que hayan sido prestados
en jornada ordinaria.

Si en un mismo nombramiento / contrato ha prestado servicios con diferentes
porcentajes de jornada, deberd registrar cada uno de ellos de forma separada.

En el caso de disponer de nombramientos o contratos exclusivamente para guardias /
atencion continuada, tampoco se podrdn unir a los periodos prestados en jornada
ordinaria, ni a periodos prestados a tiempo parcial. Ademds, estos datos serdn
introducidos necesariamente mes a mes natural.

Para cada periodo introducido se ha de indicar el subapartado de baremacion de
acuerdo con el baremo de méritos tal y como muestra la Imagen.

Ejemplo 1 -Nombramientos de servicios prestados en jornada ordinaria:

Para registrar los datos de un nombramiento / contrato prestado en régimen de jornada
ordinaria basta con rellenar los datos que se muestran a continuacidn y que se situan en la parte
superior de la pantalla:

v

ASENENEN

Categoria profesional: seleccionandolo del desplegable. Si la categoria profesional no
esta entre los valores mostrados se puede escribir directamente en el espacio reservado
justo encima de la fecha de inicio.

Fecha de inicio: fecha de inicio del nombramiento / contrato.

Fecha de fin: fecha de finalizacion del nombramiento / contrato.

Subapartado de baremacidn: seleccionandolo del desplegable.

Observaciones: en caso de que se quiera hacer alguna aclaracidn.
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Ejemplo 2 - Periodos de servicios prestados en guardias, atencion continuada o refuerzos:

* Regla 1.5 de valoracién de Experiencia Profesional para los periodos de refuerzo/guardias: En
nombramientos especificos para la realizacion de guardias / atencion continuada, se
considerardn equivalentes a un mes de servicios, los prestados en 140 horas. Las fechas que se
introducen para guardias / refuerzos deben tener en cuenta el limite del mes natural.

Para registrar un contrato de 20 horas de refuerzo/guardias entre el 29/01/2019 y 03/02/2019,
debera introducir dos registros (uno por cada mes natural) con las horas que corresponda en
cada uno de ellos.

Registro 1 — Horas de refuerzo / quardias realizadas en el mes de enero 2019:

EDTTAR HOMBRAMIENTO/CONTRATO p H
‘obeer huacdat
E:m FRGCTATD EsPe AU A GEAREA &
cago da ro enconbrar bs cedegonis sdecusde e oo Sesplegable, indigue equi & valor aoecundo {Iembkn pueds espacificar mlga ks Sobae @ BT SEMEIoHNEEn
En 8l desplagetia]
[ESFECIALIDAD, MEDICELA JNTENSIVA
* Fecha de inigio: Eeaiie =
* Fecha de fin: Erats ;|
Inclusr en i i
! : 142 =1
Dby sehones; I
Nombramisnts & Falarat scio an cihs S8 IrHEme 36 pascdos Irabajades § Bempo pactal
Tiemps pareial: % jornada diaria- o M* horas disrias:
Rombramieits Ratanar (ricamanis 80 0Ric oo THBrNE de pariodos rebe@aos & nombremienios especificos pans guardias | ahenciin conrtisusda. Ern
b spuciiico pars &l oo de haber prestada senioies en jofnada ordrana o parcial dursnie peviodos concdentes o sctusl debenk inserter un
<oy nombnmienio sdicionsl 0on los deios reljtives el mesmo
rdisng I sencicn
uada: W MY horas refuerzo. [150

Registro 2 — Horas de refuerzo / quardias realizadas en el mes de febrero:

EDITAR MOMURAMIENTO/CONTHATO F E‘ﬂ

Wighewr Goarda
2 FACULTATIVO ESPECIALITA DE AREA =
profesional: R e e
En casa de no-anconinar |n calegons sdecusds en el Besplegable indique squi ol valor adecusdo (tembsin puede especificer sige mis sobre &l valor seleccionedo
&0 ol desplegable)

FS.FEE{AI'_IDAD MECHTINS INTENS VA

" Facha de inkzio: ﬁ'u'UZ'ZL"IE [i5-]

* Facha de fin foarazee =
Irsedised s
| 118 el
subapartada: =]
Chaervaciones |
Mombramienbo a Fallsnar solo an ceio de trelecse de penodos tebajsdos & Bempo perciasl
timmpo parcial: % jormada disria: o W* horas debring
i it Rallanes Gricomanle &0 cond de G pariodcs fabegedos en nombdamientos especifioos pars guasrdias [ sdencion confrissds. En

especifions para #f casc de haber presteca sarvicios en [imeds srfinene © parcial durante pericdos comncidentes sl sctusl debwnl indersr un
guardiss | Bencin Aambramiants sdiconel con low datol irflaivos 8l mime

etainuson W WY horas refuerzo: Fl‘.‘l
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Regla 1.6 de valoracién de Experiencia Profesional: E/ computo resultante de la valoracion de
periodos de servicios prestados en jornada ordinaria o parcial y nombramientos especificos para
Guardias / Atencion Continuada que sean coincidentes en un mismo mes natural, no podrd
superar el valor mes del primer subapartado del baremo, sin que las horas o dias que sobren por
haber alcanzado dicho tope mdximo puedan ser acumulados para el cdlculo de la puntuacion
total en Experiencia Profesional.

Ejemplo 3 -Periodos de servicios prestados bajo distintos regimenes de jornada:

Recordemos que los periodos en jornada ordinaria no deben “mezclarse” con los prestados en
jornada parcial ni con los prestados en refuerzos o guardias. Debe separar cada periodo creando
registros diferentes para cada régimen de jornada.

Asi, por ejemplo, si durante el mes de enero de 2019 usted estuvo los primeros 15 dias a jornada
completa, los siguientes 7 dias a media jornada y el dia 12 de enero realizé un refuerzo / guardia
de 6 horas, debera rellenar 3 registros:

Registro 1 - correspondiente a la jornada ordinaria: Se rellenan los datos basicos del periodo, es
decir, la parte superior de la pantalla siguiendo el ejemplo anterior:

! TMHSERTAR NOMHBRAMIEMTO/ CONTRATD ’.‘ :-'"'J
Wolesr Gorted
Catigora — 2am == 3
pratesi I FACUILTATIVG EEFECGLALISTA DE AREA 1]
[En case o8 no enconirarfle categorn sdecusda en sl despiegebie, indigue Boul & valor s0ecusto NBmbaa Duscs sspeciicer sige mis sobre ol valor ssleccionado
n g ceppegetle )

ESPECIALLAD. MEDICIFA INTEMENA
e

* Fecha de inicio i

* Feoha oe fan: Tl T - |
nolairen 0 fe—— 0
subspansde 18 =]
Db aniones.
|
HOMmbIEmeEMo & Falamsl S0k &% CAL0 00 Falerte S paradod Uabajsdas 8 Danps Santal
Bempo parcial % jomada diara: | o N horas disrias [

Fialaral GrcamenDs & C50 o6 MAMS o pariedol Fabaphios Bn AOMDrEMmMns aSpeciioss pars gulrdias | BAencan conSnusds. En
especticn para #l cans da heber prestads servicion en jcrnade ordinanie © parcial durants periadca concidentes o sctusl debeni maactar un
guardias | atengitn PO I Soe0nnal oon o daios nelsfvos Bl meEma

continuada N* horas refuersa

Hombirameenio

Imagen. Periodo en régimen de jornada ordinaria

Registro 2- correspondiente a la jornada parcial: Se rellenan los datos basicos del periodo, (parte
superior de la pantalla) y ademas se rellenan los datos correspondientes a la jornada parcial
(parte media de la pantalla).

Puede elegir rellenar el porcentaje de la jornada diaria o bien el nimero de horas diarias
indistintamente, en este caso se podia rellenar % jornada diaria o bien n? de horas diarias
(Imagen 27).
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1 EDITAR MOMARAMIFNTO/ CONTRATD " a
ite Cnairie
Catwegrr H -
i i FACULTATIVG ESPECIALIZTA O AREL ﬂ
Er Cabn ¢ Ml $0Iom e 18 SES0ONE BTGETE B0 § SHEGMGITE Mgl 3 # rIOT BORTNEH0 (RN [aadd EI0RTATE BI0T MEN BODE P B BN ET
EE TP TseE AR
FSP‘ECH.LI:AD RHEDRCA INTENSIVA
* Fachs de sstdo LI
* Fucha du Fn feoison | E9
Inghia w1
118 e
waslidp sy :l
[, Iuwmun@mmmmtmu-mw
tm o pasest & s diaie & N® boras diriss: |
[ T e e Ll I TR R o L e R e e S A BTN S PR I SR . S R PR e S T
s pasl T g T T e Ty g g e T T I T e T
s a4 o L e -l LI L TP ST R R
conkinasds N hasad Felaerio

Imagen. Periodo en régimen de jornada parcial

Registro 3- correspondientes a guardias, atencion continuada o refuerzos: Se rellenan los datos
basicos del periodo, (parte superior de la pantalla) y ademas se rellenan los datos
correspondientes al nimero de horas de guardia, atencion continuada o refuerzo (parte inferior
de la pantalla):

TNSERTAR NMOMORAMIENTO/COMTRATO " E

Wokar Cuedar

Categoria —
e & FlE-lJLTATﬁD EEF‘EL’HALIET.A oE AREA ﬂ

[En case S8 ne encontrlr s calegeris sdecusds an ol desplegebds. ndigue squl o valor BOeIuRto Mamiin pusds spsaficar algo mis sobng sl valar selecsionads
) & CeERpaED BDME).

FSPECWJD-\D MEDICRA INTENEIVA
* Facha o imicho: !12.-1] e E

* Facha de fin- R 54}
msheciy e [11.2 =]
subapariado: k
Observaciones: |
Mombramienis 3 FoBarar #0538 CHB0 58 THIBFEE 08 PRhocal Yane|S008 & BEpo parsal
tiempo parcial % jorneda diaria: | o M horas diarias:
[T — Pabenar Gnicemants an caso de reterse de periodcs rabegedos en nombramiandos especiicos pare guardias | stencedn continueds. En

oo p." &l eags de hsbed pragiacs Serdsss &0 jarmeds ShEnens o parcial dutents P iaaes tunsidecdes al aciusd Sebard miertar on
wlllﬂu'l--' ab nomibremiento pdicionsl con los deics relativos Bl msmo

‘ocntinuada: % W haras refusro: h

Imagen. Periodo en régimen de guardia, atencion continuada o refuerzo

Al finalizar se mostraran asi los tres registros con el encuadramiento en el subapartado
propuesto:

-
NOHERAMIEWTDS | CONTRATOS K 4% N "‘* ':' i -3 ds 3
Cotegaria proteniomat - | _ _mm_‘““"
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE JREL naie1/20te 130172019 1.1:a
FASULTATIVO BSSECIAAISTA DE diEs L2/BLII0TS 1172008 ' @ 1.1.8
FACULTATTVO ESPECIASTSTA D€ AREX 1601018 M 7 o LI

Imagen. Listado de periodos informados

Regla 1.7de valoracion de Experiencia Profesional: Ningtin periodo de tiempo podrd ser objeto
de valoracion mds de una vez, ni por mds de un apartado del baremo. Debera tener en cuenta
esta norma durante el autobaremo de la experiencia profesional teniendo presente que el
Tribunal Coordinador tratard los periodos solapados dando prioridad a aquellos que otorguen
mayor puntuacion.
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PASO 7-EPIGRAFE “Il CONSECUCION DE OBJETIVOS”:

Al registrarse se realiza una descarga automatica de la Consecucién de Objetivos del aspirante
en el SCS entre 2018 y 2021.

DATOS =
PERSOMNALES : udperinEabin

» [

Volver Guardar

Consecucion de Objetivos en el SCS
% Obijetivos Dias trabajados Resultado anual

Consecucién de Objetivos: propuesta del aspirante

% Objetivos Dias trabajados Resultado anual

2018 90.0 364 89.75 0
2019 100.0 362 99.18 Il ] 0
2020 100.0 366 100.0 Il ] 0
100.0 365 100.0 Il ] 0

Promedio del periodo a considerar 97 0

Baremacion propuesta por el SCS a.lgual o superior al 75%
Autobaremacion del Aspirante f. Igual o superior a 0 e inferior al 35%

Advertencia: En caso de que no figure la Consecucion de Objetivos en el SCS, o exista discrepancia con ésta, debe rellenar la propuesta del aspirante y adjuntar archivo acreditativo.
Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archivo ‘ No se ha seleccionado ningln archivo

En caso de que no figure en el SCS o exista discrepancia, debe rellenar la propuesta y adjuntar
archivo acreditativo haciendo clicen, | Elegirarchive | seleccionando el documento
correspondiente en su PC.

T T

Volver Guardar

Consecucion de Objetivos en el SCS Consecucion de Objetivos: propuesta del aspirante
[ Afo | % Objetivos Dias frabajados Resultado anual Dias trabajados Resultado anual
20214 1000 365 1000 I 0

2019 100.0 362 9918 | 1] | 0
2020 100.0 366 1000 | 1] | 0
2018 90.0 364 89.75 | ] | 0

Baremacion propuesta por el SCS a. lgual o superoral 75%
Autobaremacion del Aspirante f. igual o superior a 0 e inferior al 35%

Advertencia: En caso de gue no figure la Consecucion de Objetivos en el SCS, o exista discrepancia con ésta, debe rellenar la propuesta del aspirante y adjuntar archivo acreditative,

Adjunta el documento acreditativod| Elegir archive | Mo se ha seleccionado ningun archivo

PASO 8—EPIGRAFE “Ill CARRERA PROFESIONAL”:

DATOS =

PERSOMALES
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En esta pestafia aparece el Nivel/Grado de Carrera Profesional propuesto por el SCS. En caso de
no aparecer o existir discrepancia, debera rellenar el campo destinado a tal fin y adjuntar archivo
acreditativo haciendo clic en | Elegir archivo |

© &

“olver Guardar

Grado/Nivel
Baremacion propuesta por el SCS§. 2
Auto baremacién del aspirante.

Documento adjunto: X

Adjunta el documento acreditativo:| Elegir archivo ||No se ha seleccionado ningln archivo

PASO 9 — EPIGRAFE “IV FORMACION Y OTROS MERITOS”:

Esta pestaiia esta dividida en epigrafes. Cuando se selecciona un epigrafe la pantalla se desdobla
mostrando el contenido del epigrafe seleccionado.

Para introducir los méritos debe seleccionar en la parte baja de la pantalla el subepigrafe que
quiere rellenar. Con la opcidn de Editar se accede a otra pantalla en la que se completan los
datos de los méritos y se incluye el pdf justificativo. En cada caso debe Guardar y Volver a esta
pantalla para completar los méritos.

A continuacion, se muestran descripciones de los tres primeros epigrafes. Del resto de epigrafes
se muestran las pantallas en las que se deben introducir los méritos.

Expediente Académico (Subepigrafe 4.1):

v
FORMACION|
Y OTROS
MERITOS

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

[ evicrares LA
4.1 di démico (punt. maxi 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacién académica oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencion titulo especialista (punt. mdxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional (punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. mdxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. mdxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar”

T Y M i dc
Editar
Denominacién Puntuacién obtenida
4.1-El i émico cor it a los estudios para la obtencién del titulo de Licenciado o Grado. 0.0000

Imagen Seleccion de Otros méritos
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Debe seleccionar el plan de estudios que corresponda, (por asignaturas o créditos) rellenar el
numero de asignaturas o de créditos en cada casilla, adjuntar el documento PDF acreditativo de
este mérito y clicaren: g

Guardar

En este ejemplo se parte de un plan de estudios con 25 asignaturas en total, de las que 0 han
sido calificadas con Matricula de Honor, 4 con Sobresaliente, 8 con Notable, 13 con Aprobado,
este Ultimo dato no se registra:

T © F

Volver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion del iente Académico i firmada emitida por
la administracién competente en materia de Educacion en la que quede constancia de cada uno de los méritos alegados: calificacién
obtenida en cada una de las asignaturas o médule, niumero total de asignaturas o médulos incluidos en las estudios correspondientes
y fecha en la que fueron cursados. En el caso de tratarse de titulaciones cursadas en el extranjero se realizaran las equivalencias que
correspondan siguiendo las instrucciones. Texto afiadido por Resa

Se recomienda que agrupen la acreditacién de "cada mérito"” en un Gnico documento. Una vez selecci lo el dc 1to acr

podra consultarlo después de haber grabado, pulsando el botén Guardar

e su plan de
@ Plan de estudios antiguo (asignaturas)
O Plan de estudios nuevo (créditos con distincion de asignaturas: Troncales (TR) y Obligatorias (OB))
Debe sumar los créditos -por separado- de Matriculas de Honor, Sobresaliente, Notables y aprobados de estas asignaturas (TRy OB), e
incluirlos en las casillas correspondientes.

Puntos

N° de asignaturas con Matricula de Honor: 0
N° de asignaturas con Sobresaliente: |4 584

N° de asignaturas con Notable: |8 | 296

N° de asignaturas del Plan de Estudios: |25

Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archivo | Certificado de notas.pdf X

En este otro ejemplo se parte de un plan de estudios con 360 créditos, de los que 50 han sido
calificados con Matricula de Honor, 50 con Sobresaliente, 100 con Notable y 160 con Aprobado:

T e ©

Wolver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada emitida por
Ia administracion competente en materia de Educacion en la que quede constancia de cada uno de los méritos alegados: calificacion
obtenida en cada una de las asignaturas o modulo, nimero total de asignaturas o médulos incluidos en las estudios correspondientes
y fecha en la que fueron cursados. En el caso de tratarse de titulaciones cursadas en el extranjero se realizaran las equivalencias que
correspendan siguiendo las instrucciones. Texto afiadido por Rosa

Se recomienda gue agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo,
podra consultario después de haber grabado, pulsando el botén Guardar

1e su plan de

) Plan de estudios antiguo (asignaturas)

Plan de estudios nuevo (créditos con distincion de asignaturas: Troncales (TR) y Obligaterias (QB))
Debe sumar los créditos -por separado- de Matriculas de Honor, Sobresaliente, Notables y aprobados de estas asignaturas (TR y OB), e
incluirlos en las casillas correspondientes.

Puntos

N° de créditos con Matricula de Honor: |500—‘
N° de créditos con Sobresaliente: lﬁ][]i‘ 1584
N° de créditos con Notable: 1000 | 0296
Ne de créditos con Aprabado: [600

Documento adjunto: Certificado de notas.pdf X

Recuerde clicar euwraar  al finalizar para volver a la pantalla principal.
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Premio al expediente académico (Subepigrafe 4.2):

™
FORMACION|
Y OTROS
MERITOS

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. méxima: 12.0)

uno de los subap.

T Y M
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expedi démico (punt. maxii 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no offcial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencian titulo ialista (punt. maxi 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Clentifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar"

L ceicrares B S Lt
Editar
4.2.a - Grado/Licenciatura 0.0000

En caso de contar con dicho premio se ha de clicar en la casilla correspondiente y adjuntar el
documento acreditativo haciendo clic en [Eiegir archive | Para seleccionar la ubicacién en nuestro
ordenador donde se encuentra dicho documento. Una vez seleccionado, haremos clicen 5

para regresar a la pantalla principal. Guardar

T T~

Volver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion oficial de la concesidn del premio emitido por el érgano que corresponda en funcidn de la
naturaleza del premio.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito" en un Unico d Una vez selecci do el documento acreditativo, podra consultarlo después de
haber grabado, pulsando el botén Guardar
Esta en posesién de ... Puntuacién

Grado/Licenciatura 0.264

Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archivo | Premio al Expediente Académico.pdf X

Seleccionar con el cursor el subepigrafe 4.2 y posteriormente el subapartado 4.2.b (disponible
en los baremos de las categorias profesionales de los grupos C1 y C2, que quedaran marcados
en negrita sobre fondo amarillo tal y como podemos ver en la imagen inferior). Posteriormente
debemos hacer clic en "

Editar
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Balescians ol AuBIpIMESS PSS &l Sie w8 § ML M4 Sbiibed v pulis 6l Beeds "Edimr™
i« + M Y
T i1 el
o (T
4.2m Ouado ! Liosnodsturs Lo
42 o Famrneoisn Frofecionsl 0000

Procederemos de la misma manera que en el caso anterior, seleccionamos la casilla de
verificacion y posteriormente seleccionamos el documento acreditativo haciendo clicen  [Eiegir archivo |
para seleccionar la ubicacion en nuestro ordenador donde se encuentra dicho

documento. Una vez seleccionado, haremos clic en: Guardar, para regresar a la pantalla
principal.

Formacidén académica oficial (Subepigrafe 4.3):

™
FORMACION
= Y OTROS =
MERITOS

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

L eeiorares L0 dc o
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académice (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacién académica oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Fermacién ne oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencién titulo especialista (punt, maxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. mdxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Clentifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el boton "Editar”

T ¢ P M = 1 -1 de 1
Editar
4.3 - Titulacion universitaria de caracter oficial 0.0000

Seleccione la pestafia/casilla correspondiente a Titulacién oficial de Master para activar los
campos y poder registrar los datos del mérito: Nombre de la titulacion, fecha de obtencién y
seleccionar documento acreditativo de ésta haciendo clic sobre | Elegir archivo
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\olver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Titulo, Certificado o Pago de Tasas
Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico 0. Una vez ionado el documento acreditativo, podra consultarlo después de
nhaber grabado, pulsando el botdn Guardar

Titulacion oficial de Master, directamente relacionado con las competencias propias de la categoria profesional convocada

Fecha de

ebtencion Puntuacion Documento adjunto

Nombre del master

(astelen nvestigacion sanitara ] 12 | Elegir archivo | Master Universitario Oficial 1-2-3 pdf

x
I:I 1.2 Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive
[ ] [ Eleg | g
I:I 1.2 Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo
[ | [ Eleg | g
] Doctorado :;i’:‘i%?_' Puntuacién Documento adjunto
Programa de doctorado completo (créditos y suficiencia investigadora) 0.4
Doctor/a calificado como Apto 1.6 | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archivo
Decter/a calificado come Apto. con mencion "cum laudem” 20

Después de seleccionar el archivo que acredita el mérito o méritos alegados, debemos hacer clic
en para regresar a la pantalla principal.
(&

Guardar

Procederemos de la misma manera en caso de registrar el mérito Doctorado. La puntuacién que
se obtiene en este apartado varia en funcién de la calificacién obtenida al finalizar la formacidn.
Se valoraran en funcion de lo previsto en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero por el que se
regulan las ensefanzas oficiales de doctorado, siendo estos apartados excluyentes entre si.

I e~

Volver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos merites: Titulo, Certificado o Pago de Tasas
Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un tnico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario después de
haber grabado, pulsando el boton Guardar

| Titulacion oficial de Master, directamente relacionado con las competencias propias de la categoria profesional convocada

Fecha de

Nombre del master abteneidn Puntuacion Documento adjunto
| | 1.2 I No se ha seleccionado ningin archivo
=
| | 1.2 No se ha seleccionado ningln archivo
| | 1.2 No se ha seleccionade ningdn archivo
=
Doctorado g&z’:&%ﬁl Puntuacion Documento adjunte
' Programa de dactorado completo (crédites v suficiencia investigadora) 04
T i e S et I:l 16 | Elegir archivo | Titulo Doctor calificade Apto.pdf
b ' P X
' Doctor/a calificado como Apto, con mencién "cum laudem” 20

Imagen.Formacion oficial postgraduada: Doctorado

Recordar que, una vez seleccionado el archivo acreditativo en nuestro PC pulsando [ Elegir archivo

debemos grabarlo pulsando B para regresar a la pantalla principal.
Guardar



En caso de registrar méritos en Titulacién oficial de Master y Doctorado, podremos guardar al

finalizar de introducir los datos requeridos pulsando

principal y visualizar la puntuacion total obtenida.

&

para regresar a la pantalla

Guardar
.z . o ’
Formacién no oficial (Subepigrafe 4.4):
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ MERITOS
IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)
Seleccione uno de los subapartados
oo 39 dco
enaminacién
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4,2 Premio al expediente académico {punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacion ne oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 iz obtencidn titulo especialista {punt. méxima; 6.4) 0.0000
4,6 Especialidad adiconal {punt. maxma: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comusiones Técnicas {punt, maxima: 12.0} 0.0000
4.9 Produccidn Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000
Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el boton "Editar”
EPIGRAFES H o4 bk M 1 -1 de 1
Editar
4.4 - Titulacién universitaria de caracter no oficial 0.0000

Podemos observar que se distingue entre “Titulaciones con créditos” y “Titulaciones con horas

lectivas”.

Ejemplo de Titulacién con créditos:

T I [ x

Documentos que debe presentar para justificar estos meéritos: Titulo, Certificado o Pago de Tasas

Volver Guardar Borrar

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico Una vez ionado el acreditativo, podra consultarlo después de haber
grabado, pulsando el botn Guardar
Titulaciones con créditos
g
Borrar Descripcion del mérito, segln lo especificado en la acreditacion créllgnos Fecha finalizacion Documento adjunto
= |Experio Universitario en Investigacion Sanitaria ”30 | 05"2015 | Elegir archivo ‘T””‘D Propio 1.pdf
B X
(] | |H| | ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archive
O [ |H| | ‘ Elegir archivo ‘ No se ha seleccionade ningan archive
(] | |HI | ‘ Elegir archive | No se ha seleccionado ningun archivo
O [ |H| | ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionade ningin archivo
?:

Titulaciones con horas lectivas

Borrar Descripcion del mérito, segin lo especificado en la acreditacion H N° horas H Fecha finalizacion Documento adjunto

O [ |H| | ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningtn archive
O | |H| | ‘ Elegir archivo ‘ No se ha seleccionado ningtn archive
O [ |H| | ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionade ningun archive
(] | |HI | ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive
0 [ |H| | ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionade ningun archive
t_J

Ejemplo de Titulacién con horas:




Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: T

itulo, Certificado o Pago de Tasas

P B %

Wolver Guardar Borrar

Se recomienda que agrupen la acreditacién de "cada mérito™ en un Unico documento. Una vez seleccionado el documento acreditative, podra consultarlo después de haber

grabado, pulsande el boton Guardar
Titulaciones con créditos

"
Borrar Descripcion del mérito, segin lo especificado en la acreditacion cré':itos Fecha finalizacion

Documento adjunto

Elegir archivo | No se ha seleccionade ningdn archivo

‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archivo

‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archivo

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningtn archivo

‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningdn archivo

Titulaciones con horas lectivas

Borrar Descripcidn del mérito, segun lo especificado en la acreditacion N° horas || Fecha finalizacién Documento adjunto
[Experto en Investigacion Sanflara [200 | 0612014 ‘ ‘ Elegir archive |Tnu\0 Propio 2.pdf

X
1 [ I | ] “:I_—I ‘ Elegir archive | No se ha seleccionade ningdn archive
O [ IH' ] ‘ Elegir archive | No se ha seleccionade ningin archive
] | IH' | ‘ Elegir archive |No se ha seleccionade ningin archive
[ | IH' ‘ Elegir archive | No se ha selaccionado ninguin archive

Via de obtencion del titulo especialista (Subepigrafe 4.5):

En este subepigrafe se distinguen tres vias posibles en la obtencién del titulo y cada una de ellas

otorga una puntuacion diferente.

ik -
FORMACION|

¥ OTROS
MERITOS

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartades

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el boton "Editar”

procedimiento regufado por normativa propia del marco juridico espafiof.

T P M 2o
Denominacion
4.1 Expediente académico [punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico {punt. mdxima 0.264) 0.0000
4,3 Formacien académica oficial {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencion titulo especialista (punt. maxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicienal (punt. mxima: 12.0) 0.0000
4,7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima; 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

e pleares LR B 3 de 3
Editar
Puntraciin obtenida
4.5.a. - Periodo de formacion come residente: por la obtencion del titulo de especialista exigido en la convocatoria, habiende completado el  0.0000
periodo de formacién como residente en Espaiia o pais de Ia Unién Europea o en extranjero con un programa reconocido de docencia para
postgraduados/as.
4.5.b. - Plaza en farmacién previa a la entrada en vigor RD127/19840 RD992/1987: Por la obtencién del titulo de |a espedialidad convocada al haber 0.0000
obtenido plaza de especialista en formacdn con anteriondad a |3 entrada en vigor del Real Decreto 127/15984, de 11 de enero o Real Decrete 1592/1587,
segln correspenda
4,5,c. - Otras vias: Por la obtencion del titulo de |z especalidad convocada a traves de otra via extraordinana, excepcional o transitoria en virtud de 0.0000




[
Volier Guardar
Docu que debe pi para justi estos meritos: Titulo, Certificado o Pago de Tasas
Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un tnico . Una vez ionado el documento acreditative, podra consuitario después de
haber grabado, pulsando el boton Guardar
Estd en posesion de ... Titulacion Fecha de obtencion Puntuacion
Periodo de formacion como residente: por la obtencion del tituio  |Especialista en Medicina Intensiva 01/06/2012 | 6.4
de especialisia exigido en la convocatoria, habiendo completado el
periodo de formacién como residents en Espafia o pais de la Union P
Europea o en exiranjero con un programa reconocido de docencia
para postgraduados/as.
Adjunta el documento acrediialive:| Elegir archive | Titulo Especialista pdf X
Imagen.Seleccion de periodo de formacion como residente
T T E
“olver Guardar
Docl que debe pi para justi estos méritos: Titulo, Certificado o Pago de Tasas
Se recomienda que agrupen la acreditacion de “cada mérito” en un nico Una vez ionado el acreditativo, podrd consultarlo después de
haber grabado, pulsando el boton Guardar
Estd en posesion de ... Titulacion Fecha de obtencion Puntuacion
Plaza en formacion previa a la entrada en vigor RD127/19240 Especialista en Medicina intensiva 01/06/1986 3.2
RDG92/1987 Por la obtencion del fitulo de la especialidad convocada
al haber obtenido plaza de especialista en formacion con anterioridad 4
alz entrada en vigor del Real Decreto 127/1984, de 11 de enero o
Real Decreto 1992/1987, segln corresponda
Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archivo |Titu|0 Especialista. pdf X
Imagen.Seleccion de plaza en formacion {(...)
4.
Volver Guardar
Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Titulo, Certificado o Pago de Tasas
Se recomienda que agrupen la acreditacion de “"cada mérito™ en un unico . Una vez ionado el documento acreditativo, podra lo és de
haber grabado, pulsando el botén Guardar
Estd en posesion de ... Titulacién Fecha de obtencion Puntuacién
Otras vias Por |a obtencion del titulo de ta especiaiidad Medicina Intensiva ‘014‘06!201 2 1.6
convocada a través de otra via extraordinaria, excepcional o fransitoria
en virtud de procadimiento regulado por normativa propia del marco y
juridico espafiol
Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archivo | Titulo Especiafista.pdf X
Imagen.Seleccion otras vias (...)
T . . ,
Especialidad adicional (Subepigrafe 4.6):
] [ ] [ l { 1 MERITOS
IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)
Seleccione uno de los subapartados
Hoalk
Denominacién
4.1 Expediente académics (punt. méxama: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.co00
4.3 Formacién académica oficial {punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencion titulo especialista (punt. maxima: 6.4) 0.coo0
4.6 Especialidad adicional (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docercia {punt. maxima: 12.0} 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.coo00
Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar”
M2 UE L i ide i
Editar
Denominacién
4.6.a. - Por la obtencién de cualquier especialidad del nivel de la categoria convocada habiendo completado el periodo de formacién comao 0.0000
residente en Espaiia / UE o en <l extranjere con un programa reconocido de docencia para postgraduados/as.

Imagen. Especialidad adicional



+

an
Gobierno
de Canarias

Guia aspirante MERISEDE

L

Volver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Titulo, Certificado o Pago de Tasas
Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Gnico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultarlo después de
haber grabado, pulsando el boton Guardar

Estd en posesion de ... Titulacion Fecha de obtencion Puntuacion

Por la obtencion de cualquier especialidad del nivel de la Especialista en Medicina Familiar y ‘ 01/06i2016 0.8
categoria cenvocada habiendo completado el periodo de formacion Comunitaria
como residente en Espafia / UE o en el extranjero con un programa
reconocido de docencia para postgraduadosias

Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archive | Titulo Especialista 2 pdf X

Docencia (Subepigrafe 4.7):

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

L 1o des

Denominacién

4,1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial (punt. maxima: 12.0}) 0.0000
4,4 Formacion no oficial (punt, méxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencidn titulo especialista {punt. maxima: 5.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. mdxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccign Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el boton ™
L eriowares [ L5 de s

4.7.a. - Docencia Universitaria: Por cada hora lectiva, como docente en titulaciones de grado y master oficiales mediante relacién contractual 0.0000
o funcionarial.

4.7.b. - Jefatura de Estudios en Formacién Sanitaria Especializada: Por cada afio como Jefe de Estudios de Comisidn Docente de Formacién Sanitaria 0.0000
Especializada,

4.7.c. - Tutorizacidn de Residentes en Formacion Sanitaria Especializada. Por cada afio como tutor de residentes. 0.0000
4.7.d. - Docencia en actividades formativas acreditadas por la Comisién de Formacién Continuada de |as profesiones sanitarias, Por cada hora lectiva. 0.0000

4.7.e. - Docencia en actividades formativas de caracter sanitario relacionados con la categoria convocada acreditadas por ctras entidades pablicas: Porcada  0.0000
hora lectiva.

Docencia Universitaria:

I T B %

Molver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacién emitida por el Rectorado del correspondiente institucion universitaria y deberan contener la figura del

el tipo de vi el departamento o area de conocimiento en la que impartio la docencia, el curso académico y las fechas de inicio y fin de la realizacién y el
nimero de horas de docencia semanal.
Se recomienda gue agrupen la acreditacion de "cada mérito™ en un unico d Una vez ionado el acreditativo, podra o és de haber

grabado, pulsando el boton Guardar

Titulaciones con horas lectivas

Borrar Descripcion del mérito, segun lo especificado en la acreditacion N° horas || Fecha finalizacion Documento adjunto

|E | Elegir archive | Docencia ULPGC pdf

| x
o —|

] ‘ Docencia Universitaria Facultad de Medicina LPGC | 50

15/08/2018 |
I_—I Elegir archive | No se ha seleccionade ningtn archive

| | Elegir archive | No se ha seleccionade ningun archivo
| ] —
]

| Elegir archive | No se ha seleccionade ningln archive

Elegir archive | No se ha seleccionade ningun archive
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Jefatura de Estudios en Formacidn Sanitaria Especializada:

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

uno de los
TTTCE— Y
Denominacién

4.1 Expediente académico (punt. mdxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial {punt, méxima; 12.0) 0.0000
4.4 Formaaién no oficial (punt. mdxima: 12.0) 0.0000
4.5 \fia obtencidn titulo especialista (punt. maxima: &.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicienal (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas {punt, maxima: 12.0} 0.0000
4.9 Produccion Cientifica {punt. méaxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los meéritos y pulse el botén "Editar”

[ ceiceares NI - 5 de |

Editar

perominmion it bt

4.7.a. - Docencia Universitaria: Por cada hora lectiva, como docente en titulaciones de grado v mdster oficiales mediante refacidn contractual o funcionaral.  0.0000

4.7.b. - Jefatura de Estudios en Formacién Sanitaria Especializada: Por cada aiie como Jefe de Estudios de Comision Decente de Formacion 0.0000

Sanitaria Especializada.
4.7.c. - Tutorizacién de Residentes en Formacién Sanitaria Especializada. Por cada afio como tutor de residentes. 0.0000
4.7.d. - Docencia en actividades formativas acreditadas por la Comisidn de Formacidn Continuada de las profesiones sanitarias. Por cada hora lectiva. 0.0000

4.7.e. - Docencia en actividades formativas de cardcter sanitario relacionados con |a categoria convocada acreditadas por otras entidades piblicas: Por cada  0.0000
hora lectiva,

x.

Y .,

Volyer Guardar Boran

D que debe pi para j ‘estos meritos: Certificacidn emitida por entidad titular de la Unidad Docente que corresponda y deberd contener las fechas de inicio v finalizacion de la actividad
Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito™ en un tinico . Una vez ionado el documento acreditativo, podra consultarlo después de haber
grabado, pulsando el boton Guardar

Borrar | Descripcion del mérito, segln lo especificado en la acreditacion | Fechalnicie || FechaFin Documento adjunto

O I |_ ] |_ ‘ Elegir archivo ‘Tutur de residentes CHUIMI pdf
x

[ || | Elegir archive | No se ha seleccionado ningin archive
| I‘ ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionade ningtn archivo

O

O | I‘ ‘ ‘ Elegir archive | No se ha seleccionado ningun archive
[£] I I‘[ I_—I ‘m No se ha seleccionade ningtn archivo

i

IV FORMACION ¥ OTROS MERITOS (punt. méxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados
L L L 15 de ol

Penominacién

4.1 Expediente académics (punt, maximasz 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico {punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial {punt. mdxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no ofidial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencion titulo especialista (punt. maxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar”

EPIGRAFES M o4 b MW 1 5 de 5|
Editar

Denominacién Puntuacién obtenida
4.7.a. - Docencia Universitaria: Por cada hora lectiva, como docente en titulaciones de grade y master oficiales mediante relacion contractual o funcionarial.  0.0000

4.7.b. - Jefatura de Estudies en Formacién Sanitaria Especializada: Por cada afie como Jefe de Estudios de Comisién Docente de Formacién Sanitaria 0.0000

Especiaiizada.

4.7.c. - Tutorizacién de Residentes en Formacién Sanitaria Especializada. Por cada afio como tutor de residentes. 0.0000

4.7.d. - Docencia en actividades formativas acreditadas por la Comisién de Formacién Continuada de las profesiones sanitanas, Por cada hora lectiva, 0.0000

4.7.e. - Docencia en actividades formativas de cardcter sanitario relacionados con la categona convocada acreditadas por otras entidades publicas: Por cada  0.0000
hora lectiva.




D

que debe pi t

para justificar estos méritos: Certificacion emitida por el Jefe de Est!.ldios.

+

an
Gobierno
de Canarias

Guia aspirante MERISEDE

R %

Volver Guardar Borrar

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Gnico Una vez el documento acreditativo, podra consultarlo después de haber
grabado, pulsando el botén Guardar
Borrar | Descripcidn del mérito, segin lo especificado en la acreditacidn [ Fechainicio | Fecha Fin Documento adjunto
= 1 : . f .
0 ity devesiienies ARGIOIDIa Y, CirugHe Vasodar ] 09.2015 | F08i2016 ‘ Elegir archivo |Tutor de residentes CHUIMI pdf
x
] I_—I Elegir archive | No se ha seleccionado ningdn archive
= |‘ ‘ [ Elegir archivo | 9
O I_—I I_—I Elegir archive | No se ha seleccionado ningan archive
= | g | ?
I_—I I_—I Elegir archive | No se ha seleccionado ningin archive
= =  Elegt echi | s
I_—I I_—I Elegir archive | Ne se ha seleccionade ningtin archive
- = e y

Documentos que debe presentar para justificar estos meéritos: Certificacion emitida por el Jefe de Estudios.

P E

Volver Guandar]

Barrar

Se recomienda que agrupen la acreditacion de “cada mérito” en un tnico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultarlo después de haber
grabado, pulsando el botén Guardar

Borrar | Descripcion del mérito, segin lo especificado en la acreditacion [ Fechainicio | FechaFin Documento adjunto
(] . . .
[Titor e residentes Angioioa’s y Cirugia Vascular IfUBFZ{nS | 0842016 | | Elegir archivo ‘Tutor de residentes CHUIM| pdf
X
O I_—I I_—I Elegir archivo | No se ha seleccionade ningin archive
H ) = = | '
O I_—I I_—I Elegir archivo | No se ha seleccionade ningiin archivo
Ol ] [ Eleg o
I_—I I_—I Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archive
(] | I‘ ‘ | g ‘ a2}
(]} I_—I I_—I Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archivo
O I‘ [ Eleg g
L
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= Usuario: 5
Categoria: CONCURSO DE MERITOS SYP - FEA - ANGIOLOGIA ¥

HISTORIAL P

Presentacion de méritos pard
EDITAR Cf

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion emitida por el Jefe de Estudios.

Se recomienda que agrupen la acreditacién de "cada mérito™ en un tnico

grabado, pulsando el boton Guardar

el

b
T

www3-pre.gobiernodecanarias.org dice

£st4 realizando una operacién de borradoe.
iDesea continuar?

Cancelar

, pod_Borrar el registro selec o by

Borrar | Descripcion del merito, seguin lo especificado en la acreditacion Fecha Inicio Fecha Fin Documento adjunto
IS = = = =
i =
[Fiftoroe rosttenios Angiooga y Cirigia Vasciiar ]| 01082015 | |[3t/082016 | || Elegir archivo | Tutor de residentes CHUIMI pdf
= = = x
C—1C—1
Elegir archivo | No se ha seleccionade ningtin archive
o |l = = g s
E——1 T — 1 | cegiarctive|
Elegir archive | No se ha seleccionade ningtn archive
ol = = d =
‘ | —
Elegir archivo | No se ha seleccionado ningtn archive
O |l |‘ g g
O C—1rCc—1
Elegir archivo | Mo se ha seleccionade ningtin archive
I = = - =
=

Imagen.Confirmacion de borrado de mérito de Tutorizacidn de Residentes en Formacion Sanitaria Especializada

Docencia en actividades formativas acreditadas por la Comisiéon de Formacion Continuada de
las profesiones sanitarias.



IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

L eriowees [

Denominacién

4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0)

4.2 Premio al expediente académico {punt, maxima: 0.264)
4.3 Formacien académica oficial {punt. maxima: 12.0)

4.4 Formacién no oficial (punt. maxima: 12.0)

4.5 Viz obtencién titulo especialista (punt, maxima: §.4)
4.6 Especialidad adicional (punt. méxima: 12.0)

4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0)

4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0)

4.9 Produccion Cientifica {punt. maxima: 12.0)

Seleccione el subapartade para el que va a registrar los méritos y pulse el boton "Editar”

P ricaares, SN LB 15 de 5|

Editar

4.7.a. - Docencia Universitana: Por cada hora lectiva, como docente en titulaciones de grado y master oficiales mediante relacion contractual o funcionanal.  0.0000

4.7.b. - Jefatura de Estudios en Formacidn Sanitaria Especializada: Por cada afio como Jefe de Estudios de Comisién Docente de Formacién Sanitaria 0.0000
Especizlizada.
4.7.c. - Tutorizacion de Residentes en Formacién Sanitana Especializada. Per cada afio como tutor de residentes. 0.0000
4.7.d. - Docencia en actividades formativas acreditadas por la Comisién de Formacién Continuada de las profesiones sanitarias. Por cada 0.0000
hora lectiva.

4.7.e. - Docencia en actividades formativas de cardcter sanitario relacionados con la categoria convocada acreditadas por otras entidades piblicas: Por cada  0.0000
hora lectiva,

Imagen.Seleccion de actividades de docencia acreditadas por la Comision de Formacion Continuada de las
Profesiones Sanitarias

T e F *

Volver Guardar Bomar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion emitida por la Comisién de Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias, creada conforme a
lo previsto en el articulo 34 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de or i6n de las pr sanitarias u &rg eq de las C i s Autd , 0 bien
por aquelios organi €n los que se hubi dicha ia en la que conste el nimero de horas impartidas por la persona aspirante.

Se recomienda gue agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico documento. Una vez seleccionado el documento acreditative, podrd consuitario después de haber
grabado, pulsando el boton Guardar

Titulaciones con horas lectivas

Borrar Descripcion del mérito, segun lo especificado en 1a acreditacion ” N° horas H Fecha finalizacién Documento adjunto

| ‘ ‘ Elegir archivo |Nn 52 ha seleccionado ningin archive
= —_—

O

O | |H| ‘ Elegir archive | No se ha seleccionade ningdn archive
O [ |H| ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionade ningtn archivo
& [ |H| ‘ Elegir archivo |No se ha seleccionado ningtn archivo

Elegir archive | Mo se ha seleccionade ningdn archivo

7

Imagen.Descripcion de actividades de docencia acreditadas por la Comision de Formacion Continuada de las
Profesiones Sanitarias

Docencia en actividades formativas de caracter sanitario relacionadas con la categoria
convocada acreditadas por otras entidades publicas:



IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. méxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados
T Y P M

Denominacién

4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0)

4,2 Premio al expediente académuico (punt, maxima: 0.264)
4.3 Formacion académica oficial {punt. maxima: 12.0)

4.4 Formacion no oficial (punt, maxima: 12.0)

4.5 Via obtencidn titulo especialista (punt. maxima: 6.4}
4.6 Especialidad adicienal (punt. maxima: 12.0)

4.7 Docencia {punt. maxima: 12.0)

4.8 Comisiones Técnicas (punt. méxima: 12.0)

4.9 Producoion Cientifica (punt. maxima: 12.0)

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botdn

T Y P M

Editar

4.7.e. - Docencia en actividades formativas de caracter sanitario relacionados con la categoria convocada acred
publicas: Por cada hora lectiva.

rm—r—

4.7.a. - Docencia Universitaria: Por cada hora lectiva, como docente en titulaciones de grado y master oficiales mediante relacidn contractual o funcionarial.  0.0000

4.7,b. - Jefatura de Estudios en Formacidn Sanitaria Especializada: Por cada afic como Jefe de Estudios de Comisidn Docente de Formacidn Sanitaria 0.0000
Especializada.

4.7.c. - Tutorizacidn de Residentes en Formacion Sanitaria Especializada. Por cada afio como tutor de residentes. 0.0000
4.7.d. - Docencia en actividades formativas acreditadas por la Comision de Formacion Conbinuada de las profesiones sanitarias. Por cada hora lectiva, 0.0000

1-9 ded

0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.co00
0.0000

itadas por otras entidades 0.0000

Imagen.Seleccion de actividades de formativas de cardcter sanitario relacionadas con la categoria convocada
acreditada por otras entidades publicas

B X

Wolver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacién emitida por el érgano competente cuando se trate de actividades organizadas e impartidas por
centros e ituciones de las ini: i plblicas. En el resto de los casos, certificacion emitida por el titular de dicha entidad. Debera constar el nombre de la actividad

formativa, el organismo o entidad que lo imparti6, las fechas de realizacién, el nimero de horas y en su caso la entidad

acreditadora.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito™ en un tnico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consuitario después de haber

grabado, pulsando el botén Guardar

Titulaciones con horas lectivas

Borrar Descripcion del mérito, segin lo especificado en la acreditacion || N° horas || Fecha finalizacion Documento adjunto

[0 |“| | Elegir archive | No se ha seleccionade ningiin archivo
O |“| Elegir archive | No se ha seleccionade ningtin archivo
[ |“| Elegir archive | No se ha seleccionadeo ningtin archivo
(] |“| | Elegir archive | No se ha seleccionade ningtin archive
(] |“| Elegir archivo | No se ha seleccionade ningdn archiva
+

Imagen.Descripcion de actividades de formativas de cardcter sanitario relacionadas con la categoria convocada

acreditada por otras entidades publicas

Comisiones Técnicas (Subepigrafe 4.8):



+
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Guia aspirante MERISEDE

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados
T Y M

Denominacién

4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0)

4.2 Premio al expediente académico {punt. maxima: 0.264)
4.3 Formacidn académica oficial {punt. maxima: 12.0)

4.4 Formacon no oficial (punt, maxima: 12.0)

4.5 Via obtencion titulo especialista (punt. maxima: 5.4)
4.6 Especialidad adicional (punt. méxima: 12.0)

4.7 Decencia (punt, maxima: 12.0)

4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0)

4.9 Produccidn Cientifica (punt. maxima: 12.0)
Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el boton "Editar”

T Y M

Editar

4.8.a. - Por cada afio de participacion en Comision Técnica.

4.8.b. - Por cada afio de presidencia en Comisién Técnica.

profesiones sanitarias.

Puninecinobtenics

4.8.c. - Por cada actividad formativa en |3 que se participe como evaluador de acreditacion de solicitudes de la Comision de Formacion Continuada de las

3

-9 de 9|

0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000

0.0000
0.0000
0.0000

Imagen.Seleccion del subapartado de Participacién en Comision Técnica

I

» & x

Volver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion emitida por la direccion del centro sanitario pablico del que dependa la comision técnica con

indicacién de la fecha de inicio y fin de la participacin por parte de la persona interesada.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un tinico documento. Una vez seleccionado el documento acreditative, podrd consultario después de haber

grabado, pulsando el boton Guardar

Borrar | Descripcion del mérito, segin lo especificado en la acreditacion || Fecha Inicio ” Fecha Fin

Documento adjunto

ool

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo

OO0

Imagen.Descripcion de las participaciones en Comisiones Técnicas

Presidencia en Comision Técnica:

e e

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. méaxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados
[ ericrares IR

Denominacién

4.1 Expedients académico (punt. maxima: 12.0)

4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264)
4.3 Formacidn académica oficial {punt. maxima: 12.0)

4.4 Formadion no oficial (punt. maxima: 12.0)

4.5 Via obtencién titulo especialista (punt. maxima: 6.4)
4.6 Especialidad adicional {punt. méxima: 12.0)

4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0)

4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0)

4.9 Produccién Cientifica (punt, maxima: 12.0)

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botdn "Editar”

e ¢ 4P M b

Editsr
Denominacion
4.8.a. - Por cada afio de participacién en Comision Técnica.

4.8.b. - Por cada aiio de presidencia en Comision Técnica.

profesiones sanitarias.

4.8.c. - Por cada actividad formativa en la gue se participe coma evaluador de acreditacion de solicitudes de |a Comisidn de Formacién Continuada de las

1 - 9 de 9|
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
0.0000
i - 3 de 3
0.0000
0.0000
0.0000

Imagen.Presidencia en Comision Técnica



P B %

Volver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion emitida por la direccion del centro sanitario piblico del que dependa la comisién téenica con
indicacién de la fecha de inicio y fin de la participacién por parte de la persona interesada.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario después de haber
grabado, pulsando el botdn Guardar

Borrar |Descripcién del mérito, segun lo especificado en la acreditacion [ Fechamnicie | FechaFin Documento adjunto
I—I I—I Elegir archivo | No se ha seleccionade ningin archive
] I‘ ‘ | g ‘ g

I‘ ‘ | Elegir archive | No se ha seleccionade ningun archive

O I‘ ‘ Elegir archivo ‘ No se ha seleccionade ningun archive
= = ——

] I‘ ‘ Elegir archivo ‘ No se ha seleccionade ningin archive
I_—I I_—I Elegir archivo | No se ha seleccionade ningun archive

O I‘ ‘ | Eleg 9

+

Imagen.Descripcion del mérito de Presidencia en Comision Técnica

Evaluador de solicitudes de acreditacion de actividades formativas de la Comision de
Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias:

v
| B
¥ OTROS
= MERITOS

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

Wwar M 100
Dermmineiin
4.1 Expediente académico (punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico {punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacién académica oficial {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacidn no oficial {punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencidn titulo especialista {punt. maxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicienal {punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el boton "Editar”

T Y M EErTE

Editar

4.8.3. - Por cada afio de participacién en Comisidn Técnica. 0.0000
4.8.b. - Por cada afio de presidencia en Comision Técnica. 0.0000
4.8.c. - Por cada actividad formativa en la que se participe como evaluador de acreditacion de solicitudes de la Comision de Formacion 0.0000
Continuada de las profesiones sanitarias.

Imagen. Seleccion de evaluador/a de solicitudes de acreditacion de actividades formativas de la Comision
de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias

p B x
Volver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos meéritos: Certificacion emitida por la direccion del centro sanitario pablico del gue dependa la comision técnica con
indicacién de la fecha de inicio y fin de la participacion por parte de la persona interesada.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un unico documento. Una vez seleccionado &l documento acreditativo, podra consultario después de haber
grabado, pulsando el boton Guardar

Borrar||Descripcion del mérito, segun lo especificado en la acreditacion || Fecha Documento adjunto

[} |‘ | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningtin archivo
= et e Pl

(] |‘ | Elegir archivo | No se ha seleccienado ningan archive
=

_E

| Elegir archive | No se ha seleccienade ningun archive
= S —

_E

| Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archive
E= S —

_E

| Elegir archive | No se ha seleccionado ningén archive
= e

*

Imagen. Descripcién de los méritos como evaluador/a de solicitudes de acreditacién de actividades
formativas de la Comision de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias



Produccion Cientifica (Subepigrafe 4.9):

| B e e ]

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

uno de los

EPIGRAFES H 4 » M 1_ o de 9]
Denominacién Puntuacion obtenida
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacién académica oficial (punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no oficial (punt. méximaz 12.0) 0.0000
4.5 Wia obtencidn titulo especialista (punt. méaxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisianes Tecnicas (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. méxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartade para el que va a registrar los méritos y pulse el botén “"Editar”
EPIGRAFES L L 119 de 19
Editar

Puuntuncion obtcnid

4.9.a. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q1 0.0000
4.9.b. - Publicacién articulo en revista indexads en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q2 0.0000
4.9.c. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimage Journal Rank (SIR) en Q3 ©0.0000
4.9.d. - publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q4 0.0000
4.9.e. - Publicacién de articulo ne indexado en el Scimage Journal Rank (SJR) 0.0000
4.9.f. - Proyecto de & - In principal 0.0000
4.9.9. - Proyecto de investigacion internacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9.h. - Proyecto investigacién nacional - Investigador principal 0.0000
4.9.i. - Proyecto de investigacién nacional - Investigador colaborador 0.0000
4.8.j. - Por cada premic internacional de investigacidn/cientifico 0.0000
4.9.k. - Por cada premio nacional de investigacién/cientifico 0.0000

Imagen.Seleccién de articulo publicado en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SJR) Q1

+

T T e

alhver

W o4k M %
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PUBLICACIONES
Insartar £
1o de puotcacin- T [

Mo existen elementos para este bloque de datos.

Imagen.insercion de articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SJR) dentro de Q1

» &

Volver Guardar

INSERTAR PUBLICACION

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Hojas donde conste el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el autor/a, nimero de
firmas, nimero de orden de firmas y tipo de publicacion, la editorial, el 1SSN o deposito legal, lugar y fecha de la publicacion.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un tnico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario

después de haber grabado, pulsando el botén Guardar
Tipo de publicacion: PUBLICACION INCLUIDA EN INDICE SJR

* Publicada en:

* Titulo de la publicacion:

* Datos bibliogrificos (ISSN o | |
similar):
* Fecha de publicacion: 1

Pagina web de publicacién: | |

Adjunta el documento acreditativo: | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archivo

Imagen.Grabacidn de articulo publicado en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SJR) Q1

Proyectos de investigacion:

Investigador principal (internacional o nacional):



bierno
Canarias

A2

@3

IV FORMACION ¥ OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de 10§ subapartados

L 15 deo
Denominacién
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt, méxima: 0.269) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacion no oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Wia obtencidn titulo especialista (punt. maxima: 6.4 0.0000
4.6 Especialidad adicional (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.9 d ion Ci (punt. 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos v pulse el botén "Editar”

GRAFES L SO 115 de19)
Eaar

4.9.a. - Publicacidn articule en revista indexada en &l Scimago Journal Rank (SIR) en Q1 0.0000
4.9.b. - Publicacién articulo en revista indexada en el Samago Journal Rank (SJR) en Q2 0.0000
4.9.c. - Publicacién articuls en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR} en Q3 0.0000
4.9.d. - Publicacién articulo en revista indexada en &l Scimago Journal Rank (SJR) en Q4 0.co00
4.9.e. - Publicacion de articulo no indexado en el Scmage Journal Rank {SJR) 0.0000
4.9.f. - Proyecto de investigacién internacional - Investigador principal 0.0000
4.8.g. - Proyecto de investigacién internacional - Investigador colabarador 0.0000
4.9.h, - Proyecto investigacion nacional - Investigadeor princpal 0.0000

Imagen.Seleccién de investigador/a principal en proyecto de investigacidn internacional

T e

X
Wolver Guardar Borsar

en el que conste los datos identificativos y el proyecto en el

Docl que debe p para justificar estos méritos: Publicacion oficial de la resolucién de convocatoria, siempre gue conste en los datos necesarios para
identificar el proyecto y elila investigador/a o certificado de participacién expedido por el organi i
que participa.

Se recomienda que agrupen la acreditacién de “cada mérito” en un Unico

Una vez

grabado, pulsando el botén Guardar

el documento acreditativo, podra consultarlo después de haber

Borrar||Descripcion del mérito, segun lo especificado en la acreditacion ||

Fecha

Documento adjunto

[

Elegir archive | No se ha seleccionado ningin archivo

:

Elegir archivo | No se ha seleccionade ningtn archive

O I‘I_—I Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archive

:

Elegir archivo | No se ha seleccionade ningdn archive

LI"'

Imagen.Grabacion de méritos como investigador/a principal en proyecto de investigacidn internacional

Investigador/a colaborador/a (internacional o nacional):

| sz |elian)

IV FORMACION ¥ OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

EPIGRAFES H A ™
Denominacién
a1 L3 (punt. 12.0)

4.2 Premio al expediente scadémico (punt. maxima: 0.264)
4.3 Formacién académica oficial {punt. maxima: 12.0)

4.4 Formacidn no oficial (punt. méxima: 12.0)

4.5 Via obtencisn titulo especialista (punt. maxima: 6.4)
4.6 Especizlidad adicional {punt. maxima; 12.0)

4.7 Docencia (punt. méxima: 12.0)

4.8 Comisiones Técnicas {punt. maxima: 12.0)

4.9 i6n Cientifica (punt.

12.0)

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y puise el botén "Editar”

| cricrares B B GG R
]
4.9.a. - Publicacién articulo en revista indexada en el Samago Journal Rank (SJR) en Q1 0.0000
4.9.b. - Publicacién articulo en revista indexada en el Samago Journal Rank (SJR) en Q2 0.0000
4.9.c. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q3 0.0000
4.9.d. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR} en Q4 0.0000
4.9.e. - Publicaciéon de articulo no indexado en el Scimage Jourmnal Rank (SIR) 0.0000
4.9.f. - Proyects de 6n int al - principal 0.0000
4.9.9. - Proyecto de investigacion i ional - col 0.0000
4.9.h, - Proyecto investigacion nacional - Investigador principal 0.0000

Imagen.Seleccion de investigador/a colaborador/a en proyecto de investigacion internacional



» B %

Volver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: publicacion oficial de la resolucion de la convocatoria, siempre que consten los datos necesarios para
identificar el proyecto y elila investigadoria o certificado de participacion ido por el organi i ( 0 en su defecto por el investigado principal) en el que conste
los datos identificativos y el proyecto en el que colabora, acreditacion de la concesion del proyecto al investigador principal y copia del proyecto original enviado a la
convocatoria en el que debera constar la id

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico Una vez i el acreditativo, podra consultarlo después de haber
grabado, pulsando el botén Guardar

Borrar||Descripcion del mérito, segin lo especificado en Ia acreditacion \| Fecha Documento adjunto

O |‘ ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archivo
E=

] |‘ J } Elegir archivo | No se ha seleccionado ningdn archive
= St bl dabedl

O |‘ ‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive
= et el

] |‘ ‘ Elegir archive | No se ha seleccionado ningin archivo
==

| Elegir archivae | No se ha seleccionado ningan archive
O |‘ | Eleg g
=1

Imagen.Grabacién de méritos como investigador/a colaborador/a en proyecto de investigacion internacional

Premios de investigacion/cientifico:

it b | oz
¥ ornos
émnos

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

TG Y 4 19 deo
Ee———
4.1 ca £ {punt. maxima: 12.0} 0.0000
4.2 Premio al expediente académico {punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacién académica oficial (punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacion no oficial {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencién titulo especialista (punt. maxima: 6.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia {punt. maxima: 12.0} 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas {punt. ma: : 12.0) 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos v pulse el boton "Editar”

T TTCT— 4 P M e

e

4.0.a. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q1 0.0000
4.9.5. - Publicacian articul en revista indexada en e Seimage Journal Rank (SIR) en G2 0.0000
4.9.c. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q3 0.0000
4.9.d. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q4 0.0000
4.0.e. - Publicacién de articulo no indexado en el Scimage Journal Rani (SIR] 0.0000
4.0.f. - Proyecto de investigacion internacional - Investigador principal 0.0000
4.9.g. - Proyecto de investigacion internacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9.h. - Proyecto 5n nacional - principal 0.0000
4.0.1. - Proyecto de investigacién nacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9.j. - Por cada premio i i de i i i6n / ci iFi. 0.0000
4.9.k. - Por cada premioc nacional de investigacién/cientifico 0.0000
4.9.1. - Por cada pertenencia a red de investigacién del instituto de Salud Carlos III 0.0000

Imagen.Seleccion de premio internacional de investigacion/cientifico

I T I ©

Molver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion o resolucién de concesion del premio, donde consten los datos de la persona premiada, la
actividad premiada, y la entidad que concede el premio. o constara el ambito del premio, se complementara con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.
Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito™ en un tnico documento, Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario después de haber
grabado, pulsando el botén Guardar

Borrar|Descripcion del mérito, segin lo especificado en la acreditacion ” Fecha Documento adjunto

Ol Elagir archivo | No se ha seleccionado ningtn archivo
O |l Elegir archivo | No se ha seleccionado ningan archivo
o |l Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archivo
O |l | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningan archivo
Ol | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningdn archivo
=

Imagen.Grabacion de méritos por premio internacional de investigacion/cientifico
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Pertenencia a redes de investigacion:

| e e P

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)
Seleccione uno de los subapartados

H 4 » M L9 de o

Denominacién

4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacién no oficial (punt. méxima: 12.0) 0.0000
4.5 Via obtencion titulo especialista (punt. maxima: §.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional (punt. méxma: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia {punt. maxima: 12.0) 0.0000
1.8 Comiciones Técnicac (punt, maxima: 12.0} 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. méxima: 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartada para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar

P EPTGRAFES oo (3] 4 [ [ I C*Y

Fritar

4.0.9. Publicacién articule on rovista indexada cn el Samage Journal Mank (SIR) en @1 0.0000
4.9.L. - Publication aiticuls e 1evista indexads en el Stinago Jusinal Reuk (SIR) i Q2 0.0000
4:9.c. - Publicacion artfcule en revista indexada en el Samage Journal Rank (SIR) en Q3 0.0000
4.9.d. - Publicacion articulo en revista Indexada en el Stimago Journal Rank (SIR) en Q4 0.0000
4.9.e. - Publicacién de articulo na indexado en =l Scimago Journal Rank (SIR) 0.0000
4.9.f. - Proyecto de én in ional - principal 0.0000
4.9.g. - Proyecto de investigacién internacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9.h. - Proyecto investigacién nacional - Investigador principal 0.0000
4.9, - Provecto de investigacisn nacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9j. - Por cada premio internacional de investigacion/ cientifico 0.0000
4.9.k. - Por cada premio nacional de investigacién/cientifico 0.0000
4.9.1. - Por cada ia a red de i i6n del instituto de Salud Carlos ITT 0.0000
4.8.m. - Publicacién de libro relacianade con la categoria convocada 0.0000

Imagen.Seleccion de pertenencia a red de investigacion del Instituto de Salud Carlos 111

I T e~ @

Valver Guardar Borrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificacion de la entidad que corresponda en la que conste el nombre de la persona interesada, nombre de la
red de investigacién y fechas en las que se ha producido la participacion o pertenencia.

Se recomienda gue agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un tnico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario después de haber
grabado, pulsando el botén Guardar

Borrar||Descripcion del mérito, segun lo especificado en la acreditacion || Fecha Documento adjunto
O Elegir archivo | No se ha seleccionado ningdn archive
ol | g | g

[ |‘E Elegir archivo | No se ha seleccionado ningin archivo

O

|‘ Mrchivo‘ No se ha seleccionado ningin archive

[ | |‘ Elegir archivo | No se ha seleccienado ningidn archive

[} I |‘ Elegir archivo | No se ha seleccionado ningan archivo
=

b=

Imagen.Pertenencia a red de investigacion del Instituto de Salud Carlos 11l

Publicacién de libros y capitulos de libros:

|

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados.

—e—TTOCr—— 2 4 e

Denominacién

Expediente académico (punt. maxima: 12.0)

1
-2 Premio al expediente académico (punt. méxima: 0.264)
3 Formarian académica nficial (punt. maxima: 12.0)

4 Formacién ne sficial (punt. masima: 12.0)

.5 Vin cbtensién thule cspesimlista {punt. maxima: G.4)
Especialidad adicional (punt. maxima: 12.0)

Docencia (punt. maxima: 12.0)

AAB LB SBE RS

s
7

.8 Comisiones Técnicas {punt. maxima: 12.0)

° i6n Cientifica (punt. maxi 12.0)

ione al suhapartado para el que va a registrar los méritos ¥ pulse al hotan “Fditar”
L eeiceares IS

Deno

Eaiar

nacion

4.9.a. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q1
4.9.b, - Publicacion articulo en revista indexads en el Scimago Journal Rank (SIR) en Q2
4.9.c. - Publicacion articulo en revista indexada en el Scimaao Journal Rank (SIR) en O3
4.8.4 - Publicacian articiln en revista indexads en o Somagn inurmal Rank (S1R) en Q4.

4.9.e. - Publicacién da articuls ne indexado an el Scimage Journal Rani (SIR)

4.5.6 - Proyecto de & internasional - principsl
4.9.9. - Proyecto de investigacion internacional - Investigader colaborador
4.9.1. - Proyecto investigacion nacional - Investigador pnncipal

Proyecto de investigacion nacional - Investigador colaborador

Por cada premio internacional de investigacin/cientifico

4.8.k. - Por cada premio nacional de investigacién/cientifico

- Por cada pertenencia a red de investigacién del instituto de Salud Caros 111
4.9.m. - Publicacién de libro relacionado con la categoria convocada

4.6.n. - Publicacian de eanituln en libra relacisnadn con I3 categaria conuacada

4.0.0. - Por cada titulo de propiedsd inductrisl an explotacion

Imagen.Seleccion de libro publicado relacionado con la categoria convocada
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Mo existen elementos para este blogue de datos,

Imagen.Insercion de libro publicado relacionado con la categoria convocada

INSERTAR PUBLICACION L4 =

Volver Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Portada y pagina/s de identificacion del 1SBN, editorial, afio de publicacidn, autorfes e
indice completo del libro.
Se recomienda que agrupen la acreditacion de “cada mérito” en un (nico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario
después de haber grabado, pulsando el botén Guardar

Tipo de publicacion: LIBRO
* Nombre:

* ISBN/ISSN:

* Fecha publicacion: I

Pagina web / referencia pub I I
med. Med line:

Adjunta el documento acreditativu:| Elegir archive | No se ha seleccionado ningun archivo

Imagen.Grabacion de libro publicado relacionado con la categoria convocada

I T T e~

‘oleer Guardar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Portada y pagina/s de identificacion del 1SBN, editorial, afio de publicacion, autories e
indice completo del libro y primera y Ultima pagina del capitulo del libro,

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito” en un Unico documento. Una vez seleccionado el documento acreditativo, podra consultario
después de haber grabado, pulsando el botén Guardar

Tipo de publicacion: CAPITULO DE LIBRO
* Nombre:
* Capitulo/Articulo:
* ISBN/SSN:

* Fecha publicacion: |:I

Pégina web | referencia pub | |
med. Med line:

Adjunta el documento acreditativa:| Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo

Imagen.Grabacion de capitulo de libro publicado relacionado con la categoria convocada

Titulos de propiedad industrial:

1l If 1l |-~ =

IV FORMACION ¥ OTROS MERITOS (punt. mdxima:

3 1o cie 1ol

Fuilexada S =l Sy Jouiel Renlk (SIR) = Q1 @.o000

dexada en el Scimageo Journal Rank (SIR) en Q2 0.0000

indmcada an ol Scmage Taumal Rank (S1R) ~n Q3 o000

4.5.d. - Publicacion articule en revista indexads en el Scimaga Journal Rank (SIR) en Q4 0.0000
4.5.e. - Publicacién de articulo no indexade en e Scimaace Journal Rank (SIR) 6.0000
4.5.f - Proyecto de i s foral - 1 i principal a.0000
onal - Investigador principal o.0000

S nacional - i colabaradar a.0000

- Por cada premic internacional de investigacién/cientifico ©.0000
3 0.0000

Imagen.Seleccion de titulo de propiedad industrial en explotacion



+

am

et .
Gobierno
de Canarias

Guia aspirante MERISEDE

» EB X%

Volver Guardar Borrar

Docu tos que debe p tar para justificar estos méritos: Certificacion expedida por el registro corre diente, acreditativa de la titularidad de pat de invencion y
modelos de utilidad y el contrato de la patente o modelo de utilidad licenciados.
Se recomienda que agrupen la acreditacién de "cada mérito” en un tnico . Una vez ionado el documento acreditativo, podra o és de haber

grabado, pulsando el botén Guardar

Borrar|Descripcion del mérito, seglin lo especificado en la acreditacion ” Fecha Documento adjunto

(| Elegir archivo ‘ Mo se ha seleccionado ningdn archive
Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive

Elegir archive | No se ha seleccionado ningtn archivo
( Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive

Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archive

Imagen.Introduccion-grabacion de titulo de propiedad industrial en explotacion

Ponencias y Comunicaciones:

s |eades

IV FORMACION ¥ OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)
Seleccione uno de los subapartados

LIRS 15 de o)
Denominacion
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio al expediente académico (punt. maxima: 0.264) 0.0000
4.3 Formacion académica oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
St P e GRAT RtAE e 120} o.0000
4.5 Via obtencidn titulo especialista (punt. maxima: 56.4) 0.0000
4.6 Especialidad adicional {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia {(punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas {punt. maxima: 12.0) 0.0000
a9 i6n Ci i (punt. Al 12.0) 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar™

oA R W § ey

4.8.a. - Publicacién articulo en revista indexada en el Samago Journal Rank (SIR) en Q1 0.0000
4.9.b. - Publicacién articuio en revista indexada en el Saamago Journal Rank (SJR) en Q2 0.0000
4.9.c. - Publicacién articulo en revista indexada en el Scimago Journal Rank (SJR) en Q3 0.0000
4.9.d. - Publicacion articulo en revista indexada en el Samago Journal Rank (SJR) en Q4 0.0000
4.8.e. - Publicacién de articulo no indexado en el Scimago Journal Rank {SIR) 0.0000
4.9.f. - Proyects de & L - Im principal 0.0000
4.9.g. - Proyecto de investigacion internacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9.h. - Proyecto investigacion nacional - Investigador princpal 0.0000

- Proyecto de investigacién nacional - Investigador colaborador 0.0000
4.9.j. - Por cada premio internacional de investigacién/cientifico 0.0000
4.9.k. - Por cada premio nacional de investigacién/cientifico 0.0000
4.9 - Por cada pertenencia a red de investigacién del instituto de Salud Carlos 11T 0.0000
4.9.m. - Publicacidn de libro relacionado con la categoria convocada 0.0000
4.9.n. - Publicacién de capitulo en libro relacionado con la categoria convocada 0.0000
4.9.0. - Por cada titulo de propiedad industrial en explotacion 0.0000
4.9.p. - Por cada titulo de propiedad industrial internacional sin explotacién 0.0000
4.8.q. - Por cada titulo de propiedad nacional sin & 0.0000
4.9.r - Por cada iaen g v i i 0.0000
4.9.s. - Por cada comunicacién en congresos y reuniones cientificas 0.0000

Imagen.Seleccion de ponencia en congresos y reuniones cientificas

T T T

Volver

[ pusiicaciones LA NSNS

Mo existen elementos para este blogue de datos.

Imagen.Insercion de ponencia en congresos y reuniones cientificas
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Imagen.Grabacién de ponencia en congresos y reuniones cientificas
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Imagen.Grabacién de ponencia en congresos y reuniones cientificas
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Formacion Continuada:

==

1V FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

Seleccione uno de los subapartados

H 4% Wy
pr—
4.1 Expediente académico (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.10 Formacion Continuada {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.2 Premio a! expediente académico {punt. maxima: 0.264) 0.0000
4,3 Formacion académica oficial {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.4 Formacion no oficial (punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.5 \fia obtencidn titulo especialista (punt. maxima; 6.4) 0.0000
4.6 Especiaiidad adicional {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.7 Docencia {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.8 Comisiones Técnicas (punt. maxima: 12.0} 0.0000
4.9 Produccién Cientifica (punt. maxima: 12.0} 0.0000

Seleccione el subapartado para el que va a registrar los méritos y pulse el botén "Editar”

T P M i 2de2

Editar

Pustanciin obtmide
4.10.a. - Por cada crédito como discente en actividades formativas acreditadas por la Comision de Formacién Continuada de la profesiones 0.0000
sanitarias

4.10.b. - Por cada hora como discente en actividades formativas acreditades por otras administraciones v entidades acreditadas 0.0000

Imagen.Seleccion de formacion continuada acreditada por la Comision de Formacion Continuada de las Profesiones
Sanitarias

IV FORMACION Y OTROS MERITOS (punt. maxima: 12.0)

uno de los rtados
EPIGRAFES H 4 » M 110 de 10
4.1 Expediente académico {punt. maxima: 12.0) 0.0000
4.10 Formacién Continuada (punt. maxima: 12.0) 0.0000

Imagen.Seleccion de formacion continuada

I T E X

Volver Guardar Bosrar

Documentos que debe presentar para justificar estos méritos: Certificaciones o dipl de asist didos y firmados por el drgano competente en el que constara el
nombre de la actividad formativa, el organismo o entidad que convoco e impartié dicha actividad, las fechas de realizacion, el numero de créditos y si son posteriores a abril
del 2007, numero de expediente. Se aportara programa formativo de la actividad cuando de su titulo no se deduzca el contenido de la actividad formativa.

Se recomienda que agrupen la acreditacion de "cada mérito™ en un tnico Una vez ionado el acreditativo, podra consultarlo después de haber
grabado, pulsando el botdn Guardar

Borrar |[Nombre de Actividad Formativa H Fecha Inicio ” Fecha Fin N° creditos Documento adjunto

O | I‘ | ‘ I | Elegir archivo ‘ Mo se ha seleccionado ningun archive
O [ I‘ | ‘ | |m‘ Mo se ha seleccionado ningtn archivo
O | I‘ | ‘ I | Elegir archivo ‘ Mo se ha seleccionado ningdn archivo
O [ I‘ | ‘ | |E\95Tmhivo\ No se ha seleccionado ningtn archive
O | I‘ | ‘ I I:I |W Mo se ha seleccionado ningtn archive
b=

Imagen.Grabacion de formacion continuada acreditada por la Comision de Formacion Continuada de las Profesiones
Sanitarias
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PASO 10 — FINALIZAR Y PRESENTAR:

FINALIZAR/
PRESENTAR

b | sl | wlies:
Historial Profesional

1 EXPERIENCIA PROFESIONAL 70 60.7522

11 CONSECUCION DE OBIETIVOS 14 14.0000

III CARRERA PROFESIONAL 4 0.0000

1V FORMACION Y OTROS MERITOS 13 0.5176

Puntuacién total obtenida 75.3098

Imagen.Finalizacién/Presentacion del Historial Profesional

La pestafia de “Finalizar/Presentar” se pulsa cuando la autobaremacién esta finalizada o cuando
queremos volver a la sede, y continuar en otro momento (siempre dentro de plazo), con la
autobaremacién. Muestra tres opciones de menu:

=

Generar Borrador del Historial Profesional Sy Hanadhar

Historial Frofesional

Si seleccionamos la opcién de Generar Borrador del Historial Profesional, se abrird una ventana
emergente (en caso de no tener habilitados los permisos para este sitio, tendremos que marcar
la opcién correspondiente para permitir que se genere la ventana) con el archivo
correspondiente al Historial Profesional donde podremos ver y revisar las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los epigrafes y los subapartados de cada uno de ellos.

=

YWolver alla Sede

Volver a la sede:

Cuando se “vuelve a la sede” el autobaremo, si ha sido correctamente grabado, quedara
guardado como borrador, pero no podremos presentarlo porque NECESITA SER FIRMADO EN LA
OPCION “Firmar y Presentar”.

Si desea continuar rellenando el autobaremo, en otro momento (otro dia, o a otra hora, dentro
del plazo) en la siguiente pantalla puede clicar en la opcidén “Guardar borrador y salir”.

Si desea continuar rellenando o presentar el autobaremo debe darle al botdn “editar” y seguir
las instrucciones.
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Inicio

SEDE ELECTRONICA

sede.gobiernodecanarias.org

Merisede

Area personal | Procedimientos y servicios | La sede | BOC

5d | Maps web | Gontscto | Ayuds

Buscar

= Fecha y hora oficial
=Calendario oficial

cl@ve

) 33%

Cumplimentar solicitud y anexos Documentacion

MUY IMPORTAMNTE: La preseniacion telematica solo se realizara si se completa el proceso de tramitacion de la flicitud v se obtiene el recibo de su
presentacién. En la parie inferior de dicho documento =& mostraraé el nimero de registro de entrada.

Solicitud

Solicitud Iniciado Editar Eliminar

NOTA: Una vez iniciada y guardada la solicitud. si no puede completar el proceso de pr

ian dtica, ésta se alr -5 at en estado

borrador, en su buzén de solicitudes pendientes de su Area Personal de la Sede Electronica. Puede acceder a la misma desde su Area Personal para

ntarla mas

CL wtarla v pr

X Cancelar solicitud

de Adobe Reader

‘Guardar borrador y salir

Continuar
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Imagen.Seleccion “Volver a la Sede”

Firmar y Presentar

Firmar y pressntar

Esta opcion implica, que se ha finalizado el autobaremo y que la persona aspirante va

presentarlo por SEDE ELECTRONICA.

Se muestra un aviso:

‘
PRESENTAR|

1 EXPERIENCIA PROFESIONAL 607922

1T CONSECUCIGN DE OBIETIVOS 14 14.0000

11 CARRERA PROFESIONAL a 0.0000

1V FORMACION ¥ OTROS MERITOS 12 175

Puntuacién total obtenida 75.3098
RECOMENDACIONES

. Para compietar su HISTORIAL PROFESIONAL debe navegar por las pestafias que se-mui

documentacion acreditativa de los mismos en formato pdf Se recomienda gue los ordene §

)

No &5 necesana la compulsa de los requisitos para concurrir a la presente convocatona, asi
vez que previo al primer nombramiento o-en su caso cuando un requisito/métito no obre et
onignales a efectos de comprobar la veracidad de los documentos alegados v acreditados

La falra de presentacién de los documentos onigimnales en 2l plazo gue le sea requendo, asi

L

la perdida de los derechos de participacién en el proceso. con la consecuente imposibilidac

proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabihdades en las que se pusda kaber incurnd|

AVISO IMPORTANTE

Se advierte que al pulsar esta opcion su solicitud debe ser:

1. Firmada en la Sede Electrénica.

2. Presentada en Ia Sede Electrdnica, después de firmar.

3. Si lo desea, puede descargar el documento firnado desde la Sede y guardario en su
dispositive a efectos de resguardo, observando que en la ultima pagina figura el selio
(codigo de barras) de i atica por sede dnica. También puede
acceder al resguardo desde su drea personal en la Sede.

Se advierte que si ha generado mas de una solicitud, se desecharan todas, salvo la
ultima.
He leido [

Cancelar |

Imagen.Seleccion “Firmar y presentar”

Una vez que hayamos leido el aviso, debemos asegurarnos de tener realizado el checking en la
casilla correspondiente y posteriormente hacer clic en “Aceptar”.
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AVIEOD IMPORTANTE

Se advierte gque al pulsar esta opcion su solicitud debe ser:

1. Firmada en la Sede Electronica.

2. Presentada en la Sede Electronica, después de firmar.

3. Si lo desea, puede descargar €l documento firmado desde la Sede y guardario en su
dispositivo a efectos de resguardo, observando gue en la Gitima pagina figura el sello
{codigo de barras) de presentacion telematica por sede electronica. También puede
acceder al resguardo desde su drea personal en la Sede.

Se advierte gue si ha generado mas de una solicitud, se desecharan todas, salvo la
ditima.

I Aceptar | Can celar |

&

Imagen.Aviso importante “Firmar y presentar”

A continuacidn, debemos seleccionar la opcién firmar en la pantalla de la Sede Electrénica.

Accesi

| Mapa web | Contacio | Ayuda

Gobierno ‘Area personal | Procedimientos y servicios | La sede | BOC
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Confirmacion

MUY IMPORTANTE: La presentacion telematica solo se realizara si se completa el proceso de tramitacién de |a solicitud y se obtiene el recibo acreditativo de su
presentacién. En la parte inferior de dicho documents se mostrara el nimers de registro de entrada

Solicitud
Solicitud Iniciado Editar Eliminar Firmar L — |

NOTA: Una vez iniciada ¥ guardada la solicitud. si no puede completar el proceso de presentacion telemafica, &sta se almacenara automaticamente en estado
borrador, en su buzén de solicitudes pendientes de su Area Ferzonal de la Sede Electronica Pusde acceder a la misma desde su Area Personal para
cumplimentaria y presentarla mas adelante

¥ Cancelar solicitud Guardar borrador y salir Continuar

Es necesario la descarga de Adobe Reader,

Ach
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Imagen.Firmar Historial Profesional

La firma electrdnica se realiza mediante el programa Autofirma.

Seleccionamos el certificado digital que tendremos guardado en nuestro PC y hacemos clic en
Aceptar
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Didlogo de sequridad del almacén Windows

Confirme el certificado pulsando Aceptar. Si no es este el certificado que desea
usar pulse Cancelar.

| e USUARIO SEDE ELECTRONICA - 12345678%
| Emisor: AC FNMT Usuarios. Uso; Firma v autenticacion.
| M Vilido desde:  XXEXOOK hastar XK

Haga clic agui para ver las propiedades del certificado

Seleccione un certificado [f;'gl @ @EI

¢i m;aptmi L-Cancelar-J

Imagen.Seleccionar Certificado Electronico instalado en el PC

Debemos hacer clic en “Continuar” para seguir avanzando en la presentacion.

Accesibilidad | Mapa web | Ganiacio | Ayuda
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MUY IMPORTANTE: La presentacion telematica solo se realizara si se completa el proceso de tramitacion de la solicitud vy se obtiene el reciho acreditativo de su
presentacién. En la parte inferior de diche documento se mostrard ef nimero de registro de entrada.

Solicitud

Solicitud Firmado Ver documento Eliminar

NOTA: Una vez iniciada y guardada la solicitud, si no puede completar el proceso de presentacion telemafica, ésta se almacenara automaticamente en estado
horrador, en su buzén de solicitudes pendientes de su Area Personal de la Sede Electronica. Puede scceder a la misma desde su Area Personal para
cumplimentarla y presentaria mas adelante

X Cancelar solicitud ‘Guardar borrador y salir Continuar

i

Es necesario |a descarga de Adobe Reader,

“ st
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Imagen.Continuar después de la firma electronica

En la siguiente ventana se elige “Continuar”
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Puede adjuntar tantos doci i como
Adjuntar documento
[ Etegir archive | Mo se n_.n archivo

Explicacion def po de aocumento.

Aceptar

FPara continuar con el proceso de tramitacion pulse el boton "Continuar™.

En caso de gue guiera cancelar la tramitacion pulse el botén "Cancelar solicitud™

<« Anterior I > Cancelar soticitud I I Guardar borrador y salir I

B Es iola de Adobe Read:

@ Union Europes

Imagen.Seleccionar documentos para adjuntar
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Imagen.Presentar la solicitud

En esta penultima pantalla se debe pulsar “Presentar” y accederemos a la ultima pantalla que
nos indicara que la solicitud ha sido presentada correctamente.
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Su solicitud ha sido presentada correctamente.

Recibo acreditativo presentacion de solicitud (PDF) Ver documento

Datos del registro

Mimero general 562412024

Nimero de registro RGE/323/2024

Fecha y hora de regisiro 23-ene-2024 12:34:29

Ntmero de Documents -

Elecironico (%) AmKDHvDDIkSy30E600ZuP]HAYJBQIHAYP

(*} Mediante &l NDE pusds verificar la integridad v autenticidad del documente elecirénico en el gervicio de verificacion de documentos de esta sede electronica

canarias

Unién Europea

Actualizade 2370172024
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Imagen.Datos de la solicitud

Se RECOMIENDA: descargar el documento haciendo clic en “Ver documento”. Nos devolvera el

autobaremo, con la relacién de documentos presentados, como comprobante de presentacion.
Deberemos guardarlo.

En la ultima pagina de este documento figura un cajetin con el “justificante de registro de
Entrada”.
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Justificante de registro de Entrada
Interesado:
Identificacion: '
Registro: Mimero General: 7901 / 2024 Nimero Registro: RGE [ 349/ 2024

Fecha y Hora: Presentacion: 26/01/2024 213423 Registro:  26/01/2024 21:34:25
Destino: D.G. DE RECURSOS HUMANOS

Asunto; PROCESO SELECTIVO EXTRAQRDINARIO DE ESTABILIZACION Y ORDINARIO DEL
Documentos:

Solicitud

Este documento incorpora firma electronica de acuerdo a la Ley 802020, de 11 ge nowviembre, reguladora de determinados aspecios
de los servicios electronicos de confianza.Numero de Documento Electronico [NDE): OmcXhOFOX25hs0R=ZNIbZmY CE&SdIRsr.
Este NDE permite verfficar la integridad de esta copia electronica en la direceion: hitps-iipre-

‘sede gobiernodecanarias org'sedefverifica_doc

Frmadopor  ~ [Fesha: : .imozaz120:13  [Paginas: @
Hash Numero de Documento Electronico

T in 1 H |m| | ‘ |m| || I‘|||I |H|‘”I|||”| H"H ||”|||‘H I|m| ‘| H||‘ H”

BE316C55A8T604F 03 EAR2CADGIAEAS32CIBE




