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INSTRUCCIÓN NÚM. 10/2021, DEL DIRECTOR DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD, 
POR LA QUE SE AUTORIZA, DE FORMA EXCEPCIONAL Y TRANSITORIA, LA 
SUPERACIÓN DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO DEL LÍMITE DE HORAS SOBRE 
CÓMPUTO ABONABLES AL PERSONAL SANITARIO QUE INTERVENGA EN LA 
GESTIÓN O VACUNACIÓN DEL COVID-19. 
 
La situación de crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19 ha obligado durante estos últimos 
meses a los servicios de salud que conforman el Sistema Nacional de Salud a adoptar 
medidas inmediatas y eficaces para hacer frente a esta coyuntura, dedicando todos sus 
medios personales y materiales a garantizar su adecuado funcionamiento. 
 
Aunque la evolución de la epidemia en los últimos meses sea favorable, la situación 
epidemiológica todavía dista de ser la deseable y el previsible incremento de la circulación de 
personas, junto con aparición de variantes de especial preocupación del SARS-CoV-2 
surgidas en otros países, podrían incidir sobre la capacidad de respuesta en caso de 
introducción del virus, entrañando mayores riesgos de repunte de los casos de COVID-19. 
 
En dicho contexto resulta preciso mantener en las instituciones sanitarias una capacidad 
suficiente de profesionales sanitarios involucrados en la gestión del COVID-19, así como 
avanzar a un ritmo constante en el proceso de vacunación que viene desarrollándose en el 
marco de la Estrategia de Vacunación COVID-19, con un incremento progresivo y estable del 
nivel de inmunidad de la población, como ponen de manifiesto los principales indicadores de 
evolución de la epidemia y de su impacto en el sistema asistencial.  
 
En ocasiones viene resultando preciso que el personal sanitario que viene interviniendo en la 
gestión del COVID-19, así como el personal sanitario integrado en los equipos de vacunación 
COVID-19 preste servicios por encima de la jornada ordinaria normativamente establecida, 
mediante la realización de <<horas sobre cómputo>> en los términos previstos en el apartado 
III.3.1.6 del Acuerdo entre la Administración sanitaria de la Comunidad Autónoma de Canarias 
y las organizaciones sindicales más representativas del sector, suscrito el 12 de febrero de 
2007 en el marco de la Mesa Sectorial de Sanidad. 
 
De acuerdo con el régimen aplicable a dichas <<horas sobre cómputo>>, en aquellos 
supuestos en que no sea factible su compensación mediante tiempo equivalente de descanso 
retribuido, han de ser objeto de compensación económica, con el límite de ochenta horas/año.  
 
Razones de eficacia en la gestión de los recursos humanos y de defensa de la salud de la 
población aconsejan autorizar a las Gerencias/Direcciones Gerencias, de forma excepcional 
y transitoria, para abonar al personal sanitario que interviene en la gestión del COVID-19, así 
como al personal sanitario integrado en los equipos de vacunación COVID-19 las horas sobre 
cómputo realizadas en el presente ejercicio 2021, con el límite de doscientas horas. 
 
Por ello, de conformidad con lo previsto en el artículo 6.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, 
de Régimen Jurídico del Sector Público, así como en los artículos 60.1, apartado j), de la Ley 
11/1994, de 26 de julio, de Ordenación Sanitaria de Canarias, y 9.2, apartado e), del Decreto 
32/1995, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Organización y 
Funcionamiento del Servicio Canario de la Salud, que atribuyen a la persona titular de la 
Dirección del Servicio Canario de la Salud la competencia para dictar instrucciones y 
circulares relativas al funcionamiento y organización interna de este organismo, vengo a dictar 
la siguiente: 
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INSTRUCCIÓN 
 
Primera.- Autorizar, de forma excepcional y transitoria, a las Gerencias/Direcciones 
Gerencias para abonar al personal estatutario sanitario – artículo 6 del Estatuto Marco del 
personal estatutario de los servicios de salud – que interviene en la gestión del COVID-19 o 
está integrado en los equipos de vacunación COVID-19, las horas sobre cómputo realizadas 
en el presente ejercicio 2021, con el límite de doscientas horas. 
 
Segunda.- La presente instrucción surte efectos desde el día de su firma. 
 
 
Las Palmas de Gran Canaria, 
 
EL DIRECTOR DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD 
Conrado Jesús Domínguez Trujillo 
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