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Lea la información adicional que figura al final de este documento. Los campos señalados con (*) deberán ser cumplimentados de forma obligatoria.

SOLICITUD DE ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE GESTIÓN DE
LA ADMINISTRACIÓN, ESCALA DE GESTIÓN TRIBUTARIA, GRUPO A, SUBGRUPO A2 (TURNO LIBRE)

DNI

Nombre (*):

78566126N MARIA YURENA

FERRERAACOSTA

Segundo apellido:

Correo electrónico (*): Fecha nacimiento (*):

YUREACFR@GMAIL.COM628835261 26/08/1980 F

ESPAÑA (ES)

RECTOR JOSE CARLOS ALBERTO BETHENCOURTCALLE

Número (*):

23

26 LA HIGUERITA

ESPAÑA (ES)

LA LAGUNAS/C. DE TENERIFE38320

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN, ESCALA DE GESTIÓN TRIBUTARIA, GRUPO A, SUBGRUPO A2
(TURNO LIBRE)

Fecha de Publicación B.O.C.

TENERIFE

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Se les informa expresamente a las personas aspirantes que opten por el ingreso a través del turno de
discapacidad, así como a aquellos que soliciten adaptación para la realización de los ejercicios, que la Administración hará constar dichas
circunstancias en aquellos actos del proceso selectivo que sean necesarios, principalmente en la lista de personas admitidas y excluidas y en la
correspondiente lista de empleo.

19 de diciembre de 2018

DECLARO bajo mi responsabilidad poseer la capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y tareas correspondientes al Cuerpo y
Escala objeto de la convocatoria de estas pruebas selectivas.

Tipo documento (*):

Sexo (*):

Primer apellido (*):

Documento (*):

Teléfono contacto (*):

Nacionalidad (*):

Tipo vía (*): Nombre vía (*)

Bloque: Portal: Piso: Puerta: Complemento a la dirección:

País (*):Localidad:

Código postal (*): Provincia (*): Municipio (*):

DATOS DE LA CONVOCATORIA

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

Provincia del exámen (*):             Las Palmas                Santa Cruz de TenerifeIsla de residencia:

Idioma elegido:             Inglés             Alemán             FrancésX

X

TURNO DE DISCAPACIDAD

Discapacidad Grado:

Nota: En el caso de no designar alguno de los idiomas señalados, se entenderá que renuncia a la realización del ejercicio voluntario de idiomas

ASPIRANTES CON DISCAPACIDAD (TURNO LIBRE)

(Nota: Aspirantes con grado de discapacidad reconocido que opten por el turno libre).

Nota: ver apartado “Documentación a presentar”

Solicito adaptación para la realización de los ejercicios

Nota: ver apartado “Documentación a presentar”

Solicito adaptación para la realización de los ejercicios

En la dirección https://sede.gobcan.es/verifica_doc puede ser comprobada la
autenticidad de esta copia, mediante el número de documento electrónico siguiente:

0bT3zXxLM6yAzagiAR-dw1qNf_8PuMa7d

DNI
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Nota: ver apartado “Documentación a presentar”

BONIFICACIONES Y EXENCIONES

Indicar el tipo de reducción consignada en el modelo 700 de liquidación de tasas.

Reducción (*): EXENCIÓN PARA PERCEPTORES DE RENTA NO SUPERIOR AL SMI (100%)

NO AUTORIZO a la Agencia Tributaria Canaria ni a la Dirección General de la Función Pública a acceder a los citados datos, y me
comprometo a aportar la documentación acreditativa de los mismos, en los términos y plazos previstos al efecto en las bases de la
convocatoria de estas pruebas selectivas.

SOLICITO mi admisión a las pruebas selectivas a que se refiere la presente solicitud.

AUTORIZO a la Administración a mi inclusión en la lista de empleo que se elabore tras la finalización de las pruebas selectivas.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que son ciertos los datos expresados en la misma, que reúno todos los requisitos exigidos para
participar en las pruebas selectivas previstos en el artículo 7 del Acuerdo del Consejo Rector de la Agencia Tributaria Canaria, de 11 de mayo
de 2018, por la que se aprueban los criterios generales que regirán los procesos selectivos de la Agencia Tributaria Canaria para el acceso a la
escalas tributarias del Cuerpo superior de Administradores y Cuerpo de Gestión de la Administración y a la escala de Agentes Tributarios del
Cuerpo Administrativo (B.O.C. núm. 102, de 28-05-2018), y los especialmente señalados en la convocatoria de estas pruebas selectivas.
Igualmente, me comprometo a acreditarlos documentalmente en el caso que fuera necesario, en los términos y plazos previstos al efecto en las
bases de la convocatoria de estas pruebas selectivas.

AUTORIZO a la Agencia Tributaria Canaria y a la Dirección General de la Función Pública a acceder a los datos obrantes en las
Administraciones Públicas, relativos a la identificación personal, residencia, titulación, informe médico de valoración sobre la capacidad funcional
para el acceso al empleo público de la Inspección Médica del Gobierno de Canarias; situación legal de desempleo, percepción de rentas no
superiores al Salario Mínimo Interprofesional, familia numerosa de categoría especial o general, antecedentes de delitos sexuales y, en caso de
discapacidad: resolución o certificado del grado de discapacidad.

LISTA DE EMPLEO

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS

Responsable del tratamiento: Agencia Tributaria Canaria

Finalidad del tratamiento:
Selección de personal y provisión de puestos de trabajo mediante
convocatorias públicas

Legitimación:
Reglamento General de protección de datos
Artículo 6.1 a)

Destinatarios de cesiones o transferencias:

La Dirección General de la Función Pública del Gobierno de Canarias.
Boletín Oficial de Canarias.
Otros órganos de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de
Canarias y sus organismos públicos dependientes en cumplimiento de una
previsión legal o reglamentaria. Otras Administraciones públicas y autoridades
judiciales (jueces y tribunales) en cumplimiento de un requerimiento legal.

Derechos de las personas interesadas:
Derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidad y
limitación de datos así como no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas de datos, en los términos del Reglamento.

Procedencia de los datos: El propio interesado

Información adicional:
Puede consultar la información adicional y detallada en:
http://www.gobiernodecanarias.org/cpj/dgmcs/temas/proteccion/tratamientos//c
h/ATC/seleccion-personal/

Tratamiento: Datos personales relativos a procesos de selección de personal y de provisión de puestos de trabajo

X

En la dirección https://sede.gobcan.es/verifica_doc puede ser comprobada la
autenticidad de esta copia, mediante el número de documento electrónico siguiente:

0bT3zXxLM6yAzagiAR-dw1qNf_8PuMa7d
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Conforme a lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, la presente solicitud deberá cumplimentarse en castellano.

BASES APLICABLES

LISTA DE EMPLEO

Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente solicitud se rigen por las Bases Específicas aprobadas en la Resolución de la
convocatoria así como los criterios generales aprobados por acuerdo del Consejo Rector de la ATC del 11 de mayo de 2018. (BOC nº 102, del
28 de mayo de 2018 y BOC nº 245, del 19 de diciembre de 2018.)
Para información adicional sobre este procedimiento puede aceder al apartado de 'Más información' de la ficha del procedimiento en la sede
electrónica de la Agencia Tributaria Canaria (https://sede.gobcan.es/tributos) en el apartado 'Procedimientos y Servicios'.

La dirección de correo electrónico y teléfonos de contacto facilitados en el presente documento serán datos empleados por la Agencia Tributaria
Canaria y la Dirección General de la Función Pública para efectuar comunicaciones que pudieran ser de interés en el proceso selectivo, sin
perjuicio de las notificaciones oficiales que deban llevarse a cabo de aquellos actos en los que la persona solicitante sea interesada.

En el caso de manifestar su voluntad de inclusión en la lista de empleo para nombramiento de personal funcionario interino que se constituya
tras la finalización del proceso selectivo y a los efectos de llevar a cabo los correspondientes llamamientos se atenderá al teléfono y a la
dirección de correo electrónico facilitados en esta solicitud. Recuerde la obligación que tiene de mantener actualizados dichos datos ante la
Agencia Tributaria Canaria y la Dirección General de la Función Pública

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

INFORMACIÓN ADICIONAL

LENGUA DEL PROCEDIMIENTO

DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR

Modelo 700

Documento acreditativo de la exención o bonificación empleada (base 4)

En caso de solicitar adaptación para la realización de los ejercicios (base 3):

X

X

Informe sobre la necesidad de adaptación de las pruebas

Resolución o certificado sobre la capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y tareas correspondientes al
Cuerpo y Escala objeto de la convocatoria de estas pruebas selectivas

En su defecto, se presenta:

Justificante de haber solicitado la anterior documentación, debiendo subsanarse su omisión en el plazo que determina
el art 11 de los Criterios generales

Nota: Si finalmente no se aporta la documentación requerida para la adaptación de las pruebas selectivas, se entenderá que la persona
aspirante ha desistido de su solicitud de adaptación

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Se les informa expresamente a las personas aspirantes que dan su consentimiento para el tratamiento de
sus datos personales así como la cesión de los mismos a los organismos públicos que directa o indirectamente intervengan en la tramitación
del proceso selectivo y, en su caso, para la gestión de las listas de empleo; así como para las cesiones previstas legalmente, conforme al
artículo 23 del Reglamento General de protección de datos.

Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

MARIA YURENA ACOSTA FERRERA - Fecha: 15/01/2019 - 17:33:18

Este documento ha sido registrado electrónicamente:

ENTRADA - N. General: 57484 / 2019 - N. Registro: RGN2 / 3304 / 2019 Fecha: 15/01/2019 - 17:34:52
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